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Egyszerű többség Ügyrendi, Lakásügyi és Közrendvédelmi
Bizottság
Humán és Szociális Bizottság

Tárgyalás módja.’ Eló’készítette:

Nyílt ülés Dr. Bocskay Árpád aljegyző

Tisztelt Képviselő-testület!

Békés Város Polgármestere — a katasztrófavédelemről ás a hozzá kapcsolódó egyes törvények
módosításáról szóló 20 1 1 . évi CXXVIII. tv. 46. (4) bekezdésében kapott felhatalmazás
alapján a Békési Gyógyászati Központ és Gyógyfürdő (a továbbiakban.’ Intézmény) magasabb
vezetői álláshelyére a 249/2020 (XII.7.) sz. határozatával 2025. december 3 1 . napjáig Erdélyi
Imola Erzsébetet nevezte ki,

Erdélyi Imola Erzsébet 2023. december 22. napján kelt kérelmében kezdeményezte a fenti,
határozott időre kötött egészségügyi szolgálati munkaszerződésének az áthelyezéssel történő
megszüntetését 2024. március 1 . napjával, ezért szükséges új pályázati kiírás meghirdetése az
Intézmény igazgatói álláshelyének betöltése érdekében.

A gyógyintézetek vezetőjének és vezetőhelyetteseinek képesítési követelményeiről, valamint
a vezetői megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási szabályairól szóló
13/2002. (III. 28.) EÜM rendelet (továbbiakban: EÜM rendelet) 6. -a alapján az e rendeletben
szabályozott vezetői beosztások pályázati eljárás során tölthetők be. A pályázati feltételekre,
valamint a pályázati eljárásra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII.
törvény egészségügyi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 233/2000. (XII. 23.) Korm.
rendeletet kell megfelelően alkalmazni. A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1 992. évi
XXXIII. törvény egészségügyi intézményekben történő végrehajtásáról szóló 356/2008. (XII.
3 1 .) Korm. rendelet (továbbiakban: Kormányrendelet) 24. (2) bekezdése hatályon kívül
helyezte a 233/2000. (XII. 23.) Korm. rendeletet. A Kormányrendelet 1 . (1) bekezdése
alapján az e rendelet hatálya az egészségügyi szolgáltatást nyújtó állami és helyi
önkormányzati költségvetési szerveknél foglalkoztatott személyekre terj cd ki.

A pályázati felhívásra és a pályázat elbírálására irányadó szabályok a Kormányrendeletben:
3. .. (2) A pályázati felhívás a kiíró kérelmére és — a (3) bekezdés szerinti eset kivételével
költségére az Egészségügyi Közlönyben is közzétételre kerül a közzétételre irányadó általános
rendelkezések megfeleló’ alkalmazásával,
(3) Magasabb vezető’ és vezetó’ megbízás, kinevezés ellátására irányuló pályázatifelhívást az
Egészségügyi Közlönyben is közzé kell tenni.
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(4) Magasabb vezető és vezetó’ megbízás, kinevezés ellátására irányuló pályázati fellívásnak
a Kjt. 20/A. (3) bekezdése szerinti adatokon kívül tartalmaznia kell az állás betöJtésének
várható időpontját is.
4. %s (1) A magasabb vezetó’ és vezetó’ megbízás, kinevezés ellátására, valamint a 7. szerinti
munkakör betöltésére irányuló pályázatot a Kjt. 20/A. (6) bekezdése alapján a kii’evezési,
megbízási jogkör gyakorlója által esetenként összehívott bizottság véleményezi. A b izottság
tagja között kell lenni
a) a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által kUelölt —

kinevezési, megbízási jQgkörrel
nem rendelkező — személynek,
b) a közalkalmazotti tanács tag/ának, ennek hiányában a közalkalmazotti képviseló’nelc, és
c) a szakma szerint illetékes egészségügyben működó’ szakmai kamara (a továbbiakban:
kamara), ennek hiányában érdekképviseleti szövetség, illetó’leg egyesület képviselójének.
(2) Az (1) bekezdés szerinti bizottság a pályázatifeltételeknek megfeleló’pályázót személyesen
meghallgatja. A bizottsági meghallgatásróljegyzó’könyvet kell készíteni, amely tartalniazza a
bizottság tagjainak az egyes pályázók alkalmasságára vonatkozó véleményét.
(3) Amennyiben a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a vezetői pályázati eljárás során
nem él kinevezési, megbízási jogával, a pályázati eljárást haladéktalanul eredménytelenné
kell nyilvánítani, és az eredménytelenné nyilvánítástól számított 30 napon belül meg kell
ismételni. Ettó’l eltéró’en a pályázati eljárás megismétlésétó’l el lehet tekinteni a Kjt. 20/A. (2)
bekezdés a) vagy b) pontjának alkalmazása esetén.

A képesítési feltételeket az alábbiak szerint az EÜM rendelet szabályozza:
1. (1) Egészségügyi közszolgáltatást nyújtó gyógyintézet (a továbbiakban: gyógyintézet)
vezetésével olyan személy bízható meg, aki
a) (orvostudományi vagy egyéb) egyetemi szintű végzettséggel,
b) mesterképzési szakon szerzett egészségügyi menedzser szakképesítéssel, valamint
c) legalább ötéves vezetó’i gyakorlattal
rendelkezik.
(2) Az (1) bekezdés a) pontjában eló’írt képesítési feltétel, valamint a vezetó’i gyakorlat
megléte alól afenntartófelmentést adhat. Az (1) bekezdés b) pontjában előírt képesítési
feltétel alól a fenntartó a 4. -ban foglaltak szerint adhatfelmentést. Ha a gyógyintézet
az egészségügyi közszolgáltatásért felelős szervvel kötött szerzó’dés alapján nyújt
egészségügyi közszolgáltatást, a felmentéshez ki kell kérni a közszolgáltatásért felelős
szerv egyetértését is. A feltételek alól külön-külön és együttesen is adható felmentés.
(3) A (2) bekezdés szerinti felmentés egy személy részére egy alkalommal adható meg.
Amennyiben gyógyintézet vezetésére olyan személyjelentkezik, aki korábban úgy kapott
megbízást vagy kinevezést gyógyintézet vezetésére, hogy a (2) bekezdés szerinti
felmentést megkapta, az kizárólag akkor bízható meg vagy nevezhetó’ ki a vezetésre, ha
az 1. (1) bekezdése szerinti valamennyifeltételnek megfelel a kinevezés vagy megbízás
időpontjában.
4. .s Az 1. (1) bekezdés b) pontjában, a 2. (1) bekezdés b) pontjában, valamint a 3.
(1) bekezdés b) pontjában előírt képesítés alólfelmentés abban az esetben adható, ha a
pályázó (Jelölt) a képzésben részt vesz, vagy vállalja a képesítésnek — a kinevezés
(megbízatás) adásától számított — öt éven belül történő megszerzését.

A Kormányrendelet alapján az Új pályázati felhívást az Egészségügyi Közlönyben és a város
honlapján (www.bekesvaros.hu) tesszük közzé.
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A pályázatot a kinevezési, megbízási jog gyakorlója által esetenként összehívott bizottság
véleményezi. Ez a Bizottság Békés Város Önkormányzata Képvise1ő-testületnek és
Szerveinek Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 22/201 9. (X. 29.) önkormányzati
rendelete (a továbbiakban: SZMSZ) 5. melléklet 1 .5 pontja alapján a Humán és Szociális
Bizottság, amely a hivatkozott kormányrendelet 4. (1) bekezdése alapján kiegészül a
szakma szerint illetékes Kamara, azaz a Magyar Orvosi Kamara Békés Vármegyei Területi
Szervezetének képviselőjével. A Kjt. 20/A. (6) bekezdése alapján a fenti bizottság
összehívására, illetve a pályázók meghallgatásra a pályázati határidő leteltét követő 2 1 napon
belül sort kell keríteni. Az SZMSZ 5. melléklete 2.6. pontja szerint a pályázatok előzetes
törvényességi ellenőrzését az Ügyrendi, Lakásügyi és Közrendvédelmi Bizottság végzi.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testülettől az alábbi határozati javaslat elfogadását.

Határozati javaslat:

Békés Város Önkormányzata Képviselő-testülete a határozat mellékletét képező
pályázati hirdetmény szerint meghirdeti a Békési Gyógyászati Központ és Gyógyfürdő
igazgatói álláshelyét a 2024. március 1. - 2029. február 28. közötti 5 év határozott időre.
Békés Város Önkormányzata Képviselő-testülete felhatalmazza Kálmán Tibor
polgármestert a csatolt közzétételi adatlap szerinti pályázati kiírás közzétételére.

Határidő: intézkedésre azonnal

Felelős: Kálmán Tibor polgármester

Békés, 2024. január 5.
Kálmán Tibor
polgármester

Jogi ellenjegyző

Pénzügyi ellenj egyző
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PÁLYÁZATI HIRDETMÉNY

Békés Város Képviselő-testülete (5630 Békés, Petőfi Sándor utca 2.) pályázatot hirdet a
fenntartásában lévő Békési Gyógyászati Központ és Gyógyfürdő igazgatói (magasabb vezető)
munkakörének betöltésére.
Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):
Az intézmény igazgatója irányítja a Gyógyászati Központ profiljába tartozó járóbeteg-ellátást
és a Gyógyászati Központ által üzemeltetett gyógyfürdőt.
Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): egyéb
Betöltendő állás jogviszonya: egészségügyi szolgálati j ogviszony.
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 5 éves határozott, 40 óra,
teljes munkaidő (heti 40 óra).
Munkavégzés helye: Békés vármegye, 5630 Békés, JózsefAttila utca 5.
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (p1. jogviszony-létesítés
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet
honlap címe stb.): A pályázatok benyújtásának módja: postai úton, a pályázatnak a Békési
Polgármesteri Hivatal címére Békés Város Polgármesterének címezve, történő megküldésével
(5630 Békés, Petőfi Sándor utca 2.) Kérjük a borítékon feltüntetni „Gyógyászati Központ
igazgatói pályázat”. A próbaidő hossza 3 hónap.
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:
— erkölcsi bizonyítvány.
Pályázat elbírálása során előnyt jelent: helyben lakás
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat: -

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat: igen
A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:
— részletes szakmai önéletrajz,
— három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány,
— hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről,
— végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata.
A pályázat benyújtásának határideje: 2024. február 9. 12:00
A pályázat elbírálásának határideje: 2024. február 22.
A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.bekesvaros.hu
Allás tervezett betöltésének időpontja: 2024. március 1.
A publikálás tervezett időpontja: 2024. január 9.
Pályázati feltételek: A gyógyintézetek vezetőjének és vezetőhelyetteseinek képesítési
követelményeiről, valamint a vezetői megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes
eljárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EÜM rendelet 1 . *-a szerint.
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
— részletes szakmai önéletrajz,
— személyi és foglalkoztatási adatok,
— diploma, bizonyítvány másolat,
— érvényes erkölcsi bizonyítvány,
— nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az elbírálásban résztvevők megismerhetik,
beletekinthetnek, és véleményezhetik.
Bérezés: az Eszjtv. szerint
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információ: a pályázati kiírással kapcsolatosan
további információt dr. Bocskay Arpád aljegyző ad a 06/66/411-011 2117-es melléken
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