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Sorszám. Tárgy.

Gyógyászati Központ és

:N-J/1 Gyógyfürdő igazgatói

.7 • pályázat elbírálása
Döntéshozatal módja: Véleményezó’ bizottságok:

Minősített többség az Humán és Szociális Bizottság
Mötv. 50. szerint Ügyrendi, Lakásügyi és Közrendvédelnii

Bizottság,

Tárgyalás módja: Előkészítette:

Nyílt ülés Dr. Bocskay Árpád aljegyző

Tisztelt Képviselő-testület!

Erdélyi Imola a Békési Gyógyászati Központ és Gyógymrdő (a továbbiakban: Gyógyászati
Központ) igazgatójának 2023. december 22. napján érkezett kérelme alapján a Képviselő
testület 2024. január 9. napján az egészségügyi szolgálati jogviszonyról szóló 2020. évi C.
törvény (Eszjtv.) 12. (1) bekezdés a) pontja alapján döntött, hogy a Békés Vármegyei
Központi Kórházhoz történő áthelyezéssel, 2024. március 1 . napjával megszünteti az igazgató
asszony határozott idejű egészségügyi szolgálati jogviszonyát.

A Képviselő-testület ezt követően döntést hozott a megüresedő álláshely vonatkozásában annak
pályázat útján történő betöltéséről. A pályázati hirdetmény 2024. január 9. napján jelent meg
Békés Város honlapján (www.bekesvaros.hu), valamint az egészségügyi közlönyben. A
pályázat beadásának határideje 2024. február 9. napja volt. Határidőben négy pályázat érkezett,
melyek jelen előterj esztés mellékleteként kiküldésre kerültek.

A magasabb vezető és vezető megbízás, kinevezés ellátására beérkezett pályázatot a kinevezési,
megbízási jogkör gyakorlója által esetenként összehívott bizottság véleményezi. A bizottság
tagja között van

a) a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által kijelölt — kinevezési, megbízási
jogkörrel nem rendelkező — személy,

b) az intézmény szakmai vezető testületének képviselője, és
c) a szakma szerint illetékes egészségügyben működő szakmai kamara (a továbbiakban:

kamara), ennek hiányában érdekképviseleti szövetség, illetőleg egyesület képviselője.

A gyógyintézetek működési rendjéről, illetve szakmai vezető testületéről szóló 43/2003. (VII.
29.) ESzCsM rendelet 1 1 . (l)-(2) bekezdései alapján a szakmai vezető testület a gyógyintézet
tanácsadó, véleményező és javaslattételi szerve, amely tagja az orvosigazgató, az ápolási
igazgató (vezető asszisztens), a gyógyintézet szakmai osztályainak vezetői, mátrix kórház
esetén a kórház működési engedélyében szereplő szakmák vezető főorvosai. Az ESzCsM
rendelet 12. (1) bekezdés f) pontja alapján a szakmai vezető testület a fenntartó, illetőleg a
főigazgató felkérésére meghatározott szakmai kérdésben véleményt nyilvánít. Miután az
orvosigazgató maga is pályázatot nyújtott be, szakmai osztályvezetői beosztások nincsenek, a
vezető ápoló szerepel meghívottként a bizottságban.
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Az eseti bizottság 2024. február 1 9. napján tartja ülését. Az eseti bizottság véleményét kézhez
véve, az SZMSZ hatályos rendelkezései alapján, a pályázatról a Humán és Szociális Bizottság
rangsorolásának figyelembevétele mellett — az Ügyrendi, Lakásügyi és Közrendvédelmi
Bizottság által a pályázatjogszerűségének véleményezését követó’en — a Képviselő-testületnek
kell a döntést meghoznia.

Az igazgatói álláshely képesítési feltételeit az egészségügyi közintézmények vezetőjének és
vezetó’helyetteseinek képesítési követelményeiró’l, valamint a vezetó’i megbízás betöltése
érdekében kiírt pályázat részletes eUárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet
szabályozza, az alábbiak szerint:

1. (1) Egészségügyi közszolgáltatást nyújtó gyógyintézet (a továbbiakban.
gyógyintézet) vezetésével olyan személy bízható meg, aki

a) (orvostudományi vagy egyéb) egyetemi szintű végzettséggel,
b) mesterképzési szakon szerzett egészségügyi menedzser szakképesítéssel vagy

egészségügyi (szak)menedzseri képesítéssel vagy egészségügyi menedzsment
szakirányú továbbképzési szakon szerzett képesítéssel, valamint

e) legalább ötéves vezetői gyakorlattal
rendelkezik.
(2) Az (1) bekezdés a) ponUában eló’írt képesítési feltétel, valamint a vezetó’i

gyakorlat megléte alól afenntartófelmentést adhat. Az (1) bekezdés b) ponUában
eló’írt képesítési feltétel alól a fenntartó a 4. -ban foglaltak szerint adhat
felmentést. Ha a gyógyintézet az egészségügyi közszolgáltatásért felelős szervvel
kötött szerzó’dés alapján nyújt egészségügyi közszolgáltatást, afelmentéshez ki kell
kérni a közszolgáltatásértfeleló szerv egyetértését is. A feltételek alól külön-külön
és együttesen is adható felmentés.

(3) A (2) bekezdés szerintifelmentés egy személy részére egy alkalommal adható
meg. Amennyiben gyógyintézet vezetésére olyan személyjelentkezik, aki korábban
úgy kapott megbízást vagy kinevezést gyógyintézet vezetésére, hogy a (2) bekezdés
szerintifelmentést megkapta, az kizárólag akkor bízható meg vagy nevezhetó’ ki a
vezetésre, ha az 1. (1) bekezdése szerinti valamennyi feltételnek megfelel a
kinevezés vagy megbízás idó)onUában.

4. Az 1. (1) bekezdés b) ponijában, a 2. (1) bekezdés b) ponában, valamint a
3. (1) bekezdés b) ponában eló’írt képesítés alól felmentés abban az esetben
adható, ha a pályázó (jelölt) a képzésben részt vesz, vagy vállaUa a képesítésnek —

a kinevezés (megbízatás) adásától számított — öt éven belül történó’ megszerzését.

A pályázati kiírás az idézett rendelet szerint történt. Minden pályázathoz csatolásra kerültek a
felhívásban megjelölt iratok, nyilatkozatok. A pályázók nem kérték a zárt ülés megtartását,
ezért nyílt ülésen kerül az előterjesztés megtárgyalásra.

Ennek megfelelően a benyújtott pályázatok elbírálásához a következő szempontok vehetők
figyelembe:
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Feltétel Dr. Bartóki Fodor Lajosné Dr. Szabó Kovarszki Judit
László László Eszter

igen nem igen igen
(orvostudományi
vagy egyéb) (felmentés adható
egyetemi szintű az EüM. rendelet
végzettség 1 . (2) bek.)

alapján
nem nem nem igen

mesterképzési
szakon szerzett (felmentés (felmentés (felmentés
egészségügyi adható az adható az EUM. adható az EüM.
menedzser EüM. rendelet rendelet 1 . (2) és rendelet 1 .

szakképesítés 1 . (2) és (4) (4) bekezdései (2) és (4)
bekezdései alapján) bekezdései

alapján) alapján)

igen igen nem neni

legalább ötéves (felmentés (felmentés
vezetői gyakorlat adható az EüM. adható az EüM.

rendelet 1. rendelet 1.
(2) és (3) (2) és (3)

bekezdései bekezdései
alapján) alapján)

Javasoljuk, hogy a beérkezett pályázatokat érvényesnek fogadja el a Képviselő-testület,
valamint a pályázati hirdetmény alapján a kinevezés 5 éves, határozott időre szóljon, az Eszjtv.
3. (1) bekezdése alapján 3 hónapos próbaidő kikötése mellett. A Gyógyászati Központ
igazgatójának illetményét az Eszjtv 8. (3) bekezdése határozza meg.

(3) Az orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyógyszerész szakgyógyszerész, továbbá a
Kormány rendeletében meghatározott munkakörben foglalkoztatotí egyéb, nem egészségügyi
egyetemi végzettséggel valamint nem egészségügyi egyetemi végzettséggel és egészségügyi
felsőfokú szakirányú szakképesítéssel rendelkezó’ egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló
személy illetménye el kell hogy érje az 1. mellékletben az egészségügyi szolgálatijogviszonyban
álló személy Jizetési fokozatához meghatározott összeget, és nem haladhaüa meg a Kormány
rendeletében meghatározott összegei ennek hiányában aJzetésifokozathoz az 1. mellékletben
meghatározott összeg százhúsz százalékát. Az egészségügyi szolgáltató vezetőjének illetménye
el kell, hogy érje az 1. melléklet szerinti legmagasabb fizetési fokozathoz meghatározott
összeget és nem haladhatja meg a Kormány rendeletében meghatározott összeget, ennek
hiányában a legmagasabb fizetési fokozathoz az 1. mellékletben meghatározott összeg
százhúsz százalékát.

1. melléklet a 2020. évi C. törvényhez
Az orvos, szakorvos, fogorvos, szakfogorvos, gyógyszerész szakgyógyszerész továbbá a
Kormány rendeletében meghatározott munkakörben foglalkoztatott egyéb, nem egészségügyi
egyetemi végzettséggel, valamint nem egészségügyi egyetemi végzettséggel és egészségügyi
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felsőfokú szakirányú szakképesítéssel rendelkező’ egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló
személy illetmény-, illetve bértáblája (Ft/hó, bruttó)

2023.január 1-tó’l

A) B)

1 Gyakorlati idő Összeg

2 0-2 687 837Ft

3 3-5 875 9O6Ft

4 6-10 1231212Ft

5 11-15 1399247Ft

6 16-20 1491 679Ft

7 21-25 1 655 653 Ft

8 26-30 1794715Ft

9 31-35 1868567Ft

10 36-40 2025 667Ft

11 41-év 2380 057 Ft

A fentiek alapján a Gyógyászati Központ igazgatójának illetménye havi bruttó 2.856.068, -Ft.

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy a bizottsági véleményeket is figyelembe véve az
alábbi határozati javaslatokat szíveskedjen elfogadni.

Határozati javaslatok:

1. Békés Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Békési Gyógyászati
Központ és Gyógyfürdő igazgatói álláshelyére benyújtott pályázatokat
érvényesnek nyilvánítja.

2. Békés Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Békési
Gyógyászati Központ és Gyógyfürdő igazgatójának 2024. március hó 1. napjától
2029. február hó 28. napjáig tartó 5 év határozott időre, 3 hónap próbaidő
kikötésével -t nevezi ki. Illetményét az egészségügyi szolgálati
jogviszonyról szóló 2020. évi C. törvény 8. (3) bekezdése alapján havi bruttó
2.856.068 forint összegben állapítja meg.
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3. Békés Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az egészségügyi
közintézmények vezetőjének és vezető-helyetteseinek képesítési követelményeiről,
valamint a vezetői megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat részletes eljárási
szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet jogszabályhely. ...

alapján személy részére, felmentést ad részre.

Határidő: intézkedésre azonnal

Felelős: Kálmán Tibor polgármester

Békés, 2024. február 15.

Kálmán Tibor
polgármester

Jk

Jogi ellenjegyző

Pénzügyi ellenj egyző
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