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Tisztelt Képviselb-testilet!

Egy telepllés jo§jét mindig a fiatalok jelentik. Az ifjusag igényeelvarasai a korral
parhuzamosan folyamatosan valtoznak; ezekre reagéaket figyelembe venni azonban
csak akkor lehet, ha a varos kiemelt figyelmet itoeden korosztalyra.

Az ifjuséagi koncepcio megalkotasanak éppen az m,chbgy az ifjusagi munka terileteit
szamba vegye, az eddig elvégzett munkat értékidjgrja a hianyossagokat és azokat
orvosolni prébalja.

A munka eredményes akkor lehet, ha a célcsoportaniagrészt vesz a koncepcio
kialakitasaban és a veégrehajtdsban, ennek érdekdbkmttik a kapcsolatot a
diakdnkormanyzatokkal, illetve kezdeményeztik azyhégak ifjusdgi szervezeteinek
bekapcsolodasat is a megvalositasba.

A lakhatéasi kortlmeények javitasat célzo Fecskehédgnamnak a gazdasagi koncepcioban is
helye lenne, de még csak elméleti szinten all algmzasa €s bizonytalan a palyazati forras
lehetisége is, ezért konkrét vallalasként nem lenne edlsbarmilyen programban is
szerepeltetni.

A koncepcidéban emlités torténik a Bursa Hungaricals$ektatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat  feltételeinek  modositasarél.  Enngovahagyasa esetén ez
rendeletmoédositdst von maga utan, amelyet a k&xtetkénapban terjesztink a Tisztelt
Képviseb-testilet elé. A modositds a 2016. évi palyazatitdt és a koltségvetést is érinti.
Jelenleg 4,5 millié forint thmogatds szikséges agmam veégrehajtdsahoz. A tavalyi
tapasztalatok alapjan 10-1% fiatallal tobb kaphatnd meg az 6szttndijat a mkgxétt
feltételekkel, ami a kiadasokat 5 — 5,5 millio fara névelné.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet az Ifjusagi koncepcid megtargyalas&aaz alabbi
hatarozati javaslatok elfogadasara.



Hatarozati javaslatok:

1. Békés Varos Onkormanyzatanak Képvisé-testilete Békés Varos Ifjusagi
Koncepcidjat - a hatarozat mellékletét képei tartalommal — elfogadja, azzal,
hogy a Koncepcié fellilvizsgéalatat 2017-ben kell edgezni.

2. Békés Varos Onkormanyzatanak Képvisé-testilete felkéri 1zsé6 Gabor
polgarmestert, hogy a Koncepcio kozzététel8r gondoskodjon, az abban
meghatarozott ajanlasokat a varos intézményei, gaatkodo szervezetei felé tegye
meg.

3. Békés Varos Onkormanyzatanak Képvisé-testilete a Bursa Hungarica
Felssoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazatban az egyfére e jovedelem
felsé6 hatarat a mindenkori nyugdijminimum 220 %-aban (jelenleg 62.700 Ft)
allapitia meg. Felkéri Bekés Varos Jegyét, hogy a kovetked soros ulésre a
rendeletmodositas tervezetét készitsedelés terjessze a Képviséltestilet elé,
azzal, hogy a moédositast a Bursa Hungarica 0sztonoalyazat 2016. évi
forduléjaban kell el6sz6r alkalmazni.

Hatérid 6: intézkedésre azonnal, 3. pont majusi képtisestileti Ulés

Felelss: Izs6 Gabor polgarmester

Békeés, 2015. aprilis 22.

I1zs6 Gabor
polgarmester

Jogi ellenjegyé

Pénzugyi ellenjegyi
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I.

ELOZMENYEK

Békés Varos Onkormanyzata mindig kiemelt szerepet szant a fiatalsagnak, hiszen egy telepiilés
jovojét a jové nemzedékei biztositjak. A jelen hid a mult tapasztalatai és a jovo elvarasai kozott,
ennek megfelelen valik kettGssé ez a koncepcid: egyrészt azt tartalmazza, hogy mit szeretnénk
atmenteni a varos multjabol és jelenébdl a jovobe, illetve mit kell valtoztatnunk, hogy legyen
jovdje a varosnak.

1. AZIFJUSAGPOLITIKA ALAPDOKUMENTUMAI

Magyarorszdg Alaptérvénye (2011. aprilis 25.)

Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

Az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott Fehér Kényv az Ifjiisdgpolitikdrél (2001.);

az Orszaggytilés 88/2009. (X. 29.) szamu hatarozata a Nemzeti Ifjisdgi Stratégidaroél
2009 - 2024., ehhez kapcsoldddan a két vagy haroméves kormanyhatarozattal
elfogadott cselekvési tervek.

Békés Megye Onkormdnyzata Ifjiisdgi Koncepcidja 2009-2014.

Fontos segitség az Uj Nemzedék Plusz és a Nemzeti Ifjilsdgi Informdciés és Dokumentdcids
Adattdr portal. Utébbi Fogalomtdr funkcidja az orszagosan egységes értelmezést nagyban
segiti. A portalok a szakma alapkutatasait, j6 gyakorlatait veszik szdmba.

2. HELYI DOKUMENTUMOK AZ IFJUSAGPOLITIKABAN

Az ifjusagpolitikat eddig nem foglaltuk kiilon koncepcidba, hanem az egyes szakteriiletek szerves
részét alkottdk. Békés Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilletének az ifjusagot is érintd
rendeletei:

A sportrdl sz6l6 4/2003. (111. 28.) dnkormanyzati rendelet

Az altalanos iskolai tanulok és felsGoktatasi hallgatok Osztondijarél szolé 9/2009.
(II1.27.) oOnkormdanyzati rendelet (Arany Jdnos Tehetséggondozé Program, Bursa
Hungarica Felséoktatdsi Onkormdnyzati Oszténdijpdlydzat)

Az 6nkormanyzati lakasok és helyiségek bérletérdl, valamint elidegenitésiikre vonatkozo
egyes szabdlyokrdl szélé 22/2011. (VIII. 26.) onkormanyzati rendelet (hdtrdnyos
helyzetiiek elényben részesitése; szakemberek elhelyezése)

Békés varos jelképeirdl és a helyi elismerések adomanyozasarol szolé 23/2011. (VIIL
26.) 6nkormanyzati rendelet (Az Ev Békési Sportoléja, Békés Vdros Ifjlisdgi Dija)
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* A gyermekvédelem helyi rendszerérdl sz6l6 11/2012. (I1I. 30.) 6nkormanyzati rendelet

* A szocidlis igazgatasrdl és a szocialis ellatasokroél sz616 10/2012. (I11. 30.) 6nkormanyzati
rendelet

* A civil szervezetek koltségvetési tamogatdsanak rendjérdl szélé 4/2015. (I11.4.)
onkormanyzati rendelet

* Ahelyi kézmivel6désrol sz6l6 12/2015. (IV. 2.) 6nkormanyzati rendelet

A koncepci6 feladata éppen az, hogy az egyes szakteriiletek eredményeit szamba véve
ravilagitson a fehér foltokra, a fejlesztendd teriiletekre, illetve megerdsitse az eddigi
tevékenységeket.

3. FELADAT-MEGHATAROZAS

Az ifjusagi stratégia sziik értelmezése szerint e korbe az un. harmadlagos szocializaci6 terepei
tartoznak, elssorban az ifjusagi szolgaltatasok, kozosségek, civil szervezetek.

Tagabb értelmezésben minden olyan teriilet ide szamit, amelyik foglalkozik az ifjasaggal (jelen
dokumentum erre alapoz), igy kiilonosen:

* oktatas, képzés

* egészségligyi ellatas

* szocidlis ellatas

e kozmivel6dés, kultura, sport

* Dbefogadd kozosség: kirekesztés, kozélet
* munkaerdpiac

* lakhatas

» csaladpolitika

4. CELCSOPORT KIJELOLES

A fiatalkoruak korosztalyi meghatarozasahoz elfogadott elv, hogy a kézépiskolai korosztalytél az
0nallé életkezdésig terjedd idészakot szamitjuk ide. Ezt dltalaban 25 éves korban huzta meg a
korabbi szakirodalom, fels6foki végzettséglieknél 30 év alatt hatarozta meg a szakma. Ma
dltaldnos tapasztalat, hogy a csalddalapitds és az allandé munkahely megszerzése a 30. év
kornyékére esik, igy végzettségtdl fliggetleniil a 14-29 éves korosztalyra terjed ki figyelmiink.



II. HELYZETELEMZES

1. DEMOGRAFIAI HELYZET

Békés az orszag (és Eurdpa) egészével egylitt 6regszik. A varos lakossaganak atlagéletkora 41 év
folott van. A gyermekek és id6sek ardnya az elmult évtizedben a kivanatos visszajara fordult:

Korcsoport/Ev 2005 2006| 2007| 2008 2009| 2010| 2011| 2012| 2013
0-14 éves né 1707 1644 1582 1556 1509| 1474 1454 1431 1412
0-14 éves feérfi 1877 1841 1832| 1761| 1726 1675| 1630| 1568 1547
0-14 éves 3584 | 3485| 3414 3317| 3235| 3149| 3084 2999 2959
65 - x éves né 2125\ 2136 2165| 2172\ 2170 2154 2142 2149| 2187
65-x éves férfi 1270 1280 1289 1308 1327| 1320| 1333| 1343| 1392
65 - x éves 3395| 3416 | 3454 3480| 3497| 3474| 3475| 3492 3579
100 idésre juto gyerek 106 102 99 95 93 91 89 86 83
100 gyermekre juté idés 95 98 101 105 108 110 113 116 121

A valtozas legjellemz6bb mutatdja, hogy 1991-ben 305 gyermek sziiletett Békésen, 2001-ben
239, 2013-ban 156. A koncepcié a 14 - 29 éves korosztalyra (4091 f6) késziil, de a mai
gyermekkoriak (2742 f6) megtartasa, 1étszamanak, ardnyanak novelése a célja.

A Local Agenda 21 tanulmany megallapitasai itt is aktualisak: ,Allaslehetéségek hidnyaban
els6sorban a fiatalok és a képzettebb munkavallalok koltoznek el a telepiilésrél. Mind a
szakképzett, mind a szakképzetlen fiatalok jelentés hanyada hagyja el az orszagot, és vallal
rovidebb vagy hosszabb tavra munkat kilfoldon. A fentiek kovetkeztében, amennyiben ez a
kedvezétlen demografiai trend nem valtozik, a telepiilés népessége nyilvanvaléan fokozatosan
eloregszik, és emiatt torzul a lakossag korszerkezete is. ,,

2. OKTATAS, KEPZES

Az ifjasag oktatasat tobb kozépiskola végzi a varosban. A Szegedi Kis Istvidn Reformatus
Gimnazium, Altalanos Iskola, Ovoda és Kollégium 1992 6ta a Békési Reformatus

Egyhazkozség fenntartdsaban miikodik. A 4, 5 és 6 évfolyamos gimnaziumi oktatasban 6sszesen
283 tanul6 részesiil. A fiatalok 77 %-a békési.

A mai rovid nevén Tisza Kalman Szakképzd Iskola jogel6dje 1995-ben keriilt Békés Megye
Onkorméanyzata fenntartidsaba, ma a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpont Békéscsabai
Tankeriilete latja el az allami fenntarto6i feladatokat. Kézépiskolai tanuldinak létszama legjobb
éveiben 1.000 koril volt, ma 648. A kifuté gimnaziumi képzés miatt létszdma eddig is csokkent,
és még 50 fével csokkeni is fog a kovetkezd 2 évben.



A tanuldk jelentls része a kornyezd teleptilésekr6l bejarék, de Csongrad és Hajda-Bihar
megyébdl is vannak szakkozépiskolasai, illetve a megye tavolabbi részén lakdkkal egytitt 181 f6
kollégistat oktat az iskola. A békési jelentkez8k ardnya 1990 6ta nem éri el az 50 %-ot.

A Reményhir Intézményfenntarté Koézpont 4altal inditott Erdéss Kamill Szakkoézépiskola
intézményegységnek jelenleg 1 évfolyamon 20 tanuléja van.

A nagyhalaszi székhelyli Kolcsey Ferenc Gimnazium és Szakkozépiskola a Dr. Hepp Ferenc
Altalanos Iskola épiiletében felndttoktatds keretében a jelentkezdék szamatél fiiggben 1-3
csoportot indit, 20-50 tanul6val.

A fels6oktatas atalakulasa a hatranyos helyzetii fiatalok tovabbtanulasat er6sen visszaszoritotta.
A varos a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat keretében nytjt
évente komoly 0sszegli tAmogatast a fiatalok tovabbtanulasa érdekében:

Ev "A" tipus "B" tipus * Osszesen

Fé Ft Fé Ft Fé Ft
2001 66 2105000 | 21 637500 87 2742500
2002 57 2105000 5 225000 62 2330000
2003 56 2485000 7 337500 63 2822500
2004 69 2890000 | 10 637500 79 3527500
2005 79 3090000 4 510000 83 3600000
2006 97 3720000 7 840000 | 104 4560000
2007 | 135 4355000 | 11 1035000 | 146 5390000
2008 | 133 4775000 10 1080000 | 143 5855000
2009 | 134 5245000 | 12 1350000 | 146 6595000
2010| 119 5005000 | 26 2985000 | 145 7990000
2011 | 112 4905000 | 18 2130000| 130 7035000
2012 98 4075000 25 3285000 | 123 7360000
2013 89 3730000 | 12 1350000 | 101 5080000
2014 74 3105000 7 900000 81 4005000
2015 84 3300000 8 900000 92 4200000
Osszesen| 1402 | 54890000 | 183 17302500 | 1585 | 72192500**

*A ,B” tipusu péalyazat harom évre sz6l, az 6sszegek a haromévi tdmogatast egylittesen
rogzitik.

**Az atlagos tamogatas kerekitve havi 3.830 forint, amihez azonos 6sszeg(i allami tAmogatasi
rész kapcsolodik.

3. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEM

A gyermek- és ifjusagvédelem feladatait tobb agazat végzi, altalaban partnerként, de idénként
egymassal parhuzamosan:
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1. Az egészségligyi alapellatds keretében iskolaorvosi és iskolafogaszati ellatas
biztositasaval;



2. Egészségligyi alapellatds keretében a Békési Gyogyaszati Kozpont és Gyogyfiirdé a
védoéndi halézat miikodtetésével;

3. Békés Varosi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont a gyermekjoléti szolgaltatasok keretében;

4. Békés Varos Onkormanyzata és a Békési Polgarmesteri Hivatal gyermekjoléti ellatasok
biztositasaval, valamint a Kabitoszeriigyi Egyeztetd Férum (a tovabbiakban: KEF)
miikodtetésével;

5. Békés Megyei Kormdanyhivatal Békés Jarasi Hivatala gyamhivatali tevékenységén
keresztiil;

6. A nevelési-oktatasi intézmények ifjisagvédelmi feladatok ellatasaval;

7. A Békési RenddOrkapitanysag felvilagositdé programjaival, a  kdzteriiletek,
szorakozohelyek ellenbrzésével;

8. A kozmivelddési-kozgylijteményi intézmények, a civil szervezetek, sportegyesiiletek a
szabadidd hasznos elt6ltését biztosité programjaikkal stb... stb.

Jogszabalyvaltozas miatt a hatranyos- és halmozottan hatranyos helyzetiiek aranya jelent6sen
csokkent, ugyanakkor tertiletileg az eddiginél jobban koncentralédott. Aranyuk a kozépfoku
oktatasi intézmények kozott erésen eltéro:

Hal tt
Kozépiskola 9-13. évfolyaman tanulo békési fiatalok Hatranyos ? n}ozo an
- ., hatranyos
koziil helyzeti .
helyzetii
Szegedi Kis Istvan Reformatus Gimnazium 9 6
Tisza Kalman Ko6zoktatasi Intézmény 19 63
Békésrdl eljaro 22 22

Az évente megtartott és megtartandé gyermekvédelmi konferencia az a férum, ahol az dgazatok
kozosen prébalnak megoldasokat talalni a fiatalok problémadira. A szakmai egylittmi{ikodés
erdsitésére érdemes lenne a kovetkezd konferencian allandé munkacsoportot alakitani a
folyamatos kapcsolattartas, egytittgondolkodas érdekében.

4. EGESZSEGES ELETMOD, PREVENCIO

A sziiletéskor varhat6 élettartam mindkét nem esetében novekszik, de 4-6 évvel az atlagos
eurdpai polgaroké alatt marad a mai fiatalok kérében is. Orszagosan a tulsilyossag mellett a
leggyakoribb egészségiigyi probléma a hatgerinc-deformitas, a 1atasi probléma és az asztma. A
békési védénbk beszamoldja alapjan az altaldnos iskolasok korében az asztma nem jelent meg,
viszont a kéros sovanysag igen. Minden o6tddik fiatalnak legalabb egyszer volt depresszids
zavara (ami az EU atlaga is), minden tizenotddik fiatal klinikailag kimutathaté depresszids
zavarban szenved. A serdiil6kori haldlozas okai kdzott orszagosan mindkét nemnél a balesetek
és az ongyilkossag allnak az élen.

Az orszagos felmérések szerint a 15-16 éves fiatalok 80 %-a kiprobalta az alkoholt. Ez a 17-18
évesek korében 90 %, a fiuk 71, a ldnyok 50 %-a tobbszor volt részeg. 75 %-uk mar dohanyzott,
20 %-uk fogyasztott valamilyen illegalis szert. A telepiilés nagysagatdl fligg6en ezek az aranyok a
févarosban megduplazdédnak, a kistelepiiléseken még az atlag felét sem érik el. Bar Békés a
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sz

életében a fesziiltségcsokkentés. A kivant hatds azonnal jelentkezik, a magatartds karos
kovetkezményei pedig csak hosszd id6 utdn, igy a fiatalok nehezen fogjak fel tetteik
kovetkezményeit.

5. KULTURA, SZABADIDO, SPORT

A szabadid6 kulturadlt eltoltésében az iskolan kiviili tevékenységek koziil a sport a
legjelentésebb. A civil szervezeti tagsag nem szamottevd, a kulturdlis, hagyomany&rzd
csoportokban valé részvétel, az egyhazi szervezetekben val6 tagsag, illetve a didk- és onkéntes
szervezetek kore nevesithet6 még a palettan orszagos szinten. Magyarorszagon a fiatalok kb. 15
%-a vesz részt valamilyen szervezetben. Békésen a 14-29 éves korosztily kb. 10 %-a tagja
valamelyik sportegyesiiletnek, az egyéb szervezetekrdl nincs korcsoportos informacionk, az
orszagos atlaghoz kozeli 6sszarany becsiilhetd Békés vonatkozasaban is.

Vérosi szinten a kozmiivel6dési-kozgylijteményi intézményhalézat és a civil szervezetek
ingyenes programjai jelentik a legnagyobb vonzerét, f6leg a nagyrendezvények, ezek magas
koltségvonzata miatt azonban szamuk nagyon is véges.

6. BEFOGADO KOZOSSEG

A politikai intézményrendszerrel szembeni nagyfokd bizalmatlansag a helyi kozéletre is
ranyomja bélyegét.

A fiatalok els6sorban az oktatasi intézményeken keresztiil taldlkoznak a kézélet intézményesiilt
formaival. A didkonkormanyzatok miikodése elvi lehet6séget biztosit a demokracia korlatozott
gyakorlasara, de ez gyakran csak formalis jogokat biztosit és nem tényleges dontési helyzeteket
produkal. A koznevelési intézmények allami fenntartisba vétele raadasul az intézményi
forumokat a helyi érdekérvényesitéstol teljesen elhatdrolta, igy az oOnkormdanyzat és a
didkonkormanyzat kozott az iskola altal kozvetitett kapcsolat is megsziint.

Alapvet6 gondunk, hogy a varosban nem miikédik olyan ifjasdgi szervezet, mely az
erny0szervezet funkcidjara alkalmas lenne, s a fiatalsag érdekeit hitelesen képviselhetné a helyi
kozéletben. Egyaltalan, kevés a miikodd ifjusagi szervezet is.

7. LAKHATAS

Az orszagos adatok alapjan a fiatalok kb. 65 %-a él sziileivel, kb. 6toduk sajat csaladjaval onallé
haztartasban, 15 % pedig bérelt lakasban, ismerdsoknél lakik az év nagyobbik részében.

A békési 18-29 éves fiatalok kb. 82 %-a sziileivel, nagysziileivel lakik, majdnem 2 %-uk egyediil
él. Sajat csaladjaval 6nallé lakcimen minddssze a korosztaly 10 %-a él, az orszagos atlag fele.
Bérelt lakasban alig 5-6 % lakik, ami az orszagos atlag harmada.



Az 6nall6 életkezdés lehet6ségei Békésen az orszagos atlag alatt maradnak, aminek két legfébb
oka az altalanos szegénység és a nem megfelel lakasallomany.

8. ELETKEZDES

A palyakezd6k munkalehet6ségének hidnya er6sen hozzijarul az elvandorldshoz. A helyben
maradok korében a fiatalok munkanélkiiliségének aranyait az aldbbiakban mutathatjuk be:

Megnevezés/év | 2001.[ 2002.[ 2003.] 2004.] 2005.[ 2006.] 2007.] 2008.| 2009.| 2010.[ 2011.[ 2012.] 2013.
Regisztralt munka-
nélkiili, nyilvantartott (1183 (1189 |1113 [1317 [1380 [1590 (1738 (1979 (2100 (2150 |1904 [1797 |1094
allaskeresé
Férfi| 697| 653] 662 726| 746 894| 991| 1134| 1126| 1175| 910| 845| 488
Ebbél _
N6| 486 536| 451| 591| 634| 696| 747| 845| 974 975| 994 952| 606
180 napon tul regiszt-
ralt, nyilvantartott 528| 510| 520| 633| 655| 882| 1048| 1177| 1292 | 1302 | 1024 | 1063 | 566
Ferfi| 305| 270| 285| 339| 344 454| 555| 633| 636| 652| 434| 462 218
Ebbél _
N6 | 223 240 235| 294| 311| 428| 493| ©544| 656| 650 590| 601| 348
Pilyakezdé| n.a 78 73| 100 156| 173| 186| 206| 222 193] 178] 187| 134
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A riaszt6 novekedés azonban igy sem magasabb az orszagos atlagnal, inkabb alatta marad.
Ennek oka a belsd elvandorlasban is kereshet6: a mas telepiilésen iskolaba jarék ott maradnak
és valnak munkanélkiilive.

(c) 2015 Lechner Nonprofit Kft. Késziilt a TeIR-rel.
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Eurépai 6sszehasonlitdsban alacsony a magyar fiatalok munkaerg-piaci aktivitasa. A 15-24 éves
korosztaly 26,8 %-a aktiv az EU 45,1 %-os atlagaval szemben. A foglalkoztatott fiatalok korében
a vallalkozok aranya mindoéssze 3 %, ami EU-s Osszehasonlitidsban nagyon alacsony. A
munkavallalds szempontjabdl nagyon nagy a tertileti eltérés: a budapesti fiatalok 24 %-a, a
vidékieké tobb mint 34 %-a ismerkedett meg a kényszeri munkanélkiiliséggel. A
megyekozpontok és a kisebb varasok, féleg pedig a kozségek kozott hasonléan nagy az eltérés.

2000-hez képest meghdromszorozéddott a diplomds palyakezd6ék munkanélkiiliségi ardnya:
minden negyedik diplomas munkanélkiiliként kezdi pdlyafutasat. Tipikus ez a jelenség az
els6generacios vidéki fiatal értelmiségiek korében.

9. KOZBIZTONSAG

A fiatalkortiak szabdalysértési- és biliniigyei jellemz6en harom teriileten jelentkeznek: kozlekedés,
drogfogyasztas, vagyon elleni blincselekmények (lopas).

A nyilvanos statisztikak 2009 o6ta kozlik a bilinelkovet6k életkor szerinti csoportositasat. Ez
Békésre vonatkoztatva az alabbi adatokat mutatja:

Kategoria/év 2009|2010 | 2011 | 2012 | 2013
Regisztralt blinelkovet6 békési

lakéhellyel 210 194 | 163| 146

Ebbdl gyermekkoru (14 év alatti) 6 11 4 10

Ebbdl fiatalkort (14-17 éves) 23 18 16 19

Ebbdl fiatal felnétt (18-24 éves) 39 61 46 28

25 év alatti 6sszesen 68 90 66 57

% 32,38 46,39 | 40,49 | 39,04
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III. OKTATAS, KEPZES

A telepiilési szintli tevékenységek 6sszehangoldsdban nagy hatrany, hogy az ifjisagot befogadd
intézményrendszer, mint szervezeti keret kikeriilt az O6nkormanyzat hataskorébdl, igy a
célcsoport elérésének lehetdségei szikiiltek. Ilyen jellegli tapasztalatokkal a szakirodalom eddig
nem szolgalt, igy az elérési csatorndk megtalalasa is 4j feladatot jelent.

Az Onkormanyzat itt koordinald, illetve javaslattevé szerepben léphet fel. A fenntarték
els6sorban sajat intézménytik tevékenységére figyelnek, a masik intézményt inkdbb rivalisnak
tartjak, mint partnernek. A varosi szintli statisztikdk kimutatjdk az intézmények kozotti
kiilonbségeket a képességek és a szocidlis helyzet szempontjabol is. Ezekre fel kell hivnunk az
érintettek figyelmét, illetve az Onkormdanyzat illetékes bizottsagdnak koordinalé szerepét
erdsiteniink kell.

Anndl is inkabb sziikség van erre a koordindl6é szerepre, mert a békési didksdg problémai
kozosek, nem fliggenek attdl, hogy melyik békési vagy netdn békéscsabai stb. kozépiskolaba
jarnak. A k6z6s programokat az iskolak soha nem vallaltak fel, erre a varosnak kell lehet&séget
biztositania.

A leghatranyosabb rétegek mobilitAsa az oktatds teriiletén is nagyon alacsony. A
szakmavalasztas szempontja legtobbszér nem a gyermek érdeklédése, képessége, hanem az,
hogy az iskola helyben van. Ezen a teriileten az altaladnos iskolai palyavalasztasi tandcsadasnak is
szerep jut.

A fels6oktatasban a koltségtéritéses képzések aranyanak novekedésével a Békésrol jelentkezdk
szama is csokkent és a jelentkez6k alig 40 %-at veszik fel (a korabbi 75-80 %-kal szemben), mert
legtobben csak az allamilag finanszirozott képzést merik megjeldlni a csalad anyagi helyzete
miatt. Emiatt a Bursa Hungarica tAmogatasok jovedelemhatarainak (51.300 Ft-rél 62.700 Ft-ra)
novelésére tesziink javaslatot, hogy a tehetséges fiatalok minél nagyobb szamban juthassanak
hozz4 a fels6oktatashoz.

IV. EGESZSEGUGYI ELLATAS

1. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEM

A szertedgaz6 intézményrendszer alkalmat ad egyes feladatok elsikkadasara, illetve mas
feladatok f6losleges parhuzamos végzésére. Az intézmények csak kis része van varosi
fenntartasban, tehat ezen a teriileten is a koordindlas a legfontosabb feladatunk.

2. EGESZSEGES ELETMOD, PREVENCIO

Az egészséges taplalkozas biztositdsdval az 6nkormanyzat sokat tehet a fiatalok egészsége

érdekében. A kozéteztetésben bevezetett szigoru szabdalyok betartasa nem csak kotelességiink,

de érdekiink is. Az intézményi konyhak karbantartasa, feldjitasa folyamatosan napirenden van,
12



és az alapanyagok beszerzésénél is odafigyeliink a mindségre. A minta-menza programban valo
részvétellel Békés az els6k kozott kapcsolddott be az egészséges taplalkozast népszeriisiték
korébe.

A fiatalok egészséggel kapcsolatos attitiidje életkoruknal fogva még kdonnyen befolyasolhatd
pozitiv irdnyba, ha ezt nem az ijesztgetés és fenyegetés eszkozeivel prébaljuk meg elérni. A
megel6zés a gyermekkorban valé figyelemfelhivdssal kezdédik, igy ezt a feladatot ki kell
terjeszteniink legalabb az altaldnos iskolas korosztalyra is.

Agazatokon tilmutaté koncepcié Békés Varos Drogellenes Stratégiaja (amit 2014 decemberében
fogadott el a képvisel6-testiilet), mégis itt emlitjik meg, mert egyik legfontosabb szempontja a
megel6zés.

V. SZOCIALIS ELLATAS

A kozigazgatas és ezen belill az 6nkormanyzat és szocidlis intézményrendszere elsé sorban a
szocidlisan raszorulé fiatalok korével taldlkozik. Ez az egyoldald kapcsolat sokszor
értéktorzulashoz vezet: a fiatalok mint problémaforras jelennek meg a kozigazgatasi
rendszerben.  Figyelmiinket azonban a fiatalok problémadira kell fékuszalnunk, s ezek
megismerése és megértése utan a problémak megoldasaban segitségiikre lenni.

A fiataloknak maga a segitségkérés jelent problémat: egyrészt szégyellik magukat, hogy
segitségre szorulnak, masrészt életkoruknal, tapasztalatuknal fogva nehezen fogalmazzak meg
mondandoéjukat.

A meglévo és elég jol mlikodo szocialis ellatorendszer kortars segiték terepmunkajaval tehetd
még hatékonyabba. Ennek Ilehetdségeit kell kidolgoznunk és a megfelel6 modszerek
alkalmazasaval minél tobb fiatalt elérni, hogy a kritikus élethelyzetekben megfeleld segitséghez
jussanak. Ezzel parhuzamosan b&viteni kell az ifjisag élethelyzetével 6sszefliggé mentalhigiénés,
jogi, pszichologiai, életvezetési, tovabbtanulasi stb. tanacsadas formait és kereteit.

VI. KOzZMUVELODES, KULTURA, SPORT

Egy korabbi palyazati rendszer lehet6vé tette a ,Diakgodor” miikodtetését, ahol a ,cselleng6k”
kulturalt koriilmények kozott tolthették el f6los idejliket. A kozos szérakozads az egymas iranti
toleranciara is megtanitotta 6ket, segitette mas kozosségekbe vald beilleszkedésiiket is. Ennek
Ujraélesztése indokolt lenne, a megoldas azonban ma joval koltségesebb. A megvaltozott igények
miatt csak egy vezeték nélkiili internet-eléréssel rendelkezd, kedvezményes nyomtatasi,
szamitogép-hasznalati, fénymasolasi lehetdséget biztosito helyiség lehet elég vonzé ahhoz, hogy
a fiatalokat lekosse. Ennek fenntartasi koltsége a feliigyelettel egyiitt viszonylag magas, nem
beszélve réla, hogy megfelel$ helyiség jelenleg nem is all rendelkezésre a varos kozpontjaban.

A varosban miik6dd ifjusagi civil szervezetek koziil az alapitvanyok els§sorban intézményekhez
kapcsolédnak és adomanygytjtéssel foglalkoznak, amit az adott intézmény fejlesztésére, esetleg
13



a raszorulé tanulék tadmogatasara (jobb esetben a tehetségek elismerésére is) forditanak.
Alaptevékenységként az ifjusag korében végzett k6zosségi munkat kevés szervezet folytat.

A didkonkormanyzatok ugyancsak intézményhez kotott szervezédések, de a békési diaksag
jelentés hanyadat nem fedik le amiatt, hogy a mas telepiilésen tanulé fiataloknak nincs
képviselete lakohelytikon.

A kozépiskolat befejezett fiatal feln6ttek semmilyen k6zosségi forummal nem rendelkeznek.

A leghatékonyabban a sport teriiletén miikodik az ifjusag szabadidGs tevékenységeinek
szervezése. Az egyiittesen kb. 1.000 tagot szdmlal6é sportegyesiiletek sportoléinak kozel fele
gyermekkoru (6-13 éves), a 40 %-a fiatalkord. (14-29 éves). A palettat szinesitik az iskolai
didksport foglalkozasok és didkolimpiai versenyek.

A tapasztalat az, hogy a tomegsport rendezvényeken is az egyébként is aktivan sportolok
vesznek részt nagyobb szamban.

Az egész napos oktatds, a kozépiskolasok heti 35-36 tandrai elfoglaltsaga a fiatalokat a tovabbi
szervezett kozosségi 1éttél tavol tartja, épp ezért két irdnyba érdemes elmozdulni:

» az iskolai szervezésii rendezvényeket is kihozni az iskolabdl,
» iskolan kiviili szabadid&s tipusu elfoglaltsdgokat talalni szdmukra.

A fiatalok szemléletformalasdban az erkdlcsi nevelésen tul ifjusagi szervezeteik révén
kozosségformald és megtartd erét is képviselnek.

VII. BEFOGADO KOZOSSEG

A parbeszéd hianya a fiatalsag kozvetlen megszolitasaval, elérésével oldhat6é meg.

A fiataloknak éreznitik kell, hogy a varos igényli kozremiikodésiiket, ad a véleményiikre, szamit
rajuk a varos jovéjének épitésében. Tudniuk kell, hogy sajat jovéjliket épitik.

A koziigyek iranti érdektelenség, a kornyezettel szembeni elvarasok megfogalmazasanak hianya
a fiatalsdg problémainak megértését nagyban neheziti. A fiatalsagot érint6 kérdések
el6készitésébe vald bevonasukkal felkelthetd érdeklédésiik a koziigyek irdnt, egyben a varoshoz
kotddésiik is erésodik.

VIII. MUNKAEROPIAC

Az ifjusagi munkanélkiiliség els6sorban strukturalis:

* amunkaerd-piaci kereslet és kinalat nem illeszkedik egymashoz,
* az elvardsok nem csak a végzettségre és szakképzettségre korlatozédnak, hanem a
szakmai és gyakorlati tudasra is vonatkoznak.
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A munkavallaldshoz sziikséges kompetencidkat a fiatalok csalddi, szociokulturalis helyzete
er6sen befolyasolja, amit az oktatas csak kis mértékben tud ellenstlyozni.

A munkahelyteremtés lehet6sége erdsen korlatozott, ezért a varos két ponton tud valds
segitséget nyujtani:

* aszakmai gyakorlat megszerzésében onkéntes munka biztositasaval és,
* a kozmivel6dési intézmények kompetencia-fejleszté feln6ttképzési rendszerén
keresztiil.

Ve

el6segitése lehet az egyik kiemelt cél: a munkakultira elsajatitdsa jelent6sen néveli az
elhelyezkedési lehetéségeket.

IX. LAKHATAS

A fiatalok 6ndllo életkezdésének egyik sarkalatos pontja az 6nall6 lakdshoz jutas lehetGsége.
Ezen az dnkormanyzat a lakhatasi feltételek javitasaval tud segiteni. Erdemes elgondolkodni a
Fecskehaz program megvalositasan.

A program csak akkor miikdd6képes, ha a résztvevdk az alacsony (10.000 Ft) lakbér és a rezsi
(kb. 25.000 Ft) mellett jelentds el6-takarékossagra (legaldbb 40.000 Ft) képesek havonta. A
lakashoz kapcsolédd 75.000 Ft koltség mellett szerény, takarékos megélhetésre akkor marad
pénze a csalddnak, ha az egy f6re esé nettd jovedelem eléri a mindenkori legkisebb 6regségi
nyugdij haromszorosat (85.500 Ft). A csalad jovedelme igy fejenként 48.000 Ft-ot biztosit a havi
megélhetésre. Ezzel a feltétellel nem mindenki tud élni, ezért hosszu tdvon maximum 40 kis
alaptertileti lakast érdemes kialakitani kb. 200-215.000 Ft/m2 koéltséggel (amiben mar a kis
alaptertiletre tekintettel j6 néhany kozosségi helyiség is benne van, pl. mosékonyha, konditerem
stb.). 40db 40 m2-es lakas esetén (ebb6l 10 % a kozds helyiségekre esik: 1épcs6haz, tarolo,
mosdkonyha stb.) a bekertilési koltség 344 milli6 forint koriil van. Alacsony lakbér esetén a
megtériilési id6 72 év, tehat csak palyazati tAmogatas esetén tudunk belevagni a programba.

A csalddok maximum 5 évre kapnak meg a lakast kotelez6 eld-takarékossaggal. Ennyi id6 alatt
2.400.000 Ft-ot gytijtenek, amihez 30 % Aallami tAmogatés jar. Ez 3.120.000 Ft. A konstrukcié
ezzel azonos 0sszegli kedvezményes kolcsont biztosit, ami egyiittesen 6.240.000 Ft. Az Gjra
bevezetésre keriild szocialpolitikai tAmogatasokkal kiegésziilve a csalddnak 5 év alatt 10 milli6
forint megtakaritasa keletkezne, amibdl igényeinek megfeleld lakasba, hazba léphet tovabb.
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X. KOZBIZTONSAG

A gyermek- és fiatalkoruak 40 % kortli aranya a blinelkdvet6k kozott riasztonak tiinik. Békés
azonban a bilinelkdvetés szempontjabdl a kevésbé veszélyeztetett varosok kozé tartozik, az
id6sebb korosztalyok viszonylag alacsonyabb részaranya pedig azt is jelenti, hogy a fiatalkori
kisebb sulyu cselekmények nem valnak nagy szamban felnéttkori devianciava.

A lehetséges tevékenységek kozil els6dlegesen a megel6zésre, a felvilagositasra kell fektetniink
a hangsulyt.

Egyes vélemények szerint a fiatalkortak sérelmére elkovetett blincselekmények 99 %-a latens
marad, mert a fiatalok nem tudjak: hogyan és kinek mondhatnak el problémaikat. Jogérvényesitd
képességiik még kialakulatlan. Kiilénésen igaz ez a csalddon beliili erészak eseteire.

Legf6bb feladatunk e téren, hogy a fiatalok bizalmaval biré segit6ket vonjunk be a munkaba, akik
a jogi eszkozokkel is rendelkezd felndtt vilagnak tovabbithatjdk a problémakat és
kezdeményezhetik a sziikséges intézkedéseket.

XI. FELADATOK

1. KIEMELT FELADATOK

Az elmondottak alapjan vilagosan latszik, hogy a fehér foltok négy teriiletre
koncentralédnak, ahol az dnkormanyzat el6re tud 1épni az ifjisdg megnyerése és segitése
tertletén.

» Az ifjiisdgi kézbsségi tér miikddtetése. Az alacsonykiiszobi ifjisagi munka részeként a
szolgaltatas igénybevétele gyakorlatilag feltétel nélkiili: az utcardl betérd szamara is
azonnal, ingyenesen, teljes mértékben, mindenféle hivatali adminisztracié nélkiil
hozzaférhet6. Els6sorban a kapcsolatfelvételre, a talalkozas révén a védekez6 diszpozicio
feloldasara, a bizalomra és egylittmi{ikddésre, a kivanatos valtozas el6készitésére
torekszenek. Jellemzben az ifjisagi kozosségi terek, informaciés irodak, illetve az
artalomcsokkentd szolgaltatasok teriiletén taldlkozhatunk a fogalommal.

* Kortdrs segiték foglalkoztatdsa. A szocidlis szolgaltatisok hatasfokat nagyban
csokkenti az ifjusagsegit6 és a segitségre szorul6 fiatal kozotti generacids kiilonbség. A
kortarsakkal szembeni bizalom konnyiti a probléma megértését és a segitségnyujtast.
Keressiik a lehet6ségét egy nyari egyhetes kortars segit6 képzésnek. Ennek célja, hogy
az onkéntes munka keretein beliil a fiatalok képessé valjanak kortarsaik problémainak
megfogalmazasara, de egyaltaldban véve az igények felmérésére is. A kortars segitékkel
érhet6 el leghatékonyabban, hogy az ifjisagsegité szakma minden iskolaban helyben
legyen.

» A kézéletben valé ifjusdgi részvétel erdsitése. Az onkormanyzat ennek érdekében
felveszi a kapcsolatot a diakonkormanyzatokkal, képvisel6iknek folyamatos tajékoztatast
ad az ifjisagot érint6 kérdésekrdl, atfogd kérdések esetén férumot szervez az ifjasagi
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korosztdly szadmdara. Induldsnak egy Békési Didknap néven szervezendd egynapos
rendezvényt rajuk bizva lehetne a mozgésitast megkezdeni. A rendezvény talan alkalmas
arra, hogy a nem helyben tanul6é békési didkok, illetve az iskolapadbol kindtt fiatalok
korében is meginduljon valamilyen onszervez&dés, hogy a fiatalsag egészét lefedd
érdekképviselet j6jjon l1étre.

»  Onkéntes munka szervezése. Az ifjisagi 6nkéntes munka szervezése tobb haszonnal jar,
illetve az ifjusdgi munka tobb teriiletén nyujt segitséget, ezek kozill a harom
legfontosabb

a. a munkatapasztalatok megszerzése az 0nalld életkezdéshez sziikséges
kompetenciak megszerzése érdekében,

b. tovabba az ifjusag kozosségi életbe valé bevonasa,

c. illetve a segit6 attitlid kialakulasanak el6segitése.

E tevékenységbe a varos 0sszes kozintézményét be lehet és kell vonni, hogy a fiatalok a
nevelési, koézmivel6dési, szocidlis munka vilagdba is bepillantast nyerhessenek. A
elv tudatosuldsa lehet a legf6bb

”

fiatalok szemléletformaldsaban a ,Segits magadon...
haszon.

2. FOLYAMATOS FELADATOK

Nincs az a feladat, aminek megvaldsitasan ne lehetne javitani. Igy a szamba vett tevékenységek
eredményes, hatékony folytatdsara is oda kell figyelniink. Az 6nkormdanyzat az dgazatokra tagolt
ifjusadgi munka koordinalasaban, folyamatos figyelemmel kisérésében vallalhat az eddigieknél
nagyobb szerepet.

» Békés Varos Onkormanyzata illetékes bizottsagai a varosi intézmények tajékoztatodiban,
beszamolo6iban folyamatosan informaciot kérnek az ifjisagi munkarol.

» Békés Varos Onkormanyzata Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottsaga tanacskozasi joggal
meghivja a kdzépiskolai didkonkormdanyzatok vezetdit minden olyan napirendhez, mely
az ifjusaggal kapcsolatos.

» Békés Varos Onkormanyzata nemzetkozi (testvérvarosi) kapcsolatai fejlesztésében
kimondottan az ifjasdgnak sz6lé programokat szervez, tdmogatja a cserekapcsolatok
fejlédését.

» Békés Varos Onkormanyzata férumot biztosit az ifjusaggal foglalkoz6 intézmények,
hatésagok, civil szervezetek szadmdara az ifjusadgi munka 6sszehangolasa, fejlesztése
érdekében.

» Békés Varos Onkormanyzata kezdeményezi, hogy a koznevelési intézmények a gyermek-
és ifjusagvédelmi feladatokat legalabb kapcsolt munkakdrben lassdk el, a munka
hatékonysaganak javitasa érdekében tartsanak kapcsolatot az illetékes kozigazgatasi
szervekkel és az dnkormdanyzat bizottsagaival. Kezdeményezi, hogy az intézmények
gyermekpszichol6gus alkalmazasaval segitsék a gyermekek mentalis fejlédését.

» Békés Varos Onkormanyzata kezdeményezi, hogy a kozosségi szolgalat keretében az
altalanos- és kozépiskolak ifjuisagi segitéket fogadjanak, munkajukat a gyermek- és
ifjasagvédelmi felel6sok iranyitsak és értékeljék.

17



» Békés Varos Onkormanyzata szerepet vallal a nyari sport, szabadidés programok
szervezésében a szabadidd kulturalt eltoltése érdekében. Ebben a sportegyesiiletek,
kulturalis szolgaltaték egylittmiikodésére szamitunk.

» Békés Varos Onkormanyzata kezdeményezi, hogy a békési vallalkozasok éljenek a nyari
didkmunka lehet6ségével, munkatapasztalathoz juttatva ezzel a fiatalokat.

» Békés Varos Onkormanyzata javasolja a helyi médidnak, hogy fiatal munkatarsak
bevonasaval inditsanak ifjasagi rovatokat, ahol a szamukra fontos informaciokrol
tajékozddhatnak, az 6ket érint6 kérdésekben véleményt nyilvanithatnak.

XII. OSSZEGZES
Az Ifjusagi Koncepcidt az onkormdanyzat kétévente feliilvizsgalja és végrehajtasat értékeli,
célkitlizéseit sziikség szerint médositja.

A jogszabdlyi kornyezet vagy egyéb kils6é tényezd jelentds valtozdsa esetén a feliilvizsgalatot
soron kiviil el kell végezni.

Békés, 2015. aprilis 29.
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