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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenl6 banasmodrdl és az esélyegyenléség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrol. A térvény 31. §
(1) bekezdése szerint a telepiilési Gnkorményzat 6tévente 6t évre sz616 helyi esélyegyenldségi
programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében ,,A helyi esélyegyenldségi
program idéaranyos megvaldsulasat, illetve a meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat
kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi
programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az (ij helyzetnek
megfeleléen kell mddositani”.

Osszhangban az Ebktv-vel, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és
az esélyegyenléségi mentorokrol szolo, 2021. julius 1-t61 modositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjan megjelent a Belligyminisztérium ,,Moddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
cimi dokumentum.

A modosités alapjan az intézkedési tervben
a) a helyzetelemzés kovetkeztetései alapjan feltart problémakhoz kapcsoldddan kell
meghatarozni a helyi esélyegyenléségi program céljait, valamint az azok elérését
szolgalo intézkedéseket;
b) esélyegyenléségi teriiletenként kell bemutatni az intézkedéseket, azok elvart
eredményeit, fenntarthatosagat és a végrehajtashoz sziikséges er6forrasokat, valamint a
végrehajtas litemezését és feleldsét;
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c) rendelkezni kell az egyes intézkedések végrehajtasanak feltételeirl, iitemezésérdl a
sziikséges unids forrasok és hazai koltségvetési forrasok megjel6lésével.

E jogszabélyvaltozas alapjan Békés Varos Onkormanyzata atdolgozta Esélyegyenldségi
Programjat, illetve beépitette a részére megkiildott 1j tablazatokat.

A HEP feliilvizsgalatanak folyamata:
e A helyzetelemzés feliilvizsgélata: adatok frissitése, adathianyok potlasa.

e Az adatok elemzéséhez kapcsoloddan kovetkeztetések levonasa.

e Beazonositott problémak feliilvizsgalata: a kordbban beazonositott probléma
aktualitdsanak vizsgélata, korabban nem azonositott probléma beazonositésa.

e A feliilvizsgélt problémaknak megfelelden a fejlesztési lehetéségek megfogalmazasa.

e Az intézkedések feliilvizsgalata: a feliilvizsgalat id6szakaban tervezett intézkedések
megvaldsuldsanak vizsgalata torténik, amely arra vonatkozik, hogy sikeriilt-e
megvaldsitani az adott intézkedést, ha igen, hogyan, ha nem, miért.

Figyelembe vettilk a legutdbbi, tavalyi évben lezajlott feliilvizsgalatok tapasztalatait, illetve
megallapitottuk, hogy az ekkor tett kovetkeztetések ma is érvényesek, az adatok
tovabbgorditése a tendencidkat csak megerdsitette. Mindenhol a fellelhetd legfrissebb adatokat
igyekeztiik hasznalni.

Uj intézkedések meghozataldra nem tettiink javaslatot, az eddigi tablikat a legutobbi
feliilvizsgélat ota rendelkezésiinkre alld, megvaldsitast célzd intézkedésekkel ki tudtuk
egésziteni.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiilettd]l az elterjesztés megtargyalasat és az alabbi hatarozati
javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Békés Viros Onkorminyzatinak Képvisel6-testiilete egyenlé banasmédrol és az
esélyegyenloség elomozditiasarél szolé 2003. évi CXXYV. torvény 31. § (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeleloen a 2019-2024. évre sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi Programot és
Intézkedési Tervet feliilvizsgalta és a hatirozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Hatarido: intézkedésre azonnal

Felelés: Kélman Tibor polgarmester

Békés, 2022. november 25.

A A

Kalman Tibor
polgirmester

To Ok [t

Jogi ellenjegyzd

.

Pénziigyi ellenjegyz6




Helyi
Esélyegyenldségi
Program
2019 - 2024.

Békés Varos Onkormanyzata

Felulvizsgalat: 2022.



Tartalom

Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP) ........cccieiiiiiiiee ittt e e ettee e e vte e e s e vte e e e evae e e s enaeeeeenaneeeeans 3
BV EZETES .. eeiiiieiee ittt ettt e e e e e e e s et e e e —et e e ea—eee e eabeee e e beaeeeaabeeeeeabeeeeeabaeeeennrees 3
FAN oY o TU 1= o 1= g U - | LY I PSPPSR 3

A Varos elérhet8sége, természeti adottSAZOK .....cccvuiviiiiiiiiiiiii e 3
OV 4e YT I =11 1= o o | PRSP 4
Telepliléshaldzat, demografiai VISZONYOK ......c.eeeiiiiiiiiiiiiiie et e e e 5
ErtEKEINK, KUIAEEESUNK .....eeeeeeeeeeieeee ettt ettt e et e e e e se s st s sese s et eaese s sesee s s eseseseanseeeas 9
071 oSS 11
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfog0 CAlJA ....cuvviiiiiiiiiiiiiiieceec e 11
A HEP helyzetelemz8 réSzENeK CELJA.....ccvuiiiiiiiei e 12
F N o I ol | SRR 12
A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE).........ooooecviieiecciiee e 13
1. Jogszabalyi hAtter bemMUIAtASA........coiiiiieee e e e e et 13
2. Stratégiai KOrnyezet DeMULAtASA .......coiciiiie ittt e e e e e e e e rae e e e eanes 15
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége.........cccccvvveeecieeeeccineeennns 17
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység........cocevcvveeeeiiiveeeecirieeeeccnnneenn. 55
5. A NGk helyzete, eSElYEgYENIGSEEE.......ccccuuiie ettt e et e e e bte e e e e bae e e e e aaaeeeeanes 87
6. Az idGsek helyzete, @SElYEEYENIGSEZE. .......ccoccuiiiiieiieee et e e e e e rre e e e e earae e e eanes 98
7. A fogyatékkal él6k helyzete, es@lyegyenlGSEEE .........oooccviiieeciieeeciiee e 107
8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezédések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
LU o33 YAV | -1 - 1Y (SR 117
9. A helyi esélyegyenl6ségi program NYilVANOSSAZA ....c.vveeeervrereiiiiieeeiieeeesree e essree e s e e e 119
A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ....cccvveiieeicieeecieeciee e 120
BN o I T 4 =Y T PRSP 120
2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)................. 154
I 1V =Y 4Y Y[ 1Y 1 - PSR 161
4. Elfogadds MOdja €S dAtUmMa ....c..ueeiieiiiiieciee ettt e e e e st e e e e e 166



Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz6l6 2021. julius 1-t6l mdédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium ,Moddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenldségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Békés Varos Onkorményzata
Esélyegyenl&ségi Programban rogziti az esélyegyenlSség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal
0sszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormdnyzat fenntartdsaban
l[év6é intézmények mdikodtetését. Vdllalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kdznevelés
allami és nem dllami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

‘ A telepiilés bemutatasa

‘ A Varos elérhetdsége, természeti adottsagok

Békés varos teriilete a Korosok vidékéhez tartozik, annak nyugati részét alkotja. E taj egyik
torténelmi kdzpontja Békés. A mai megyekdzponttdl, Békéscsabatdl 10 km-re északra fekszik,
a Fehér- és a Fekete-Koros hajdani Osszefolyasanal. A varos a megye észak-déli forgalmi
tengelyén fekszik, a 470-es (Szeged-Debrecen) Ut mentén. Az Alfold e két nagyvarosatdl
nagyjabdl azonos tdvolsdgra, mintegy 120-120 km-re fekszik. Az orszdg f6varosatol,
Budapesttdl a tavolsaga vasuton kereken 200 km.

A teleplilés éghajlata kontinentalis, az évi kozéphémérséklet 11 °C koril mozog, teljesen sik
vidék. A folydszabdlyozas 6ta a Kett6-Korés a varos mellett folyik. A varos alapvetéen
mezbgazdasagi jellegli telepiilés, amit adottsagai mellett a megyeszékhely kozelsége
magyaraz (az ipar a jobb infrastrukturaval rendelkez6 telepiilésekre koncentralddik).

A régészeti dsatdsok a tiszai kulturdig vezetnek vissza. A mai Békés foldjein az avarok mar
foldvarakat épitettek a Fekete-Koros 6sszefolyasanal. I. Istvan kiradly reformjai, a kereszténység
megszilardulasa idején Békés mar lakott hely volt, igy varosunk tobb mint ezer éves teleplilés.
A pogdanysag megtartasa mellett lazado Vata f6ur leverése utan, nevét a var elsé ispanjardl,
Bikis nevi féurrdl kapta, igy teleplilésiink a megyének is névaddja.

A megyének tobb mint hat évszazadon at legnépesebb telepilése a haborus pusztitasok -
tatarjards, torok megszallas - ellenére is. Torténelme soran tobbszor érte csaknem teljes
pusztuldssal jaré csapas, de életre valé népe és kedvez6 helyzete révén mindig talpra tudott
allni. Telepiléslink utolsd elnéptelenedését kovetben, a Rakdczi-féle szabadsagharc idején
kezdett folyamatosan Ujra benépesiilni. Hivatalosan a varos uGjjalilésének id6pontjat az 1711.
december 28-an, a Reformatus Templomban lezajlott tiszteletes valasztashoz kotik. A szatmari
békekotés utan, a hosszd harcok alatt elnéptelenedett és elvadult vidék végre dllandé



lakosokat nyert, illetve régi lakolsai kézil sokan visszatértek az ,Gsi foldre”. 1714-t6l
kezd6d6en vezették az un. Békési Kddexet, mely a kdzség életére vonatkozé feljegyzéseket
tartalmazza. A varos élén a f6bird allt a tanaccsal, amelyet az eskilidtek alkottak, és amely el6tt
a bird évré6l-évre szdmot adott ,safarkoddsardl”. Békésen 1717-ben mar szazhetven csalad
lakott, a kozségnek 1720-ig a kincstar volt a tulajdonosa, ekkor kirdlyi adomanyként
Harruckern Janos Gyorgy kapta meg egész Békés varmegyét, igy Békés kozséget is.

A Rakodczi-féle szabadsagharc bukasaval a polgarosodas folyamata lelassult, a lakossag fele
tanydn lakott, a nagybirtok maradt uralkodo, az elszegényedés fokozddott. Varosi rangjat
1872-ben elvesztette, és nagykozséggé alakul. A kozel 30 ezret meghaladé lakossagszamaval
az orszag legnagyobb faluja maradt.

A kovetkezd évtizedek ugyan visszalépést hoztak a kdzség életében, a két vilaghaboru kozott
azonban lassu iparositasrél, a mezGgazdasag fejl6désérdl beszélhetlink.

A nagykozség a fejlédés lehet&ségét a varosi rang visszaszerzésében latta. A 10 km-re 1évé,
fejl6dé megyeszékhely arnyékaban ezt a lehet6séget igen nehéz volt megteremteni. A
mez&gazdasagi, haziipari és kisipari szovetkezeti mozgalom erdsddése, és emellett néhany jol
mikodd allami, ipari telephely jelentett olyan viszonyokat, mely lehetévé tette az
intézményhalézat bdévitését, a tobbszintes, szOvetkezeti lakdsépitési forma nagyszamu
megjelenését, a kozmdves ellatottsdg bovitését.

Ennek eredményeként 1973. aprilis 15-ével Békés ismét varos lett.

Tobb — szakteriletén elismert — személyiség neve fliz6dik a teleplléshez: Szegedi Kis Istvan
reformdtus prédikdtor 1552-ben alapitotta iskoldjat. Itt élt és alkotott Jantyik Matyas
fest6mlivész. Ebben a varosban élte utolsé éveit Karacs Teréz, a magyar nénevelés egyik
uttordje és Békésen élt 1945-ben egy ideig csalddjaval Németh Laszlé ird. A varoshoz kotddik
Irdnyi Ddniel, a varos 1872-t6l 1892-ig (halaldig) orszaggytilési képviselSje, B. Szabd Istvan
orszagosan ismert kisgazdaparti politikus, miniszter.

Gazdasagi jellemz6k

A véros alapvet6en mez6gazdasagi jellegl telepiilés. Nincsenek iparilag hasznosithatd
nyersanyagforrasok.

Békésen a rendszervaltds utdn a hajdani két legnagyobb termelGszévetkezet, a Viharsarok és
az Egyetértés tobb, kisebb gazdasdagi tarsasagra bomlott szét. A mez6gazdasag azonban a
jelenlegi allapotaban is meghatarozo termeld-tevékenysége a varosnak. A Kérosok vize élteti
a 250 hektar terlletd rizstelepet. A varosban mezégazdasagi termékfeldolgozas alig folyik.

Az épitGipar jelent6s kapacitdssal van jelen Békésen, az alapvet6en magdantulajdonra épulé
kisebb vallalkozasok révén. Az egykori gépgydar helyén tobbek kozott egy 40 fés lizem, a
mez8gazdasagi gépeket gyartd OPTIGEP m(ikodik.

A kosdarfonas a varos egyik legnagyobb multu kézmdipari mestersége, a varosban ma is nagy
szamban dolgoznak kosarfondk.

Békés varos kiils6 zoldség- és gylimolcstermeld kertdvezete mintegy 3000 békési csalad
haztartasanak fontos bazisa.

A vdrosban a kornyezd teleplilésekhez viszonyitva az atlagost enyhén meghaladé aranyban
vannak jelen kis- és kozepes vallalkozasok, néhany cégre tehetd a nagyobb foglalkoztatonak
mondhatd gazdasdgi tarsasagok szama. A kilféldi m(ikod6é t6ke meglehetésen alacsony

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepulésfejlesztési stratégia, Telepiulésrendezési terv,
Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



mértékben van jelen a telepiilésen (néhdny aruhazlanc és bankfidk). A 2008. végén kezd6d6
gazdasagi valsag hatranyos kovetkezményei 2010-ben éreztették leginkabb hatasukat. A kis-
és kdzepes vallalkozdsok tdmogatédsa érdekében az Onkormanyzat vaéllalkozéi alap palyazati
rendszert mlkodtet, a kezdd vdllalkozasok szdmdra kedvezményes iroda, illetve raktar- és
mUihelycsarnok bérleti lehet&séggel Inkubatorhaz léteslilt, Eurdpai Unids tamogatdssal.

Telepiiléshalézat, demografiai viszonyok

A békési statisztikai kistérség a Dél-alfoldi régidban, ezen beliil Békés megyében taldlhato. A
kistérség terllete 633,89 km?, amelyben 9 telepllés taldlhatd. (Békés, Bélmegyer,
Csardaszallas, Doboz, Kamut, Kérostarcsa, Mezéberény, Murony, Tarhos) melybél kett6 varos
(Békés és Mezbberény) mikrokézponti szerepkorrel, és 7 kozség. A kistérség kozpontja Békés
varos. Békés varosa nem csak a kistérség kozponti telepiilése, hanem a 2013. januar 1-jétdl
feldlld jarasi rendszerben a békési jaras székhelye is.

Békés varos lakonépességét a telepiilés kozigazgatasi teriletén lakdhellyel rendelkezé, de
masutt tartdzkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint ugyanezen terileten
tartdzkodasi hellyel rendelkez6 személyek egyiittes szama jelenti. Békés varos teriilete 127,23
km?, lakdnépessége a 2013. évi adatok alapjan 19.676 f6. A telepiilés allandé lakdinak szama
az elmult években folyamatos, lassu csokkenést mutat, 2021-ben a lakdnépesség szdma
17.817 6. Békés varosa a Békési kistérség legnépesebb telepiilése.
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
erma ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama
9390 9 894 9 9
(férfiak TS 004, n6k TS 006) 19284 48,69% >1,31%
0-2 évesek (Osszes szama
487 9
TS 008, aranya TS 009) 2,53%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012, 1398 1291 2689 7,25% 6,69%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 327 271 598 1,70% 1,41%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018,
aranya TS 019; n6k TS 020, 5494 5191 10685 28,49% 26,92%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022,
aranya TS 023; n6k TS 024, 623 747 1370 3,23% 3,87%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026,
ardnya TS027; n6k TS028, | 1548 2394 3942 8,03% 12,41%
aranya TS 029)
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | O -3 €ves kord L
, v allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 02
e gsfzize:)o 8 | (15010 ésTs 012 %
0sszesen) (TS 030)
2016 3755 2815 133,39%
2017 3793 2 735 138,68%
2018 3854 2 689 143,32%
2019 3942 2 689 146,60%
2020 4018 2 615 153,65%
2021 4040 2 608 154,91%




4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -8,44
2017 -13,26
2018 -3,75
2019 -2,74
2020 -4,09
2021 -5,36
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -7,34

2017 -8,98

2018 -7,28

2019 -7,51

2020 -7,41

2021 -6,42

(Forras: TelR, KSH-TSTAR)

A 2. szdmu tablazat a 2019. év végi dllandd népesség adatait tartalmazza korosztalyos és
nemenkénti bontasban. A bejelentett allandd népesség korébe tartoznak a bejelentett
lakéhellyel rendelkezé személyek, fliggetlenlil attél, hogy van-e mashol bejelentett
tartdzkodasi helyik. A tdblazat a korosztalyok nemenkénti aranyat fejezik ki. Megallapithato,
hogy a 18-59 éves korosztaly tekintetében a férfiak szama 5494 f6, ami jelent6sen meghaladja
a nb6k 5191 {6 [étszamat, azonban a 65 év feletti korosztalyaban a nemek ardnya megfordul: a
férfiak szama 1548 6, mig a n6k szama 2394 f6.

Az 6regedési index a 100 f6 14 év alattira jutd 65 év felettiek szamat jelzi. A 3. szamu tablazat
adataibdl kitlnik, hogy a 65 év feletti dllandé lakosok szama 2016-2021. k6z6tt folyamatosan
nétt, a 0-14 éves koru dllandd lakosok szama ugyanakkor csokkent. Békés lakossaga
eléregedBben van. Az 6regedési index 21 %-os emelkedése riasztd, de a megye atlaganal még
igy is kedvezébb.



Az dllando lakénépesség csokkenésében jelentds szerepet jatszik az elvandorlas is. A Békésre
koltoz6k és az innen elvandorldok egyenlege 2016-ben és 2021-ben mindig negativ, 2017-ben
kiemelked6en magas. Az elvandorldok magas szamaban nagy szerepe van a gazdasagi
valsagnak, amely miatt a telepilés aktiv kord munkavallaléi a jobb megélhetés reményében
nagyobb telepiléseken, illetve kilféldén prébalnak szerencsét.

A demografiai adatok vizsgdlata sordan jol érzékelhets, hogy a telepiilés népessége,
korosszetétele, azaz oregedési indexe folyamatosan né. Egyre tobben és nagyobb ardnyban
vannak az id6sebb koruak, és egyre kevesebben a fiatalabb korudak. A telepllésen a
haldlozdsok és az elvandorldasok szdma meghaladja a szlletések és a bekoltozések szamat,
vagyis a lakossagszdm vdltozdsai els6sorban a haldlozasi és az elvdndorldsi arany
novekedésének hatasait mutatjak. (4. és 5. szamu tablazat)

Osszességében megallapithatd, hogy az orszdgos negativ népesedési tendencidk Békés
varosara is jellemz6ek. Folyamatosan csokken vagy stagnal a sziiletések szama és ennél
magasabb a halalozasoké. A népességszamot tovabb csokkentette az allandé elvandorlasok
szama is. Alldslehet8ségek hidnyaban elsésorban a fiatalok és a képzettebb munkavallalék
koltoznek el a teleplilésr6l. Mind a szakképzett, mind a szakképzetlen fiatalok jelentds
hanyada hagyja el az orszagot, és vallal révidebb vagy hosszabb tavra munkat kilféldon. A
fentiek kovetkeztében, amennyiben ez a kedvez6tlen demogréfiai trend nem valtozik, a
teleplilés népessége nyilvanvaléan fokozatosan eldregszik, és emiatt torzul a lakossag
korszerkezete is. Ez a kés6bbiekben jelent8s terhet réhat majd a szocialis ellatérendszerre.



Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag, elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltésdgu személyként
élhessen, azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkilonboztetést elszenveddk szdmara, kinyilvanitja azt, hogy az esélyegyenlGség
elémozditasa elsésorban allami kotelezettség. Az egyenld banasmad kdvetelménye kétirdnyu,
negativ és pozitiv kotelezettségeket is takar. Egyfeldl azt kivanja meg a kotelezettektél, hogy
tartézkodjanak minden olyan magatartastél, mely bizonyos tulajdonsagaik (pl.: nem, kor, faji
hovatartozds, nemzetiség, bdrszin) alapjan egyes személyek vagy személyek bizonyos
csoportjaival szemben kozvetett vagy kozvetlen hatranyos megkilonboztetést, zaklatdst,
megtorlast vagy jogellenes elkilonitést eredményez. A kotelezettek tehdt ez alapjan nem
sérthetik meg mdsok egyenl6 emberi méltdsagat, a jogosultaknak pedig a szabalyozas alapjan
kikényszerithetd igénye van arra, hogy 6ket egyenlé méltdsagu egyénként kezeljék. Az eleve
hatranyos helyzetben levé személyek formadlisan egyenlének tekintése ugyanakkor a
hatranyos helyzet konzervdlasaval jarna. Ahhoz, hogy a hatranyos helyzetben levé személyek
ezt a hatranyukat ledolgozhassak, nem elegend6 annak biztositasa, hogy 6ket a tobbiekkel
azonos jogok illessék meg, hanem olyan pozitiv intézkedésekre van sziikség, amelyek lehetévé
teszik, hogy a helyzetlkbdl fakadd hatranyaikat csdkkenteni, illetve megsziintetni lehessen.
Az egyenl6 bandsmaodrél és esélyegyenlGség el6mozditasardl sz6lé 2003. évi CXXV. torvény a
teleplilési ©6nkormanyzatok szdmdra kotelez6en elGirja, hogy helyi esélyegyenlGségi
programot fogadjanak el. A programalkotds soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenlGségi
program és a telepilési 6nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a kozoktatdsi esélyegyenlGségi terv és az integralt telepilésfejlesztési stratégia anti-
szegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

- az egyenl6 banasmdd, az esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkdzas
kovetelményének érvényesiilését segit6 intézkedésekre,

- az oktatads és a képzés terililetén a jogellenes elkiilonités megel&zésére, illetve az
azzal szembeni fellépésre, tovabba az egyenl6 esélyl hozzaférés biztositasahoz
sziikséges intézkedésekre,

- a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald egyenl6
esélyl hozzaférés biztositdsahoz sziikséges intézkedésekre,

- olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatrdnyos helyzetliek munkaeré-piaci
hatranyait, illetve javitjak foglalkoztatasi esélyeiket.

a) Az emberi méltdsag tiszteletben tartasa

Avdros, a foglalkoztatas soran tiszteletben tartja a munkavallalok emberi értékeit, méltosagat,
egyediségét. A munkavallalék érdekeit figyelembe véve, azokat Osszeegyeztetve olyan
munkafeltételeket, munkakorilményeket, munkahelyi légkort alakit ki, amelyek ezeknek az
alapvet6 értékeknek a megbrzéséhez és megerd@sitéséhez hozzajarulnak.

b) Tarsadalmi szolidaritas

A foglalkoztatds, vagy mas tarsadalmilag hasznos tevékenység sordn semmilyen korud, nemd,
nemzetiség(i, csalddi vagy egészségligyi allapotd munkavallalé sem értékesebb a tarsadalom
szdmdra a masiknal. Telepilésink kozosségének, minden tagjanak érdeke a szolidaritas
erGsitése, amely nagyban el8segitheti a hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi



integraciojat, foglalkoztatasi és érvényesiilési lehetGségeit. Ennek értelmében a rdszoruld
embereknek megfelel6 hozzaférést kell biztositani az eré6forrasokhoz, szolgaltatdsokhoz, hogy
6 is el tudja végezni a raszabott feladatokat, meg tudjon birkézni a nehézségekkel.

c) Méltanyos és rugalmas banasmaéd

A megkilonboztetés tilalma, az egyenl6 bandasmod elve nem alkalmas az Gsszes létezd
egyenl6tlenség megsziintetésére, amely érheti a munkavallalékat foglalkoztatasuk soran.
Olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedések kidolgozasara toreksziink, amelyek
el6segithetik az érintettek tarsadalmi és foglalkoztatasi pozicidjanak javuldasat, megbrzését.

Békés varos célja, hogy olyan telepiilés legyen, ahol azon alapelv érvényesiil, hogy minden
ember egyenld. A telepllés a helyi esélyegyenlGségi program készitése soran, a 321/2011.
(X1.27.) Korm. rend. 1. § (2) bekezdésének el6irasa értelmében kiemelt figyelmet fordit
célcsoportjai, a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilondsen a mélyszegénységben
élék, romadk, gyermekek, nd6k, iddsek, fogyatékkal él6k helyzetére. Békés Varos
Onkormdnyzata mindent megtesz annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok a
telepllésen jussanak lehet6séghez az oktatds, a kultura, a sport, a szocialis és egészségligyi
szolgdltatas, a foglalkoztatds, a lakhatas, valamint a kozlekedés és a kommunikacio teriletén.
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Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogé célja

Az esélyegyenléség minden allampolgdr szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak
jogszabalyok altal meghatarozott kdtelezettségiink, hanem hosszu tavu érdekiink is, hiszen azt
a célt szolgdlja, hogy minden allampolgdarnak esélye legyen a j6 minGségl kozszolgdltatasokra,
életminGségik javitasat szolgald feltételek biztositasara.

Békés Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

e azegyenl6 banasmadd, és az esélyegyenlbség biztositasanak kovetelményét,

e akobzszolgdltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciomentességet,

e aszegregacidmentességet,

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds
terliletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté
intézkedések érdekében egylttm(kodik az intézményfenntarté kodzpont terileti
szerveivel (tankerilettel) és az egyhazi fenntartdkkal.

A telepilésen él6 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémdk komplex kezelésre szolgdldé (mds telepilési programokkal 6sszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevondsaval, szlikség szerint a
teleplilések kozotti egylttm(ikodések kialakitasaval.

Békés Varos Onkormanyzatanak alapvetd célja, hogy a telepiilés olyan telepiilés legyen, ahol
érvényesll az az els6dleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni.
Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacié vagy hatranyos megkilonboztetés senkit ne érjen
sem faj, szin, nem, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi
szarmazas, vagyoni, szliletési vagy egyéb helyzet szerint. A cél olyan intézkedések, eljarasok
megfogalmazasa amelyek

e szolgdljdk egy Osszetartd, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos
megkllonboztetés megsziintetésével, az esélyegyenlGség, egyenlé banasmadd
biztositasaval a hatranyos helyzet( csoportok szamara,

e biztositjdk a hatranyok hatdsainak mérséklését, akdr megel&zését a pénzbeli,
természetbeni juttatasokhoz vald hozzajutdssal, az 6nkormanyzat intézményeiben a
kiilonb6z6 kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi,
egészségligyi, szocialis, igazgatasi és teriletfejlesztési célok 6sszehangolasaval,

o kisz(rik az esetleges szegregacids és szelekcidos mechanizmusok lehet8ségét,

e tdmogatjdk a tdarsadalmi integraciét a meglévé és eredményes szolgaltatasok
megtartasaval, vagy a felmerild igények, szlikségletek kielégitését segit6 uj, tdmogatd
szolgaltatasok bevezetésével.
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl&ségi szempontbdl fékuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra
vonatkozéan attekinteni a szolgdltatasokhoz torténé hozzaférésik alakuldsat, valamint
feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e
csoportok esélyegyenlGségét elbsegité feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett Gitemezését
a HEP Intézkedési Terve (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitdsa szempontjabdél. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd
kommunikdaciot. Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyittm(ikodési rendszernek a
feldllitasat, amely a programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitas,
nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tamogato strukturalis rendszerét.

A HEP jelent8sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszint(i megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetGséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténé csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd
informacidédramlasban is lehetGséget biztositanak a telepilésszintl elGrehaladds nyomon
kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoloddan
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabdlyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvénybe, annak 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy
»Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl&ségi program elkészitését az egyenlé bandsmaddrol és az esélyegyenlbség
el6mozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
e a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl szélé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
e a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
felllvizsgdlatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a
e a Magyarorszadg helyi onkormadnyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.)

e a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrdl szélé 1993. évi lll. torvény (a
tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szélé 1991. évi IV.
torvény a (a tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairdl szélé 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovdbbiakban:
nemzetiségi torvény)

e az egészségligyrdl sz6ld 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eltv.)

e agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(a tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

Az Ebktv-ben foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolddnak az EU és
nemzeti szintl stratégidkhoz, agazati politikdkhoz (EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform
Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, , Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti
Stratégia, Roma Integracio Evtizede Program, Nemzeti Ifjusagi Stratégia).

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas rovid bemutatasa

Az Ebktv. a telepllési oOnkormdnyzatok szdmdra kotelez6en elGirja, hogy helyi
esélyegyenlGségi programot fogadjanak el. A térvény 31. § (1) bekezdése értelmében a
teleplilési Gnkormanyzat 6tévente 6t évre sz616 helyi esélyegyenl&ségi programot fogad el. A
helyi esélyegyenlGségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok - kiilénés tekintettel a nék, a mélyszegénységben él6k, romdk, a

13




fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjdra - oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatdsi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatdrozni a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A helyzetelemzés és az intézkedési terv
elfogadasa soran figyelembe kell venni a teleplilési nemzetiségi 6nkormanyzatok véleményét.
Békés Varos Onkormdnyzata Képvisel6-testiilete rendeletalkotdsi jogkérében eljarva kiemelt
figyelmet fordit a hatranyos helyzetl tdrsadalmi csoportok tamogatdsdra. A Képvisel6-testiilet
helyi szabalyozdsi tevékenysége soran, az esélyegyenl@ségi szempontokat figyelembe véve
szdmos, az alabbiakban felsorolt 6nkormdnyzati rendeleteket alkotott meg, melyeknek célja a
jogszabdlyi el6irdsokon tul, hogy a teleplilésen él6k szamdra a hatranyos helyzetbdél eredé
hatasokat enyhitse:

Az dltalanos iskolai tanuldk és felsGoktatasi hallgatdk 6sztondijarol sz616 9/20009. (l11. 27.)
onkormanyzati rendelet célja a békési allandd lakosu altalanos iskolai és felsGoktatasi
tanulmanyokat folytatd hatranyos szocialis helyzet( fiatalok 6sztondij tdmogatdsa,
tanulmanyaik megszervezése soran felmerilé anyagi terheinek enyhitése. Békés Varos
Onkormdnyzata a Hatranyos helyzet(iek Arany Janos Tehetséggondozd Programja
keretében tanévenként 3-4 tanulé palyazatat tamogatja. Az Onkormdnyzat a szocidlisan
hatranyos helyzetben |év6k helyzetének el8segitése érdekében részt vesz a Bursa
Hungarica Fels8oktatasi Onkormdnyzati Oszténdijpélyazatban.

A Békési Kozépiskolai Oszténdij alapitdsardl sz6l6 5/2017. (1.30.) dnkorményzati rendelet
a nehéz anyagi kortlmények kozott é16 tehetséges fiatalok helyben tartasat el&segitd
tdmogatasi rendszert biztosit. Tanévenként 10-12 kozépiskolas kaphatja meg.

Az 6nkormadnyzati lakdsok és helyiségek bérletérdl, valamint elidegenitésiikre vonatkozé
egyes szabalyokrdl szélé 12/2020. (VI. 29.) 6nkormanyzati rendelet kiterjed minden
olyan lakdsra és nem lakas céljara szolgdld helyiségre, amely Békés Varos
Onkormanyzatanak tulajdonaban van. A rendelet tdbbek k6z6tt szabélyozza a szocialis
alapon torténd, a piaci alapon torténd, valamint a szakember elhelyezése céljabdl
torténd bérbeaddst, az O©nkormanyzati tulajdonu lakdsasok elidegenitésének
részletszabadlyait, a nem lakascéld ingatlanok bérbeadasat, elidegenitését.

A lakascélu kamatmentes kolcson helyi rendszerérél szolé 28/2011. (IX. 30.)
onkormanyzati rendelet lehetfséget biztosit az ©Onkormanyzat szamara, hogy
kamatmentes kélcson formajaban tdmogatasban részesitse a lakdssal nem rendelkezé
csaladok, a fiatalok otthonteremtését.

A szocidlis igazgatdsrdl és a szocialis ellatasokrdl, valamint a személyes gondoskodast
nyujtd szocidlis alap- és szakositott ellatasok téritési dijardl szolé 6/2015. (ll. 26. )
Onkormanyzati rendelet célja a szocidlisan hatranyos helyzetl személyek anyagi
terheinek enyhitése, a krizishelyzetben lévék segitése.

A gyermekvédelem helyi rendszerérél sz6l6 11/2012. (l1l. 30.) 6nkormanyzati rendelet
meghatdrozza Békés varos kozigazgatasi teriletén azokat az alapvetd szabalyokat,
amelyek szerint az onkormanyzat segitséget nyujt a gyermekek torvényben foglalt
jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez a pénzbeli és természetbeni ellatasok,
valamint a személyes gondoskodast nyujto alapellatasok vonatkozasaban.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormdanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia II-t [1603/2014. (XI.
4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 irdnyait.

e UjRoma Stratégia (2019-2030)

e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

e ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

o NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét ElGsegit6 Nemzeti Stratégia (2010-2021)

e |dGsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképzédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas sordn gondoskodni kell a HEP és a
teleplilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenlGségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
teleplilésfejlesztési stratégia antiszegregacids célkitlizéseinek 6sszhangjaral.

2.1  Kapcsolédas  helyi stratégiai és telepilési Oonkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal.

Az dgazati stratégiakat atszovd, a helyi lakossag érdekeit figyelembevevé kiemelt szempont az
egyenld bandasmadd. Az egyes programok, koncepciok a telepiilésre vonatkozdéan hataroznak
meg esélyegyenlGséget elémozditd célokat intézkedéseket. A helyi esélyegyenlGségi
programhoz az alabbi dokumentumok, koncepcidk, programok kapcsolddnak, melyek konkrét
terveket is meghataroznak a telepiilésre vonatkoztatva:

e Koltségvetési koncepcid

e Gazdasagi program

e Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid

e Integralt Telepulésfejlesztési Stratégia

e Teleplilésrendezési terv

o Teleplilésszerkezeti terv

o Teleplilésfejlesztési koncepcid

e Sportkoncepcio

e Kodzmlivel6dési Koncepcid

e |Ifjusagi Koncepcid
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2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsoldddsainak bemutatasa

Békés, mint a Békési Kistérségi Tarsulds székhelytelepiilése meghatarozd szerepet jatszik a
térség életében. Békés és Tarhos telepiilések 2013-ban hoztdk létre a Békési Kistérségi
Intézményfenntartd Tarsulast, amely a szocidlis ellatasokat biztositja, kdzos fenntartasu
intézmény altal. A tarhosi 6vodai nevelés és altalanos iskolai oktatas 2022. szeptember 1-t6l
kikerult a Tarsulds égisze aldl.

Békés Varos Onkormanyzata alapitd tagja a Kérdsok Vélgye Naturpark Egyesiiletnek, valamint
a Kozép-Békési Terlletfejlesztési Egyesiiletnek. Ezen szervezetek nagyban elGsegitik a térség
turisztikai, kulturdlis fejlédését.

2.3 A telepilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség szempontjabdl
relevans adatok, kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatasa

A relevans (helyi, térségi, orszagos) kutatasok adataira, az onkormanyzat dltal gydjtott
adatokra, illetve a partnerek altal nydjtott adatszolgdltatdsra. Mindezek alapjan vazolhatd fel
a telepiilés atfogd helyzetképe esélyegyenlSségi szempontbdl, illetve az is [athatova valik,
hogy mely teriileteken sziikséges tovabbi adatok gydjtése.

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbdzisbdél, a K6zponti Statisztikai Hivatal
altal gydijtott statisztikai adatokbdl, helyi nkormadnyzati adatokbdl, a helyi nyilvantartdsokbol
keriiltek 6sszegy(jtésre, figyelembe véve a helyi szakemberek beszamoldit, tapasztalatait.
Tobb helyen jelezve lett adathidny, ahol a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok még nem
allnak rendelkezésre.

16




3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szocioldgiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a [étminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdél
kilépjenek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kdzott a rendszervaltast kévetben a
munkahelyek megsz(inésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szlkilésére —
nem kis részben a személyhez kaocsolédo oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok
altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz,
szolgdltatasokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k vissza. Ez az allapot az
érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tdrsadalombdl vald kirekesztettségiliket okozza.
A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan az egyik legsulyosabb gond a
szegénységben él6k, kozottik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek
kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulds az életlehet6ségekbSl mind a tanulds, mind a
foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgaltatdsok teriiletén.

E terllet vonatkozasaban tobb alapvet6 jogszabdlyi rendelkezés (példaul: a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokroél sz6l6 1993. évi lll. torvény, a csalddok tdAmogatasardl sz6lo
1998. évi LXXXIV. torvény, a foglalkoztatas el&segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szélo6
1991. évi IV. térvény, a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény) hataroz meg
részletszabdlyokat, melyek célja tobbek kozott a foglalkoztatasi és szocialis, valamint
egészséglgyi elldtasokhoz torténd hozzaférés, a lakhatasi kortilmények javitasa.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzdasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,Minden
harmadik ember (kb. 3 millidan) ma Magyarorszdgon a szegénységi kiiszéb alatt él, kéziiliik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilénésen sujtick a gyermekeket
és a hdtranyos helyzetii térségekben éléket. A romdk nagy tébbsége, mintegy 5-600 ezren
(6sszlétszamuk a becslések alapjdn kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik. Ezért
Magyarorszdgon a romdk felzdrkdztatdsdt megcélzd politikat nem lehet elvdlasztani a
szegényséqg elleni dltaldnos kiizdelemtél, a tdrsadalmi és a gazdasdgi versenyképesség
javitasatol.” A romak esetében jellemzé az, hogy még a halmozottan hatranyos helyzet(
csoportokon belil is a legkedvez6tlenebb helyzetben l1év6khoz tartoznak.

A szegénységben él6k, a roma kozosségek helyzetének elemzése soran vizsgalni kell az Ebktv.
altal rogzitett, a hatranyos megkilonboztetés tilalmanak érvényesilését. Az Ebktv. 8. és 9. §-
ai értelmében kozvetlen, illetve kdzvetett hatranyos megkilonboztetésnek mindsiil az olyan
rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy vélt
nemzetiséghez tartozdsa, tarsadalmi szarmazdsa, vagyoni helyzete miatt részesil
kedvez6tlenebb banasmaddban, vagy az a rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat
[ényegesen nagyobb aranyban hozza hatranyos helyzetbe, mint a vellk 6sszehasonlithaté
személyeket, csoportokat.

A roma népességre vonatkozdéan rendelkezésre all6 adatok a népesség sajat bevallasan
alapulnak. A népszamldlasi adatok sokszor nem nyujtanak kell6en pontos informaciét, ezen
nemzetiség |étszamanak alakuldsarél. Békésen a 2011. évi népszamlalas soran 1442 {6 vallotta
magat romdanak. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szerint szamuk kb. 3000 6. (A vegyes
hazassagbdl sziletett gyermekeket is ide szamitjak, igy a valéshoz kozeli lehet a szam.)
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 17 SZIA adofizetdk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama . .
jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016. 48,51 40,09
2017. 48,71 35,64
2018. 48,75 32,52
2019. 49,34 30,13
2020. 48,26 29,91
2021. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat két felt(in6 mutatdja, hogy az adéfizet6k ardnya stagndl, az alacsony jovedelm(iek
aranya viszont csokkent. A szegénység szamos tarsadalmi tényezd§ daltal meghatdrozott,
Osszetett jelenség, okai kozott szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids
hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiliség, egészségi allapot, a
csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjdk meg
leginkabb. Az alacsony jovedelm(iek bevételeinek szamottevé része szarmazik a pénzbeli
juttatdsok rendszereibdl. Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony
iskolai végzettségliek, a megvaltozott munkaképességliek és a romak. A teleplilésen
tapasztalataink szerint a munkaer6-piacra jutds f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a
tartds munkanélkili [étbdl fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi el6itélet jelenléte. A
mélyszegénység egyik mutatdja a jovedelmi és vagyoni helyzet alacsony szintje. A
célcsoporthoz tartozd személyek jellemz6en a szocialis ellatasokbdl élnek, amelyek pénzbeli
és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujtd ellatdsok formajadban vehet6k
igénybe. A szocidlpolitika szamos eszkdze kifejezetten a célcsoport szolgalataban alakult ki.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A KSH 3altal k6z0lt adatok, valamint a helyi 6nkormdnyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a
munkanélkiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Flt.) és az Mo6tv-ben
foglalt feladatai alapjan telepllésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdagot, munkaeré-piaci
lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kilonb6z6
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos
adatokkal is.

Az Flt. 8. § (4) bekezdése értelmében a helyi dnkormanyzat foglalkoztatasi feladatainak
ellatasa soran

e kiilon jogszabalyban meghatdrozott kozfoglalkoztatast szervez,
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o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsat,
e dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok

foglalkoztatdspolitikai kovetkezményeit,
e az allami foglalkoztatasi szerv mukodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast

nyujt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskoreinek ellatdsa sordn -

torvényben meghatdrozott moddon és

jogviszonyban lévs személy feladatellatasba torténd bevonasat.
A HEP mellékletében elhelyezett tablazatokba gydjtott adatok alapjan a telepiilésiinkre
jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet8ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatdsdval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

mértékben - biztositjia a kozfoglalkoztatasi

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya (TS 033) N6k aranya (TS 034) Osszesen
2016. 8,90 8,40 8,65%
2017. 7,75 8,39 8,07%
2018. 7,74 7,68 7,71%
2019. 7,14 7,31 7,23%
2020. 8,42 8,88 8,65%
2021. 7,59 7,87 7,73%

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
allaskeresoék
szama 6sszesen
F6
. 1156 1056 995 914 1077 944
osszesen
20 éves, vagy F& 91,00 98,00 85,00 76,00 85,00 63,00
az alatti
(TS 037) % 7,87% 9,28% 8,54% 8,32% 7,89% 6,67%
21-25 év (TS Fé 167,00 152,00 156,00 137,00 154,00 113,00
038) % 14,45% 14,39% 15,68% 14,99% 14,30% 11,97%
26-30 év (TS Fé 137,00 131,00 101,00 101,00 121,00 96,00
039) % 11,85% 12,41% 10,15% 11,05% 11,23% 10,17%
31-35 év (TS Fé 134,00 118,00 111,00 102,00 123,00 101,00
040) % 11,59% 11,17% 11,16% 11,16% 11,42% 10,70%
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36-40 év (TS F6 114,00 109,00 97,00 104,00 126,00 105,00
041) % 9,86% 10,32% 9,75% 11,38% 11,70% 11,12%
41-45 év (TS FS 140,00 135,00 134,00 112,00 128,00 103,00
042) % 12,11% 12,78% 13,47% 12,25% 11,88% 10,91%
46-50 év (TS FS 137,00 94,00 95,00 95,00 97,00 103,00
043) % 11,85% 8,90% 9,55% 10,39% 9,01% 10,91%

51-55 év (TS FS 87,00 86,00 82,00 70,00 97,00 96,00
044) % 7,53% 8,14% 8,24% 7,66% 9,01% 10,17%

56-60 év (TS FS 97,00 72,00 61,00 60,00 73,00 77,00
045) % 8,39% 6,82% 6,13% 6,56% 6,78% 8,16%

61 éves, vagy F6 52,00 61,00 73,00 57,00 73,00 87,00
afeletti (TS 046) % 4,50% 5,78% 7,34% 6,24% 6,78% 9,22%

Napjainkban a legéget6bb szocialis, s6t ennél tdgabb értelemben vett tarsadalmi kérdés a
tartds munkanélkiiliség. A munkanélkiliség és ezzel 6sszefliggésben a szegénység kérdése
szinte allandd napirenden van a mai magyar szocialis-, foglalkoztatdsi-, de gazdasagpolitikai
intézkedései teriletén is.

A foglalkoztatdsi adatok arra mutatnak r3, hogy a teljes lakénépességhez képest milyen aranyu
a nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartdés munkanélkiiliek szdma, ez miként
valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és n6k kdzott a vizsgalt
terlileten. A Foglalkoztataspolitikaért felel6s szerv altal nyilvantartott adatok alapjan az utobbi
évek Békésen nyilvantartott allaskeresSinek szamat és aranyait az aldbbi tablazatok is
mutatjak:

A 3.2.1. szamu tdblazat adatai rogzitik a nyilvantartott allaskeres6k szamat és aranyat a
teleplilésen. A tablazat adataibdl megallapithatd, hogy nyilvantartott allaskeres6k szama
2016-t6l 2021-ig csokkent, a 2020-as magas szam a COVID-19 jaravany hatasa.

A nyilvantartott allaskeres6k nemenkénti megoszlasaban az aranyok kiegyenlitédtek. Az
allaskeres6k szamdaban bekovetkezett csokkenés a kilonboz6 kozfoglalkoztatasi programok,
illetve a preferalt, 8 6ranal kevesebb munkaidében valé foglalkoztatas kovetkezménye is.

A 3.2.2. szamu tablazat adatai rdmutathatnak arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve
elégséges-e a meglév6 problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozasokat szlikséges tervezni.
Foglalkoztatas szempontjabél hatranyos helyzetliek kézé sorolhatdk az idésebb, nyugdij el6tt
allé korosztalyok, a gyermekvallalast kévet6en a munkaer6piacra visszatéré nék, valamint a
megvaltozott munkaképesség(i és fogyatékos emberek. Alacsony tovdbbd a 15-24 éves
korosztaly munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat féként az oktatasi, képzési
id6 indokolja, ugyanakkor jelent6sen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés
ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehet6ségek szama, a nem
megfelel6 szakmavadlasztas, a szakmai tapasztalat hidnya és az iskolai végzettség befolyasolja.
Az ifjusagi munkanélkiliség strukturalis munkanélkiliség, a munkaerépiac elvarasai ma mar
nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kiilonb6z6 személyes
kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tuddsra vonatkoznak. KedvezGtlenil befolydsolta e
korosztaly részesedési ardnyat a tankotelezettség 16 éves korra torténd leszéllitasa.

A tablazat adataibdl megallapithatd, hogy a 20 év alatti allaskeres6k aranya a 2016 — 2021.
kozotti idGszak kdzepén megugrott, varhatéan még nem tendencia, de figyelniink kell a
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valtozdsra. A 21-29 év kozotti allaskeres6k aranya nem valtozott, az 55 év folotti
munkanélkiliek szama emelkedett. Az 55 év felettieknél az emelkedés magyardzata lehet
tobbek kozott az utdbbi években a szocidlis és egészségligyi rendszerben bekovetkezett
valtozas. 2008-tdl a TB fizetési kotelezettség hangsulyozottabbad valt, valamint megvaltozott a
rokkantsagi ellatdsok rendszere is. Sokan a rokkantsagi nyugdij elvesztése miatt veszik fel a
foglalkoztatdsi szervvel a kapcsolatot. Az 55 év felettiek magas ardnyat elssorban az 61 év
felettiek szamanak drasztikus novekedése magyardzza, aminek oka a nyugdijkorhatar
emelkedése.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresdkon beliil (TS 058)

% %
2016. 56,75 50,15
2017. 53,22 52,14
2018. 54,17 49,72
20109. 52,30 49,79
2020. 58,50 52,70
2021. 63,14 50,00

Forras: TelR, Foglalkoztataspolitikaért felelés szerv

A 3.2.3. szamu tablazat adatai tartalmazzak a tartés munkanélkiiliek, vagyis 180 napnal
régebben regisztralt munkanélkiliek szamat. Az adatokbdl kiolvashatd tendenciak szintén
fontosak a teleplilés gazdasagi potencidljanak jellemzésekor, s a jov6beli folyamatok
tervezésekor. Minél magasabb a tartés munkanélkiliek szamaranya, annal inkdbb szlikséges
a beavatkozasok tervezése. A tablazatban szerepl6 adatok azonban nem pontos mutatéi a
munkanélkiliek szamanak, hiszen azok csak az egy adott év sordn nyilvantartasba kerilg,
illetve szerepl6 személyek szamat mutatjak. A szocidlis teriileten dolgozék tapasztalatai szerint
nem kevés szamban vannak olyanok, akik tartésan munkanélkiiliek, de regisztracié hianyaban
a nyilvantartasokban nem jelennek meg.

Teleplilésiinkon a nyilvantartott munkanélkiliek szaman beltl a 2008-2012. kozotti ciklus 60
%-0s mutatdihoz képest jelent6sen csokkent a 180 napndl régebben regisztralt
munkanélkiliek aranya, a 2013. év 33 %-os aranya viszont egyedi eset. A 180 napnal régebben
regisztralt munkanélkiliek aranya 2019-ben 52,3 %-a a nyilvantartott munkanélkilieknek, ami
2021-ben tobb mint 63 %. A pandémia kovetkeztében sok munkahely sziint meg, ami az Ujra
foglalkoztatast jelent6sen megnehezitette. A mutatokbdl az is megallapithatd, hogy a
telepiilésen 2015-ig els6sorban a férfi munkanélkiliek aranyanak csokkenése figyelheté meg,
2016-ban az aranyok jelentésen kozelitettek egymashoz, 2019-t6l pedig kiegyenlit6dtek. Az
Orszadgos Nyugdijfolydsitd Igazgatdsag adatai szerint az alkalmazottak szdma Békésen a
vizsgalt id6szakban jelent&sen nétt, a nemek aranya kiegyenlitett.
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A gyermekvallalas miatt tobb né van az inaktivak kdzott (GYES, GYED, GYET). Annak, hogy a
nék szdma magasabb a munkanélkiliek kozott, oka lehet az is, hogy telepillésiinkon nem
elterjedtek az atipikus, részmunkaidés foglalkoztatdsi formdk, a rugalmas munkaidd beosztas.
A foglalkoztatas és a munkanélkiiliség alakuldsanak a n6k korében a telepiilésen nem lehet
okozati tényezGje a bolcsédei, dvodai fér6helyek szama, hiszen varosunkban mindenki
szdmadra elérhet6 a szolgdltatds. Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdl
vald hosszabb idejd tdvolmaradas nagymértékben rontja a n6k munkaerdépiacra vald
visszalépésének esélyeit.

Tapasztalat, hogy a munkaer6-piacon valé elhelyezkedés nehezebb azok szdmara, akik
alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek. A ndék hatranyos megkiilonboztetése a
foglalkoztatds terliletén mind a bérkilonbség, mind az adott munkakodr betoltéséhez
sziikséges alkalmassdag esetén is megfigyelhetd.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettség, iskoldzatlansag a mélyszegénységben él6k és a roma lakossag
korében igen jellemz6, els6sorban a csaladi minta atorokitése, a tdmogatottsag hianya miatt.
Az adatok alapjan az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezé nék aranya jelent6sen
magasabb mindkét adatsorban a férfiakéhoz képest. JOl tiikr6z6dik, hogy a célcsoport néi
tagjai ebben az életkorban valdszinlileg gyermekvallalas miatt kikerlilnek az iskolabdl, s
kés6bb sem szerzik meg az alapvégzettséget.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk
szama iskolai végzettség szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
G allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/n
yilvantartott
Ev allaskeresok
szama dsszesen ) 8
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai | altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb
végzettség (TS 036) 035) iskolai
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016. 1156 35 3,03% 475 41,09% 646 |55,88%
2017. 1056 34 3,22% 435 41,19% 587 | 55,59%
2018. 995 33 3,32% 384 38,59% 578 |58,09%
2019. 914 41 4,49% 353 38,62% 520 [56,89%
2020. 1077 35 3,25% 387 35,93% 655 |60,82%
2021. 944 40 4,24% 355 37,61% 549 [58,16%

Forras: TelR, Foglalkoztataspolitikaért felelds szerv
A 3.2.4. szamu tablazat elemzése sordn a regisztrdlt munkanélkiliek végzettség szerinti
megoszlasara taldlhatunk adatokat. A nyilvantartott allaskeresGk szamahoz viszonyitva a nyolc
osztalynal alacsonyabb iskolai végzettségliek aranya 4 % koriil mozog. Ez az arany csokkend
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tendencidt mutat a 2008. évi 5,3 %-os adathoz képest, azonban még mindig nagyon magas a
csupan nyolc altaldnos iskolai végzettséggel rendelkez6k aranya. Az ilyen végzettséggel
rendelkezé allaskeres6k aranya meghaladja a telepillésen nyilvantartott &allaskeresék
harmadat.

MunkaerG-piaci szempontbdl az alacsony iskolai végzettség elsGsorban a mélyszegénységben
éléket, illetve a romakat érinti. A munkanélkiliek elhelyezkedési esélyeinek és
foglalkoztatdsanak novelését a foglalkoztatdsi osztdly szamos eszkdzzel és munkaer6-piaci
programmal igyekszik el6segiteni.

Az Onkormadnyzat a kézfoglalkoztatds lehetd legteljesebb kihasznaldsaval igyekszik elsegiteni
a telepiilésen a munkavallalasi esélyeket. Békés Varos Onkorményzata feladatanak tekinti a
mélyszegénységben él6k és a romdk élethelyzetének, tarsadalmi esélyegyenldségének
javitdsat, munkaerG6-piaci integracidjanak el6segitését. Kozfoglalkoztatas keretében prébaljuk
a lehet6 legtobb képzést elinditani az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k részére.
2019-ben csaladellato, foldmunka-rakoddgép kezel6, és konyhai kisegit§ tanfolyamok
indultak, ahol nem volt feltétel a nyolc altalanos iskolai osztaly megléte.

2020-ban bio- és zoldhulladék hasznosité, komposztald, épits- és anyagmozgatd gépkezeld
(targonca vezetd), illetve épit6- és anyagmozgatd gépkezel6 (foldmunka) képzéseket
inditottuk, hogy a munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeit javitsuk.

2021-ben ,belépés a digitalizdlt munka vildgaba”, élelmiszerbolti eladd illetve személy- és
vagyondr képzésekbe vontuk be az allaskeres6ket probalva ezzel utat nyitni szamukra a szabad
munkaerd piac felé.

c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra térténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak"tn.l'foglallfoztatas-polltlk?l Kozfoglalkoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2016. 823 704

2017. 633 537

2018. 483 386

2019. 441 300

2020. 558 249

2021. 365 246
Forras: TelR, Foglalkoztataspolitikaért felel6s
szerv

A helyi

munkaer§ foglalkoztatasaban fontos szerepe van az o©nkormanyzat és intézményei
kozfoglalkoztatasi programjanak. A foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesil6knek
torvényi elGirdsként egy év alatt 30 nap foglalkoztatasi jellegli jogviszonyt kell teljesitenilik az
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ellatasra vald jogosultsagért, amelyre a kozfoglalkoztatas is lehetGséget jelent. A 2011. évben
az Orszaggylilés az értékteremt6 kozfoglalkoztatas jogi kereteinek megteremtése és a
munkaképes lakossag munkdhoz juttatasa, az dalldskeresSk foglalkoztatdsanak el&segitése
érdekében megalkotta a 2011. évi CVI. torvényt, amely jogszabdly értelmében 2011.
szeptember 1-t6l 4j tipusu kozfoglalkoztatasi jogviszony létesithets, melynek jellemzéje, hogy
kozfoglalkoztatasi szerz6dés megkotésével munkabér helyett kozfoglalkoztatasi bér kerdl
megallapitasra.

A kozfoglalkoztatdas a munkaviszony egy specidlis formaja, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az els6dleges munkaer8piacra. A
kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehet6séget biztosit azok szdmdra, akiknek az 6nalld
allaskeresése hosszu ideje eredménytelen.

Békés Varos Onkormanyzata igyekszik minél magasabb |étszamban a jogszabalyi feltételeknek
megfelel6 allaskeres6ket bevonni a kozfoglalkoztatdsba, mely foglalkoztatassal egyidejlileg a
csaladok anyagi helyzetén prébal segiteni. A kozfoglalkoztatas elsédleges célja olyan munka
biztositdsa, amely karbantartja a munkaer6t és értéket teremt. Célunk, hogy a
kozfoglalkoztatdas keretén belll biztositsunk munkalehetéséget azoknak, akiknek
munkaerejére a piacgazdasagnak pillanatnyilag nincs sziiksége, mindenki szdmara elérhet6vé
tegyik a munkdat, a tanulast, a piacgazdasdgba vald visszatérés lehet6ségét. A jelenleg
tapasztalhatd6 munkaer6hiany a kozfoglalkoztatotti allomanyban is érzékelhets. A
kozfoglalkoztatottak szama 2016 6ta folyamatosan csokken.

2021-ben - a képzéseken tul - az aldbbi atlaglétszammal zajlottak kozfoglalkoztatdsi

programok:
Program megnevezése éves atlaglétszam
Hosszabb id6tartamu kézfoglalkoztatas 78
Orszagos kozfoglalkoztatas 8
Start-munkaprogram, mez6égazdasagi programelem 5
Start-munkaprogram, szocidlis jellegli programelem 31
Start-munkaprogram, helyi sajatos programelem, betonelem gyartas 4

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezGi
(pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetGségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok stb.)

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi Uizletek, valamint vendéglatdhelyek szamanak
valtozasa jelzi a telepiilés helyi gazdasagi potencialjanak alakuldsat, tendenciait.

A foglalkozashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — vallalkozasok

P regisztralt Adéalanyok Ebbél
vallalkozasok szama
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szama a Gstermel6 nonprofit A tablazat adatainak

telepiilésen szervezet . ., , , L,
Osszegylijtése és elemzése révén

2013. 2767 1645 507 155 megadllapithatd, hogy  Békés
varosaban a regisztralt

2014. 2793 1703 512 168 vallalkozasok szama 2008. és
5015, 5741 1700 574 121 2019. kozott 2017-ben volt a
legmagasabb (2943), a vizsgalt

2016. 2735 1748 507 121 id6szakban valamelyest nétt. Az
ipar(izési addébevétel alakuldsara

2017. 2943 1959 522 133 negativan  hatott, hogy a
gazdasdgi vdlsdg hatasdra a

2018. 2763 1787 398 135 gazdasagi tarsasagok és az egyéni
2019, >804 1796 . . vallalkozék bevétele jelentGsen
lecsokkent, az 6stermeldk

2020. 2980 2240 740 n.a. bevétele az idGjaras
viszontagsagai miatt kevesebb

2021. 3051 2291 760 n.a. lett, a fuvarozd vallalkozasok
megrendelései jelentésen

lecsokkentek, a teljesités értékét csak 100-150 napra kapjak meg, a pénzintézetek, biztositdk
jovedelmezbsége, addalapja csokkent, a termel6, épitSipari vallalkozdsok megrendelései a
bazishoz képest nagymértékben csokkentek. A vdlsag szinte minden vallalkozasnal éreztette
hatdsat.

Az addbevétel teljesitése csak a végrehajtdsi munka fokozdsaval érheté el. Sajnalatos
koriilmény, hogy egyre tobb gazdasagi tarsasag keril felszamolasi eljaras ald kdrbetartozasok
ill. alvallalkozdi szerz6dések nem teljesitése miatt. Sajnos a Nemzeti Ado- és Vambhivatal és
onkormanyzatunk sem tudja ezen valtozasokat kovetni, mivel ez az adénem az 6naddzas elve
alapjan m(kodik, és az addzdk egy része nem tesz eleget a 2003. évi CXII. torvény altal elbirt,
15 napon beliili valtozas bejelentési kotelezettségének.

A helyivallalkozasok az aktiv koru népesség csak elenyészé részét képesek foglalkoztatni, ezért
a munkahelykeresés és munkavallalas soran fontos a vonzaskorzetekben l1évé munkahelyek
elérhetGsége. Az addalanyok szamaban egyik évrél a masikra akar 6-8 % ingadozas is lehet,
Osszességében stagndlast mutat, ami a helyben foglalkoztatottak szdmanak stagnaldsaval,
idénként csokkenésével is jart. A foglalkoztatottak szamanak novekedése az eljarék szamat is
novelte.

Békés kozponti helyet foglal el a térségben, viszonylag nagy az atmené forgalom és a
tomegkozlekedés rendszere is jol kiépilt a varosban. Az aladbbi tablazat segitségével a
teleplilés munkaerd-piaci helyzetének a kozlekedési lehetGségekkel vald 6sszefliggéseit
tarhatjuk fel. Helyi és helykozi tavolsagi buszjaratok a teleptilésen 20-30 percenként indulnak.
Emellett nem elhanyagolhato az a koriilmény, hogy a teleplilés vonzaskorzetében taldlhato,
nagyobb |étszamot foglalkoztatd vallalkozasok (megyeszékhelyen: Linamar, Hirschmann
Corporation, korabban a konzervgyar, Kérosladany: Henkel) az utébbi években kiépitették
sajat ,,munkdasjarataikat”, a telephely meghatarozott km-es korzetébdl sajat buszjaratokat is
inditanak, de a kiscsoportos, személyautdval torténé bejarast is tdmogatjak.

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja — kézlekedés
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autobusz

elérhetdség | ., . . iy atlagos | Kerékpar tton L
. . g jaratparok atlagos vonat jaratok g’ . . , atlagos
atlagos ideje h A X ! utazasi valé AN
. szama utazasiido atlagos szama L . 1. .| utazasi idé
autdval , idé megkozelithetds .
munka- autobusszal | munkanapokon ) kerékparon
(perc) vonattal ég
napokon
Megye-székhely 20 41 25 0 0 35 35
F6varos 180 4 240 8 145 0 0

Forrds: autébusz tdrsasdg helyi kirendeltsége, MAV, 6nkormdnyzat adatai

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdépiacra valé atmenetet

megkonnyit6 programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A munkanélkiliek kozo6tt jelentés azon hatrdnyos helyzetl csoportok ardnya, akiknek a
munkaer6-piacra kerlés, illetve visszatérés nehézségekbe (itkozik. Ezek megoldasaval
megtorténhet a felzarkoztatds, és a munkaerd-piacra vald visszatérés. A teleplilés
vonzaskorzetében, els6sorban a megyeszékhelyen tobb, az oktatasbél a munkaers-piacra vald
atmenetet segité program segiti a fiatalokat. A Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi
Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya altal szervezett programok szama jelentés, melyek segitik
az oktatasbdl a munkaerG-piacra torténé elhelyezkedést.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
L Nyilvantartott
Nyilvantartott . g =
. vy palyakezd6 allaskeresck
allaskeresok szama s73ma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 1156 165
2017 1056 158
2018 995 137
2019 914 131
2020 1077 111
2021 944 84

Forras: TelR, Foglalkoztatdspolitikaért

felelés szerv
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600 800

i

1000 1200 1400

B Nyilvantartott allaskeresék

f) munkaeré6-piaci integraciot segité6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

A munkaerd-piaci integraciot térségliinkben a Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya koordinalja. A munkanélkiliek a Foglalkoztatasi Osztaly altal
szervezett képzéseken vehetnek részt. A legtobb képzés valamilyen szakma elsajatitasara —
szakdcs, vendéglatd eladd, szocidlis gondozd és apold, villanyszerelS, CNC forgacsold, stb. —

iranyul.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja — felnGttek

vonzaskozpontban

van/nincs Felsorolas
feln6tt-képz6 programok a van e mez8gazdasagi képzés a mez6gazdasagi
telepilésen Startmunka mintaprogram résztvevginek
e Onerés feln6ttképzések a kiilonb6z6
i kozép- és felsGoktatdsi intézmények
felnGtt-képzd programok a .
vonzaskdzpontban van szervezeseberT ) , .,
¢ a foglalkoztatasi osztalyok szervezésében,
tdmogatasaval induld képzések
TOP-5.1.2-15-BS1-2016-00002 azonositészamu
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok ,HELYl FOGLALKOZTATASI EGYUTTMUKODES A
a telepiilésen van BEKESI JARASBAN” - KBC Békés Megyei
Telepiilések Fejlesztéséért Nonprofit Kft.
egyéb munkaerG6-piaci szolgaltatasok e allasborzék
a vonzaskozpontban van e tdjékoztatdk — Foglalkoztatasi Osztaly
helyi foglalkoztatdsi programok a o kozfoglalkoztatds (helyi és orszagos)
telepiilésen van e Startmunka-program
helyi foglalkoztatasi programok a van e kistérségi és orszagos kozfoglalkoztatasi

program
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g) mélyszegénységhen él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatasa

Az 6nkormanyzati foglalkoztatas javarészt a kdzfoglalkoztatasi programokon keresztil valdsul
meg, ahol az 6nkormanyzat és intézményei, illetve az oktatasi intézmények bonyolitjak le a
kozfoglalkoztatds jelentds részét, amelynek keretében aktiv koruak elldatasaban részesulék
foglalkoztatdsa torténik. A tdmogatdsra vald jogosultsdg jovedelmi feltétele, hogy a csalad egy
fogyasztasi egységre jutd jovedelme nem haladhatja meg a 25.650.- Ft-ot és a megallapithatd
tamogatas fix 0sszege 22.800.- Ft/hd, igy megallapithatd, hogy a jogosultak tobbsége (az
alkalmi munkavégzésbdl szarmazo bevételek figyelmen kiviil hagyasaval) mélyszegénységben
él.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkrimindcid els6sorban a munkahelyi felvételnél, mdsodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatdsat. A foglalkozasi diszkriminacido mértéke és a munkaeré-piaci
statusz kozott erds osszefliggés taldlhaté. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiliek
és inaktivak egyiitt) és azokon belll a roma szdrmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinlséggel a hatranyos megkilonboztetést eddigi életutjuk soran. A
munkaerd&piacrol vald korai kiszoruldshoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szarmazassal és
az életkorral 6sszefliggd foglalkozasi diszkriminacid jarul hozza.?

»A gyakorlatban el6fordulhat, hogy meghatarozott specidlis foglalkoztatasi jellemz6k miatt,
szlikséges a munkavallalék kozott megklilonboztetést tenni, de ez nem jelentheti az egyenlé
bandsmdd kovetelményének megsértését. llyen, az alkalmazdsnal szdmba vehet6 minden
I[ényeges és jogszer( feltételre alapitott aranyos megkiilonboztetés, ha azt a munka jellege
vagy természete indokolja. Megengedett tovdabba a wvalldsi vagy mas vilagnézeti
meggy6z6désen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozdson alapuld, a szervezet jellegét
alapvet6en meghatdrozd szellemiséghbdl kozvetlenil adddd, az adott foglalkozasi tevékenység
tartalma vagy természete miatt indokolt, ardnyos és valds foglalkoztatasi kovetelményen
alapul6 megkilonboztetés.”?

A diszkrimindcios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellen6rzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatdésag bevonasa, a tdjékoztatd
kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténé egylttmikodés.
A foglalkoztatas és a munkavégzés lehet6sége a mindenki szamdra biztositandd
esélyegyenlGség kulcselemei, s jelent6sen hozzdjarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és
kulturadlis életben vald teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a
munkaerépiacon a hatranyos megkilonboztetés szamos esetével taldlkozhatunk. A
munkaltatd feladata, hogy minden sziikséges intézkedést megtegyen a hatranyos
megkilonboztetés ellen, kiiléndsen, ha arra a munkahelyen vagy a munkaerépiacon kertl sor.

Békésen e targykorben jelzés nem érkezett.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehet6ségei
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A mar m(ikodé Digitalis Jolét Program Pontok (DJP Pontok) tapasztalatait felhaszndlva 2022-
ben 6 vidéki vdrosban (Békés, Kaposvar, Kecskemét, Nyiregyhaza, Oroszlany és Veszprém)
Digitalis Tudaskozpontok létestlilnek, amelyek felszerelését, kialakitdsat, szakmai tdmogatdsat
és koordinacidjat a Digitalis Jolét Program latja el.

Békésen 2022. marcius 29-én adtdk at a Digitalis J6lét Program szakmai tamogatdsaval és
koordinacidjaval létrejott Digitalis Tudaskozpontot, amelyet az atadast kovetGen a Békés
Varosi Kulturalis Kézpont, Konyvtar, Muzeum és Sport Nonprofit Kft. (rovid nevén: Békés
Varosi Kulturalis Nonprofit Kft) Gzemeltet. Robotika, virtualis valdsag, automatizacio,
mesterséges intelligencia — a XXI. szazad legmodernebb vivmanyai, amelyeket testkozelbdl
ismerhetnek meg a Békésrdl és a régiobol érkezé érdekl6dék. Az elsésorban iskolas koru
gyermekeket és a fiatal felnGtt korosztalyt célzé oktatasi és szorakoztatd kozpont a
digitalizacié vildgaba vonja be a fiatalokat.

A varosbdl és a régiobdl érkez6 diakokat és tandraikat aprilistdl varjak a kozpont oktatoi egy-
egy rendhagyd informatikadra vagy szakkor keretein belll. Az iskoldk szamara dijmentes
o6rakon a tanuldk megismerhetik Bodrit, a robotkutyat, kiprébalhatjak, hogy milyen
minirobotokat programozni vagy akar 3D-ben is tervezhetnek, nyomtathatnak kisebb
ajandéktargyakat, és a virtudlis valdsag vilagaba is betekintést nyerhetnek.

A Digitdlis Tudaskozponthoz fordulé fiatalok a jov6ben a legujabb karriertervezési
diagnosztikai eszkd6zok és szakért6k dltal alkalmazott professzionalis maddszertanok
segitségével felmérhetik készségeiket és kompetencidikat. Az elemzés eredményei olyan
palyaorientacids javaslatot alapoznak meg, amelynek koszénhet6en a tervezésben résztvevé
palyakezd6 a szamara idealis karriert tervezheti meg.

A fentieken kivil a Digitalis Tuddskdzpont nem csak a gyerekek, hanem a fiatal feln6ttek és az
aktiv id6sebb korosztaly szamara is szamos programmal készil, hiszen a digitalis kultdraval
vald ismerkedés és az abba vald integracié nem lehet korfliggé.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv korudak elldtasa, munkanélkiliséghez
kapcsolédd tdmogatasok

E fejezetben kiemeljik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdmogatdsokat, valamint a
munkaeré-piaci szolgaltatdsokat és az allaskeres6k szamara elérhet§ tdmogatdsokat.
Az Flt.-ben meghatdrozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatasi szerv kilonféle
tdmogatasokat (pénzbeli) és szolgdltatasokat nyujt az alldskereséknek.
Az dllami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény Adltal nydjtott
szolgaltatasok:

a) munkaerG-piaci és foglalkozasi informacié nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatdsi tandcsadas,

¢) munkakozvetités.
Az allami foglalkoztatasi szerv az dllaskeres6k és a munkaltatok részére is nydjt tdmogatasokat,
az alabbiak szerint:
Allaskeresék tamogatasa:

o Képzési tamogatds: tamogathatd az allami foglalkoztatasi szerv altal felajanlott, vagy
elfogadott képzése annak a személynek,
o aki allaskeresé,
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o aki 25. életévét — fels6foku végzettségl személy esetén a 30. életévét — nem
toltotte be, és a tanuldi, hallgatdi jogviszonya megsz(inését kovetGen
allaskeresési jaradékra és allaskeresési segélyre nem szerzett jogosultsagot,

o aki gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozast segité ellatasban,
gyermeknevelési tdmogatasban, illetGleg terhességi-gyermekdagyi segélyben,
csecsemd@gondozasi dijban, gyermekgondozasi dijban vagy apolasi dijban
részesiil,

o aki rehabilitacios ellatasban részesil,

o akinek munkaviszonya varhatdan egy éven belll megsz(inik, és ezt a munkaadd
a munkavallaléval és az allami foglalkoztatasi szervvel el6zetesen irdsban
kozolte, vagy

o aki kozfoglalkoztatasban vesz részt, és a képzésben vald részvételt vdllalja,
tovabba

o aki munkaviszonyban 3ll és rendszeres foglalkoztatasa képzés nélkiil nem
biztosithatd.

Az Flt. alapjan dllaskeresési jaradékra jogosult az alldskeresd, ha az dallaskeresévé
valasat megel6z6 harom éven beliil legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik,
munkat akar véllalni, de 6nallé allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az
allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani.

A nyugdij el6tti allaskeresési segély feltétele, hogy az allaskeres6é munkat akar vallalni,
de 6nallé alldskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi
szerv sem tud megfelel6 munkahelyet felajanlani, és

o akérelem benyujtasdnak idépontjaban a ra irdnyadé oregségi nyugdijkorhatar
betoltéséhez legfeljebb 6t év hidnyzik, és legalabb 45 napon at allaskeresési
jaradékban részeslilt és az allaskeresési jaradék folydsitasi idStartamat
kimeritette, vagy a folydsitdsi id6tartam kimeritését megel6z6en az
allaskeresési jaradék folyodsitdasat az allami foglalkoztatasi szerv — keresé
tevékenység miatt — megsziintette és az allaskeresd allaskeresési jaradékra
ismételten nem szerzett jogosultsagot,

o az allaskeresési jaradék folydsitasanak kimeritését, vagy az el6z6 pontban
meghatdrozott megsziintetését kovetéen harom éven belil bet6ltotte ard
meghatdrozott életkort, és

o rendelkezik az 6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati id6vel, és

o korhatar el6tti ellatasban, szolgalati jaranddsagban, tancmivészeti
életjaradékban és atmeneti banydaszjaradékban nem részesiil.

Utazdsi koltségtérités: az alldskeresd részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési
segély megallapitasaval, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatos (ideértve a
lakéhelyétél az dllami foglalkoztatasi szervhez torténé oda- és visszautazast, valamint
az dllami foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett foglalkozds-egészségligyi
szakvélemény beszerzéséhez sziikséges utazast is), a tomegkozlekedési eszkoz
igénybevételével felmeriilt indokolt helykozi utazasi koltséget meg kell tériteni.
Vallalkozéva valast el6segit6é tamogatds: tamogatas nydjthaté annak az
allaskeresének, valamint rehabilitdcidos elldtasban részesilé6 személynek, aki
munkaviszonyon kivili tevékenységgel gondoskodik onmaga foglalkoztatasardl,
ideértve azt is, aki vallalkozast indit, vagy vallalkozdshoz csatlakozik.
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Munkaltaték részére nyujtott tamogatasok:

A munkaado részére kilon jogszabdlyban meghatarozott hatranyos helyzet(i személy
munkaviszony keretében torténd foglalkoztatdsdhoz - legfeljebb egyévi id6tartamra,
sulyosan hatranyos helyzetl személy foglalkoztatdsahoz legfeljebb kétévi id6tartamra
- a munkabér és jaruléka legfeljebb Otven szazalékanak, megvaltozott
munkaképességl személy esetében legfeljebb hatvan szazalékdnak megfelel§ 6sszegl
tdmogatas nyudjthatd, ha a munkaadé
o a foglalkoztatast legalabb a tdmogatds folydsitdsanak id6tartama alatt vallalja,
és
o a tdmogatds iranti kérelem benyuljtdsat megel6z6 tizenkét hdénapban a
munkavallaldé munkaviszonyat a mUkodési korében felmerilé okbol
felmonddssal nem sziintette meg, és
o kotelezettséget vallal arra, hogy ab)pont szerinti munkaviszony
megszlintetésére a tdmogatas folydsitasanak idétartama alatt sem kerdl sor.
A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tamogatdsaként tdmogatds nyujthato
Uj munkahelyek teremtéséhez, a meglév6 munkahelyek megtartdsdhoz, a
foglalkoztatdsi  szerkezetatalakitds el&segitéséhez, valamint a  munkaeré
szakmastrukturdjanak korszerUsitéséhez fiz6d6 foglalkoztataspolitikai célok elérése
érdekében.

Mint az alabbi tablazatok és diagramok mutatjak, varosunkban magas a munkanélkiliséggel
kapcsolatos ellatasban részesilék szama.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kdzotti £6 Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2016. 1156 9,36% 105 9,08%
2017. 1056 8,82% 117 11,08%
2018. 995 8,45% 144 14,47%
2019. 914 7,92% 136 14,88%
2020. 1077 9,48% 156 14,48%
2021. 944 8,45% 140 14,83%

Forras: TelR, Foglalkoztataspolitikaért felel6s
szerv

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6z6k - Allaskeresék
ellatasai l.

Allaskeresési ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 047)

- Nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 052)
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6 1’5-64 é:v kéziétti F6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2016. 1156 9,36% 105 9,08%
2017. 1056 8,82% 117 11,08%
2018. 995 8,45% 144 14,47%
2019. 914 7,92% 136 14,88%
2020. 1077 9,48% 156 14,48%
2021. 944 8,45% 140 14,83%
Forras: TelR, Foglalkoztataspolitikaért felel&s
szerv

2012-ig az allaskeresési segélyben részesiil6k aranya 5 % korul mozgott, azéta 1 % alatt van a
foglalkoztatdspolitikai szabalyozasok kovetkezményeként is.

3.3.2. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai Il
Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesitd L, ; e
L. oy ey ., . , i ) Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak FS Nyilvantartottak F6 Nyilvantartottak
0
%-aban %-aban %-aban
2016 471 40,74% n.a. - 576 49,83%
2017 417 39,49% 483 45,71% 534 50,57%
2018 388 38,99% 424 42,66% 532 53,47%
2019 303 33,15% 361 39,48% 439 48,03%
2020 344 31,94% 353 32,77% 500 46,43%
2021 370 39,19% n.a. = 510 54,03%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A lakossag szocialis helyzetérél elmondhaté, hogy magas a varos szocidlis haldjaba kapaszkodd
csaladok szama. 2015. marcius ho 1. napjatol a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok
rendszere jelent6s mértékben atalakult, az allam és a telepulési 6nkormanyzat segélyezéssel
kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra kertiltek. Ezen id6ponttdél az Szt. csak az allam altal
kotelez6en nyujtott ellatasokra vonatkozd szabdlyokat tartalmazza, amely ellatasok nyujtasa
féként a jarasi hivatalok feladat- és hataskorébe tartozik. Az Szt. 2015. marcius hd 1. napjatdl
hatdlyos 45. § (1) bekezdése értelmében a képviselS-testiilet az e torvény rendelkezései
alapjan nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként, 6nkormanyzati
rendeletben meghatdrozott feltételek alapjan teleplilési tdmogatast nyudjt. Teleplilési
tdmogatas keretében nydjthatd tdmogatas kilonosen:

e alakhatashoz kapcsolddoé rendszeres kiadasok viseléséhez,

e a3 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozéjanak az apoldsat, gondozasat

végzl személy részére,

e agyodgyszerkiadasok viseléséhez,

e alakhatdsi kiaddasokhoz kapcsolddé hatralékot felhalmozd személyek részére.
Békés Varos Onkormdnyzata Képvisel8-testiiletének a szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis
ellatasokrdl, valamint a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis alap- és szakositott ellatasok
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téritési dijardl sz616 6/2015. (l1. 26.) 6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Helyi Rendelet)
megalkotdsa soran célul tlztik ki, hogy az akkor hatdlyos jogszabalyok alapjan ellatasban
részesil6k kore és az ellatasok tartalma lehet6leg megmaradjon, és a 2015. februdr ho 28-an
elldtasra jogosultak szamara minimalizdljuk azt a valtozast, ami az Uj alapokra helyezett
szocidlis tdmogatasi rendszerbdl szdrmazik. A teleplilési tdmogatas keretein belll 2015.
marcius hdé 1. napjatdl
e a megszliné lakasfenntartasi tamogatds helyett Onkormanyzati lakdsfenntartasi
tdmogatas,
e a megszind méltanyossagi apolasi dij helyett 6nkormdnyzati apoldsi dij (kifutd
rendszer( ellatds volt, mara megsz(int),
e a megsz(ind méltanyossagi kozgyogyellatds helyett dnkormanyzati gydgyszerkoltség
tdmogatas,
e a megsz(in6 addssagkezelési szolgaltatdas helyett dnkormanyzati addssagkezelési
szolgdltatas
jogcimen szabdlyoztuk ellatdsainkat.
Az Szt. rendkivili telepiilési tamogatds jogcimén beliil telepilési krizistamogatds néven kerilt
szabdlyozasra az addig 6nkormadnyzati segély megnevezéssel |étezd ellatas.

2013. januar ho 1. napjatdl a jarasi hivatalok feladat- és hatdskorébe tartozik az id6skoruak
jaradéka, a gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij, a kiemelt apolasi dij, az emelt
Osszeg(l dpolasi dij és a tartds dpolast végzék idGskori tamogatdsa, az alanyi és normativ
alapon megallapithatd kozgyogyellatas, illetve az egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag
megallapitasa. 2015. mdrcius ho 1-t6l szintén a jarasi hivatalok feladat- és hataskorébe kerlt
az aktiv koruak ellatdsa, amelynek két formadja a foglalkoztatast helyettesité tdmogatas, és a
rendszeres szocialis segély helyébe |ép6 egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatas.

Az dnkormanyzat — torvény keretei k6z6tt — részben kotelez6en, részben énkéntes vallalas
alapjan rendeleteiben tovabb szabalyozhat ellatasokat a helyi szokdsok, koriilmények
figyelembe vételével. Varosunkban az alabbi ellatasok, tamogatdsok érhetbek el:

e otthoni szakapolas,

e kozmlivesitési tdmogatas,

e kommunadlis adé tdmogatas,

e rekreacidés tdmogatas.

A szocidlis raszorultsagtél fliggé pénzbeli elldtdsok és a természetben nyujtott szocidlis
ellatasok teriletén megallapithatd, hogy magas az ellatdsokat igénybe vevék szama. Ennek
valdszinUsithetd oka az orszagban és a térségben lezajlé gazdasagi krizis-sorozat.

Az aktiv koruak elldatasa meghatarozo mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmd
lakossaganak korében. Az ellatas alsé korhatdra a 18. életév beto6ltése, a felsé korhatar 2010.
december 31-ig az 55. életév 5 éven beliil vald betoltése, 2011. janudr 1-t6l az adott személyre
irdnyado nyugdijkorhatar 5 éven belil valé betoltése.

Az aktiv koruak ellatdasa a hatranyos munkaeré-piaci helyzet( aktiv kord személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatds, melynek két tipusa van, az egyik a foglakoztatdst
helyettesité tamogatds, a masik 2015. februar hd 28-ig a rendszeres szocialis segély, majd
2015. marcius ho 1-t6l az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas.
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2015. februdr 28-aig az Szt. 2015. mdrcius 1-jén hatalyos rendelkezései szerint a jegyzének
felll kellett vizsgdlnia azon személy aktiv koruak ellatdsara valé jogosultsagat, akinek a részére
2015. marcius 1-jét megel6z6 kezdb id6ponttal rendszeres szocidlis segélyre valé jogosultsag
kerilt megallapitasra. A felllvizsgalat eredményeként meg kellett allapitani, hogy a személy
2015. marcius ho 1. napjatol

o egészségkadrosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatdsra jogosult, vagy

o foglalkoztatast helyettesité tamogatdsra jogosult, vagy

e az aktiv koruak ellatasa, azon belll a rendszeres szocidlis segély megsziintetésérdl

kellett donteni.

2015. december 31-én 138 f6 részesilt rendszeres szocialis segélyben. A fellilvizsgalat
eredményeként 44 f6 részére egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasra, 94 f6
részére foglalkoztatdst helyettesit6 tamogatasra valé jogosultsag kertilt megdllapitasra, mig 5
f6 aktiv koruak ellatdsara vald jogosultsaga meg lett sziintetve.

Az ellatasok vonatkozasaban a feladat- és hataskort 2015. marcius hd 1-t6l a jarasi hivatalok
gyakoroljak. E teriiletre ,,nagy mozgas” jellemzd, hiszen az ellatasokat minden évben felll kell
vizsgalni, kozfoglalkoztatasban valdé részvételkor, munkaviszony létesitésekor, illetve
felzarkdzast el6segité megélhetési tdmogatasban vagy képzési tdmogatasként keresetpdtld
juttatasban részesuléskor az ellatds folydsitasanak szlinetelésérél, ezek lejartat kévetéen a
tovabbfolydsitasrol vagy megsziintetésrél hatarozatban kell rendelkezni.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6é
2016 n.a.
2017 59
2018 64
2019 68
2020 77
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregdcid
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E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddo teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb, lakdscélra nem haszndlt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a
teleplilésen fellelhet6 elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett Ilakhatasi
helyzeteket és hajléktalansdgot, illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett
részletezzik a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzbket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald
hozzaférést. Az 6nkormanyzati térvény az dnkormanyzatok ellatandé feladatai kdzoétt rogziti
a lakds- (és helyiség) gazddlkodast. A torvény rogziti az onkormanyzatok szamara a
hajléktalansag megel6zésének, és a terlletiikdn hajléktalanna valt személyek ellatasanak és
rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-jétdl.
Békés Varos Onkormanyzata KépviselS-testiiletének az énkormanyzati lakdsok és helyiségek
bérletérdl, valamint elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabalyokrdl szélé 12/2020. (VI. 29.)
onkormadnyzati rendeletének hatalya kiterjed minden olyan lakdsra — beleértve a
sziikséglakast is —, tovabba a nem lakds céljara szolgalé helyiségekre, amelyek Békés Varos
Onkormdnyzatanak tulajdonat képezik. Az 6nkormdnyzat a tulajdonaban 4llé lakasokat az
aldbbi jogcimek szerint hasznositja:

e szocialis jellegl bérbeadas

o szakember elhelyezés céljabdl torténd bérbeadas

e piaci alapon torténd bérbeadas

e nem lakds céljara torténd bérbeadas

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
- Epitett i A kozlizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas i .. )
L. ; , lakasok i szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok , lakasok L L,
(db) széma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev ('IYS 073) (Tsv 077) lakdsra (TS 0;6) bekapcsolt lakdasok| bekapcsolt lakasok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 8373 3 0,36 48,79 89,42 95,77
2017 8374 1 0,12 48,78 88,97 95,14
2018 8376 6 0,72 48,76 89,59 95,69
2019 8373 3 0,36 48,74 89,63 95,62
2020 8361 1 0,12 48,70 90,16 96,14
2021 8378 21 2,51 48,58 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A 3.4.1. szamu tablazat a teleplilés lakasdllomanyara, azon belil az 6nkormanyzati
lakdsdllomanyra vonatkozdan nyujt adatokat. A adatok alapjan a telepilés lakdsallomdanya
8380 korul stagnal, az elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztosité lakasok (komfort nélkiili és
szlikséglakasok) aranya 8 % koriul mozgott 2016-ig, az utdbbi években nincs rd adat.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 4llé piaci és szocidlis alapu bérlakdsok szama jelenleg 194
lakds (tombhazi lakdsok, csaladi hazak, tanyak), melynek jelent6s része, 87 %-a szocialis

bérlakas.

Az adatok magas magantulajdonu lakasszamot tiikréznek. Az 6nkormanyzat rendelete alapjan
az 6nkormanyzati tulajdonu lakasok tekintetében szocialis és piaci alapu lakasbérleti rendszert
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mukodtet. A lakasok Gzemeltetési feladatait sajat tulajdonu gazdasagi tarsasaga utjan latja el.
Az 6nkormanyzat a tulajdondt képez6 lakasok bérbeaddsa soran torekszik az esélyegyenléség
kovetelményeinek érvényesitésére. A piaci alapu bérbeadds pdlyazati rendszerben, a szocidlis
alapu lakdsok kiutalasa ugyancsak pdlyazati alapon torténik, de a palydzatokat a bizottsag
szocidlis szempontrendszer szerint értékeli.

Az Onkormdnyzat rendeletében meghatdrozott feltételekkel kamatmentes kolcson
tdmogatast nydjt 4j lakas épitésére, flitéskorszerUsitésre. A teleplilés viz-, és gazellatottsaga
kozel 100 %-os, a kozelmultban a viz- és csatornakézmdvel még el nem latott teleplilésrészek
is bekapcsolasra keriltek palyazati pénzforrasok segitségével. A szennyvizcsatornara a varos
laké-ingatlanjainak tébb mint a 90 %-a csatlakozott, mely orszdgos szinten is kiemelkedd
arany. A kozml(vesités magas aranya miatt a telepilés kikerilt a tdrsadalmi-gazdasagi
szempontbdl elmaradott teleptilések korébdl.

a. bérlakas-allomany
Békés Varos Onkormdnyzata a tulajdondban 1év6 bérlakdsokat (2021-ben 194 bérlakast) a
benyujtott pdlyazatok alapjan adja bérbe szocialis vagy piaci alapon, illet6leg szakember
elhelyezése céljabdl. A piaci alapon torténé bérbeadds palydztatds utjan torténik. A
palyazatokkal kapcsolatos déntést az Ugyrendi, Lakastigyi és Kézrendvédelmi Bizottsdg hozza
meg. Evente koriilbeliil 15-20 lakaskiutalds torténik a korabbi lakék mashova kéltozésének
fliggvényében, a lakasigényl6k szdma ennek sokszorosa.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
Lakésllomny (db) ) I"akh?ta5| Bérlakds dllomany ) I"akh?taﬂ Sz’ocllalls ) I"akh?taﬂ Egyéb Ia!(as’cellr:a hasznilt
(T5073) kérilményeket (db) kérilményeket lakdsallom | koriilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosit6 lakasok biztosit6 lakasok any (db) biztosité lakasok (db)
szama szama szama
db db db db db db db
2016 8373 666 n.a. na. 159 0 0
2017 8374 na. na. na. 159 0 0
2018 8376 na. na. na. 159 0 0
2019 8373 na. na. na. 159 0 0
2020 8361 na. na. na. 159 0 0
2021 8378 na. na. na. 159 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas
A szocialis helyzet alapjan bérbe adott lakasra palyazatot kell benyujtani, melyhez csatolni kell
a lakasigényl6k jovedelemigazolasat. A lakasigényeket az Ugyrendi, Lakaslgyi és
Kozrendvédelmi Bizottsag értékeli. A pdlyazat soran a hatranyos helyzet figyelembevételét
részletes szempontrendszer biztositja, mely alkalmas a leginkdbb rdszorulé palydzok
kivalasztasara.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok
A telepiilésen idGszakosan jellemz6 a nem lakdscélu ingatlanokban valé lakhatas keresése. A
szocidlis ellatdrendszer azonban igyekszik a sériilékeny tarsadalmi csoport korilményeinek
javitdsara, a lakhatasukbdl eredd szocialis artalmak csokkentésére. Ennek érdekében
hajléktanokat ellatdé nappali és atmeneti szolgaltatast biztosit, valamint Eurdpai Unids
forrasbol re-integracids programot valdsit meg.
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d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Békés varosaban a hajléktalannd valas okai az elmult évben is meglehetésen sokszinlnek
voltak. Az a tapasztalatunk, hogy a hajléktalansag bekovetkezésében tovabbra is kozponti
jelent6ségl tényez6 alakdstalansdg. Kevés az Un. “olcsébb” lakas, albérlet. Ennek
kovetkeztében csak a piacon lehet (bér)lakdshoz jutni, igen magas Osszegért. A varosban
elérhetd jovedelmek, esetleg j6vedelempdtld juttatasok nem teszik elérhetdvé a bérlést. Ezek
a korulmények, valamint a kozizemi dijak folyamatos megemelkedése egyfajta, a
hajléktalansag irdanyaba mutaté lejtét képeznek, elsésorban az alacsony jovedelmd, esetleg
munkanélkili vagy mas okbdl szocidlis segitségre szoruld csaladok vagy egyének szamara.
Néha keril olyan Ugyfél a Békés Varosi Szocialis Szolgaltaté Kozpont altal mikodtetett
hajléktalanok atmeneti szallasara, aki nem lakas céljara szolgdld ,épliletben”, féliasatorban,
fabddéban lakik. Ok a téli id6jaras bekdszonte elStt nehezen kéltdznek be az intézménybe, de
a nagy hidegben tobbnyire elfogadjak a segitséget, és gyakran hosszutdvon is lakdkka valnak.
A bekeriilt gondozottak tobb mint fele a lakdstalansagot jel6li meg elsészamu problémaként.
A kapcsolati  konfliktusok (vdlds, élettdrsi kapcsolatok felbomldsa, sziil6kkel térténd
Osszeveszés) a lakok alig tobb mint negyedének bekerilésénél allt okként a hattérben. Ehhez
tarsul gyakran problémaként a fligg6séget kivaltd anyagok haszndlata, a fizikalis és mentalis
egészség romldsa.

Az elmult években stagnalni latszik a gazdasdgi okokbdl bekdvetkez6 hajléktalansag ardnya,
(munkanélkiiliség, 6ndllo életkezdés és a lakdshoz jutds nehézségei, tartds szegénység), hiszen
mindossze a szalldsra keriil6k 10 %-a kerilt be ezen okbdl kifolydlag.

Az intézmény szakemberei els6dleges és allanddsult problémaként észlelik azt a jelenséget,
hogy a hajléktalan emberek kozott folyamatosan magas szamban taldlhatéak meg a
mélyszegénységben él6k, a jovedelem nélkiliek. Az intézményekbbl vald
kikertilés (pszichidtriai intézet, korhdz, bértén) miatt a lakdk 4-5 %-a lett hajléktalan. El6fordul
vdratlan krizishelyzet (pl. hdzdt lakhatatlannd nyilvdnitottdk, majd lebontottdk és ebbdl
kifolydlag lakdstalannd vdlt), ami kivdltja a hajléktalansagot.

A Békés Virosi Szocialis Szolgaltaté Kozpont f6 feladata tovabbra is a gondozottak ellatdsa,
fejlesztése, az 0ndllo életvitelhez sziikséges képességek helyredllitasa, habilitacio,
rehabilitacid. Tapasztalat, hogy a hajléktalan emberek problémainak nagy része a magukra
utaltsagbdl fakad, csak az intézményi elldtasokra szamithatnak, hiszen csalddi hattér aktiv
tdmogatasa egy-két kivételtdl eltekintve nincs. Az ellatds sordn célzott teriiletek a fizikai és
mentalis allapot javitdsa, ami lehet6vé teszi a munkahely-keresést, illetve a tdmogato,
motivald csalddi, tarsadalmi kornyezet visszadllitasa, sikertelenség esetén , helyettesitése”
professzionalis segitével.

A téli, hideg id6szak bedllta el6tt a szallékon megkezd&dik a felkésziilés az Uj lakdk fogadasara.
Tobb csatornan (Békési Ujsdg, internetes feliiletek) tdjékoztattak a lakossagot arrdl, hogy hova
fordulhatnak segitségért, illetve tdmogatasra szoruld egyént észlelvén kit értesitsenek. A
felkésziilés masik teriilete magan az intézményi telephelyeken zajlik, ahol gondoskodnak a
féréhelyen feliili befogadas lehetGségérdl is, potagyak, matracok, dgynem(ik el6készitésével.
Sziikséges némi tartds élelmiszer, és ruhanemd biztositdsa is, mert gyakran a krizishelyzetben
[év6 hajléktalan egyén a sajat ellatasahoz szlikséges minimalis feltételekkel sem rendelkezik,
ezért ezek azonnali poétlasa sziikséges. A http://bvszszk.hu/bejelentes mentpont alatt az
Intézmény honlapjan a hajléktalan tartézkodasi helye a térképen is megjeldlhetd. A bejegyzés
alapjan a szocialis szakemberek a klienst segitségnyujtas céljabdl felkutatjak.
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Békés varosaban a Napkelte-Hajléktalanok Nappali Melegeddje 20 f6 befogaddsara alkalmas.
A nappali meleged§ szolgdltatasai minden nap 8-18 drdig vehetbek igénybe. Az igényekhez
igazodva a nappali tartézkodas keretében lehet6ség van tarsas kapcsolatok kialakitasara,
kotetlen beszélgetésekre, televizidzasra, tisztdlkoddsra, konyvtar hasznalatara, ruhapoétlasra,
szocialis és mentalis segitségnyujtasra. Tovabba lehet8ség nyilik az igénybevevéknek
személyes ruhdzatuk tisztitdsara, ételmelegitésre, f6zésre és az étel elfogyasztasara. Békés
varosaban a hajléktalanok atmeneti szalléi 50 féréhellyel és 5 telephellyel rendelkeznek (n&i
szalld: 10 féréhely, férfiszalld: 21 férGhely, vegyes szallé 19 férShely). A szolgdltatas célja, hogy
12 havi id6tartamra (mely hosszabbithatd) biztositsa az otthont, segit6 kozosségével részben
a csaladot is pétld, biztonsagos hatteret nydjtson a rendszeres munkavégzéshez, valamint a
kés6bbi autondm életvitel megalapozdsahoz, tarsas kapcsolatok rendezéséhez.

e) lakhatast segit6 szocidlis tamogatasok

A lakdsviszonyok jellemz6 problémdi a kozmd(dij-, illetve lakashitel-tartozdsok, hatralékok
felhalmozéddsa. Helyi Rendeletiink alapjan az 6nkormanyzati lakasfenntartdsi tdmogatas a
szocialisan raszoruld haztartdsok részére a hdaztartds tagjai altal lakott lakas, vagy nem lakds
céljara szolgdld helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtott
hozzajarulds. Rendszeres kiadas a villanydram-, a viz- és a gdzfogyasztas, a csatornahaszndlat
és a szocialis jellegli 6nkormanyzati bérlakds lakbére.

Békés Varos Onkormanyzata a szocidlisan hatranyos helyzetben |évé, eladdsodott, de
fizet6készséget mutatd csaldadok addssagterheinek enyhitése és lakhatdsi feltételeik
meglrzése, korilményeik javitdsa céljabél az e rendeletben foglalt feltételekkel
Onkormanyzati addssagkezelési szolgaltatast nyudjt. Az Onkormanyzati addssagkezelési
szolgdltatas addssagcsokkentési tamogatdsbdl és addssdgkezelési tandcsadasbol all. A
szolgaltatas korébe vonhatd addssagtipus a viz- és csatornahasznalati dijtartozds, az dramdij
tartozas és a gazdij tartozas.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6

2016 934 n.a.
2017 814 3125
2018 644 1378
2019 549 734
2020 497 3436
2021 488 194

Forras: TelR, KSH Tstar
f) eladdésodottsag
Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodds, kuléndsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszit6, vagy alacsony jovedelm idGs, vagy tobb gyermekes csalddok esetében.
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Jelent6sen megnovekedett az eladdésodott csalddok szdma a 2008. évben bekdvetkezett
gazdasagi valsag miatt, s ez a célcsoport valt leginkdbb veszélyeztetetté a lakdsuk elvesztése,
a hajléktalanna valas, vagy fizetés hidnyaban a kézmdszolgdltatdsok kikapcsolasa miatt. A
lakossdg eladdsoddsdat mutatja a hivatalhoz ©6nalld birdsagi végrehajtétél érkezett
hirdetmények szdma, a bérlakasok addssagtartozasa, illetve az addssidgkezelési
szolgaltatasban részeslil6k szdma, mint ahogyan azt az el6z6 pontokban részletesen
kifejtettiik.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa
Varosunk mez6gazdasagi jellegébdl adéddan vonzaskorzetében tobb tanya ingatlan talalhato,
amelyek jellemzéen magantulajdonban allnak. Lakossaguk jellemzéen eléreged6. A varos
kiltertletéhez tartozd, régen mez6gazdasagi kozpontként funkcionald bérlakasokat is
magaba foglald ingatlanteriilet tobb lakatlan ingatlannal, épiletegylttessel jelenleg
Ujrahasznositasra var.

A legnépesebb kiilteruleti lakott hely Malomasszonykert és a X. keriilet, kdzvetlenl a varost
atolelve, beltertletéhez kapcsolédva. E rész infrastrukturdja részben kiépilt, a szolgaltatasok
bévitésére maganerd sziikséges.

Kilterlileten a mindennapi életet a kerékparat, a jarda hidnya, dllapota neheziti. Néhany
helyen a belvizelvezet6-rendszer hidnya is gondot jelent, melynek megléte a lakdk
életminGségének javitdsat, mindennapi életik megkonnyitését is szolgalna. Az idénként
csapadékos id6jaras miatt kialakuld belviz nagy gondot jelent a varosnak, kiilonosen ezeken a
teleplilésrészeken. Az idészakonként jelentkezd, visszatéré belvizvédelmi probléma sulyos
vagyoni kdarokat okoz az ott lakéknak és a teleptilésnek is.
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| 3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregaitum mint lakdkornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, koézmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetGségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzGi
sth.)

A 2011-es népszamlalas adataira épulve késziilt el az Integralt Terlletfejlesztési Stratégia (ITS),
mely Uj paraméterek mentén 6 szegregdtumot és veszélyeztetett teriileteteket jelolt meg.
Ezek problémaforrdsa a nem megfelel6 lakhatasi koriilmények mellett a mélyszegénység.

| BEKES 3ékés szegregatum attekintd
Lt i § 8 e $zegregacios mutatd 30% feletti

H
i
3
i
S

/ i WL '| Szegregatumok és veszélyeztetett teriiletek az ITS-ben
Szegregatumok az IVS alapjan

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb

jellemzGi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)
A szegregatumokban a lakossag korosszetétele jelent6sen eltér: a varos egészének
atlagéletkora valamivel 41 év folott van, a szegregatumoké 34-35 év. A hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasara vonatkozd szabalyok 2013. szeptember 1.
napjatol szigorodtak, de a Gyvt. 67/A §. (1) bekezdés c) pontja a hatranyos kértilmények kozé
sorolja az elégtelen lakdkornyezetet is, melyek az ITS-ben megjel6lt szegregatumok teljes
terliletére vonatkoznak. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek szama a
megvaltozott szabalyok miatt csokkent, ezen beliil azonban a szegregdtumban él6k aranya
nott.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai
A szegregatumok esetében a kozosségek, csaladok szoros kot6dése tapasztalhato. A fiatalabb
nemzedékek elkdltoznek a csalddi hazbdl, de ahhoz kozel, a szomszédos utcakban telepednek
le. igy alakult ki az 1970-es évektd| kezd6dSen a 4. szdmu. szegregatum, illetve az 1. szamu
szegregatum igy béviilt a Szabadkai utcatdl a varoskdzpont felé. A varoskozpont felé hizédva
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a lakhatdsi, infrastrukturalis korilmények valamelyest javultak, azonban anyagi helyzetiik
miatt az 50-100 éves csaladi hazakat vasaroljdk meg, igy a lakdsdllomany hidanyossagai is
Ujratermel6dnek.

3.6 Egészségligyi és szocialis szolgdltatasokhoz vald hozzaférés

A telepilési 6nkormanyzat gondoskodik:
a) egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
b) prevencids és szlréprogramokhoz valé hozzaférés
c) fejleszté és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdasokhoz valé hozzaférés
g) drogprevencids szolgaltatasok
h)hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmdd koévetelményének megsértése a
szolgdltatasok nyujtasakor
i) elényben részesiteni (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
a szocialis és az egészségligyi ellatérendszer keretein beldl.

A szocidlisan rdszorultak részére a személyes gondoskoddst az 4allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magdban foglalja a
szocidlis alapszolgdltatasokat és lakossdgszamtdl fliggben a szakositott ellatasokat.
Szocialis alapszolgaltatasok a falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds, étkeztetés, hazi
segitségnyujtds, csalddsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtds, kozosségi ellatasok,
tdmogatod szolgdltatds, utcai szocialis munka, nappali ellatas. Személyes gondoskodas korébe
tartozd szakositott elldtasok az apoldst, gondozast nyudjtdé intézmény, a rehabilitacids
intézmény, a lakdotthon, az dtmeneti elhelyezést nyujté intézmény, az egyéb specialis
szocidlis intézmény.
Békés varosban az Szt. 86. §-a értelmében a telepilési 5nkormanyzat kotelezettségei az aldbbi
személyes gondoskodds nyujtasara terjednek ki:

o étkeztetés,

e hazi segitségnyujtas,

e csaladdsegités,

e id&sek nappali ellatasa,

e pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

e szenvedélybetegek nappali ellatasa,

e hajléktalan személyek nappali ellatasa.
Ezen ellatdsok biztositasa mellett Békés varos a kovetkezs szocialis alap- és szakositott
ellatasokat biztositja, részben a Békés Varosi Szocidlis Szolgaltato Kézpont, részben a varosban
mikddé egyhazi- és civil szervezetek altal:

e tdmogatd szolgdltatds,
pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas,
szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatas,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,
hajléktalan személyek atmeneti szallasa,
tamogatott lakhatas.
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Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenl6 bandsmadd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl  finanszirozott, tovabba a szocidlis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujtod
ellatasok igénylése és biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a szlirGvizsgalatokon
vald részvétel, a gyogyité-megel6z6 elldtdas, a tartdzkodas céljara szolgald helyiségek
hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenl6 bandsmddhoz valé jog magdban foglalja kiilonésen az azonos egészségligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockdzattal jaré  gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6  programokban
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(sztirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a) Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnottekles' £ A A hazi " P Kozgyogyellatasi | .
gyermekek részére |Csak felnGttek részére e R Gyoégyszertdrak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellétott szoledlatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
£ szolgalatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Y (5 107) (TS 106) (75 108 (TS 110) slpon idott sz4ma (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2016 0 8 4 4 n.a. na.
2017 0 8 4 4 760 107,49
2018 0 8 4 4 705 99,73
2019 0 8 4 4 734 64,60
2020 0 8 4 4 655 67,82
2021 0 8 4 3 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Békés Varos Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a 10/2022. (IV.29.) rendeletével
szabdlyozta Ujra a Békés vdaros koOzigazgatdsi terliletén az egészségiigyi alapellatasok
(haziorvos, hazi gyermekorvos, fogorvos, iskolafogaszat, terileti- és iskolavédéndi korzetek,
iskola-egészségligyi ellatds, lgyeleti ellatas) korzeteit, a terlleti ellatasi kotelezettségre a
feladat-ellatasi szerz6dést az alapellatasban résztvevd orvosokkal 2012-ben megkototte, igy
biztositva a lakossag részére az egészségiigyi ellatdshoz a hozzaférést.

A magyar alapellatds jelenleg legjobban fenyegetett, kiliresed6 szakmai a haziorvosi és
fogaszati szakterilet. Kérzetek szerint 8 feln6tt haziorvos, 4 gyermek haziorvos és 4 fogorvos
latja el a lakossagot. Betdltetlen praxis nincs, egy feln6tt haziorvos fizetés nélkili szabadsagon
van, korzete helyettesitéssel van ellatva.

Varosunk kérhazzal nem rendelkezik, a legkdzelebbi kérhaz mintegy 10 kilométer tavolsagra,
Békéscsaban talalhatd. A Békési Gydgydaszati Kozpont és Gydgyfiirdd szakrendelSiben ellatott
betegek a magasabb progresszivitasu szinttel rendelkezé fekvSbeteg ellatas felé, a Békés
Megyei Kozponti Kérhaz Békéscsabai Dr. Réthy Pal Tagkérhazaba vannak tovabb kiildve és
beutalva a kivizsgalast kovetben, sziikség esetén.

A hazi gyermekorvos feladatait védén6k kézremiikodésével, gyermekapold igénybevételével
végzi. Valamennyi védéné rendelkezik az elSirt képesitéssel, szakmai felligyeletiiket a Békés
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Megyei Kormanyhivatal Békéscsabai Jardsi Hivatal Népegészségligyi Osztalyanak vezetd
védénéje latja el. A VédonGi Szolgalat a Békési Gyodgydszati Kozpont és Gyogyflirdé
strukturajan beldl mikoédik. A védéndi korzetek szama 7, a kozoktatdsi intézményekkel
rendszeres kapcsolatban all6 iskolavédén6k szama 3.

A vdros kozigazgatasi terililetén az ligyeleti feladatokat az 5600 Békéscsaba, Széna u. 4. szam
alatti székhellyel rendelkez6 ALFOLD AMBULANCE KFT. latja el, feladat-atadasi/atvallaldsi
szerz8dés alapjan.

A varos terlletén 4 gydgyszertar talalhatd.

Az iskola-egészségligyi ellatas a Békési Gydgydszati Kozpont és Gyodgyflirdé strukturajaba
integraltan mikodik 1 f6 féallasu iskolaorvossal és 1 f6 személyes kozrem(ikédé szakorvossal.

A felnGtt- és gyermek haziorvosi rendel6k, a fogorvosi rendelék, a védéndi szolgalat és a
kozponti orvosi lgyelet éplletei 6nkormanyzati tulajdonban allnak.

A vdros egészségligyi helyzetére jellemzd a tobb (3) telephelyes szakellatds, amelyet a Békési
Gyodgyaszati Kozpont és Gyogyfiirdd lat el, jelenlegi gazdasagi adottsdgai mellett megfelelének
tekinthetd. A Békési Gydgyaszati Kozpont és Gydgyflirdd telephelyi strukturaja szerint harom
telephellyel rendelkezik:
1. aJozsef Attila u. 5 szam alatti kozponti telephelyen helyezkednek el a szakrendel&ik
tobbsége, az igazgatas, a véddndi és haziorvosi szolgalatok,
2. aVasarszél u. 2 szam alatt a b6rgydgydszat, a pszichiatria, valamint az addiktoldgia,
3. a Korosi Csoma Sandor u. 6-14 szam alatti telephelyen a gyégyfirdd: reumatoldgiai,
ortopédiai és foglalkozds egészségligyi szakrendelésekkel, valamint a fizioterapiaval,
gyogytorna és a balneoterapiaval, tovdbba itt taldlhaté az uszoda is.

Az Intézmény gazdalkodasi jogkore: 6nallé koltségvetési szerv. Fenntartdja Békés Varos
Onkormanyzata, miikédtetSje Békés Varos Onkormdnyzata, a szakelldtasok finanszirozéja a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6 (roviditve NEAK, volt OEP).

A Békési Gydgyaszati Kbozpont és Gyogyflirdd a jardbeteg és gondozdi szakellatast végzi, ez
szakmakddok szerint minddsszesen 24 szakorvosi szakrendelést jelent, tehat a szakorvosi
ellatasok széles spektruma all a Békés jarasi lakossag rendelkezésére, amelyek mindegyike a
Gyogyaszati Kozpont és Gyodgyfiird6 strukturajaban mikodnek: belgydgyaszat, sebészet,
szlilészet-n6gyodgydszat (terhesgondozas), fll-orr-gégészet, szemészet, neuroldgia, uroldgia,
tudégyogyaszat és tlid6gondozas (pulmonolégia), pszichidtria szakrendelés és pszichidtria
gondozas, addiktoldgia, altalanos laboratérium, altalanos rontgendiagnosztika, ultrahang
diagnosztika, csecsemé- és gyermekgydgyaszat, klinikai onkoldgia, ortopédia, reumatoldgia,
foglakozdas-egészségiigyi ellatas, fizioterapia, bér- és nemibeteg gondozas.

A Békési Gyogyaszati Kozpont és Gyogyfiurd6 szakorvosi oraszamanak kapacitasa: heti
szakorvosi 6raszam 0Osszesen 651. A szakorvosi éraszamokon tilmenéen még heti 80 dra nem
szakorvosi 6raszam van a fizio- és mozgasterapian.

Humanerd6forras tekintetében az Intézet engedélyezett Iétszama 2021-ben 108 f6. A 108 f6bd|
a RendelGintézethez 97 f6allasu statusz és 7 részmunkaidGs statusz tartozik. A Gyogyfurdénél
16 f6allasu és 4 f6 részmunkaidds statusz taldlhatd. A szakorvosi létszam 2021. évi 6sszesit6je:
25 szakorvos rendel a 17 kiilonb6z6 szakrendelésen.

Az 6nkormanyzat fenntartdsaban mikodd Békési Gydgydaszati Kozpont és Gyogyfird6 az egész
békési jaras jarobetegek szakorvosi ellatdsat végzi. Az intézmény az egyik legnagyobb
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szakrendel6 a megyében, driasi betegforgalommal. Az ellatott telepiilésektdl atlagosan 10 km-
rel kozelebb van, mint a kérhazak, ezért indokolt a betegek jarébeteg-ellatas felé terelése.

A kovetkez6 tabldzat adatai alapjan - amely a Békési Gydgydszati Kozpont és Gyogyfirds
jarobeteg szakellatas betegforgalmi/teljesitmény mutatdit szakrendelésekre bontva
szemlélteti a labordiagnosztika kivételével - lathatd, hogy az intézet szakrendelésein
megforduld betegek szamdaban nincs jelentds valtozdas az elmult években.

A Békési Gydgyaszati Kézpont betegszamai szakrendelések szerint

Szakrendelés/Ev 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
I. belgyégyaszat 554 561 578 654 705 499 886
Il. belgydgyaszat 2155 2277 2246 2021 1912 1821 1613
sebészet 4343 4465 4630 4642 4698 3889 3589
Né&gybgyaszat I. 1908 | 1891 | 1841 | 1201 | 1182 967 1029
N&gyogyaszat Il. 2171 | 2215 | 2322 | 1625 | 1442 | 1106 | 1192
fiil-orr-gégegyogyaszat 5282 4934 5146 4778 4346 3094 2949
szemészet 3185 | 3164 | 3199 | 3116 | 2921 | 2402 | 2009
bor és nemibeteggyogy. 5471 5553 5196 4938 4410 2862 2463
neuroldgia 1905 1968 2199 1897 1893 1829 1774
ortopédia 949 948 993 982 896 753 813
urolégia 1790 2138 2141 2483 3192 1845 1942
rheumatolégia 2506 2110 2350 2346 2266 1872 2001

elmegydgyaszat és gondozo 3331 3434 3418 3415 3192 3102 3056
tiidégyogyaszat és gondozd 9685 10058 9568 9099 8951 7419 7719

addiktoldgia és gondozé 109 96 94 103 100 354 117
rontgendiagnosztika 6795 7495 7176 7201 7036 5425 5286
UH labor 3833 3391 3166 3276 3375 2966 2971
fizio és mozgasterapia 1790 1606 1750 1697 1587 1235 1985
foglalkozas ei. 53 146 224 153 126 32 43
gyermek MSZSz 67 68 79 60 70 62 59
négyogyaszat MS2SZ 157 111 79 65 72 48 57

Az alapellatasban felfedezhet6 a tendencia, hogy a lakossag 6regedésével a gyermekorvosi
ellatasok szama valamelyest csokken, a feln6tt haziorvosok betegforgalma viszont né. A
lakossag egészségi allapotat viszont sajnos az a tény jellemzi, hogy a csdkkend lakossagszam
mellett sem latunk lényeges csokkenést a betegforgalomban.

Teleplilésiinkdn biztositott az életmindség javitdsat és egészségfejlesztést szolgald
intézkedések (Elitv.), a csalad és n6védelmi gondozas keretében a csaladtervezés, fogamzas
el6tti gondozas, genetikai tanacsadas és a varandds, szoptatds anya gondozdasa, tovabba az
ifjusagi egészségiigyi gondozas Elitv. szerinti specialis feladatainak ellatasa.

Magyarorszag népességének egészségi allapota kodzismerten rossz, és az utdbbi években
jelent6sen emelkedik a daganatos betegségek szama. Minden negyedik halaleset daganatos
betegség miatt kovetkezik be (1997 ota 24 % folott van, az utdbbi években négyszer
meghaladta a 26 %-ot). A rendszeres sz(ir6vizsgalaton vald részvétellel a megbetegedések
jelent6s hanyada elkerilhet6 lenne. Bizonyitékon alapuld, egyszerlen elvégezhet6 és hatdsos
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sz(ir6vizsgalati eljdras az eml6rak, egyes n6gyodgydszati daganatok, és a vastagbélrak korai
felfedezésére all rendelkezésre. Az ezekben rejlé lehet&ségek még nem kelléen kihasznaltak.
Békés lakossaganak sz(irGvizsgalati részvételi aranyara a statisztikai adatgy(ijtés részleges és
hidnyos, tovdbbad nem all rendelkezésre adat az egészségligyi ellatds keretében végzett
felvildgositd tevékenység altal elért személyek szamanak meghatdrozasdra sem, annak
ellenére, hogy ilyen el6adasok rendszeresen szervezésre keriilnek. A sz(ir6vizsgalatokon valé
részvételre a Békési Gyogyaszati Kozpont és Gyogyfiird6 szakorvosi rendelSiben, a teriletileg
illetékes kérhazban van lehet6ség. A szakemberek tapasztalatai alapjan a részvétel alacsony.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
szlirésekhez) val6 hozzaférés

Az els6dleges megelGzés (primer prevencié) célja a megbetegedés bekovetkezésének
megelGzése, a fizikalis ellendlld képesség, a mentdlis jolét, a kdrnyezeti biztonsag meglrzése
és erGsitése. A primer prevencio alapvet6en Osszefligg az egyén életmaddjaval. A masodlagos
megel6zés (szekunder prevencid) célja az elvaltozasok korai felismerése és azonnali hatasos
kezelése a betegség kivédése és a fizikai egészség visszadllitasa érdekében; a szekunder
prevencid egyik alapvetd eszkdze a szlirés. A harmadlagos megel6zés (tercier prevencid) a
daganatos betegek ill. a daganatos betegségen atesettek esetében a gondozdi haldzat
mukodtetését, valamint a sziv- és érrendszeri betegek ill. az akut manifesztacidkon atesett
egyének célzott rehabilitacidjat jelenti.

A szocidlis, egészségiigyi intézmények, civil szervezetek kozotti kapcsolat kiemelked6
fontossagl a megel6zésben, a problémak kezelésében, a szlir6programokhoz jutasban,
melyeket a Népegészségligyi Program is kiemelten kezel. Kéroki dsszetétel alapjan vezet§
haldlok a sziv- és érrendszeri betegség. Ezt kovetik a daganatos betegségek, az
emésztérendszer és a 1égz6 rendszer betegségei. A haziorvosok statisztikai adatai szerint a
feln6tt lakossag megbetegedései kozott a magas vérnyomads, a keringési zavar okozta
szivbetegségek allnak az els6 helyen, ezt kdvetik a mozgasszervi betegségek. Magas aranyt
képvisel a korspecifikus cukorbetegség, és a kilonbozs [éguti megbetegedések is.

Fontos a négydgydszati daganatos megbetegedések megel6zésében nagy szerepet jatszé
méhnyakrak szlirésének tovabbi folytatasa, a n6k minél szélesebb kor( bevonasa. A védéndk
és a haziorvosok jelentds prevenciés munkat végeznek, a varosban egyre nagyobb szerep jut
a megel6zésnek. A kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biztositott,
egészséglgyi szlirések téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjan mindenki szamara
hozzaférhet6ek.

Az iskola egészségligyi tevékenység keretén bellil a gyermekeknél, tanuldknal egészségligyi
szlrdvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi
vizsgalatok, csoportos egészségnevelés és egyéni mentalis gondozas torténik.

A prevencio és szlir6vizsgalatok teriiletén fontos elGrelépés jelentett, hogy a Békési
Gyogyaszati Kozpont és GyogyflrdGje az EFOP-1.8.19-17 kdédszamu palyazati kiiras keretében
90 Millié Ft vissza nem téritendd Eurdpai Unids Tdmogatast nyert el az Egészségfejlesztési
Iroda (EFI) jarasi szervezésére, megvaldsitdsara. A program megvaldsitasanak idGtartama: 24
hénap, a program megvaldsitasanak ideje: 2018.4prilis 1-t6l 2020.3prilis 1-ig tartott. A
palydzat 2 éves id6tartama alatt 5000 f6 pdacienst vontak be a programba, a Békési jaras
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terliletéhez tartozék korébdl. A projekt , Az alapellatdas és népegészségiligy rendszerének
atfogd fejlesztése — népegészségligy helyi kapacitas fejlesztése” ciml palyazati felhivas
keretében benyljtott és Egészségesen Békésben!- Egészségfejlesztési Iroda létrehozdsa
Békésen.

A Békési EFI iroda szolgdltatdsai a kovetkez6k voltak: Egészségnapok, szlir6programok
szervezése, egyéni allapotfelmérés, testmozgast 6sztonz6 kozosségi programok, egészséges
tdplalkozast 6sztonzd kozosségi programok, sziv-és érrendszeri betegek klubja, cukorbetegek
klubja, daganatos betegek klubja, egészséges életmddklub, idéseknek (60 év felettiek) sz6ld
programok, szenvedélybetegek csoportja és mentalhigiénés problémakkal kiizd6k csoportja,
mentalhigiénés tandcsadasok, foglalkozasok, kiégés-prevencidés program, iskolai érzékenyit6
programok, szUlGi készségek fejlesztését szolgald programok.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A Klebelsberg Tankertleti Kozpont Békéscsabai Tankerileti Kozpont fenntartasaban mikodik
a Békés Megyei Pedagodgiai Szakszolgdlat Békési Tagintézménye, mely a gyermekek
fejlesztését oldja meg. A gyogytestnevelés teljes korlien megoldott varosunkban. Az altalanos
iskolak 3. osztalydban az Uszas a testnevelés tantargy része, helyszine a Békés Uszoda.

A Békési Gyodgyaszati Kdzpont és Gydgyflird6 mozgdsszervi betegségek gyogyitasat végzé
telephelyén, a gyégyfirdében valamennyi fogyatékossdagra kiterjed6, komplex akadalymentes
kornyezet kerilt kialakitasra. Itt vehet6 igénybe gyégytorna, gyégymasszdzs, gyodgyuszas,
balneoterdpia, galvankad kezelés, tangentor kezelés, szénsavkezelés, iszapkezelés, sulyfiirdd,
illetve a fekvébeteg-ellatast kivalté ,jarébetegek egynapos ellatdsa”.

Az itt végzett terapias ellatdsok hozzajarulnak a mozgasszervi betegek allapotjavulasahoz, a
rehabilitacids tevékenység hozzajarulhat a fogyatékkal él6k szamanak csokkentéséhez, a
munkaer§-piacra térténd reorganizaciojukhoz. A betegségek kezelése mellett a gydgyaszati
kdzpont nagy hangsulyt fektet a megel6zésre, amely keretei kdzott a lakossag szamdra teljes
korl megel6z6, ellatd és rehabilitacids szolgdltatasokat szervez, bevonva a szocidlis és otthoni
szakdpold szolgdltatokat is. Az infokommunikacios rendszer tovabbfejlesztésével gyorsabb3, a
betegek szdmdra atlathatobba valt a mikodés.

A Gyogyfiird6 2017-2021. évi beteg- és vendégforgalma

vény jogcime | szolgaltatas 2017.év | 2018.év | 2019.év | 2020.év | 2021.év
esetszdm | esetszam | esetszdm | esetszam | esetszam
altalanos 18 éves kor alatti | 283 330 266 214 0
vény gyogyuszas
gyogyvizes 10515 10176 9901 5459 5895
gyogymedence
iszappakolas 1122 959 835 458 526
orvosi gydgymasszazs 8785 8658 8315 4968 4815
sulyfurdé 3424 3438 3402 1980 2231
szénsavas flirdd 581 386 445 164 205
viz alatti csoportos 5617 6282 5931 3074 3487
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tangentor 2104 1638 1727 869 1054
kozgyodgy. 18 éves kor alatti|O 0 0 0 0
vény gyogyuszas

gyogyvizes 665 567 375 274 255

gyégymedence

iszappakolas 99 98 55 25

orvosi gyégymasszazs 536 458 276 196 196

sulyfirdé 106 80 32 88 29

szénsavas flirdé 124 90 40 15

viz alatti  csoportos | 298 267 205 126 179

gyogytorna

tangentor 219 143 100 45 42
,fizet6s” gyogyvizes 15 632 127
vendég- gyogymedence
forgalom 18 év alatti gydgyvizes 28 10

gyégymedence

SL:I|ny rdé 84 29 gyogy-

masszazs

tangentor 35 7 vizitorna
Ingyenes gyogyflirdS és uszodahasznalat | 828 997 1192 587 683
Onkormanyzati déntés alapjan

Békés Varos Onkormanyzata

e 2016-tdl a 60. életévét betdltott, nyugdijas polgdrainak rekreacids célbdl ingyenes
gyogyflrd6- és uszodalatogatast biztosit 10 alkalomra szélé bérlettel, amely az év
soran még kétszer megujithata.

e 2020-tdl a 3. életévét mar betoltott, de 11. életévét még be nem toltott — legalabb egy
— kiskoru gyermeket nevel6 csaladok részére Nebuld bérletet biztosit, amely a Békési
Gydgyaszati Kdzpont és Gydgyfiirdd uszodaja, a Danfoki Udiil6, a Békés Varosi Piiski
Sandor Kényvtar, valamint a Békés Varosi Jantyik Matydas Muzeum szolgaltatasainak
igénybevételére jogosit.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

2012. december 31-ig Békés Varos Onkorményzata a fenntartdsidban miikddd
intézményekben biztositotta a kozétkeztetést, 2013. januar 1-t6l azonban a terliletén mikodé
onkormanyzati és allami fenntartasu koznevelési intézmények kozétkeztetésének a feladata
is ra harult.

A kozbeszerzési eljards egyik indikatora rogzitette, hogy a nyertes a gyermekek egészséges
taplalkozasat biztosité ,Minta-menza, Menza minta” program kritériumainak megfelelve végzi
a gyermekétkeztetést.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés
A Békés Varosi Kulturalis Nonprofit Kft., mint a sportcsarnok és a varosi sportpalya kezelGje

szamos varosi szabadidGs és tomegsport versenyt rendez, melyekre a roma nemzetiségliek
nagy szamban jelentkeznek.
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A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat, a roma két8dés(i civil szervezetek kézdsségi programjai
kozott sportnap, gyermeknap keretében zajlé sportversenyek rendszeresen szerepelnek,
melyekre a dijakat részben a varosi 6nkormanyzat biztositja. Tobbszor varosunk rendezte a
Békés Megyei Ciganylakosok Sportnapjat.

A vdros évi 16 millié forintot fordit a sportszervezetek tamogatasdra, a szabadidGs és
tomegsport rendezvények szervezésére, tdmogatdsara. A halmozottan hatrdnyos helyzet(
gyermekek nagy szdmban a Békési Futball Club, a Békési Tornaegylet Okdlvivo Szakosztalya, a
Surman Boksz Club szineiben szerepelnek, a Békési Férfi Kézilabda Klubtdl igazolt tovabb egy
roma nemzetiségl jatékos.

A legnépszeriibb szabadid6s sporttevékenység koriikben a kispdlyas teremlabdarugas.

2022-ben nyitotta meg kapuit a kézilabda munkacsarnok, amely az utanpétlds nevelést
szolgald célozza, de a kézilabda mellett szamos terlileten szolgdlja majd Békés és kornyéke
jelenét és jovéjét.

f) személyes gondoskodast nytujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egyenld banasmaodrdl és az esélyegyenldség el6mozditasardl szél6 torvény rendelkezései
szerint az egyenl6 bandsmdd kovetelményét a szocidlis biztonsdggal Osszefliggésben
érvényesiteni kell, kiiléndsen a tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, valamint a
szocialis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes
gondoskodast nyujté ellatasok igénylése és biztositasa soran.
Békés varosban az Szt. 86. §-a értelmében a telepilési nkormanyzat kotelezettségei az aldbbi
személyes gondoskodds nyujtasara terjednek ki:

o ¢étkeztetés,

e hazi segitségnyujtas,

e csaladsegités,

e id6sek, demensek nappali ellatasa,

e pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

e szenvedélybetegek nappali ellatasa,

e hajléktalan személyek nappali ellatasa.
Ezen elldatasok biztositdsa mellett Békés varosban a kovetkez8 szocialis alap- és szakositott
ellatasok vannak biztositva, részben a Békés Varosi Szocidlis Szolgdltatd Kozpont, részben a
varosban m(ikdédé egyhazi- és civil szervezetek altal:

e tdmogatd szolgaltatas,

e pszichiatriai betegek részére nyujtott kozosségi alapellatas,

e szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatas,

e jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas,

e hajléktalan személyek atmeneti szalldsa,

o fejleszts foglalkozas,

e tamogatott lakhatas.

Varosunkban 2022. novemberében nyitotta meg kapuit a csaldadok atmeneti otthona.
Békés varosban a személyes szocidlis szolgdltatasok jelentls részét az Gnkormanyzat

fenntartasaban 2013. junius hé 30. napjaig mikod6, azt kovetGen a Békési Kistérségi
Intézményfenntartd Tarsulds fenntartasaba keril6 Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kozpont

48



végzi. Ellatast nydjtanak tovabba az alabbi, allami és nem allami (egyhazi és civil) fenntartasu
intézmények és szolaltatok:

— Békés Megyei Hajnal Istvan Szocialis Szolgdltaté Centrum (id6sek apoldsat, gondozasat
végz6 bentlakdsos intézmény),

— Magyar Pinkosdi Egyhdz Orszagos Ciganymisszio (étkeztetés, hazi segitségnyujtas),

— Mentdlhigiénés Egyesilet (pszichidtriai betegek nappali és kozosségi ellatasa,
szenvedélybetegek nappali és kozOsségi ellatasa, szenvedélybetegek alacsonykiiszobU
ellatasa),

— az ,ERME” Elet-Remény-Munka-Esély Kézhasznu Alapitvany fenntartasaban m(ik6dé
Békés-Rehab Integrdlt Szocialis Intézmény (fogyatékos személyek nappali ellatasa,
pszichiatriai betegek nappali ellatasa)

— Szent Lazar Alapitvany (pszichiatriai betegek nappali ellatdsa)

A szocidlis és gyermekjoléti ellatds teriiletén Békés Varos Onkormanyzata teljesiti a Szt. és a
Gyvt. altal szdmdra meghatdrozott ellatasi kotelezettségét, és a hatranyos helyzetd
csoportokra iranyuld szolgaltatasai el6segitik az esélyegyenlGség gyakorlatban torténd
érvényeslilését.

A Gyvt. 40/A §-anak hatalybalépésével a jarasszékhely 6nkormanyzatra harul a jarasi hatokord
gyermekjoléti kozpont mikodtetése is, ami az ellatérendszer béviilésével jart.

g) drogprevencios szolgaltatasok
2003-2009-ig adott iranymutatdst az els6 Békés Varosi Drogstratégia, melynek

felllvizsgdlata azért volt indokolt, mert lejart, illetve id6kdzben az orszagos Uj Nemzeti
Drogstratégia kidolgozasi folyamata is elindult (az Orszaggydlés 2009. marcius 4-én,
egyhanguan fogadta el azt a hatarozatot, amely alapjan felkérte a kormanyt egy Uj program
megalkotdsdra). 2009- 2014 kozott a Békés Varosi K.E.F. helyi munkaanyagbdl dolgozott, mert
a sok orszagos Drogstratégia tervezet utan az Orszaggy(ilés 2013.oktober 07-én, a 80/2013.
(X.16.) OGY hatarozattal fogadta el a 2013-2020-ra vonatkozé Nemzeti Drogellenes Stratégia
Tiszta tudat, jézansag, kiizdelem a kabitdszer-b(indzés ellen alcimmel, mely teljes mértékben
illeszkedik az Eurdpai Unidé 2013-2020-ra vonatkozd Uj drogstratégidjahoz. ElsGsorban a
kereslet és a kindlatcsdkkentés szemléleti kereteit elfogadva, valamint a hazai és nemzetkozi
gyakorlat tapasztalatait alapul véve jeldli ki a legfontosabb beavatkozasi szintereket. F6 cél, az
illegdlis és a visszaélésszer( legdlis szerhasznalat jelent8s csokkentése célzott, k6zosségi alapu
beavatkozdsok segitségével, valamint az egészséget alapértékként kdzvetits, kdzosségerdsit
szemléletméd kdzéppontba allitdsa és a szerhasznalat nélkili életmodell megeréGsitése. Helyi
onkormanyzati feladat kiilénosen

o az egészséges életmdd segitését célzd szolgaltatdsok (a Magyarorszag helyi

onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.8. (1) bekezdés 4.pont)

e aszocialis, gyermekjoéléti szolgaltatasok és ellatasok (8.pont)

o kozremUkodés a teleplilés kozbiztonsaganak biztositdsaban (17.pont).
A kdbitészerhez kapcsolédd minden mozzanat (termeszt, el6éllit, megszerez, tart, atad) — ha
hatésagi engedély nélkul torténik — blincselekménynek minésiil és igy a kabitdszer
hasznalattal kozvetlenil 6sszefliggé egyéb blintetend6 cselekményekkel egylitt jelent6s
negativ hatast gyakorol a helyi kornyezet (telepiilés) kozbiztonsdgara. A tdarsadalmi
blinmegel6zés nemzeti stratégidjardl sz616 115/2003. (X. 28.) OGY hatarozat helyi feladatainak
megoldasat — a Kormany iranyitd és finanszirozé tamogatasa mellett —, az 6nkormanyzatok
hatdskorébe utalja.
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A Békés Varosi Drogellenes Stratégia 2014-2020. cim{ dokumentumban atvételre keriilt
szakmai tartalom lényegkiemeléssel, vagy szovegszer(i egyezéssel a kovetkezd szakmai
dokumentumokbdl: Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013-2020. cim( dokumentum, a Békés
megyei Drogellenes Stratégia 2014-2020 cim{ dokumentum, a megyei K.E.F. altal 2011.évben
végzett békés megyei ifjusag és intézmény kutatdsi eredmények. A Békés Varosi Drogellenes
Stratégia 2014-2020. csatlakozik a Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013-2020. cim( és a Békés
Megyei Drogellenes Stratégia 2014-2020 cim{ dokumentumhoz.

Helyi egészségfejlesztési célok

Az iskolai prevencidval foglalkozé szakmai szervezetek munkajanak 6sszehangoldsa.
Iskolai szocialis munka, iskolapszicholdgusi hdlozat bevezetésének szorgalmazasa az
oktatasi intézményekben.

A szakirodalom és maddszertani ajanlasok alapjan mddszertani levél kidolgozasa az
iskolai drogstratégiat illetéen, folyamatos szaktandcsadds, konzultacié biztositasa az
iskoldk szdmara.

Akkreditalt képzések, tovabbképzések szervezése.

Helyi egészségfejlesztési feladatok

A Kabitoszerligyi Egyezteté Férumok (K.E.F.) m(ikodésének erdsitése, munkdajuk
hatékonyabbd tétele, hatékoriik kiterjesztése, az Onkormdnyzat szerepének és
felel6sségvallalasanak erdsitése, tovabba a kormanyhivatalokkal valé egyuttmiikodés
erdsitése és jogi kereteinek kialakitasa.

A KEF. a helyi kozOosség valds szikségleteire épll6 egészségfejlesztési
tevékenységeinek 0Osszehangoldsa, programok és akcidk kezdeményezésének
erdsitése.

Az egészségfejlesztésre éplil6 folyamatok 6sztonbzése, a kdznevelési intézményekben
folyo egészségfejlesztés rendszerszintl megvaldsitasanak tamogatasa.

A koznevelési intézményekben és az iskolan kivil, a szabadidé-elt6ltés, a szérakozas
kiilonb6z6 alkalmain, szinterein életkor-specifikus, a szil6i szerepre valé felkésziilést,
a csaladi élet iranti elkotelezédést és felel6sségvallalast 6sztonzé képzési programok
kidolgozdsa és megvaldsitasa.

Olyan szabadidds (kulturalis, mdvészeti, sport) kozhaszni tevékenységek és
programok tdmogatasa, amelyek erdsitik a feln6tt tarsadalom pozitiv részvételét a
fiatalok életében, elGsegitve a generdciok kozotti pozitiv mintaadds és az
értékszemlélet formaldsdnak lehet6ségeit. - A szokvanyos szintereken alig vagy
egyaltaldn nem elérhet6 tarsadalmilag, kulturdlisan hatranyos helyzetl szil6k
bevonadsat, részvételét 6sztonzé specialis programok biztositasa.

A médidban a csalddi élet témakorének (hétkdznapi konfliktusok, kapcsolati
problémak és megoldasaik) a hangsulyosabb megjelenése.

Mentalhigiénés szemlélet(i képzések, tovabbképzések kidolgozdsa, megvaldsitasa az
egészség-orientdlt kapcsolati kultira, a kozosség iranti felelGsségvallalds témaban.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandasmadd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor
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Az oOnkormdnyzati intézmények az Ugyintézés és a foglalkoztatds soran megel6zik és
megakaddlyozzak a hatranyos megkilonboztetést, mindent megtesznek az egyenlé banasmaod
és az esélyegyenlGség biztositasa érdekében.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald) juttatasok, szolgaltatasok a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil

a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet és a Mez3gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal
biztositott EU élelmiszeradomanyban varosunk a program végéig kiemelt partnerként
szerepelt.

Az RSZTOP-1.1.1. és az RSZTOP-4.1.1. programokbdl a raszoruld személyek
élelmiszercsomag adomanyban részesiilnek, a projektet koordinalé és megvaldsitd
Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag osztasain.

a Békés Varosi Szocidlis Szolgaltatd Kézpont minden évben nyéri tdbort szervez, ahol
7-12 év kozotti gyermekek felligyeletét biztositja, kulonos figyelmet forditva a
klienskorbe tartozé hatranyos- és halmozottan hatranyos gyermekek bevonasara.

A Békés Vdaros Onkormanyzata dltal szervezett Varosi Karacsonyi Unnepség sordn
minden évben tartds élelmiszercsomaggal segiti a rdszoruldkat. 2021-ben 150 csomag
kerllt ataddsra. Az egyének és csaladok kivalasztasa a jelz6érendszer tagjainak
véleménye és javaslata alapjan torténik.

Békésen 2011. janudr hé 8. napjan kezdetét vette a ,,Hét krajcar” program, amely soran
- a nydri sziinet kivételével - természetbeni ellatasként minden szombaton 150
gyermek jut meleg ételhez, ami vagy tartalmas leves, vagy , klasszikus” f6étel.
Valamennyi évodai és iskolai szlinetben sziinidei gyermekétkeztetés biztositasaval
segitik a kritériumrendszernek megfelel6 gyermekeket.

Alkalomszerlen nem karitativ szervezetek is bekapcsolédnak az ételosztasba.
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‘ 3.7 Kozbsségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, o -

) , A telepiilési . i
tornaszobadval ellatott . , Kézmiivel6dési
N . Sportcsarnok, konyvtarak L,

koznevelési L , e e intézmények
L i sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama L. . szama
L i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
i (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
6 igen 19 388 12

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepulésinkdn a kozosségi életnek elsGsorban a Békés Varosi Kulturalis Nonprofit Kft.
(Muzeum, Konyvtdr, Kulturdlis Kozpont) és a Békési Civil Szervezetek Egyesiilete biztosit
helyet. A kiilonb6z6 kulturalis misorok, programok mellett az dnképzés és 6nkifejezés fontos
helyszine. Kiilonb6z6 tanfolyamok, mdivészeti csoportok milkédnek az intézmények
keretében, de helyet ad a helyi egyesiileteknek, kluboknak is. A varos segiti a civil szervezetek
m(ikodését, a szabadidé tartalmas, hasznos és egészséges eltoltését, varosunk természeti
értékeinek megismerését, kulturalis, torténelmi, néprajzi hagyomanyainak bemutatasat, a
kézm(ives kultira elsajatitdsat, a kozosséget épit6 magatartdsformak kialakitasat. Az
intézmények helyet biztositanak az 6nm(ivel6désnek, a szabadid6 hasznos eltoltését szolgald
rendezvényeknek, civil szervezeteknek.

A civil szervezetek aktivak, sokszin( tevékenységeikkel hozzajarulnak a varos fejlédéséhez. Az
Onkormdnyzat palyazati lehet&ségek biztositasaval, a Békési Civil Szervezetek Egyesiilete
mUikodtetésével, rendszeres tdjékoztatassal és folyamatos parbeszéd fenntartdsaval segiti
munkajukat. Szamos civil szervezet dnkéntes munkajaval és adomanyok kdzvetitésével enyhiti
a hatranyos helyzetli csalddok mindennapjait. A szolidaritas és felel6sség mind
maganemberekben, mind a telepilésen m(kodé gazdasagi szervezetekben jelen van,
jellemzden felajanlasokban, 6nkéntes munkaban nyilvanul meg.

Teleplilésiinkon szadznal tébb civil szervezet mikodik, melyek kulturalis, szocialis, sport,
egészségligyi és egyéb szabadid6s tevékenységi teriiletet fognak oOssze, koziiliik 50-55
szervezet kap rendszeresen tdmogatast a varostol.

A helyi kotelezd kdzszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocidlis
és gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetés feladatai, a kozteriletek tisztdntartasa
biztositott. Az Onkormanyzat egyes feladatok elldtdsa sordn egyiittmdkddik a helyi, nem
onkormdnyzati fenntartasu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasdagi tarsasagokkal,
egyhazakkal, a nemzetiségi 6nkormdanyzatokkal és egyéb szervezetekkel. A kdzszolgaltatasok
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esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitdsa, a szolgdltatasi biztonsag
megteremtése illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetésége, egyben a
kdzszolgaltatasok fenntartasa.

b) k6z0sségi egyittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Varosunkban etnikai konfliktusok nem jelentkeztek, a személyes problémadk oka elsésorban a
munkahoz jutas lehet6ségébdl adodik.

c) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomdanyozas, onkéntes munka stb.)
A varosban tobb civil szervezet végez adomanygylijté akcidkat és szervezi meg a raszoruldk
részére a kiosztasat. Legjelentésebb ilyen irdnyd munkat a Keresztény Ertelmiségiek
Szovetsége, a Csaladért Alapitvany, a Nagycsaladosok Egyesiilete és a Magyar Voroskereszt
helyi szervezete végeznek, illetve a mar emlitett, 2011 6ta mikodé a ,Hét krajcar” program,
mely 2014-ben egyesiileti format 6ltott.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megdGrzésének lehetdségei; Békésen a német, roma, romdn és szlovak
nemzetiség hozott létre nemzetiségi Onkormanyzatot. A Békési Szlovdkok
Egyesiilete mar a politikai palettan valé megjelenés el6tt is mikodott. A régid
nemzetiségi szervezeteivel valé kapcsolatuk jo, a megyei szervezetekkel
egyuttmikodve tobbszor volt Békésen nemzetiségi taldlkozd. Nemzetiségi
identitdsukat er@siti, hogy az anyaorszdggal is kapcsolatot tartanak,
hagyomanyaikat 6rzik.

e) helyi lakossagi 6nszervez6dések; Békésen mintegy 150 civil szervezet m(ikodik,
koziillik szamos telepilésen tuli hatdkorrel. A sajat érdekl6dési kérén (motoros
barati kor, népmdlvészet stb.), intézményén (konyvtar, miazeum, iskola stb.),
szocialis kornyezetén (nyugdijas, mozgdskorlatozott, stb.), egyesiileti tagsagan tul
a varos lakossaganak is bemutatkozni szandékozd, varosi rendezvényeken
megjelend szervezetekbdl is szamos akad, akik a kulturalis életben (pl. Nefelejcs
Kulturalis Egyesiilet, Belencéres Néptancegylttes, Békési Fiatalokért Egyesiilet), a
helyi kdzéletben (pl. Varosvédd és Szépité Egyesilet) is aktivan kozremikodnek,
tevékenységlikkel szinesitve Békés mindennapjait.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A roma nemzetiség érdekképviseletét a Békési Roma Nemzetiségi Onkormanyzat latja el. A
mélyszegénységben él6k, a romak tobbsége a tarsadalom peremén él, helyzetiik halmozottan
hatranyos, jellemz6 rajuk az iskolazottsag alacsony szintje, a magasabb munkanélkiliségi
arany. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat rendszeres ajanlassal él a munkaltatok felg, illetve
a palyazati Uton elérhet6 munkaerd-piaci képzéseket koordinalja.
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3.9 Kovetkeztetések: problémadak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran
telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a dijhatralékkal rendelkez6k szamanak

addssagkezelési tandcsadds prevencid

folyamatos emelkedése
a célcsoport egészségligyi allapota az
atlagosnal rosszabb, rossz a szlirévizsgalatok
latogatottsaganak aranya

77 sr

rendszeres  prevencios  szlirGvizsgalatok
népszer(sitése a mélyszegénységben él6k és
a romak kozott

a szegregatumokban nem megfelelGek a
lakaskoriulmények

lakdshoz jutds tdmogatdsa,
lakdsépitési programok tdmogatasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

Az Orszaggyllés az 1991. évi LXIV. térvényében kihirdette a gyermekek jogairdl szélo, New
Yorkban, 1989. november 20-an kelt ENSZ Egyezményt, majd a 47/2007. (V. 31.)
hatdrozataval elfogadta a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A
dokumentum f6 célja az volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélklil6zését, javitsa
a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell
hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szdma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbol)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%
Korcsoport )
Fow. Eh Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 9390 9894 19284 48,69% 51,31%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 487 2,53%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 1398 1291 2689 7,25% 6,69%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 327 271 598 1,70% 1,41%

Forras: TelR, KSH Tstar

Békés lakonépessége folyamatosan csdkken, 2000. 6ta nem talalunk egyetlen olyan évet sem,
melynek soran ne fogyott volna a varosban él6k szama. Az elmult 10 év soran tébb mint 1400
fével csokkent a lakossag, ami 6,5%-os fogyast jelent, szemben az orszagban ugyanezen id6
alatt bekovetkezd minddssze 0,28%-os fogyassal. Ennek a rendkivil magas szamnak tébb
Osszetevéje van, melyek féleg népmozgalmi tényezbk.

Az életkor az egyént jellemzd, téle elvalaszthatatlan bioldgiai és tarsadalmi tulajdonsagok
Osszessége, amelyhez korszakonként valtozé tartalom kapcsolddik. A hazai gyakorlat az
életkor vonatkozdsaban az aldbbi csoportositast alkalmazza:

- gyermekkoruak (0-14 év kozottiek)

- produktivkoruak (15-59 év kozottiek)

- Oregkoruak (60 év felettiek)

2021. év december 31-én 2021. év december 31-én Békésen 2.608 f6 gyermekkoru, 11.047 f6
produktivkoru és 5.213 f6 idGskoru élt

A lakossag korosszetételének korcsoportonkénti megoszlasa a kovetkez6 kordiagrambdl
olvashato ki.

Békeés allandé lakossaganak korcsoportos megoszlasa 2021. év végén
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570 475
4040 1563

m0-2 év

611
W 3-5év
m6-14 év

1173 W 15-17 év

W 18-59 év
W 60-64 év
m 65 felett

10227

A szamadatokbdl megallapithatd, hogy varosunkban - az orszagos atlaggal megegyezden,
miként a fejlett orszagokban - a produktivkoriakhoz képest a gyermekkoruak szdma egyre
csokken, mig az id6sek ardnya egyre novekszik.

A helyi elldtérendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgdltatasokkal segiti a csalddokat a
gyermek nevelésében, megfelel6 tdmogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet
biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzéje, hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja.
Varosunkban a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiltek, a preventiv gyermekvédelem és az
egyenld banasmdd minden gyermekkel foglalkozd intézményben, szakmai programban jelen
van.

Kiskoriak korcsoportonkénti megoszlasa (f6) 2021. december 31-én

205
570
648
m0-2év
W 3-5év
475

m6-14 év
W 15-17 év
W18 év

1563
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A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjed6 intézkedéseket igényel.
Az egyes részterlleteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakasligy, az egészségligy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgdltatdsok egymdssal 6sszhangban allo és egymasra épulé
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanatatol segitenek az
esélyek javitasaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékkal él6 gyermekek. A fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 csalddok
helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiilonésen a halmozottan fogyatékos gyermeket
neveld csalddok esetében figyelhet6 meg.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya,
egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru 3 . 3
, Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ,
z gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2016 32 n.a.
2017 51 n.a.
2018 39 n.a.
2019 24 231
2020 29 203
2021 34 176

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy vele kapcsolatban mas személy altal tanusitott —
magatartas, mulasztas vagy korilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadadlyozza. A védelembe vétel a
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. Ha a szil6 vagy mas
torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapelldtasok Onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhet, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a
gyermek védelembe vétele a jardsi gyamhivatal feladata.

A veszélyeztetettség okai:
— szocialis helyzet
— acsaladd szétesése
— anevelés, gondozas, torédés, szeretet hianya
— sulyos betegség a csaladban
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— acsalad életmddja
— agyermek mentalis allapota, személyiségzavara
— bantalmazas

2013. szeptember hé 1. napjatdl a Gyvt. 67/A. §-a, és a gyamhatdsagokrdl, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szélé 149/1997. (1X.10.) Korm. rendelet
83/A. §-a rogziti a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasanak szabalyait.
Hatranyos helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi kérilmények kozil egy fennall:

a szul6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt
nevel6 mindkét sziilérél, a gyermeket egyedil nevel6 sziil6rél vagy a csalddbafogadd
gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

a szUl6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevel6
szUl6k barmelyikérél vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithaté, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz016 1993. évi lll. torvény (a tovdbbiakban: Szt.) 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat
megel6z6 16 hdnapon beliil legaldbb 12 hdnapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,
a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szlikséglakasban,
illetve olyan lakdskorilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejl6édéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(

az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében a hatranyos helyzetnél meghatarozott korilmények koziil legalabb
kettd fennall,

a nevelésbe vett gyermek,

az utégondozdi ellatasban részesul6 és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allé fiatal
felnétt.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama a
kdznevelésben Békésen a tanulmanyi félévek kezdetén

|dészak Ovodas | Ovodas | Alapfoki | Alapfoki | Kozépfokl | Kozépfoka | Osszes | Osszes
HH HHH iskolas HH | iskolas HHH | iskolas HH | iskolas HHH HH HHH
2012/10 337 100 880 382 482 210 1699 692
2013/01 345 114 871 381 490 207 1706 702
2013/10 293 112 794 366 421 205 1508 683
2014/01 240 102 671 347 412 190 1323 639
2014/10 141 91 365 263 121 76 627 430
2015/01 48 89 128 291 50 91 226 471
2015/10 33 62 105 199 40 64 178 325
2016/01 45 58 107 207 44 39 196 304
2016/10 59 88 288 206 119 93 466 387
2017/01 94 70 250 206 75 79 419 355
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2017/10 86 84 203 217 51 86 340 387
2018/01 82 75 197 197 82 104 361 376
2018/10 73 83 160 163 76 91 309 337
2019/01 72 95 172 176 61 108 305 379
2019/10 49 85 154 184 40 86 243 355
2020/01 42 113 81 182 54 72 177 367
2020/10 17 112 60 154 16 152 93 418
2021/01 12 105 40 174 11 91 63 370
2021/10 20 114 74 176 14 126 108 416

Forras: Onkormdnyzati adatszolgaltatds az Oktatasi Hivatal szdmara

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikerllé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint a Gyvt-ben
meghatdrozott hatdsagi intézkedések biztositjak. Telepiléslinkdn biztositott ellatasok:
Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

- gyermekétkeztetés
- gyermektartdsdij megelGlegezése (a jarasi gyamhivatal feladat- és
hataskorében),

- otthonteremtési tdmogatds (a jarasi gyamhivatal feladat- és hataskorében,
nevelésbe vettként nagykoruva valtak részére)
e Aszemélyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoéléti alapellatdsok:
— gyermekjoéléti szolgaltatas,
— gyermekek napkdzbeni ellatasa,
— gyermekek atmeneti gondozasa.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdasanak célja annak igazolasa, hogy a
gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a toérvényben meghatdarozott normativ
kedvezményekre (tankdnyvtamogatas, étkezési kedvezmény, illetve kétszer egy évben eseti
tdmogatas).

4.1.2. szamu tablazat
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
Ev kedvezményben részesi-
tettek atlagos szama (TS111)
F6
2016. 1.367
2017. 1.122
2018. 940
20109. 861
2020. 770
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| 2021 865
Forrds: 6nkormdnyzati adatok

A Gyvt. 20/A. § (1) és (2) bekezdései alapjan a jegyz6

e annak a gyermeknek, fiatal feln6ttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valé jogosultsaga

o atargyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus hénapjara tekintettel,

o atargyév november 1-jén fennall, a targyév november hénapjara tekintettel
alapésszegli természetbeni tdmogatdst nydjt fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer
vasarldsadra felhasznalhatd Erzsébet-utalvany formajaban, feltéve, hogy a gyermek, fiatal
feln6tt a fenti id6pontban a gyamhatdsdg hatdrozata alapjan nem mindgsil hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzet(inek.

e annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek a Gyvt. 67/A. § szerinti hatranyos vagy
halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaga a gydmhatdsdg hatdrozata alapjan

o atdrgyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus hdonapjara tekintettel,

o atdrgyév november 1-jén fenndll, a tdrgyév november hdnapjara tekintettel
emelt 6sszegl természetbeni tamogatdst nyujt fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint
tanszer vasarlasara felhasznalhato Erzsébet-utalvany formajaban.

A Gyvt. 20/A. § (1) és (2) bekezdései 2019. julius hé 10-t6l az Erzsébet-utalvany helyett a
tdmogatas formajaként alaposszegli és emelt Osszegli pénzbeli tdmogatds folydsitasardl
rendelkezik.

Természetbeni tamogatas, Erzsébet-utalvany formajaban

Id6szak

alaposszeg
6.000 Forint/f6

emelt 6sszeg
6.500 Forint/fé

osszesen

kiskoru ‘ nagykoru

kiskoru ‘ nagykoru

kiskoru | nagykoru

2017. augusztus hénap 286 49 858 42 1.144 91
2017. november hénap 205 30 851 35 1.056 65
2018. augusztus hénap 149 40 777 50 926 90
2018. november hénap 144 14 781 52 925 66
Pénzbeli tamogatas
2019. augusztus hénap 110 8 701 49 811 57
2019. november hénap 133 8 680 38 813 46
2020. augusztus hénap 151 8 630 39 781 47
2020. november hénap 124 7 611 16 735 23
2021. augusztus hénap 145 8 629 38 774 46
2021. november hénap 148 11 634 44 782 55
2022. augusztus hénap 158 12 619 70 777 82
2022. november hénap 93 3 419 10 512 13

Forrds: 6nkormdnyzati adatgydijtés

¢) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016. 90 93 183
2017. 86 92 178
2018. 74 79 153
20109. 73 80 153
2020. 72 70 142
2021. n.a. n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az onkormanyzat a Gyvt. altal kotelez6en szabalyozott elldtasokon tul a gyermekvédelmi
rendeletében tovabbi ellatdsokat szabdlyoz:

életkezdési tdmogatas: a gyermek sziletésekor allapithaté meg, amennyiben a szilé
vagy mas torvényes képvisel§ a gyermek szlletését megel6z8en legalabb 12 honapja
Békés varosban lakéhellyel rendelkezik, és mas dnkormanyzattdél ezen a jogcimen
tdmogatdsban nem részesiilt. Osszege 30.000 Forint.

autdbusz bérlet-tdmogatas: az 6nkormanyzat a helyben lakos, Békésen iskolaban
tanuldk szamdra az iskoldba jaras megkonnyitése érdekében autdbusz helyi jarat
igénybevételéhez, a bérlet megvasarlasahoz, a diakbérlet aranak 100 %-at
tdmogatasként biztositja a tanév id6tartamara.

nevelési- és tanévkezdési tamogatas: a csaladok anyagi terhének csokkentése
érdekében szeptember hdénapban a Békés varosban bejelentett lakdhellyel vagy
tartézkodasi hellyel rendelkez6 bolcs6dés, dévodds, alapfoki- vagy kozépfoku
kozoktatasi intézménybe jaré gyermek utan nevelési- és tanévkezdési tamogatasban
részesilt, amely 6sszege a bolcs6dés és dvodas gyermekek vonatkozasaban 5.000
Forint/f6, a nappali oktatds munkarendje szerint altalanos iskolai tanulmanyokat
folytatdé gyermekek vonatkozdsdban 10.000 Forint/f6, a kozépfoku iskolai
tanulmanyokat folytaté diakok vonatkozasaban 12.000 Forint/f6 volt.

Békés Varos Onkormanyzata 2020. augusztus 1-t8l a 3. életévét mar betosltott, de 11.
életévét még be nem toltott - legaldbb egy - kiskord gyermeket nevel6 csalddok
részére, szocialis tamogatdsként ,Nebuldé bérlet”-et biztosit, amely a Békési
Gydgyaszati Kdzpont és Gydgyfiirdd uszodaja, a Danfoki Udiil6, a Békés Varosi Piiski
Sandor Konyvtar, valamint a Békés Varosi Jantyik Matyds Muzeum szolgaltatasainak
igénybevételére jogosit.

Békés Varos Onkormanyzata 2021. julius ho 1-t6l 4j ellatasként babakdszéntd csomag,
illetve sportszervezeti tagdij tdmogatas szabdlyozasardl dontott. Az ellatdsokban kdzos
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illetékességi szabaly, hogy a torvényes képvisel6k - tagdijtdmogatds esetén a
gyermekre is kiterjedéen - lakéhelye legaldbb egy éve Békés varosban legyen.

A babak6szont6 csomag nincs jovedelemhatdrhoz kotve, 36. hetes életkort bet6ltott
méhmagzati kortdl a gyermek 4. hénapos életkordnak betoltéséig vehets igénybe. A
csomag tartalma 1 db Békés varos cimerével ellatott 62-es méretl body, 1 db Gjszilott
agynemd, 1 db kifogd, 4 db textilpelenka és 2 db elGke.

A sportrol sz6lo 2004. évi l. torvény 1. § (4) bekezdése szerinti, legalabb egy éve tag
amatér sportold gyermek sportszervezetnél fizetendd egy éves tagdijanak 50 %-at (de
maximum havi 3.000 Forintot) az dnkormanyzat atvallalja, és azt a sportszervezet
részére utalja, ha a csaladban az egy f6re jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 300 %-at, gyermekét egyedil nevel6 szil6
esetén a 400 %-at.

A tagdij 0sszegeként a sportegyesiilet altal alapszabalyban rogzitett 6sszeg képezi a
szamitds alapjat. A tdmogatas iranti kérelem minden évben egy id&szakban, janudr
hénapban terjeszthetd elé. Atmeneti szabalyozas alkalmazasaval a kérelmet 2021-ben
julius és augusztus hdnapban lehetett benyujtani.

Onkormanyzati tamogatasok (Ft.)

Ellatas 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
megnevezése
Eletkezdési 360.000 450.000 330.000 360.000 450.000
tdmogatas
Autd -bérl
,uwbusz, bérlet 3.075.850 2.886.500 2.366.700 1.363.900 1.363.900
tamogatas
Nevelési- és
tanévkezdési 16.700.000 - 26.201.000 | 25.466.000 | 24.195.000
tdmogatas
Nebuld bérlet - - - 1.280.800 366.000
Babakdszintd
abakdszontd - - - - 1.000.000
csomag

rtszervezeti
Sportszervezet ) ) ) ) 172.500

tagdijtdmogatas
Forrds: 6nkormdnyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilk jellemzgi

A gyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A
mélyszegénységben él6 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfelel6 mennyiség(
egészséges taplalékhoz, ezért nagy jelent6ségli az Onkormanyzat 4altal szervezett,
intézményekben torténd étkeztetés.

A Gyvt. 21. §(1) bekezdése alapjan természetbeni ellatasként a gyermek életkordnak
megfelel6 gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondozd sziilG, torvényes képvisel6
vagy nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek ellatasat biztositd nevelGszilg,
gyermekotthon vezetGje, illetve az Szt. hatadlya ald tartozd apoldst, gondozast nyujtd
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intézmény vezetbje kérelmére. Az étkeztetés intézményi- és sziinidei gyermekétkeztetésbdl
all.

A Gyvt. 21/B. §-aalapjan az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
(1) a) a bélcs6dében, mini bolcs6dében nyujtott bolcsédei ellatdsban vagy évodai nevelésben
részesil6é gyermek szdmadra, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy f6re jutd havi jovedelem
O0sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositdsi és nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-4at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevé tanulé szamara, ha

ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c)azon a) és b) pont szerinti életkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesil6 gyermek szdmara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az Szt.
hatalya ala tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerd iskolai oktatasban részt vevé tanuld szamara,
ha

da) nevelésbe vették, vagy

db) utégondozdi elldtasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon fellil nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevs tanuld szdmara,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon felili évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatdsban részt vevé tanuld
szamara, ha olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy
az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld nem részesil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben;

c)az (1) bekezdés a), b)és d) pontja szerinti életkoru, tartésan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.
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Gyermekétkeztetési adatok

Az intézményi étkezésben
résztvevok szamanak alakulasa a

Etkezést igénybe vevék szama (6)

100 % téritési dijat fizet6k

50 % téritési dijat fizet6k

Ingyenesen étkezék

Etkezok 6sszesen

2021. évben
Ev 2019. 2020. 2021. 2019. 2020. 2021. 2019. 2020. 2021. 2019. 2020. 2021.
Békési Kistérségi Ovoda és 35 31 35 - - - 391 302 340 437 333 375
Bolcsode
Bolcséde 12 10 13 - - - 71 61 70 89 71 83
Ovoda 23 21 22 - - - 320 241 270 348 262 292
Dr. Hepp Ferenc Altalinos Iskola 204 146 166 107 80 84 119 83 98 430 309 348
- napkozi 147 96 106 80 55 63 110 70 87 337 221 256
- menzas 57 50 60 27 25 1 9 13 11 93 88 92
Dr. Ilyés Sandor Specialis 0 0 34 36 50 65 68 61 71 104 111 170
Intézmény
Ovoda 0 0 0 0 0 0 16 15 16 16 15 16
- 3 x étkezés 0 0 0 0 0 0 15 14 16 15 14 16
- menza 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0
Altalanos iskola 0 0 34 16 17 26 44 29 34 60 46 94
- 3 x étkezés 0 0 33 14 15 24 40 27 33 54 42 90
- menza 0 0 1 2 2 2 4 2 1 6 4 4
Szakiskola, ebbol 0 0 0 20 15 20 8 6 7 28 21 27
- 3 x étkezés 0 0 0 13 9 13 6 5 6 19 14 19
- menza 0 0 0 7 6 7 2 1 1 9 7 8
Kollégium, 0 0 0 0 18 19 0 11 14 0 29 33
5 x étkezés
239 177 235 143 130 149 578 446 509 971 753 893

Forras: dnkormanyzat sajat adatai
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

E targykorrel kapcsolatban statisztikai adtok nem talalhatdak, ilyen tartalommal bird
adatbazissal nem rendelkeziink. Az orosz-ukran haboru kirobbandsa 6ta valtozé szamban
vannak jelen varosunkban ukran allampolgarsagu gyermekek. Elhelyezésikrél
maganszemélyek, illetve a Magyar Plinkdsdi Egyhaz Orszdgos Cigdnymisszidja gondoskodik. Itt
tartozkodo szuleiknek kozfoglalkoztatas keretein belll lehet6séget tudunk/tudtunk biztositani
a munkavégzésre, anyagi lehetGségeik javitasa érdekében.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban éI6 gyerekek jellemzéi.
E targykorrel kapcsolatban statisztikai adtok nem taldlhatdak.

‘ 4.2 Szegregalt, telepszer(i lakdkornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenl&sége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozé 6. §-a rogziti, miszerint minden gyermeknek joga van a
testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében
torténd nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba vald
beilleszkedéséhez, 6nallé életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére
artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, az egészségére karos szerek elleni védelemben
részesuljon.

A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megallapitdsai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott els6dleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsédleges kozege a szegregalt,
telepszer( lakékornyezet.

Intézményi elérési id6k (utolsé évi adatok szerint)

- . . A telepiilésen
A telepiilésen évodai et N1
os . ... | bolcsédei ellatasban
oy s i ellatasban részesil6 P e
A telepiilésen él6 )} részesiilé gyermekek
) gyermekek szama h
0-6 éves gyermekek szama
szama 2016-ban . Ebbél . Ebbé|
Ossze- szegrega Ossze- szegrega
sen gres i sen sres i
tumban él tumban él
1234 6 557 130 139 16
Elérési id6 gyalog,
-2 12-
kerékparral >-20 perc 30 perc

Az ovodai fér6helyek szama elegendd valamennyi gyermek fogaddsara, a varosi és egyhazi
ovodak, tagévodak lefedik az egész varost, igy mindenki a lakdkoérnyezetéhez kozel juthat a
szolgaltatashoz.

A varosban m(ikodé két, tarulas altal fenntartott, illetve egy kétcsoportos maganbdlcséde
esetében nagyobb a tavolsag, az igények alapjan azonban a fér6helyek szama elegendé.

Az altalanos iskolai oktatasban a kovetkezd fejezetek adatai pontosan jelzik, hogy a sziil6k a
lakékornyezethez legkdzelebbi intézményt valasztottak, igy spontdn szegregacié alakult ki a
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Reményhir Intézmény E6tvods Jozsef Altaldnos Iskoldjaban. Az dnkorményzat méar nem
iskolafenntartd, igy nincs befolydsa az iskolan beliili folyamatokra, az dvodak tekintetében
azonban tud hatni a szul6kre, hogy ne a kényelmes, hanem a gyermek szamara legjobb
megoldast valasszak.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgdltatdsokhoz valé hozzaférése

A fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 csalddok helyzete az atlagosndl sokkal nehezebb, ami
kilénodsen igaz a halmozottan fogyatékkal él6 gyermeket nevel6 csaldadok esetében. A
szolgdltatasokhoz valé hozzajutasban segitséget nyujtanak szdmukra az orszagos-megyei-helyi
egyeslletek, a helyi 6nkormanyzat és a jarasi hivatal, illetve a szocialis ellaté szervezetek,
els6sorban a Békés Varosi Szocialis Szolgaltaté K6zpont TdAmogatd Szolgalata.

a) védonai ellatas jellemzoi (pl. a véd6no altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betodltetlen statuszok)
A Véddénéi Szolgalat ellatdsa a 0-18 éves koru lakossdgra, valamint a feln6tt lakossag azon
rétegére terjed ki, akik szoros kapcsolatban allnak ezzel a korosztallyal, illetve valamilyen
lakossagi szlrésben érintettek. A véd6n6k munkdjuk soran figyelemmel kisérik az Gjsziilottek,
csecsemdk, kisgyermekek testi-lelki- és szocialis jolétét. A feladatot jelenleg 10 (7 f6terileti-
és 3 f6 iskolai) védéné latja el.

2018. junius hé 1-t6l hatdlyos m(ikodési engedély alapjan a Békési Gydgydaszati Kozpont és
Gyogyfurds végzi a teriileti véd6ndi ellatast Murony kdzség vonatkozasaban is.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B .. .. Ve r” y’él K
Betdltott vedondi | 5 o\ 1ozt AEELTD
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) . véddnénként
db F6 F6
2016 11 n.a. -
2017 10 n.a. -
2018 10 n.a. -
2019 10 n.a. -
2020 10 366 37
2021 10 324 33

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A hatdlyos jogszabdlyok szerint az egy véddnGi korzetben a védénd altal ellathaté nék
(varandds, gyermekagyas anyak), gyermekek (Ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony
megkezdéséig) és az oktatasi intézménybe nem jard otthon gondozott tankoteles koru
gyermekek szama 6sszesen legfeljebb 250 f6 lehet. A fenti tablazatbdl kitlinik, hogy az egy
véddéndre juto gyermekek szama optimalis.
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A 2022. szeptember 30-i allapot szerint a terlleti védéndi szolgalat ellatasi kotelezettsége
korébe tartozé 0-7 éves koru gyermekek, valamint oktatasi intézménybe nem jard, otthon
gondozott tankoteles koru gyermekek létszamardl az adatok az aldbbi tablazatban

olvashatoak.

Teriileti védonaoi korzetek és az ellatottak szama

Oktatasi
intézménybe
A szolgdlat Ellatasi terilet 0-7 éves nem jaro, Létszam Ebbdl
kodja megnevezése életkoru otthon Osszesen kilterileti
gyermekek gondozott (f6) ellatottak
szama tankoteles kora szama (f6)
gyermekek
|étszama (f6)
040097406 Békés 165 0 165 2
040097407 Békés 162 0 162 0
040097409 Békés 144 0 144 0
040097410 Békés 140 0 140 4
040097411 Békés 179 0 179 7
040097412 Békés 127 0 127 0
040097413 Békés 153 0 153 2
Osszesen Békés 1223 0 1223 15

Ha olyan, a gyermeket veszélyeztets eltérést észlelnek, amit kompetencidjukon bellil nem
tudnak jo iranyba el6mozditani, azt a gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjaként jelzik a BVSZSZK
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlatanak, sulyosabb esetben - az el6z6vel egy id6ben - a jarasi
gyamhivatalnak is.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzsi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az egészségligyi alapellatds részét képezé gyermek hdziorvosi feladatok ellatasanak
megszervezése az onkormanyzat kotelezéen elldtando feladata. 4 hazi gyermekorvos latja el
e feladatokat, a Békési Gydgydszati Kozpont és Gydgyflrds éplletében. Betoltetlen hazi
gyermekorvosi praxis nincs.

Gyermekorvosi ellatas jellemzdéi (legutébbi adatok)

Betoltetlen haziorvosi praxis/ok szama | Haziorvos |Gyermekorvos FeInott’ha2|
a a p . orvos altal
; altal ellatott | altal ellatott )
ev személyek erekek iy
feln6tt gyermek , v 3 ! gyerekek
szama szama i
szama
2016. 0 0 117988 27366 0
2017. 0 0 125675 24761 0
2018. 0 0 115260 24040 0
2019. 0 0 113847 22925 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozé adatok

Az 6évodai ellatasban, a Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde minden tagévodaja integralt
6voda, ahol a sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa is biztositott, amely soran hatranyos
helyzet(i és sajatos nevelési igény(i gyermekek dvodai ellatasa zajlik. A sulyosabb esetek
6vodai nevelése a Dr. lllyés Sandor Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola
és Kollégium csoportjaiban folyik. A bolcs6dés gyermekek a korai fejlesztést a Békés Megyei
Pedagdgiai Szakszolgalat Békési Tagintézményében vehetik igénybe.

d) gyermekjoléti alapellatas

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
— agyermekjoléti szolgdltatas,
— agyermekek napkdzbeni ellatasa,
— agyermekek atmeneti gondozasa.

Békés Varos Onkormanyzata a kotelez6 feladat-elldtdsi korébe tartozd, személyes
gondoskodas keretében nyujtott gyermekjoléti alapellatasokat az integralt intézményként
mUkodé Békés Varosi Szocidlis Szolgdltatd Kozponton keresztiil biztositja, amely fenntartdja
2013. julius 1-t6l a Békési Kistérségi Intézményfenntarté Tarsulds.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgdltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhaszndaldsaval szolgdlja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének el&segitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;
A gyermekijoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni ellatasanak formai,
a gyermekek életkoranak megfelel6en
— abolcsbdei ellatas: bolcséde, mini bolcséde, munkahelyi bdlcséde, csaladi bélcséde
— napkdzbeni gyermekfelligyelet: sajatos nevelési igényl gyermekek, valamint a korai
fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermekek szamara sziikségleteikhez igazodd
ellatas nyujtasa
— az alternativ napkozbeni ellatds: jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas

A bolcsddei ellatas keretében - ha e térvény kivételt nem tesz - a harom éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat kell biztositani. BolcsGdei ellatast biztosithat a bolcsGde, a mini bolcsGde,
a munkahelyi bolcséde és a csaladi bolcs6de. BolcsGdei ellatas keretében a gyermek hiszhetes
koratdl nevelhet6 és gondozhatd, fészabdly szerint harmadik életévének betoltéséig. Az
6vodai nevelésre nem érett gyermek, aki harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az évodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos
nem javasolja, bolcsédei ellatds keretében gondozhatd, nevelheté a gyermek negyedik
életévének betoltését kovetd augusztus 31-éig. A sajatos nevelési igényl gyermek, valamint a
korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek bolcsédei ellatdsban annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

Békésen jelenleg 2 tarsuldsi fenntartdsq, illetve egy civil fenntarté altal mikodtetett 2
bblcs6de mikodik.
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4.3.3. szamu tablazat - Bolcsdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

P , Miikodo osszes
. vt gz . bolcs6débe beirt sy g
év | bolcs6dék szama , b6lcsddei férohelyek
gyermekek szama ,
szama
2013.| 2013. 07. 01-t6l: 2 155 192
2014, 2 139 144
2015. 2 138 144
2016. 2 139 144
2017. 2 134 144
2018. 2 141 144
2019. 2 137 144
2020. 2 127 144
2021. 2 144 144

Forras: TelR, KSH Tstar

2022. junius 1-t6l kezdte meg miikddését a Tindéri Gyermekekért Egyesiilet altal fenntartott
Tlndérpor Csaladi Bolcs6de 8 féréhellyel, és a Tlindérlak Csaladi Bolcséde 5 féréhellyel.

A napkozbeni gyermekfelligyelet keretében a sajatos nevelési igényl gyermekek, valamint a
korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermekek szamara sziikségleteikhez igazodé ellatast
kell nydjtani. A napkozbeni gyermekfelligyelet megszervezhet6

e aszolgdltatast nyujtd sajat otthondban,

e afoglalkoztaté altal biztositott helyiségben,

e mas, e célra kialakitott helyiségben, vagy

e aszil6, torvényes képvisel§ otthonaban.
Varosunkban engedélyezett napkdzbeni gyermekfelligyeletrél nincs tudomasunk.

Alternativ napkozbeni ellatdas a jatszotéri program, jatszéhaz, klubfoglalkozas keretében
nyujtott,
e aszil6 ésagyermek kapcsolatat erdsit6, a gyermek szocializaciéjat tamogato, valamint
egyéb szabadid@s és prevencids szolgaltatas,
e a csellengd vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskoldskord gyermekek szamara
biztositott nappali felligyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés,
feltéve, ha a mikodtets rendelkezik az ehhez szikséges - jogszabdlyban meghatarozott -
személyi és targyi feltételekkel.
Varosunkban engedélyezett alternativ napkozbeni ellatasrdl nincs tudomasunk.

A Gyvt. 45. § (2) bekezdése alapjan a gyermekek atmeneti gondozdasat — a sziilGi felligyeletet
gyakorlé szil6 vagy mas torvényes képvisel§ kérelmére vagy belegyezésével — ideiglenes
jelleggel, teljes korl ellatassal kell biztositani, ha a szll6 egészségi allapota, életvezetési
problémdja, indokolt tdvolléte vagy mas akaddlyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a
csaladban nem tudja megoldani, vagy utdgondozéi elldtasban részesiil. A gyermekek dtmeneti
gondozdsa keretében - kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozdsadt csalddok dtmeneti otthona
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biztositja - a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését el6segitd, az életkoranak,
egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfelel§ étkeztetésérdl, ruhdazattal vald
elldtasardl, mentdlhigiénés és egészségligyi ellatdsardél, gondozdsardl, nevelésérdl,
lakhatdsardl kell gondoskodni.

Békés Varos Onkormdényzata a gyermekek &atmeneti gondozdsat az Oroshdazi Csaldadok
Atmeneti Otthonat m(ikodtet6 Magyar Okumenikus Segélyszervezettel kotott ellatasi
szerzGdés alapjan biztositja, abban az esetben, ha a sziil6 a fenti okokbodl a gyermeke nevelését
a csalddban nem tudja biztositani. A szerz6déskotés 6ta nem merilt fel igény atmeneti
gondozas biztositasara.

2022. novemberében nyitotta meg kapuit az Orszagos Szocidlis Intézményfenntartd Kozpont
Csillagmajor Csaldadok Atmeneti Otthona, akivel Békés Varos Onkormanyzata szintén ellatdsi
szerz8dést kotott.

f) gyermekvédelem
Gyermekjoéléti szolgdltatds a csaldadsegitéssel egy szolgaltatd — a csaldd- és gyermekjoléti —
keretében mikodtethet6. A gyermekjoléti szolgalat ellatja a 39. § és a (2) bekezdés szerinti
gyermekjoléti szolgaltatdsi feladatokat, valamint a csalddsegités Szt. 64. § (4) bekezdése
szerinti feladatait.
A gyermekjoléti szolgdltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének el6segitése érdekében

e a gyermeki jogokrél és a gyermek fejlédését biztosité tamogatdsokrél vald
tdjékoztatds, a tdmogatdsokhoz vald hozzdajutas segitése,

e a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentdlhigiénés és a
karos szenvedélyek megel6zését célzd tanacsadas vagy az ezekhez vald hozzdjutas
megszervezése,

e avalsaghelyzetben |év6 varandds anya tdmogatdsa, segitése, tanacsokkal valé ellatdsa,
valamint szocidlis szolgaltatasokhoz és gyermekjéléti alapellatasokhoz, kiléndsen a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd elldtdshoz torténd hozzajutdsanak
szervezése,

e aszabadidds programok szervezése,

e a hivatalos ligyek intézésének segitése.

A gyermekjéléti szolgdltatds feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése
érdekében

e a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer m(ikddtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének el§segitése a megel6z6 rendszerben,

e aveszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

e a Gyvt.-ben meghatarozott személyekkel és intézményekkel valé egylittmikodés
megszervezése, tevékenységilik 6sszehangolasa,

e tdjékoztatds az egészségligyi intézményeknél m(ikddé inkubatorokrdl, illetve abba a
gyermek orokbefogadashoz vald hozzajarulds szandékaval torténd elhelyezésének
lehetGségérdl.

A veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer miikodtetése teszi lehetGvé a gyermekeket
altalaban érint6 veszélyeztet6 okok feltarasat, valamint az egyes gyermek
veszélyeztetettségének id6ben torténd felismerését. A  Gyvt.-ben szabdlyozott
gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédo feladatot latnak el — a gyermek csalddban torténd
nevelkedésének elGsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzése és
megsziintetése érdekében — a toérvényben meghatarozott alaptevékenység keretében
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e azegészségligyi szolgdltatdst nyujték, igy kilondsen a védéndi szolgalat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,

e aszemélyes gondoskodast nyujté szolgaltatok,

e akobznevelési intézmények és a szakképz6 intézmények,

e arenddrség,

e azlgyészség,

e abirdsag,

e a partfogo felligyeli szolgalat,

e az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellaté szervezetek,

e a menekiilteket befogadd allomads, a menekiiltek atmeneti szallasa,

e az egyesiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

o afoglalkozdas-felligyeleti hatdsag,

e ajavitdintézet,

e agyermekjogi képviseld,

e a gyermekvédelmi és gyamigyi feladatkorében eljaré févarosi és megyei
kormanyhivatal,

e az allam fenntartdi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijel6lt szerv,

e atelepulési onkormanyzat jegyzéje,

e ablntetés-végrehajtasi intézet,

e a blintetés-végrehajtasi partfogé felligyeldk.

Ezen intézmények és személyek kotelesek jelzéssel éIni a gyermek veszélyeztetettsége esetén
a gyermekjoléti szolgdlatnal, illetve hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa,
illetve sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovadbba a
gyermek 6nmaga altal el6idézett sulyos veszélyeztet6 magatartasa esetén.

Tapasztalatként elmondhatd, hogy jellemz&en sokproblémas csaladok keriilnek a BVSZSZK
l[atokorébe. Nagyon sokan élnek a gyermek fejl6dését nehezit§ korilmények kozott,
nélkilozésekkel kiiszkddve. Egyre gyakoribb a gyermekek er6szakos magatartasa, ami egyre
alacsonyabb életkorban jelentkezik. A konfliktusba keriilt emberek koézti kommunikacié
altalaban eredménytelen, az elGitélet, a gyanakvds, a félelem a harag iranyitja Gket, ami
megakaddlyozza, hogy tisztan lassak a helyzetet, illetve felismerjék sajat érdekiiket. Ebben a
felek kozotti kommunikacid javitdsaban, konfliktusfelolddsban, kompromisszumra jutasban
nyujt segitséget a specidlis végzettséggel is rendelkez6 csaladgondozo.

A jarasszékhely telepllés lakossagszamtdl fliggetlenil koteles csalad- és gyermekjoléti
kozpontot m(ikddtetni. A jarasszékhely telepilésen mikodsé gyermekjdléti kozpont ellatasi
terlilete a jards lakossagara terjed ki. 2016. janudr 1-jét6l a BVSZSZK a békési jarashoz tartozé
hét teleplilésen latja el a Csalad- és Gyermekjoléti Kbézpont feladatait: Békés, Mez6berény,
Korostarcsa, Murony, Kamut, Bélmegyer és Tarhos tekintetében.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok
A gyermeket nevel6 csalddokndl a kialakult krizishelyzet - amely oka tébbnyire anyagi
vonatkozdsu - megoldasaban igyekszik a varos segitséget nyujtani. A gazdasagi valsag, a Covid-
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19 vildgjarvany, az Orosz-Ukrdn haboru gazdasdgra gyakorolt negativ hatasai miatt kialakult
munkanélkiliség magdval hozza, hogy egyre tobb csaldd kerlil még nehezebb anyagi
helyzetbe, fokozatosan n6 azok szdma, akik segitségre szorulnak, amelyet az 6nkormanyzat -
tobbnyire - véglegesen megoldani a rendelkezésre all6 forrdsokbdl nem tud, annak idészakos
enyhitésében tud csak segiteni. Ennek formaja f6ként a teleplési krizistamogatas.

A lakhatds vonatkozdsaban el6forduld krizishelyzetben a BVSZSZK altal mikodtetett, mindkét
nem fogaddsra alkalmas hajléktalanszallo csak korlatozott lehetSséget biztosit, 6sszesen 50 f6
elhelyezésére alkalmas, az azonnali elhelyezés azonban szinte lehetetlen.

Békés Varos Onkormanyzata a gyermekek &tmeneti gondozdsat az Oroshdzi Csalddok
Atmeneti Otthonat miikodtetd Magyar Okumenikus Segélyszervezettel kotott ellatasi
szerz6dés alapjan biztositja, abban az esetben, ha a sziil6 a fenti okokbdl a gyermeke nevelését
a csaladban nem tudja biztositani. 2022. novemberében nyitotta meg kapuit az Orszagos
Szocidlis Intézményfenntarté Kézpont Csillagmajor Csaladok Atmeneti Otthona, akivel Békés
Varos Onkormanyzata szintén ellatasi szerz6dést kotott.

A nem megfelelS kornyezeti és a szocidlis helyzet egyre t6bb pszichés megbetegedést general.
A BVSZSZK Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlatanal 2002-t61 mikodik a pszicholégiai
szolgaltatds. A szolgaltatdst igénybe vevSk a BVSZSZK kliensei, az Atmeneti Szallok lakdi,
6vodas gyermekek, daltalanos- és kozépiskolas tanuldk, a varos lakdi. A segités mddjai a
konzultacid, a pszicholdgiai tandcsadas, a krizis tandcsadas, személyiségteszt kitdltése, illetve
igény szerint csoportos foglalkozasok.

A BVSZSZK-nal biztositott csaladkonzultacié feladata a csaladon belil el6fordulé egytittélési,
kapcsolati problémadakban vald segitségnyujtas. Az igénybevétel okai tébbnyire a megromlott
parkapcsolat, valds, munkanélkiiliség, szenvedélybetegség, hozzatartozd elvesztése, illetve
gyermeknevelési problémak (serdilékori krizis, magatartasprobléma).

A Tdmogatd Szolgdlat napi segitségével 7-8 fogyatékkal él6 gyermek jar fejlesztésre a
Napraforgd Gyégypedagogiai Kozpontba, a Békéscsabai Esély Pedagégiai Kozpontba, valamint
a helyi Dr. lllyés Sandor Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és
Kollégium készségfejlesztd részlegére. A Szolgalat segitséget nyujt a fogyatékos gyermek
orvosi vizsgalatokra eljutasdban (pl. Szeged, Budapest). A csaladok ezen felmeril6
problémadikat nem, vagy nehezen tudjak egyedil kezelni.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés
Jellemz6en a varosban miikodé, gyermekekkel foglakozé intézmények, szervezetek biztositjak
a gyermekek szamara az egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és szlinid6s programokat.

— Az oktatdsi intézmények, egyhazi és civil szervezetek rendszeresen sport programokat
és szabadidGs foglalkozasokat szerveznek.

— A nemzetiségi onkormdnyzatok nyari tdborokat szerveznek, melyeket barki igénye
szerint, és anyagi helyzete fliggvényében igénybe vehet.

— A BVSZSZK minden tanév végén megszervezi a ,Fuss a nydrba” szlinid6kdszonté
futdversenyt. A program célja elsGsorban a gyermekek és a feln6ttek figyelmének
felhivasa a rendszeres sportolasra, az egészséges életmdd fontossagara.

73



— A BVSZSZK minden évben nydri napkozis tdbor szervezését és miikodtetését latja el,
amely helyszine tébbnyire a Békés-Danfoki Udiil6kdzpont és a Nefelejcs Egyesiilet
Durkd utcai székhdza. A 4 hetes id6szak alatt napi 30 f6, zomében rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermek felligyeletét biztositjdk. A napi
egyszeri meleg étkezés a szlinidei gyermekétkeztetés keretén beliil van igénybe véve.
A heti programtervben az iranyitott csapatmunkara, az egyéni és a kozosségi
élményszerzésre, az egyéni erdsségek kidomboritasara és a pihenésre, a kotetlen
bardtkozasra, jatékra van helyezve a hangsuly.

— Minden évben a nyari sziinid6 elsé hetében Kortarstabort szervez a BVSZSZK, az
Onkormanyzat tdmogatdsdval. A szocialis, mentalhigiénés, egészségiigyi szakemberek
tematikus el6addsai mellett aktiv szabadidé eltoltése jellemzi az egy hetes tabort. A
kortarssegitésre érzékenyit6 programok igen népszerliek a 13-16 éves korosztdlyban,
a 2020-as esztendével a program 19 fével valdsult meg.

— A Mikulasnapi délutani lnnepségen 20 kisiskolds vesz részt a BVSZSZK altal
mUkodtetett Derls Hazban, ahol megmutathatjak kézmf(ives ligyességiiket, valamint
bab el6adason vehetnek részt amelyek a téli innepekhez kapcsolddnak.

— Adventi program keretein beliil 4 héten at kézm(ives program varja a gyerekek, ahol
karacsonyfa diszeket, asztali diszeket készitetnek, valamint mézes kalacsot diszitenek.
Az elkészitett munkakat hazavihetik a résztvevok.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)
Az oktatasi intézményekben a tanév soran a gyermekétkeztetés keretén belil biztositott az
intézményi gyermekétkeztetés.

A Gyvt. 21. § (1) bekezdése alapjan természetbeni ellatasként a gyermek életkoranak
megfelel6 gyermekétkeztetést kell biztositani a gyermeket gondozd sziilg, torvényes képvisel6
vagy nevelésbe vett gyermek esetén a gyermek ellatasat biztositd nevel8szils,
gyermekotthon vezetGje, illetve az Szt. hatalya ald tartozéd dpolast, gondozast nyujtod
intézmény vezet6je kérelmére. Az étkeztetés intézményi- és szlinidei gyermekétkeztetéshdl
all.

A Gyvt. 21/A. § (3) bekezdés a) pontja alapjan a gyermekétkeztetést a telepilési 5nkormanyzat
biztositja az altala fenntartott bélcsédében, mini bolcs6dében és dvodaban, a kozigazgatasi
terliletén a tankertleti kdzpont, valamint az allami szakképzési és feln6ttképzési szerv altal
fenntartott nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben. El6z6ek értelmében Békés
Varos Onkormdnyzata latja el az intézményi gyermekétkeztetés feladatat a Békési Kistérségi
Ovoda és Bolcséde, a Dr. Hepp Ferenc Altalanos Iskola, a Dr. lllyés Sandor Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola és Kollégium évodai neveltjei, tanuldi tekintetében.
A bolcs6dékben, az alacsony életkoru gyermekekre vonatkozé ajanlasoknak megfelelGen,
helyben torténik az ebéd elkészitése.

Békés Varos Onkormanyzata 2016. aprilis hé 4. napjatdl a gyermekétkeztetés dnkormanyzati
feladatait nem sajat fenntartasd intézmény, hanem vasarolt élelmezés utjan biztositja, a
kozbeszerzési eljards eredményeként létrejott szerz6dés értelmében a Junior Vendéglatoé Zrt.-
t6l. A gyermekétkeztetés adminisztrativ feladatait (megrendelés, lemondas, téritési dijak
beszedése) a Békési Polgdrmesteri Hivatal Gazdasagi Osztalya latja el.

A Jozsef Attila u. 12. szam alatt 1évS talaldkonyhdn a Dr. Hepp Ferenc Altaldnos Iskola
tanuldinak étkeztetése, illetve a kapacitas kimeritéséig vendégétkeztetés torténik. A Jantyik
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utca 21-25. szam alatt 1év6 f6z6konyhardl a Reményhir Intézmény tanuléi, valamint a Békési
Kistérségi Ovoda és Bolcséde dvodai neveltjeinek étkeztetése torténik. A Dr. lllyés Sandor
Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium neveltjei, tanuldi
részére az ott mikodtetett tdlalékonyhdn a szolgaltatast veszik igénybe a gyermekek, évodas
kortol kozépiskolas korig megtaldlhatoak az intézményben. A korcsoport szerinti megoszlason
belll vannak kollégistak (napi 6tszori étkezést igénybevevdk), napkozisek (napi haromszori
étkezést igénybevevgk), valamint menzas tanuldk.

A Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a) pontja alapjan a telepilési 6nkormanyzat a szlinidei
gyermekétkeztetés keretében a sziilg, torvényes képvisel6 kérelmére a déli meleg féétkezést
a hatranyos helyzet(i gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild,
halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja. A szlnidei
gyermekétkeztetést
e 3 bolcs6dében, mini bolcs6dében bolcsédei ellatasban, évodai nevelésben részesulé
gyermekek szdmadra a bolcsédei ellatast nyujté intézmény és az dvoda zarva tartdsanak
id6tartama alatt valamennyi munkanapon,
e azel6z6 pont ald nem tartozé gyermekek szamara
O a nydri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nydri sziinet
id6tartamara esé valamennyi munkanapon,
o az Bszi, téli és tavaszi szlinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az
adott tanitasi szinet id6tartamara esé valamennyi munkanapon
koteles megszervezni, és ennek keretén belil a szil8, torvényes képvisel§ kérelmének
megfelel6 idGtartamban az adott gyermek részére biztositani.

Sziinidei gyermekétkeztetés adatai

Sziinidei gyermekétkeztetés,

Sziinid6 megnevezése Id6tartam F6 Adagszam

2016. 56 nap 476 f6/nap 26.657 adag
2017. 53 nap 358 f6/nap 18. 974 adag
2018. 51 nap 372 f6/nap 18.972 adag
2019. 54 nap 303 f6/nap 16. 362 adag
2020. 57 nap 355 f6/nap 20.235 adag
2021. 57 nap 303 f6/nap 17.271 adag

Békésen 2011. januar ho 8. napjan kezdetét vette a ,Hét krajcar” program, amely soran - a
nyari szlinet kivételével - természetbeni ellatasként minden szombaton atlag 150 gyermek jut
meleg ételhez, ami vagy tartalmas leves, vagy ,klasszikus” f6étel.

A program inditdsakor a cél az volt, hogy ne az amugy is agyonterhelt szocidlis kasszat
szabdaljuk tovabb, hanem a tarsadalmi szolidaritasra épitve a kdzosen tenni akaras felé
nyissunk. A raszorulé gyermekek hétvégi élelemhez jutdsat tlztik feladatul, mert fontosnak
tartottuk, hogy a kozosség tegyen a legkisebbek kozil azokért, akiknek kevesebb jutott. A
program anyagi oldaldt szponzorok (cégek, vallalkozok, maganszemélyek, civil szervez6dések)
biztositjdk. Az étel elkészitését a varosban miikodé iskolak, a Polgarmesteri Hivatal konyhdja,
a varosban taldlhatd valamennyi nagyobb konyha és éttermek vallaltdk, hogy - dnkéntes
munka keretében, kigazdalkodva a szakacsok munkabérét és a f6zés energiakoltségét - a
program sordan ellatjak a f6zés és az ebéd osztasanak feladatat.
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A program célk6zonsége a varosban mikods oktatdsi intézményektdl kapott javaslatok
alapjan allt 6ssze, illetve a Békés Varosi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont tesz javaslatot azon
raszoruldk személyérél, ahol nem Békésen allnak tanuldi jogviszonyban a gyermekek, tehat a
helyi intézményektél javaslat rajuk nem érkezhetett.

A szervezésben résztvev6k kontrolldljak az atvételt, és azt, hogy valds igények mentén
haladjon a program.

Hétvégi gyermekétkeztetés adatai

»Hét krajcar” program részvételi szamai
Ev Hétvégék szama Kiosztott ételadag
2012. 36 hétvége 5.336 adag
2013. 34 hétvége 5.370 adag
2014. 31 hétvége 4.456 adag
2015. 29 hétvége 4.008 adag
2016. 29 hétvége 5.513 adag
2017. 27 hétvége 3.993 adag
2018. 23 hétvége 4.301 adag
2019. 25 hétvége 3.760 adag
2020. 29 hétvége 2.668 adag
2021. 31 hétvége 2.789 adag

A ,Hét krajcar” programot, amely terveink szerint toéretlendl folytatédik, tébb mint 100
maganszemély és vallalkozo, illetve 20 helyi szervezet segitette munkajaval és adomanyaval.

A Kormany 2011-ben dontoétt arrdl, hogy felmend rendszerben biztositja a tanuldk ingyenes
tankonyvellatasat. Els6 alkalommal a 2013/2014. évi tanévben az els6 évfolyamra beiratkozott
tanuldk szamara lett ingyenes a tankonyv, ezt kdvet6en évente egy-egy Ujabb évfolyam
csatlakozhatott a kedvezményezettek koréhez. Az 1265/2017. (V.29.) Korm. hatdrozat a
2017/2018. évi tanévben az ingyenes tankonyvellatast egy Utemben vezette be az 5-8.
évfolyam tanuldi, és terjesztette ki a kdzépiskola 9. évfolyama szamara.

Ezen intézkedés eredményeként ingyenes tankdnyvelldtasra jogosult:
e az 1-9. évfolyam valamennyi tanuldja,
e a10-12. évfolyamon a normativ tamogatdsra jogosultak,
e anemzetiségi és gyogypedagdgiai nevelés-oktatasban résztvevé tanulok.

j) eltérd kultaraji, vagy hatranyos és nem hatranyos helyzetil gyermekcsoportok kozotti
programok;

Kifejezetten erre iranyozott programok nem keriilnek rendezésre, a jelenleg nyujtott
szolgaltatasok és programok barmelyikében hatranyos és nem hatranyos helyzetl gyermekek
megkilonboztetés és akadalyoztatds nélkil részesiilhetnek. Az Onkormdnyzat a helyi
kozm(ivel6dés tamogatasa soran kotelezd alapszolgdltatdsanak tekinti a kozosségi és
tarsadalmi részvétel fejlesztését. Ennek keretében elGsegiti a kilonbozé kulturdk kozotti
kapcsolatok kiépitését és fenntartasat.

76



k) hatranyos megkiilonbo6ztetés, az egyenlé banasmdéd kdévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei
Hatranyos megkililonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmdd kovetelményének
megsértése miatt eljardsra nem keriilt sor, ilyen irdnyu jelzés sehonnan nem érkezett.

1) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein belil

— A BVSZSZK-ndl a gyermekek részére segitséget nyujtéd ingyenes korrepetalas mikodik,
ahol a sikertelen teljesitményt nydjté tanuldkkal napi rendszerességgel, a
készségtargyakon kiviil minden targybdl dnkéntesek végzik a tanuldk felkészitését.

— A BVSZSZK minden évben nydri napkozis tabor szervezését és mikodtetését latja el,
amely helyszine tébbnyire a Békés-Danfoki Udulékdzpont és a Nefelejcs Egyesiilet
Durkd utcai székhaza. A 4 hetes id6szak alatt napi 30 f6, zomében rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek felligyeletét biztositjak. A napi
egyszeri meleg étkezés a sziinidei gyermekétkeztetés keretén beliil van igénybe véve.
A heti programtervben az irdnyitott csapatmunkara, az egyéni és a kozOsségi
élményszerzésre, az egyéni erdsségek kidomboritasara és a pihenésre, a kotetlen
bardtkozasra, jatékra van helyezve a hangsuly.

— A ,Hdzhoz megy a Mikulds” programban minden évben 50 csaldd kap csomagot,
melyek tartalma adomanyokbdl tevédik 6ssze.

— A Békés Varos Onkormanyzata altal szervezett Varosi Karacsonyi Unnepségen minden
évben 100 haztartasba, valamint a hajléktalanok atmeneti szdllasaira keril tartds
élelmiszercsomag. Az egyének és csalddok kivalasztdsa a jelz6rendszer tagjainak
véleménye és javaslata alapjan torténik.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetGségei és esélyegyenlfsége

2013. janudr 1-jét6l az altalanos iskola fenntartdja az allam lett, miikodtet6je az Gnkormanyzat
maradt. 2017. janudr 1. napjatdl a miikodtetés is a fenntartd feladatava valt.

Az 6nkormanyzat alapellatdsi kotelezettségei és 6nként vallalt feladatai ellatasa értelmében
gondoskodik kdznevelési intézményei fenntartasardl, illetve mikodtetésérél. A Békés Varos
Onkormanyzata tagsagaval m(kodd Békési Kistérségi Intézményfenntartdé Tarsulds
fenntartasaban a Békési Kistérségi Ovoda és Bolcsde m(ikodik.

Az alapfoku mivészeti iskola szolgdltatdsait a hatranyos helyzetd tanuldk téritési dij nélkiil
vehetik igénybe.

A varosban 4 évodafenntarté m(ikodik:

e Békési Kistérségi Intézményfenntartd Tarsulds: Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde (4
békési feladat-ellatasi hellyel)

e Gyulai Tankerileti Kdzpont: Dr. lllyés Sandor Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszts Iskola és Kollégium, ezen belll a szakértGi vélemény alapjan a tobbi
tanuldval egylitt nem nevelhet6-oktathatd gyermekek szamara létesitett dvoda.

e Békési Reformatus Egyhazkdzség: Szegedi Kis Istvdn Gimnazium, Altaldnos Iskola,
Ovoda és Kollégium

e Reményhir Intézmény: Reményhir Kézépiskola, Szakképz6 Iskola, Altaldnos Iskola,
Ovoda és Kollégium (2 békési feladatellatasi hellyel)
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A Békési Kistérségi Ovoda és BolcsGde a Békési Kistérségi Intézményfenntartd Tdrsulds
fenntartasaban mikodik. Az intézmény keretei kozott 4 békési feladat-ellatasi hely miikodik.
Az 6vodai féréhelyek és az dvodai gyermekcsoportok szama évek 6ta dllandénak mondhatdak.
A fér6helyek szdma elegend6 valamennyi gyermek elldtdsdra. Fels6foka végzettségl
pedagdégusok latjak el az dvodai nevelést.

A lakdkornyezetek kiilonbsége az egyes tagévodak szocidlis mutatéit is erdsen befolydsolja. Az
6voda minden igénylének biztositani tudja az ellatast.

4.4.3. szamu tablazat: - Sziiletések szama

Elve sziiletések

£y szama
Békésen

2013. 156
2014. 184
2015. 162
2016. 167
2017. 159
2018. 145
2019. 157
2020. 181
2021. 203

Forras: KSH, TelR

A demografiai mutatok szerint a kovetkezd években az atlaglétszam évi 180 gyermek, ami
alapjan az dvodai fér6helyek szdma tébb mint elegendd. Az évodak nyitvatartasi ideje jol
illeszkedik a munkaban 3ll6 sziil6k munkaidejéhez is, a szlil6k mar reggel 6.30 6ratdl vihetik a
gyerekeket, ahol este 17.30 draig tartozkodhatnak. Az évodak a nyari sziinetben felvaltva
vannak nyitva, a gyermekek ellatdsa igény esetén az ligyeletes évoddban megoldott.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igényd és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kizd6 gyermekek/tanuldék o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepllésen talalhatd fejleszté
programokra vald eljutas médja, lehetGségei

4.4 A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama a
koznevelésben Békésen a tanulmanyi félévek kezdetén

|dészak Ovodas | Ovodas | Alapfoki | Alapfoki | Kozépfokl | Kozépfoka | Osszes | Osszes
HH HHH iskolas HH | iskolas HHH | iskolas HH | iskolas HHH HH HHH
2012/10 337 100 880 382 482 210 1699 692
2013/01 345 114 871 381 490 207 1706 702
2013/10 293 112 794 366 421 205 1508 683
2014/01 240 102 671 347 412 190 1323 639
2014/10 141 91 365 263 121 76 627 430
2015/01 48 89 128 291 50 91 226 471
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2015/10 33 62 105 199 40 64 178 325
2016/01 45 58 107 207 44 39 196 304
2016/10 59 88 288 206 119 93 466 387
2017/01 94 70 250 206 75 79 419 355
2017/10 86 84 203 217 51 86 340 387
2018/01 82 75 197 197 82 104 361 376
2018/10 73 83 160 163 76 91 309 337
2019/01 72 95 172 176 61 108 305 379
2019/10 49 85 154 184 40 86 243 355
2020/01 42 113 81 182 54 72 177 367
2020/10 17 112 60 154 16 152 93 418
2021/01 12 105 40 174 11 91 63 370
2021/10 20 114 74 176 14 126 108 416

Forrds: Onkormanyzati adatszolgaltatas az Oktatasi Hivatal szdmara

Az egyenl6 banasmadd kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre,
amely dllamilag jovdhagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nydjt, illetve
amelyhez kozvetve —igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszdmoladsa vagy adéjovairas utjan
— hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé bandsmdd illet meg az oktatdssal és képzéssel
kapcsolatban, igy kilonésen az oktatasba torténé bekapcsolddas feltételeinek
meghatdarozasa, a felvételi kérelmek elbirdlasa, az oktatds kovetelményeinek megallapitasa és
a kovetelménytamasztds, a teljesitmények értékelése, az oktatashoz kapcsolédd
szolgaltatasok biztositdsa és igénybevétele, az oktatassal 6sszefliggd juttatasokhoz vald
hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezheté tanusitvanyok,
bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavalasztasi tandcsadashoz valé hozzaférés, valamint
az oktatasban valo részvétellel 6sszefliggs jogviszony megsziintetése sordn.

A szakértGi bizottsag véleményének figyelembe vételével az oktatasi intézmények biztositjak
a korai fejlesztést és gondozast az érintett gyermekek esetében. Kiemelt figyelmet igényl6
gyermekek, tanulék:
- kiillénleges bandasmaodot igényl6 gyermek, tanulo:

- sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld

- beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld

- kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

A Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde a 2009-2010. nevelési évtsl a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek Integraciés Pedagdgiai Programban foglalt képesség-kibontakoztatd,
integracios felkészitésben vesz részt. Ez a program tdmogatja leghatékonyabban a kiemelt
figyelmet igényl6 gyermekek nevelését, megkonnyiti az ovodai nevelésbe torténd
beilleszkedést, neveld hatassal bir a szllére, ezen tul a gyermekek felzarkdztatasat, tarsadalmi
integrdcidjat hivatott teljesiteni. Az integracios program lényege:
e Az dvodai nevelés biztositdsa a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek részére harom éves kortdl.
e A 3-7 éves hatranyos helyzet(i gyermekek nevelése integralt szervezési formaban,
egyéni adottsagaik és képességeik figyelembe vételével.
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e Szegregadciomentesség és az egyenlS banasmadd elvének érvényesitése.

o Az érintett szll6k bevonasi ardnyanak novelése a gyermekek egyéni, eredményes
beszoktatasa érdekében, egylittmikodés és partneri kapcsolatok kiépitése a sziil6kkel,
gyermekkozpontd, csalddorientalt szemlélet kialakitasa. Az iskoldba valé atmenet
megkonnyitése.

e Prevencié a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség
kialakulasanak megel6zésre, illetve sziikség szerint segitségnyujtds, valamint
egylttmUkodés a kiilonb6z6 intézményekkel, szervezetekkel és szakemberekkel.

e Az 6vodaba jaré halmozottan hatranyos gyermekek szocialis helyzetébdl fakadd
hatranyainak csokkentése, hidnyzasuk minimalizaldsa, mert a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek iskolai sikerességének zdloga a megfelel6 minGségl és id6tartamu
dévodaztatasuk.

e Az igazolatlan hidnyzasok minimalizdldsa, a rendszeres d6vodaba jaras elérése. A
gyermekek fejlesztése a DIFER mérések alapjan.

Az altaldnos iskolai feladatellatast 3 fenntartd 4 intézménye végzi a varosban:

e Gyulai Tankeriileti K6zpont: Dr. Hepp Ferenc Altalanos Iskola illetve a Dr. lllyés
Sandor Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszts Iskola és Kollégium.

o Békési Reformatus Egyhazkozség: Szegedi Kis Istvan Reformatus Gimnazium,
Altaldnos Iskola, Ovoda és Kollégium.

e Reményhir Intézményfenntarté Kozpont: Reményhir Kozépiskola, Szakképzé
Iskola, Altalanos Iskola, Ovoda és Kollégium, ezen beliil E6tvds Jozsef Altalanos
Iskola.

Altalanos iskolaban tanuldk szama

Altalanos iskola | Altalanos iskola

1-4. évfolyamon | 5-8. évfolyamon

tanulok szama tanulok szama | Altaldnos | Napkozis altalanos iskolai tanulék

; (gyogypedagdgiai | (gyogypedagogiai | iskolasok szama a nappali oktatasban
Tanev oktatassal oktatassal szama | (iskolaotthonos tanuldkkal egyiitt)
egyltt) egyltt)
f6 fé f6 f6é %

2012/2013. 827 885 1712 1225 71,5 %
2013/2014. 820 900 1720 1058 61,5%
2014/2015. 812 850 1662 1137 68,4%
2015/2016. 801 809 1610 1118 69,4%
2016/2017. 756 788 1544 1052 68,1%
2017/2018. 690 810 1500 1007 67,1 %
2018/2019. 652 807 1459 976 66,9%
2019/2020. 679 795 1474 929 63 %

Forrds: TelR, KSH, T-star

Altalanos iskolasok adatai el- és bejaras, 2022. okt.1.
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A telepiilésen éI6 altaldnos iskolas koru gyermekek 6sszlétszama (2021.

B} 1563
oktober 1.)
Ma3s telepulésrél bejard altalanos iskolasok létszama 81
Ma3s telepulésre eljard altalanos iskolasok létszama 170
Altalanos iskolds kortiak koziil a hh gyerekek létszama 74
Altalanos iskolds kortak koziil a hhh gyerekek létszama 176

Forras: Onkormanyzati, intézményfenntartdi és tankeriileti adatok

Az dltalanos iskolas kordak nagy szamban nem helyben vesznek részt a kozoktatasban. Ennek

jellemzd okai:
1. Szul6k kilfoldi munkavallalasa.

2. Specidlis ellatasokra szoruld gyermekek mas telepilésen vesznek

kozoktatasban.

3. A 8és 6 évfolyamos gimnaziumokba sok gyermeket iratnak be.

Iskola személyi feltételek F6
Pedagogus 136
Gyodgypedagodgusok létszama 25
Iskolaorvos 2
Iskolapszicholdgus 0
Kisegit6 személyzet 92

A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen

tanéy befejez.ettek szérga / aré,nya a

nappali rendszer(i oktatasban
fé
2012/2013. 210
2013/2014. 205
2014/2015. 251
2015/2016. 212
2016/2017. 240
2017/2018. 205
2018/2019. 206
2019/2020. 198
2020/2021. 194
2021/2022. 187

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

részt a

A 8. osztalyt megkezd8&k 95-97 %-a fejezte be eredményesen az altalanos iskolat, a hatranyos

és halmozottan hatranyos helyzetliek aranya sem volt 95 % alatt a vizsgalt id6szakban.
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A nevelési-oktatdsi intézmények biztositjdk a tanuldk, a hatranyos, illetve halmozottan
hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk iskolai ellatasat, a tanuldsi esélyegyenldségét.

Ennek érvényesitéséhez a kovetkezd elvek szerint biztositjdk a nevel6-oktatdé munka
feltételeit: kulcskompetencidk megalapozdsa, megszilarditdsa az 1-6. évfolyamon,
folyamatos, egyénhez igazodé fejlesztés, a kulcskompetencidk bévitése a 7-8. évfolyamon, a
tanuldk tanuldsi nehézségeinek, zavarainak feltardsa, problémadi megoldasanak segitése az
iskolai nevelés-oktatas egész folyamatdban és annak valamennyi teriiletén (BTMN tanuldk
fejlesztése, SNI tanuldk rehabilitdcios foglalkozasai, fejleszté foglalkozasok, tandrai és a
fejlesztd foglalkozasok vezetése egyéni fejlesztési terv szerint). A tanulasi esélyegyenléség
eredményes segitésének egyik alapvet6 feltétele a tanuldk személyiségének megismerése, az
ahhoz illeszkedé pedagdgiai mddszerek alkalmazasa, a tanulék 6nmagukhoz és masokhoz
viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek, tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a
tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon és e tevékenység tdmogatasa az iskolan kivil, adaptiv
tanuldsszervezési eljardsok alkalmazasa, egységes, differencialt és egyénre szabott tanulasi
kovetelmények, ellendrzési értékelési eljarasok alkalmazasa.

A korai segitségnyljtasnak, a felzdrkdztatasnak és a tehetséggondozdsnak a kiemelt
kezelésével a tanuldk esélyei n6nek, melyet az alabbi tevékenységek segitenek el6: tanulasi
nehézségek feltardsa, problémadi megoldasanak segitése, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kizdé (BTMN) tanuldk fejlesztése, SNI tanuldk rehabilitaciés foglalkozdsai,
tovabbtanuldsra felkészit6 foglalkozdsok, tehetségfejleszté foglalkozasok, szakkorok,
sportkorok biztositasa, az SNI és a BTMN tanuldk tandrai és a fejleszt6 foglalkozdasai egyéni
fejlesztési terv szerint, a tanuldk 6nmagukhoz és mdsokhoz viszonyitott kiemelkedd
teljesitményeinek, tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrdkon, mads iskolai
foglalkozasokon és e tevékenység tadmogatdsa az iskoldn kiviil, a halmozottan hatranyos
helyzet(l tanuldk esélyeinek novelése. Képesség kibontakoztatd és integracids program (IPR)
a helyi tantervben foglaltak szerint mi{kodik. Az iskola pedagodgusai kilonos figyelmet
forditanak a tanar-szil6-diak viszony javulasara, a szil6kkel vald kapcsolattartas erdsitésére.
Az iskola a tehetséggondozd és felzarkdztatd foglalkozdsok, szakkorok, versenyek, vetélkeddk,
iskolai sportkorok, hagyomany6rzé tevékenységek, tanulmanyi kirdnduldsok, erdei iskola,
iskolai konyvtar keretében is biztositja a tanuldk szamara a délutani, hétvégi szabadid6
tartalmas, értékes eltoltését. Az iskoldakban emelt szintl ének-zene, idegen nyelv és
matematika oktatas folyik, a mindennapos testnevelés mellett.

Békés varosban négy fenntarté miikodtet kozépiskolat:

e Gyulai Tankeriileti Kdzpont: Dr. lllyés Sandor Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola,
Készségfejleszts Iskola és Kollégium

o Békési Reformdtus Egyhdzkozség: Szegedi Kis Istvan Reformatus Gimndzium,
Altaldnos Iskola, Ovoda és Kollégium

e Reményhir Intézményfenntartd Kozpont: Reményhir Kozépiskola, Szakképz6 Iskola,
Altaldnos Iskola, Ovoda és Kollégium, ezen beliil Erdés Kamill Szakképz§ Iskola

e Gal Ferenc Katolikus Egyetem: Gal Ferenc Egyetem Békési Szakképz6 Iskola,
Gimnazium és Kollégium szakképzési és gimndaziumi intézményegysége

A Szegedi Kis Istvan Gimnazium, illetve a Reményhir Kézépiskola tanuldinak tébb mint 90 %-a

békési, a Gal Ferenc Egyetem békési kozépiskoldjdban a békésiek aranya 50 % alatt van.
Osszességében a békési 8. osztalyt végzettek 47 %-a valaszt helyi kdzépiskolat. Felt(ing
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ugyanakkor, hogy a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetlek 71 %-a marad helyben.
Az alacsonyabb presztizsl szakképz6 iskoldkban a hatranyos helyzetlek ardnya magasabb,
mint a reformatus gimnaziumban, a korabbi évek drasztikus eltérése azonban mérséklédott.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG 2022. db
Az évoda telephelyeinek szama 8
Hany teleplésrél jarnak be a gyermekek 6
Ovodai férGhelyek szama 610
Ovodai csoportok szdma 30
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30h-tdl 17:30h-ig
A nyari tagovoda-bezaras id6tartama: 4 hét
Személyi feltételek F6 Hidanyzo létszam
Ovodapedagdégusok szama 64 0
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 64 0
Gyodgypedagodgusok létszama 2 0
Dajka/gondozond 30 0
Kisegit6 személyzet 10 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

dévodai , a
3 . 6vodaba . .
. . . . dvodai feladat- ) ovodai
, 3-5 éves koru ovodai gyermekcsoportok |, . s beirt , Y .
év ] , férGhelyek | ellatasi gyogypedagagiai
gyermekek szama szama ) gyermekek .
szama helyek ) csoportok szama
X szama
szama
2013. 553 32 670 10 606 2
2014. 542 31 687 9 590 1
2015. 528 31 704 9 569 2
2016. 515 30 640 9 557 2
2017. 506 30 660 9 572 2
2018. 514 30 660 9 567 2
2019. 526 30 660 9 590 2
2020. 485 30 660 9 577 2
2021. 475 30 610 8 576 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az altalanos iskolai Az éltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai . et s
2 7 q . s s . . L . Mas teleptilésrdl bejaro
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék sltalanos iskolai tanulok
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyoégypedagdgiai szama a nappali oktatasban . . ,
2 . . . - a o a . j aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatdassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyutt) (TS 082)
db db db fé %
2016 8 79 7 19,54 4,99
2017 12 79 8 18,99 5,53
2018 12 75 8 19,45 6,03
2019 12 74 8 19,36 7,68
2020 12 71 8 19,35 20,01
2021 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az altaldnos iskolas gyermekek fejlesztésére irdnyuldé munkat az intézmények pedagogusai
mellett az altalanos iskola fejleszté pedagdgusai, gydgypedagdgusai, pszicholégusa végzik, a
Békés Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Békési Tagintézménye keretein belldl. A
gyogypedagdgusok, a pszicholdgus kell§ érzékenysége, szakmai tudasa, a fogadd pedagdgus
szemlélete, nyitottsaga, segit6készsége, kreativitasa, megfelel6en alkalmazott pedagdgiai
modszerei elengedhetetlen feltételi az eredményes munkdanak.

A 14 szakember éves atlagban 1000 korili gyermeket 13t el.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befeje6k a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2016 240
2017 205
2018 206
2019 191
2020 209
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios tendenciak

Ajogellenes elkiilénités (szegregacid) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért
a torvény szerint hatranyos megkllonboztetésnek mindésil a barmely csoporthoz tartozé
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személyek elkilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott
tagozatban, osztdlyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkllonités szamardnyukhoz
viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulét. Az
egyenldé bandsmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport
olyan nevelésre, oktatasra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény
létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatarozottakat.
Az oktatds, képzés teriiletén hatranyos megkilonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmaod
kovetelményének megsértése miatt eljdrasra nem keriilt sor.

d) az intézmények koz6tt a tanuldk iskolai oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
A mindségi oktatast csak ugy lehet értelmezni, ha az oktatas egyszerre teljesiti a hatékonysag,
az eredményesség és a méltanyossag kritériumait. A hatékonysag az oktatdsra forditott
raforditdsokat és azok megtérilését jelzi, az eredményesség viszont az oktatas valamilyen
mérhet6 kimenetére, teljesitménymutatdjara fokuszal, mig a méltanyossag azt célozza meg,
hogy minden egyes tanuld részesiilhessen eredményes és hatékony oktatasban. Tehat
optimalis esetben a mindségi oktatas nem fligg az iskola altal nem befolydsolhaté tényez6ktél
(példaul tanuldi Osszetétel, gazdasagi-tarsadalmi helyzet), ugyanakkor a legtobb orszag
oktatasi rendszerében — koztlik a magyar oktatasi rendszerben is — m(ikodnek olyan szelekcids
mechanizmusok, melyek alapvetéen meghatarozzak a késébbi életutakat.

eredményességében, az

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szdma gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
FG F6 F6 F6
2016 0 0 244 476
2017 0 0 233 358
2018 0 0 250 372
2019 0 0 242 303
2020 0 0 257 355
2021 0 0 253 303

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

A BVSZSZK-ndl a gyermekek részére ingyenes korrepetalas miikodik, ahol a sikertelen
teljesitményt nyudjtd tanuldk felkészitését napi rendszerességgel, a készségtargyakon kiviil
minden targybdl onkéntesek végzik.
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A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyazat keretében 2021-ben 44 f§
szocialisan rdszorult fiatal részesil tamogatdsban.

Az Arany Janos tehetséggondozd programban minden évben van palydzénk, aki szocialis
helyzete és tehetsége kapcsan arra érdemes. A varos havi 6.000 Ft,- szocidlis 6sztondijjal
tdmogatja a programban résztvevéket.

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztése érdekében az
altalanos iskola és a kozépfoku iskola képesség kibontakoztaté vagy integracids felkészitést
szervez, amelynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének
kibontakoztatdsa, fejl6désének el6segitése, a tanuld tanuldsi, tovdbbtanuldsi esélyének
kiegyenlitése folyik. A képesség kibontakoztatd és az integracios felkészités megszervezése
nem jarhat egy(itt a halmozottan hatranyos helyzet(l tanuldk elkiilonitésével.

Az Utraval6 Esélyegyenléségi Osztondijra az &ltaldnos- és kdzépiskoldk sikerrel pdlyaznak,
évente 100 f6 koril van a nyertesek szama.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
HHH-s gyermekek motivalatlansaga 1. csaladok motivaldsa, bevondsa

6vodai programokba
2. egyéni és csoportos foglalkozasok:
vizhez szoktatas, szinhazlatogatas,

jatszéhazak
HHH-s gyermekek iskolai sikertelensége 1. 6voda-iskola atmenet elGsegitése
intézmények kozotti programokkal
HH-s és HHH-s gyermekek szabadidds ingyenes Uszasoktatds biztositasa 3.
tevékenységhez jutdsdanak tamogatasa osztalyos tanulék szamara
a halmozottan hatranyos helyzetd az esélyegyenl6ség javitasa a
gyermekek aranya a lakdhelyhez kozeli szolgaltatasokhoz jutas tamogatasaval.

iskoldkban magas
szocialisan részorulé fiatal feln6ttek kis érettségit ado felnGttoktatas tamogatdsa
szdmban vesznek részt feln6ttoktatasban
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti esélyegyenléséget Eurdpai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is
biztositjak. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében azonos jogok illetik meg. A nGket és férfiakat egyenlé bandsmadd illeti meg a
munkavallalds, a szakképzés, az el6menetel, a szocidlis biztonsdg, stb. teriletén. Jogi
alapvetések a n6k esélyegyenlGségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tandacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenlé banasmaod
elvének a munkavallalds, a szakképzés és az el6menetel lehetGségei, valamint a
munkafeltételek terén torténé végrehajtasardl és az azt mddositd 2002/73/EK
iranyelv,

e aTanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmadd elvének
a szocialis biztonsag teriiletén torténé fokozatos megvaldsitasardl,

e a Tandacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndékkel valé egyenlé bandasmad
elvének a foglalkoztatasi szocidlis biztonsagi rendszerekben torténé megvaldsitasarol.

5.1 A n6k gazdasdgi szerepe és esélyegyenlGsége

A nék gazdasagi, a munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre
tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és
a csalddjukban. A kettls szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara.

A gyermekgondozasi szabadsagrdl (gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, anyasagi
tdmogatas) visszatérni szandékozé, illetve a kisgyermeket nevel6 n6ék szamara a korabbi
munkahelyikre vald visszatérés tobb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. A munkaaddk
sokszor gondoljak azt, hogy a gyermeket nevel6 nék kevésbé terhelhetdk, gyermekik
esetleges betegségei, a csalad ellatasa miatt kevésbé kiszamithatdk, munkatdl vald tartds
tavollétik alatt készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban
hatraltathatja 6ket (f6leg, ha tobb gyermek szliletése miatt hosszabb id6t toltottek tavol). Még
nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalléként
nevelik, és/vagy esetleg palyakezd6ként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.

A Munka Torvénykonyvérél szélé 2012. évi I. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, igy kilénésen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenlé bandasmaod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kdzvetlen és a kdzvetett
diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kerdl
hatrdnyba mas, Osszehasonlithatd helyzetben |évé személyekhez képest, amit nem tud
befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az
anyasagot és terhességet is.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
A koOzOsségi esélyegyenlGség akcidprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis
szféraban a n6k és férfiak esélyegyenl&ségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi
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élet 0sszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara. A n6k munkaer6-piaci hatranya
Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség, kedvez6tlen munkaerd-piaci helyzetiik szamos okra
vezethetd vissza. llyen tobbek k6zott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor.

A HEP elkészitése folyaman vizsgalt adatok tiikrében (pl. 2. sz. tdbla) megallapithatd, hogy a
nék szama varosunkban magasabb, mint a férfiak szdma, a teleplilés 0sszlakossagszamanak
51 %-a n6. A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belll helyi szinten is jol
mutatja, hogy a n6k atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

A n6k szamat az aktiv koru lakénépesség aranyaban vizsgalva megadllapithatd, hogy ebben a
korosztalyban szamuk a férfiakéndl alacsonyabb, amely a nyilvantartott allaskeresék
viszonylataban is egyenes aranyban van. Az allami foglalkoztatdsi szerv adatait a ndk
foglalkoztatdsi esélyeinek tekintetében vizsgdlva megallapithatd, hogy a 180 napndl régebben
nyilvantartdsban szereplé nék aranya magasabb a férfiakénal.

Telepulésiinkdn az el6z6 5 évben lényegesen magasabb volt a munkanélkili nék szama, mint
a férfiaké. A most vizsgalt id6szakban ez a kiilonbség 1% alatt van. A tartésan (180 napon tul)
munkanélkiliek kérében a nék aranya azonban tovabbra is magasabb, bar a kordbbi 10 %-ot
meghaladd kilonbség az elmult 5 évben 2 %-ra csdkkent.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 8,9 8,4 8,65%
2017 7,75 8,39 8,07%
2018 7,74 7,68 7,71%
2019 7,14 7,31 7,23%
2020 8,42 8,88 8,65%
2021 7,59 7,87 7,73%
Forras: TelR, Foglalkoztataspolitikaért felelds
szerv

A korabbi id6szak adataival ellentétben az alkalmazotti kategdridban a nemek ardnya erésen
valtozd, 2015-ig a nék ardanya magasabb, 2016-t6l a férfiaké. A gyermekvallaldas miatt
altalaban tobb né van az inaktivak kozott (gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély,
anyasagi tdmogatds), a munkanélkiliségbe 1ép6 n6k egy része nem allasvesztd, hanem
kordbban inaktiv volt. Megallapithatd az is, hogy a munkanélkilivé valt n6k a férfiaknal kisebb
eséllyel jutnak vissza a munkaerG-piacra, kovetkezésképpen az atlagosnal hosszabb idét
toltenek munka nélkil, mint a férfiak. Annak, hogy a n6k szama magasabb a munkanélkiliek
kozott, oka lehet az is, hogy telepilésiinkdn nem elterjedtek az atipikus, részmunkaidds
foglalkoztatasi formak, a rugalmas munkaid6 beosztas.
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A foglalkoztatds és a munkanélkiliség alakuldasanak a n6k korében a telepiilésen nem lehet
okozati tényezGje a bolcs6dei, dvodai fér6helyek szama, hiszen telepilésiinkdon mindenki
szdmadra elérhet6 szolgaltatasok. Tapasztalataink szerint a gyermekvallalds, a munkahelytdl
vald hosszabb idejd tdvolmaradas nagymértékben rontja a nék munkaerépiacra vald
visszalépésének esélyeit.
Kiemelten hatranyos helyzetben vannak:

e 345 év feletti ndk,

e agyermekiket egyediil nevel§ anyak,

e aroma nék.

Az 55 év feletti munkanélkili n6k szama magas, a munkaer§-piacon vald elhelyezkedésiik
nagyon nehéz. A veszélyeztetett korcsoportba tartozé nék foglalkoztatdsa kiilonos figyelmet
és tdmogatast igényel. Kiszolgdltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjik felmutatni a
nyugdijjogosultsdaghoz sziikséges szolgalati id6t sem. A telepilés a munkanélkiliek
foglalkoztatdsat elsésorban a Startmunka-mintaprogram kereteiben igyekszik megoldani.
Tapasztalat, hogy a munkaer6-piacon valé elhelyezkedés nehezebb azok szdmara, akik
alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek. A nék hatranyos megkiilonboztetése a
foglalkoztatds teriiletén mind a bérkilonbség, mind az adott munkakor bet6ltéséhez
szlikséges alkalmassdg esetén is megfigyelheté.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnadl hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon belil (TS
(TS 057) 058)
% %
2016 56,75 50,15
2017 53,22 52,14
2018 54,17 49,72
2019 52,3 49,79
2020 58,5 52,7
2021 63,14 50

Forras: TelR, Foglalkoztataspolitikaért felel6s szerv
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2016 1156 165
2017 1056 158
2018 995 137
2019 914 131
2020 1077 111
2021 944 84

Forrds: TelR, Foglalkoztatdspolitikaért felelds szerv

A Békési kistérségben a ndék foglalkoztatottsaga felllreprezentalt a kereskedelem, a
vendéglatds, a pénziigyi tevékenységek és a kozbsségi, személyi szolgdltatasok
nemzetgazdasdgi agazatokban. Az oktatasban kozel négyszer, az egészségligy és szocidlis
ellatas teriletén kozel 6tszor tobb né dolgozik, mint férfi. A férfiak szdma magasabb a
kozigazgatds, ingatlanligy, gazdasagi szolgaltatds és a feldolgozdipar nemzetgazdasagi
agazatokban. A mez6gazdasagban és a szallitds- raktarozdasban hdaromszor, mig az
épitSiparban huszszor annyi férfi dolgozik, mint amennyi né.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

A vdarosban kifejezetten n6k foglalkoztatdsat segitd képzési programokrdl tudomasunk nincs.
Orszdgos adatok szerint a foglalkoztatast segit6 és képzési programok elGsegitik a
munkavallalas esélyét. Ugyanakkor a munkanélkili férfiak nagyobb eséllyel vesznek részt
vallalkozds-tamogatasi programokban és valnak vallalkozéva. A bértamogatdsi programokba
azonos eséllyel keriilnek be a nék és a férfiak. A helyi intézmények, foglalkoztatasi osztaly, civil
szervezetek altal szervezett képzésekben, palyazati programokban épitenek a nék jelenlétére.
Foglalkoztatast segit6 és képzési programokat szervez a foglalkoztatasi osztaly, illet6leg a TOP-
5.1.2-15-BS1-2016-00002-es program keretében a KBC Békés Megyei Teleplilések
Fejlesztéséért Nonprofit Kft.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetGségei

A né6k elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, az etnikai
hovatartozads, illet6leg az is, ha hatrdnyos helyzet(i kistérségekben élnek. Kiilénésen nehéz
helyzetben vannak azok, akiknél ezek a tényez6k egylittesen jelentkeznek. Az alacsony iskolai
végzettségliek elhelyezkedési lehetfsége a teleplilés és agglomeracidja kinalta
munkahelyeken alacsony. Az EFOP-1.5.3-16-2017-00097 Békés Varos Onkormanyzata
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szervezett az elhelyezkedést, foglalkoztatast el6segit6 informatikai tanfolyamot a kulturalis
kdzpont kdozrem(ikodésével. A jelentkez6k 70 %-a né volt.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaer6-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség, de
megmutatkozhat a munkdra vald jelentkezéskor, ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képvisel8je alkalmas, azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltaté mégsem szeretne n6t
alkalmazni. A n6k esélyegyenl&ségének sarkalatos kérdése ,,az egyenlé munkdaért egyenld bér”
elvének érvényesiilése.

A n6k férfiakkal szembeni kereseti hatranya mogott sokféle tényezé egylttes hatdsa all. A
keresetek szinvonalat meghatarozhatja a gazdasdgi ag, a gazdalkoddsi forma, a munkavallalé
személyes jellemzdi (életkora, iskolai végzettsége, foglalkozdsa). A nGi keresetek hatranya a
versenyszféraban feltehetéen nagyobb, mint a koltségvetési szférdban. A két szektor kozotti
eltérés oka, hogy a kdzszféraban alkalmazott illetmény-el6meneteli rendszerek szlikebb teret
adnak a nemek szerinti kiillénbségtételnek, mint a piaci szféra szabad béralkuja.

A telepllés egészére vonatkozdan hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozé adatokkal nem
rendelkezunk.

Az 6nkormanyzatnal és intézményeinél dolgozdk bére, keresete nem, korcsoport, beosztas,
szakma vagy végzettség szerint évenként nyomon kovethetd, hatranyos megkilonboztetés
nincs. Az Onkorményzat mint munkaltaté eleget tesz az egyenl6 munkaért egyenl bér
kdvetelményének. Az dnkormanyzati intézmények sajat hataskéron belil oldjak meg a nék
rugalmas foglalkoztatdsat, 6sszeegyeztetve a munka, a csalad, gyermeknevelés feladatat.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl Iényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni elldtasokhoz torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hidanyossagok
alapvet6en rontjak.

A kisgyermekesek munkaeré-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bdlcsédei féré6helyek
szama. A gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd, jelenleg 144 fér6helyes intézmény a
csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek szakszer( gondozdsat-nevelését végzi. Ezen
tulmenden a gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfelel6 foglalkoztatast és
étkeztetést biztosit azon gyermekek szamara, akiknek szililei munkavégzésiik, betegségiik,
szocidlis helyzetlik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni.
Békésen jelenleg 2 bolcs6de mikodik.
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5.2.1. szamu tablazat - A munkaer6-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité

szolgaltatasok

3 év alatti miksds o
&y gyerlmekek b5lcsddék bolcsodellferohelyek
szama a , szama
telepuilésen >zama
3; 196
2013. >10 07.01-t61 2 07.01-t8l 144
2014. 518 2 144
2015. 530 2 144
2016. 537 2 144
2017. 495 2 144
2018. 480 2 144
2019. 487 2 144
2020. 522 2 144
2021. 570 2 144

Forrds: TelR és helyi adatgy(jtés

5.2.2. a) Bolcs6dék és boélcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

M(ik6ds, onkormanyzati
bélcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db F6
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 144 144
2020 144 144
2021 144 144

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés

2022. junius 1-t6l kezdte meg mikodését a Tundéri Gyermekekért Egyesilet altal
fenntartott Tindérpor Csaladi Bolcs6de 8 fér6hellyel, és a Tlindérlak Csaladi BélcsGde

5 férGhellyel.
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5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
Miikéd6é | Munkahe- ot e 1z . e 1 . . 1 .y | BOlcsGdé-
oes un -a € Miikédoé | Csaladi Miik6do Mini Miik6do AL
munka- lyi . et sra . . et otz . be
. vt sy csaladi | bolcs6dé- mini bolcs6dé- | (Gsszes) v
helyi boélcsédé- | . ) et st s ) o 4. | (Osszes)
et ey , bolcsédei | be beirt | bolcsodei | be beirt | bélcs6dei ,
boélcs6dei | be beirt . . L o . beirt
, . féréhely- | gyerekek | féréhely- | gyerekek | fér6helye
Ev | fér6hely- | gyerekek . . a : c gyerme-
ekszAmal [SZAmallls ek szama | szama (TS | ek szdma | szama (TS | k szdma kek széma
TS 12 121 TS 127 12 TS 124
(TS 126) 122) B E), ) JS3EI, ! JISIRY (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 144 134
2018 0 0 0 0 0 0 144 141
2019 0 0 0 0 0 0 144 137
2020 0 0 0 0 0 0 144 123
2021 0 0 0 0 0 0 144 139

Forras: TelR, KSH Tstar.,
Onkormanyzati adat

A telepllésen biztositott az dvodai és iskolai ellatas is. Nem merilt fel probléma ellatatlan
gyermek kapcsan, illetve elutasitott felvételrél. 2015. szeptember 1. napjatdl az
6vodakotelezettség 3 éves korban kezd6dik. Az évoda a gyermek haroméves koratdl a
tankotelezettség kezdetéig nevel§ intézmény és felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
életévét a felvételétdl szamitott fél éven belll betolti. Az altaldnos iskoldban az Nkntv.
értelmében 2013. szeptember 1-ét6l 16 6rdig kell megszervezni a tandrai és tandran kivili
foglalkozasokat. A torvény 4. §-dnak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész napos iskola
fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozdsokat a délel6tti
és délutdni id6szakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénGi halézat tevékenységi korében
realizalddik els6sorban. A szocidlisan nehéz helyzetben éI§ varandds anyara és gyermekekre
fokozott figyelmet forditanak a vdrosban a védénék. A védéné nyilvantartja a korzetében
bejelentett lakcimmel rendelkezé/életvitel szerlien él6 varandds anydkat. Célzott és
szlikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatds és véd6néi tanacsadas keretén belil. A
leendd szlil6k szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds
korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csalddlatogatasok formajaban. Segitséget
nyujtanak a csalddi-, szocidlis juttatasok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok
kitoltésében. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositdsara alapvet6en az
iskoldban kerdl sor.

A védéndi hdlézat nagy figyelmet fordit a szocidlis okbdl vagy gondatlansagbdl
veszélyeztetettségben é16 gyermekek folyamatos nyomon kdvetésére és a tarsszervekkel vald
kapcsolat felvételre.

Békésen jelenleg 11 véddnd latja el feladatait. Az egy védGnére es6 atlagos gyermeklétszam
kozel 75 gyermek. A védéndk létszdma a telepilés 0-3 év kozotti gyermekei szamahoz
igazodik. Sajnos a teleplilésen csokken a sziiletések szdma, igy az egy véddénlGre esé
atlaglétszam is csokkent.

A hatalyos jogszabdlyok szerint az egy véddéndi korzetben a védénd altal ellathatd ndék
(varandds, gyermekdgyas anyak), gyermekek (Ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony
megkezdéséig) és az oktatdsi intézménybe nem jard otthon gondozott tankdteles koru
gyermekek szama 6sszesen legfeljebb 250 f6 lehet. A fenti tablazatbdl kitlinik, hogy az egy
véddndre juto gyermekek szama optimalis.

5.3.1. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védonok szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
gyermekek szama védéndnként
2013. 10 510 51
2014. 11 518 47
2015. 11 530 48
2016. 11 537 48
2017. 10 495 45
2018. 10 480 48
2019. 10 487 49
2020. 10 522 52
2021. 10 570 57

A Védoénéi Szolgdlaton kiviil a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat is szervez a
csaladtervezéshez, a gyermekgondozashoz kapcsolddd programokat. llyen példaul a Baba-
Mama klub, ahol a csoportban lehetGség nyilik, hogy a hasonlé 6romokkel, sikerekkel,
problémadkkal bird sziil6k megosszak tapasztalataikat, véleményliket egymassal.
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3 év alatti mik5ds S
&y gyerlmekek bdlcsddék bolcsodellferohelyek
szama a , szama
telepuiilésen >zama
3; 196
2013.1 510 1 o7.014612 07.01-461 144
2014. 518 2 144
2015. 530 2 144
2016. 537 2 144
2017. 495 2 144
2018. 480 2 144
2019. 487 2 144
2020. 522 2 144
2021. 570 2 144

5.4 A nGket ér6 erGszak, kapcsolati erészak

Jellemz6en az erdszak jo része a csalddban marad, hiszen a néket, illetve a csaladtagokat éré
erGszakos cselekedetek tobbsége ma még felderitetlen. Cél, hogy n6jon az aldozatok részérdl
a bejelentési aktivitas, tudatositva, hogy csak akkor lehet segiteni, ha szakemberekhez
fordulnak. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemz6, hogy tobbségiik szocidlisan hatranyos
helyzet(l és rendszeresek a szll6k kozotti konfliktusok. A bantalmazasok hatterében féként
anyagi, parkapcsolati, pszichés problémdak és szenvedélybetegség all. A gyermekvédelmi,
szocidlis szolgdltatasok, a véddndi halézat, a rendéri tevékenység eredményeként, a
jelz6rendszerek alapjan egyre tobb esetre deril fény, egyre tébben tudjdk, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgdltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasokat elsésorban a Békés Varosi Szocialis
Szolgéltatd Kozpont biztositja. A Csalad- és Gyermekjéléti Szolgalat csalddsegités keretében:

e aszocialis, életvezetési és mentdlhigiénés tanacsadast,

e az anyagi nehézségekkel kizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzajutds megszervezését,

e a csaladgondozast, igy a csalddban jelentkezé miikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak elGsegitését,

o kozosségfejleszt6, valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezését,

e a tartdés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichidtriai betegek, a kdbitdszer-problémaval kiizd6ék, illetve
egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadds nydjtasat,
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e a csalddokon belili kapcsolaterésitést szolgdld kozosségépit6, csalddterapias,
konfliktuskezel6 mediacids programokat és szolgdltatasokat, valamint a nehéz
élethelyzetben é16 csaladokat segit6 szolgaltatasokat végez.

A Gyvt. 45. § (2) bekezdése alapjan a gyermekek atmeneti gondozasat — a sziilGi felliigyeletet
gyakorld szil6 vagy mds torvényes képvisel6 kérelmére vagy belegyezésével — ideiglenes
jelleggel, teljes korl ellatdssal kell biztositani, ha a sziil6 egészségi allapota, életvezetési
problémdja, indokolt tavolléte vagy mds akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelését a
csaladban nem tudja megoldani, vagy utégondozdi ellatasban részesiil.

Békés Varos Onkormanyzata a gyermekek &tmeneti gondozdsat az Oroshdzi Csalddok
Atmeneti Otthonat m(ikodtet6 Magyar Okumenikus Segélyszervezettel kotott ellatdsi
szerzGdés alapjan biztositja, abban az esetben, ha a sziil6 a fenti okokbdl a gyermeke nevelését
a csalddban nem tudja biztositani.

2022. novemberében nyitotta meg kapuit az Orszdgos Szocidlis Intézményfenntarté Kézpont
Csillagmajor Csaladok Atmeneti Otthona, akivel Békés Varos Onkormanyzata szintén ellatési
szerz8dést kotott.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis,
kulturalis jog tekintetében. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A
nék részvételére nemcsak a n6i nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a
kozligyekrél vald dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6z6s
érdeket.

5.6.1. szamu tablazat: Békés Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete 6sszetétele

KépviselGtestiilet tagja
év
Férfi N6
2013. 9 2
2014. 9 2
2015. 9 2
2016. 9 2
2017. 9 2
2018. 8 3
2019. 10 1
2020. 10 1
2021. 10 1
2022. 10 1

Forras: Helyi adat
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Békés Varos Onkormdnyzata Képvisel8-testiiletének 11 megvalasztott képviselSjébsl 2018.
szeptember ho 2. napjdtdl 3 f6 nd, az Gjrajelolést azonban csak egyikiik vallalta. A
Polgarmesteri Hivatal alkalmazottainak 70 %-a n6, ebbdl vezets beosztast tolt be 3 f6, a
vezetGk 50 %-a, koztlik a varos jegyzGje is. Békésen az 6nkormanyzati intézmények dolgozoéi
és az intézmények vezet6i kozott a vizsgdlt szamok tikrében tébb a né. A 12 intézmények
vezet8i kozil 11 nd, ami tobb mint 90 %-ot jelent. A gazdasagvezetSk valamennyien nék, az
igazgatohelyettesek, tagintézmény-vezet6k kozott is minddssze 4 a férfi.

5.7 A n6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémadk és felszamoldsukra irdnyulé
kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a néket helyi szinten foglalkoztatd
tarsadalmi problémdk a munkanélkiliség, alulképzettség, kismamdk bezartsag érzése,
maganyossag. A roma ndék, a kisgyermeket nevel§, a sokgyermekes, vagy gyermekiket
egyedil nevel6 anydk, valamint a 45 év feletti n6k kilondsen, toébbszordsen is hatranyos
helyzetben vannak a munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozott a magyar tdrsadalom
hagyomanyos csaladmodelljében keresend6: még ma is sokan valljak, hogy a nék helye a haz
koril, a csaladban van, nem a munkaer6-piacon. Ezt a szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel
kapcsolatos negativ sztereotipidk. A munkanélkiliség Ossztarsadalmi probléma, melyet a
Foglalkoztatési Osztaly, az Onkormanyzat, a szocidlis intézmények szoros egyiittm(ikédésével
létrehozott komplex programokkal lehet enyhiteni. A kismamak problematikajanak
enyhitésére j6 kezdeményezés a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat szervezésében a mar
emlitett ,,Baba-Mama Klub”. A Békés Varosi Kulturdlis Nonprofit Kft. a GYES-en, GYED-en lévs
kismamak képzettségi szintjén is javitandd - kilénbdz6 szakkordket, nyelvtanfolyamokat,
szamitogép ismereti, felhaszndloi képzési programokat szervez.

Az onkormanyzatnak az egészségiigy, oktatas, teriletfejlesztés, foglalkoztatads, gazdasag, a
helyi politika, kultdra terén a szolgaltatasok kialakitdsa soran tekintettel kell lenni a nemek
eltér6é helyzetére és szikségletére, és torekednie kell az ebbdl adddd specidlis problémak
megoldasara.

5.8. Kbvetkeztetések: problémadak beazonositdsa, fejlesztési lehetfségek meghatarozasa

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

az 55 év feletti munkanélkili n6k szama
magas, a munkaer6-piacon valo
elhelyezkedésiik nagyon nehéz

nehéz a visszatérés és a munkaba allas a | segit6 programok nék szamara, korszer(
gyermeket vallalé anyak esetében ismeretek megszerzését célzo képzések

az 55 év feletti n6k foglalkoztatdasanak
biztositdsa, novelése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzGi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Békés lakossagszamanak elemzésekor megallapithatd, hogy mig az Osszlakossag szama
csokken, az id6skoriak szama emelkedik. Békés jellemzéen eloregeds telepiilés. A
demografiai adatokat vizsgdlva az idések helyzetére jellemz6, hogy kevesebb a hdazasok,
megn6 az Ozvegyek, az egyedil él6k szama. Ugyanakkor elmondhatd, hogy ndvekszik az
atlagéletkor, n6 a n6k élettartama.

Az id6sek nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesiilnek, a kotelezé tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu és hozzatartozdi nyugelldtasokat biztosit szdmukra. A sajat jogu
nyugellatasok korébe tartozik az oregségi nyugdij és a tarsadalombiztositasi sajat jogu
nyugellatas. A tdrsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozdéi nyugellatas
az 6zvegyi nyugdij, az arvaellatds, a szil6i nyugdij és a baleseti hozzatartozdéi nyugellatasok.

A jovedelemmel nem rendelkez6 id6skoruak részére idGskori jaradék allapithaté meg, amely
feladat vonatkozdsaban a hataskort 2013. januar 1-tél a jarasi hivatalok gyakoroljak.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 3755 2 815 133,39%
2017 3793 2735 138,68%
2018 3854 2 689 143,32%
2019 3942 2 689 146,60%
2020 4018 2615 153,65%
2021 4 040 2 608 154,91%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
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Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. "
Ev . ,j p , &Y N ,j . , Y ... | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 2480 3661 6141
2017 2394 3599 5993
2018 2350 3532 5882
2019 2326 3522 5848
2020 2 266 3442 5708
2021 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok
Eletkoron Eletkoron Oregségi Oregségi Ozvegyi és | Ozvegyi és Id6skoruak
alapulé alapulé nyugdijban nyugdijban sziilGi sziilGi jaradékaban
Ev ellatasban ellatasban részesiil6 | részesiilé n6k | nyugdijban | nyugdijban [ részesitettek havi
részesiilé részesiil6 n6k |férfiak szama szama részesiilé részesilé | atlagos szama (f6)
femak_szama_'_szam_a (TS 069) (TS 070) fé rfiak_széma_'_n_é]g_széma (TS 134)
2016 43 3 1608 2 565 11 178 n.a.
2017 45 3 1551 2546 8 170 16
2018 47 3 1552 2554 9 149 16
2019 41 4 1582 2592 13 132 13
2020 40 3 1545 2557 8 113 10
2021 n.a. n.a na. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesitettek szama 2008-ban 7.200 f6 f6l6tt volt, 1.100
fével tobb, mint 2016-ban, mikdzben az id6skoruak szama nétt. A nagyaranyu csokkenést az
okozta, hogy a munkajovedelem és a nyugdijszerli elldtdsok pdarhuzamossagat erGsen
korlatoztdk a megvaltozott jogszabdlyok (mostanra némi enyhités bekovetkezett), illetve a
rokkantsagi jogosultsagok fellilvizsgdlata is befolydsolja az adatokat, valamint a
nyugdijtorvény 2011. évi mddositasa drasztikusan csokkentette az id6 el6tti nyugdijazdsok
lehetGségét.

Az idGskorra jellemzé a szellemi és fizikai aktivitds csokkenése, oOnellaté képességiik
besz(ikolése, a betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszid kialakulasa,
a sulyos, krénikus megbetegedések és az el6rehaladott demencia.

Altaldnos tendencia, hogy a megélhetési gondok miatt az eltarté csalddtagoknak megné a
munkaval toltott idejlik, kevesebb id6t tudnak az idds csaladtagokra forditani, igy megnétt az
igény a személyes gondoskoddst nyujtd szociadlis ellatdsokra, melyek Békésen teljes korlen
biztositottak. Ugyanakkor még mindig er6snek mondhaté az idéseket tdmogatd csaladi
kapcsolati rendszerek haldzata, generdciok élnek egylitt és segitik egymast.

‘ 6.2 Id6sek munkaerG-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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Békésen az onkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijasokat. Vizsgdlva az
idéskoruak foglalkoztatdsat, telepilésiinkon is az orszdgos tendencia érvényesil, miszerint
nehezen lehet elhelyezkedni, munkat taldlni 55 év felett. A munkanélkiiliek szaman belili
aranyuk az elmult évtizedben nem javult, s6t némileg romlott.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tdblazatbol)
Nyilvantartott ,
o . , Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeres6k szama
dsszesen
F6 O0sszesen| 1156 1056 995 914 1077 944
, F6 140 135 134 112 128 103
41-45 év (TS 042)
% 12,11% 12,78% 13,47% 12,25% 11,88% 10,91%
, F6 137 94 95 95 97 103
46-50 év (TS 043)
% 11,85% 8,90% 9,55% 10,39% 9,01% 10,91%
, F6 87 86 82 70 97 96
51-55 év (TS 044)
% 7,53% 8,14% 8,24% 7,66% 9,01% 10,17%
, F6 97 72 61 60 73 77
56-60 év (TS 045)
% 8,39% 6,82% 6,13% 6,56% 6,78% 8,16%
, . F6 52 61 73 57 73 87
1 éves, vagy afeletti (TS 044
% 4,50% 5,78% 7,34% 6,24% 6,78% 9,22%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az Allami Szamvevdszék altal végzett elemzés szerint* az 55-64 év kozotti korosztaly
foglalkoztatdsi ratdja a nék esetében 45 % koril mozog (55-59 év kozott 67 %, 60-64 év kozott
23 %), a férfiak esetében ez a szam 60 % f6lott van (55-59 év kdzott 79, 60-64 év kozott 47 %).
Az intézmények, vallalatok ritkan alkalmaznak idGseket, hiszen magasabb bért és addiciondlis
koltséget jelentenek szamukra. Egy tanulmany szerint a két legerGsebb érv, amit az 50 év
feletti munkavallalok alkalmazdsa ellen megfogalmazdédik az idegen nyelvtudas és a megfeleld
szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szdmos érv szél az alkalmazdsuk mellett: a
munkaban toltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist halmoztak fel, nem fognak mas
munkat keresni, megbecsilik a feladatokat, kevésbé kritikusak a fels6 vezetéssel és a
munkahely mikodése kapcsan er6s elkdtelezettséget mutatnak. Emellett részmunkaidében,
vagy akar kiszervezéssel is hajlanddk dolgozni. Ugyanez a megallapitas érvényes a nyugdijas
foglalkoztatottsag vizsgalatdhoz.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen)

Az idGsellatds teriletén egyre jelent&sebb szerep jut a civil szektornak, egyhazi-, alapitvanyi-
és maganszervezeteknek. Békésen tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az iddsek
szabadidg eltoltésének sokszinl programjat, bekapcsolddva megyei, térségi rendezvényekbe.

4
https://asz.hu/storagef/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulmanyok/2018/aktivitasi_rata_20180416.p
df
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Helyi szinten ki kell emelni a Békés Vérosi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiiletét, mely évek
Ota tobb mint 200 f6 id6skorunak az 6sszefogasat vallalta fel. Programjaik sokrétliek, az egész
évet lefedd taldlkozasi alkalmakat teremtenek.

A Békés Varosi Kulturdlis Nonprofit Kft. altal szervezett foglalkozasok, klubok is elérhet6k az
id6sek szamara.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A diszkriminacid felmérése rendkiviil nehéz. Szakirodalombdl és kutatasokbdl kéztudott, hogy
az idésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci diszkriminacidnak, tehat
nehezebben helyezkednek el. A munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. Az 55 év
felettieket, illetve a tartés munkanélkiilieket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépé
hatranyos megkllénboztetés.

6.3 A kozszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kdzbsségi élet
gyakorldsahoz valé hozzaférés

Problémaként jelentkezik e korosztaly elmaganyosoddsa, az életkorral jaré sajatossag, a
megOzvegyllés magas szama. Ennek orvosoldsdra a helyi kozszolgaltatasok terén az idésekkel
vald foglalkozas magas szinvonald. A BVSZSZK szocidlis szolgaltatasai az elmaganyosodas
megelGzésében is fontos szerepet toltenek be, kiilon kiemelve az idGsek nappali ellatasan
belil mikodtetett Id6sek Klubjait. A bentlakdsos intézményekben élGket e targykorben
mindenben segiti az intézményi szervezetrendszer. A Békés Varosi Plski Sandor Kényvtar a
fogyatékkal él6k és az idGs személyek részére biztositja a kikdlcsonzott konyvek hazhoz
szallitasat.

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az életkor el6rehaladasaval az emberi szervezet valtozik, a megbetegedések szama emelkedik.
Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt rdszoruld személyekrél
az alapszolgdltatdasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfelel§ szakositott ellatasi formaban kell gondozni. Az intézményesitett
id6sgondozas két szintéren torténik. Az egyik szintér az id6s sajat lakékérnyezete, a masik a
bentlakdast biztosité idések otthona. A kétféle ellatasi forma atjarhatd az id6sek igényeinek,
sziikségleteinek megfelel6en.

Az Szt. 62. §-a értelmében étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve
eltartottjaik részére tartdésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiléndsen
koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségilik, szenvedélybetegségiik,
vagy hajléktalansaguk miatt. A jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a teleplilési
onkormanyzat rendeletben hatarozza meg.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

101



; . Nappali .. AT
65 év feletti , Rp Hazi Szocialis
3 X ellatasban " s s . G
lakossag szama ) vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
. e részesiilé . et 2 . . el .
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesiil6k szama részesiil6k szama
n6ék TS 028 P TS 130 TS 131
) szama (TS 129) ( ) ( )
F6 F6 fo 1{o]
2016 3755 117 530 1018
2017 3793 114 410 947
2018 3854 114 453 1077
2019 3942 111 371 1155
2020 4018 106 406 1242
2021 4040 109 412 1242
Forras: TelR, KSH
Tstar

Békés Varos Onkormdnyzata Képvisel8-testiiletének a szocidlis igazgatasrdl és a szocidlis
ellatasokrdl, valamint a személyes gondoskodast nydjtd szocialis alap- és szakositott ellatasok
téritési dijardl sz6lé 6/2015. (11.27.) 6nkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Helyi Rendelet)
59. § (1) bekezdése szerint étkeztetést annak a szocidlisan rdszoruld személynek kell
biztositani, aki

e a65. életévét betoltotte,

e 65 év alatti, de 6nmaga vagy eltartottja ellatasra csak segitséggel képes,

e nyugdijszerl ellatdsban részesil6 aktiv kord személy,

o fogyatékkal él6 gyermeket nevel,

o fogyatékos, pszichidtriai- vagy szenvedélybeteg,

e baleset, sériilés, betegség, rendkiviili élethelyzet miatt nem tudja magat, illetve

csaladtagjait ellatni,

e hajléktalanszallon lakd hajléktalan,

e id8s személyek nappali ellatasadban részesiil.
Az étkezést Békés varos terliletén a BVSZSZK és a Magyar Plnkosdi Egyhaz Orszagos
Ciganymisszid Segit6 Szolgalata biztositja.

Az Szt. 63. §-a értelmében hazi segitségnyujtas keretében a szolgdltatast igénybe vevé
személy sajat lakdkornyezetében kell biztositani az 6ndllé életvitel fenntartasa érdekében
sziikséges ellatast. A hazi segitségnyujtas keretében szocialis segitést vagy személyi gondozast
kell nyujtani.
e Szocidlis segités keretében biztositani kell
o alakdékornyezeti higiénia megtartasaban valdé kézrem(kodést,
o a haztartasi tevékenységben valé kézrem(ikodést,
o aveszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitdsdban torténd segitségnyujtast,
o sziikség esetén a bentlakdsos szocialis intézménybe torténd bekoltozés
segitését.
e Személyi gondozas keretében biztositani kell
o az ellatast igénybe vevivel a segit6 kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
o agondozasi és dpolasi feladatok elvégzését,
o aszocialis segités keretében felsorolt feladatokat.
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A hazi segitségnyujtds igénybevételét megel6z6en vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet.
Jellemz6, hogy a szolgdltatdst igénybe vevGk életkora nagyon elGrehaladott. A hazi
segitségnyujtas tekintetében az ellatdsi haldzat jol kiépitett, valamennyi szikségletet ki tud
elégiteni a varosban m(ikodd két szolgdltatd, a BVSZSZK és a Magyar Pinkdsdi Egyhaz
Orszagos Cigdnymisszid Segit6 Szolgalata.

Az Szt.65. §-a értelmében a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban élg,
egészségi allapotuk és szocidlis helyzetik miatt rdszoruld, a segélyhivo készilék megfelel6
hasznalatara képes id6skoru vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére
az 6nalld életvitel fenntartasa mellett felmerild krizishelyzetek elharitdsa céljabdl nyuljtott
ellatas. A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell
o az ellatott személy segélyhivdsa esetén az ligyeletes gondozénak a helyszinen torténd
haladéktalan megjelenését,
e a segélyhivas okdul szolgdld probléma megolddsa érdekében sziikséges azonnali
intézkedések megtételét,
o sziikség esetén tovabbi egészségiigyi vagy szocidlis ellatas kezdeményezését.
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabdl szocidlisan raszorult
e azegyedil él6 65 év feletti személy,
e az egyediil é16 sulyosan fogyatékos vagy pszichiatriai beteg személy, vagy
o a kétszemélyes haztartdsban él6 65 év feletti, illetve sulyosan fogyatékos vagy
pszichiatriai beteg személy, ha egészségi allapota indokolja a szolgaltatas folyamatos
biztositasat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas a 2010. évtSl onként vallalt feladat. 2010-t6l 2013.
junius 30-ig a szolgaltatas a Nemzeti Rehabilitacids és Szocidlis Hivatal altal palyazat keretében
elnyert m(kodési tadmogatasbol volt finanszirozott. A 2014. évt6l a Szocidlis és
Gyermekvédelmi FGigazgatdsaggal évente kotott ellatdsi szerz6dés keretében és
tdmogatasaval biztositott a szolgdltatas.

Az ellatds Békés varos vonatkozdsaban a Mezéberény Varos Onkormdnyzata altal fenntartott
Varosi Humansegité Kozpont szolgaltatdsaval keril biztositasra. A segélyhivas a SzocioNet
Liget Otthonban taldlhatd diszpécserkdzpontba érkezik, ezt kovetbéen a készenlétes
gondozdénd 15 percen belil a helyszinre érkezik. A nap huszonnégy érajaban készenlétben lévé
szolgalat nagy biztonsagot nyujt az arra raszoruldk szamara. Telepllésiinkon 8 jelz6késziilék
van kihelyezve. Az igényeket a BVSZSZK-nal lehet jelezni.

A vérosunkban mikodd, Szocidlis és Gyermekvédelmi FGigazgatdsag altal fenntartott Békés
Megyei Hajnal Istvan Szocidlis Szolgaltatd Centrum jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
vonatkozasaban hatarozatlan idejl bejegyzéssel rendelkezik a szolgaltatdi nyilvantartasban. A
kihelyezhet6 jelz6késziilékek szama 592 darab, az ellatasi terilet Békés megye kozigazgatasi
terlilete. Az elldtds a békési, sarkadi és békéscsabai kistérségekben folyamatosan és
zokkenémentesen mikodik. Békés varosaban 20 késziilék van kihelyezve e keretek kdzo6tt.

Id6sek nappali ellatasat varosunkban az dnkormanyzat 110 6 ellatotti [étszdmmal m(ikddtet.

Ezen ellatdsi formaban az intézmények minden igényt kielégitenek, fér6helyre vard személy
nincs. A 2011. januar hé 1. napjatél hatdlyos torvényi valtozasok nyomadn lehetéség nyilt a

103



nappali ellatdst nyujtéd intézményekben demens személyek fogadasara. Mivel az id&sek
nappali ellatdsanak keretei kozott mikodoé klubok tagjai kozott voltak a demenciat igazold
szakvéleménnyel rendelkez6 személyek, 2011. aprilis hé 1. napjatdl az Id6sek Nappali
Intézményeinek mikodési engedélyei modositasra kerilltek oly médon, hogy a valtozatlan
ellatotti [étszamon belll demens személyek ellatasat is biztositani tudjak.

A nappali ellatds sordn varosunkban a féréhelyek kihaszndltsaga maximalis.

Varosunk terlletén 3apoldst, gondozast nyujtéd intézményi elldtast a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsag fenntartasaban mikod6 Békés Megyei Hajnal Istvan Szocialis
Szolgaltatd Centrum nyujt. Az idések otthona Békésen, illetve tovabbi harom telephelyén
(Borostyankert Otthon - Dévavanya, Nefelejcs Otthon - Okdny, Vészt6) fogyatékos személyek
illetve egy telephelyén (Borostyankert Otthon - Flizesgyarmat) id6s személyek ellatasat végzi.
Az intézmény elldtasi terlllete Magyarorszag kozigazgatdsi terlilete, a dévavanyai
Borostyankert Otthon, a vészt6i és okanyi Nefelejcs Otthon fogyatékosok nappali ellatasa
tekintetében Békés megye kozigazgatasi teriiletérdl fogadja az ellatast igénylSket.

A székhelyintézményben a fér6helyszam 299, melybdl 1 fér6hely emelt szintl fér6helyként
engedélyezett. Az elldtottak részére az intézmény biztositja a sziikséges haziorvosi ellatast,
szakorvosi elldtdshoz vald hozzdjutdst, illetve a névéri felligyeletet szakképzett névérek
foglalkoztatdsaval, napi 24 drdban. A lakodk ellatdsa korszer( és csalddias kortilmények kozott
folyik. Cél az ellatottak aktivitdsanak megGrzése és fejlesztése, szomatikus, pszichés, szocidlis
allapotuk, életmindséglik szinten tartasa, javitdsa. Az intézmény az ellatottak szamara olyan
fizikai, mentalis, életvezetési segitséget nyujt, melynek soran a szocialis, testi és szellemi
allapotnak megfelel6, egyéni banasmaddban részesilnek.

A gondozast igényl§ idés és egészségi allapotuk miatt raszorult elldtottakat egyedi
individuumként kezelve a bio-, pszicho-, szocialis egyensulyra torekedve, valdsitjdk meg a
min&ségi gondozast.

Az Szt.-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén a nyugdijkorhatart elért, de szolgdlati
idével nem rendelkez6 idGsek részére id6skoruak jaradéka allapithatd meg. Az iddskoruak
jaradéka a megélhetést biztosito jovedelemmel nem rendelkezd idGskoru személyek részére
nyujtott tamogatds. A tdmogatas megallapitasdra a feladat- és hataskort 2012. december 31-
éig a jegyz6, 2013. januar 1-t6l a jarasi hivatal gyakorolja.

b) kulturalis, k6zm(ivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A varosban kulturalis programok, események biztositjdk az id6sebb korosztaly szabadidé
eltoltéséhez vald joganak érvényeslilését, tovabba segitik a szolgaltatasok megkozelitésének
kozlekedési lehetSségét, akadalymentességét, a kedvezményes igénybevétel lehetdségeit. A
szervez6k munkajanak készénhetben az id6sek rendszeres latogatdi a szinhdazi el6adasoknak,
koncerteknek, varosi rendezvényeknek, baloknak, sporteseményeknek.

Kiemelt szerepet tolt be e targykdrben a Békés Varosi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete
és az altala alapitott Békési IdGsekért Alapitvany.

c) id6sek informatikai jartassaga

Jellemz6 a célcsoport tagjaira az informatikai jartassag hianya, mivel sem az iskolai képzés,
sem a foglalkoztatasuk terén nem volt sziikséges a szamitégép ismerete és haszndlata. Az
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igény egyre nagyobb a részikrdl az informatikai jartassag megszerzésére, mely betudhaté az
internet elterjedésének, illetve a csaladtagok elkoltozése, munkavallaldsa miatti tavolsag
esetén a kapcsolattartds egyik modjanak is.

A Békési Civil Szervezetek Egyesileténél az idGsek segitséget kapnak elektronikus levelezés
lebonyolitadsaban (pl.: Ugyfélkapu, addbevallds elektronikus uUton valé elkészitése,
tovabbitasa), illetve az altaluk keresett elektronikus informacidk 6sszegy(jtésében.

Az Id6siligyi Infokommunikaciés Modellprogram hatranyos helyzetl térségekre torténd
kiterjesztésérdl sz6l6 1056/2017. (I.7.) Korm. hatarozat alapjan Békés varos egyike lett azon
63 telepiilésnek, melyek kivdlasztasra kerlltek az id6sek életét, mindennapjait
infokommunikacids eszkozok segitségével megkdnnyiteni probald orszagos programhoz. A
program soran laptopot biztositanak 25 6, a 65. életévét betoltott id6s szamara, amely eszkdz
mindennapos hasznalata noveli az otthoni biztonsagot, 6sztdonzi a generacidk kozotti minél
élénkebb kommunikacidt. A skype alkalmazas hasznalatdval folyamatos kapcsolatot tartanak
az idések a projektben résztvevé idéslatogato diszpécserekkel.

A 2017. madrcius hdénapban kezd6d6 program Uj szerz6déssel 2022. december 31-ig
meghosszabbitasra kerdilt.

d) a generacidk kozotti programok.
Magdanszemélyek kezdeményezésével indult el a , Tizezer Békés-lépés” elnevezési program,
amely célja az emberek megmozgatasa mellett a varos nevezetességeinek, épileteinek
megismerése, illetve az emberek kozotti személyes kommunikacio Ujrafelfedezése. 2022.
januat 1-t6l 2-3 naponta tartanak sétat, a sétan a legkisebb (babakocsis) gyermekek, serdiilék,
ifjak, felnGttek és id6sek egyarant részt vesznek.

6.4 Az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen ‘

A célcsoporttal kapcsolatos sajatos igények kielégitését célzé programok felsoroldsanal meg
kell emliteni az 6nkormanyzat altal mikodtetett, 6sszességében 110 (Tarhossal egyutt 140)
férGhelyet szamlalé idGsek klubjainak szolgdltatasait, melyek biztositjdk az id6sek nappali
ellatasat, és lehetGség nyilik a kozosségi egyuttlétre, szabadid6s programokban valé
részvételre. Az id6sek klubjai a tagok mdsodik csalddjanak szerepét toltik be. A klubtagok
rendszeresen taldlkoznak egymadssal, Uj ismeretségek sz6v6dnek, felelevenedtek régiek. A
klubtagok részére rendszeresen szerveznek programokat, életkoruknak, egészségi
allapotuknak, érdeklédési koriiknek megfelelGen.

A Békés Varosi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete, a Békési Nyugdijasok Egyesiilete és a
Békési IdGsekért Alapitvany altal szervezett Programok:

e |ddsek Vilagnapja (kulturalis kozponttal k6zosen)

e farsangi mulatsag,

e ndnapi Unnepség,

e karacsonyi linnepség,

o klubdélutanok, bogracsos f6zések, szalonnasiitések, tobb esetben mas telepilések

nyugdijas szervezeteivel kdzbsen,
e id8s raszoruldk részére karacsonyi csomag juttatasa.

Az id8sek mas szervezetek altal szervezett rendezvényeken is szivesen vesznek részt, példaul
az Idések Vildgnapja alkalmabdl szervezett megyei rendezvényen, a Kolbaszfesztivalon. A
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Békés Varosi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete fogadddra keretében nyugellatassal és
segélyezéssel kapcsolatos tajékoztatot nydijt, illetve segiti az ezzel kapcsolatos nyomtatvanyok
kitoltését.

Koztudott az id6skoruak elmaganyosoddsa, amit a korosztaly kozosségi ellatasaval, a szamukra
szervezett kozosségi alkalmak rendezésével, tamogatdsadval tudtunk az elmult években
valamelyest mérsékelni. A jarvanylgyi vészhelyzet ez iranyu torekvéseinket 2020-ban
meghiusitotta, igy a lakdhelyen torténé személyes gondoskodads kiilénboz6 formai iranti igény
erdsodott fel.

A szocidlis elldtérendszer szervezetei mindent megtettek az id6sek érdekében, de a tarsasagot
mint pozitiv lelki tényez6t ez nem pétolhatja.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatdrozasa

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

idések  szamara  aktivitast megl6rz6
programok szervezése
id&sek informatikai jartassaganak hianya az id6sek informatikai jartassaganak javitasa

idések elmagdnyosodasa

106



7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékkal é16 személy az, aki érzékszervi - igy kiilonosen |atas-, halldsszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikdaciéjdban szamottevéen korlatozott, és ez szamdra tartds hatranyt jelent a
tarsadalmi életben valé aktiv részvétel soran. A fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl
sz0l6 egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ Jegyzékonyv kihirdetésérdl szolé 2007.
évi XCII. torvény 1. cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarto
fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szdmos egyéb akadallyal
egyutt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenl6 tarsadalmi
szerepvallalasat.

A 2001. évi népszamlalds adatai szerint 577 ezer fogyatékkal él6 ember van Magyarorszagon,
ami a népesség 5,7 szdzaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa:
mozgaskorlatozottak aranya 43,6 %, latassérilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, halldssérilt
10,5 %, egyéb 21,6 %.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Az aldbbi tablazatbdl jél kitlinik, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek elldtasaiban
részesll6k esetében a n6k tobben vannak. A nék és a férfiak esetében is 2016 6ta folyamatos
csokkenés tapasztalhaté az ellatdsok nyujtasaban.

nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

Megvaltozott munkaképességi

személyek ellatasaiban

Megvaltozott munkaképességi

Ev , et - személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
részesil6k szama - Férfiak (TS B "
szama - NGk (TS 062)
061)
2016 653 764 1417
2017 626 734 1360
2018 592 695 1287
2019 542 662 1204
2020 528 652 1180
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
900
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A Békés varosban lakcimmel rendelkezd, tartds betegség vagy fogyatékossdg miatt magasabb
Osszeg( csaladi potlékban az elmult évtized atlagaban évente 400 koriili gyermek részesiilt, ez
a korosztaly 10 %-a, ami rendkiviil magas.

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem dllnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a célcsoport lakhatdsi, egészségligyi,
foglalkoztatdsi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkilonilnek a kérnyezetiktél, ami
értelmi fogyatékossag esetén még jelent&sebb. Feladatunk olyan kornyezet teremtése,
mUikodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a
lakhatas és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a szocialis és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi
és munkalehet6ségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozds
teriiletén is.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 70
2017 71
2018 74
2019 69
2020 66
2021 65
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Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
76

74

72

70 -

68 -

66 -

64

62

60 - . . . . .

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Fogyatékkal él6 munkavallalé, aki a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvdltozott munkaképességli munkavdllald, aki rehabilitacids ellatdsban részesiil, és aki
2011. december 31-én lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesdlt.

A fogyatékkal él6knek elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megklzdeni, a
munkaltatok esetleges elGitélete mellett a kozlekedési eszkézok haszndlata is neheziti
helyzetiiket. A fogyatékkal él6k korében a foglalkoztatottsagi arany meghatdrozasanal a
2001.évi népszamlalas adataibol tudunk kiindulni, mely 9%.

A Fot. tv. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet8ség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiiléndsen a
munkaeszkozdk, berendezések megfelel§ atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbél tamogatas igényelhet6. A munkaltaté a fogyatékos
személy munkdhoz jutdsdnak el8segitése érdekében - a felvételi eljdrds sordn - koteles
biztositani az egyenl§ eséllyel hozzaférheté kornyezetet. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalésithatd, dgy szamara a
munkahoz vald jogat lehet8ség szerint biztositani kell. A megvaltozott munkaképességl
munkavallalékat foglalkoztatd akkreditalt munkdltatdkat és a fejleszt6 foglalkoztatast végzé
foglalkoztatékat a koézponti koltségvetés - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint -
tdmogatasban részesiti.
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b) munkavallalast segit6 lehetdségek;

A fogyatékkal él6k részére Békés Varos Onkormdnyzata fejleszt6 foglalkoztatds keretein beliil
az alabbi lehetbségeket biztositja:

e egyéb takaritds; zoldteriilet kezelés; haztartds termék elallitasa, szolgdltatasa sajat
fogyasztasra; altalanos épllettakaritds; haztartds szolgaltatdsa sajat fogyasztasra;
egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gydrtasa; egyéb villamos berendezés gyartdsa;
telefoninformacid; konfekciondlt textilaru gyartdsa; kotélaru gyartds; munkaruhazat
gyartas; csomagolds; gabonaféle, hilivelyes novény, olajos mag termesztése;
épitménylizemeltetés; festés; Uvegezés; egyéb nem ével6 novény termesztése;
zo6ldségféle, dinnye, gyokér-, gumosndvény termesztése

A fejleszto6 foglalkoztatasi helyek a Békés Varosi Szocialis Szolgaltaté Kozpontban, a
foglalkoztathatd személyek szama és a bejegyzés hatalya

Foglalkoztatasi hely cime :;g:::;:;a;;:(; Bejegyzés hatalya
5630 Békés, Jantyik u. 1. 2 f6 hatdrozatlan ideju
5630 Békés, Kossuth Lajos u. 11. 28 6 hatdrozatlan idejd
5630 Békés, Szarvasi u. 40/1. 2f6 hatdrozatlan idejd
5630 Békés, Dozsa Gyorgy u. 36/1. 26 hatdrozatlan idejd
5630 Békés, Csallokozi u. %. 216 hatarozatlan idej
5630 Békés, Csallékozi u. 34. 2 f6 hatdrozatlan ideju
5630 Békés, Csallékozi u. 40. 16 f6 hatdrozatlan ideju
5630 Békés, Farkas Gyula u. 3. 6 f6 hatdrozatlan ideju
5630 Békés, Farkas Gyula u. 4. 2f6 hatdrozatlan ideji
5630 Békés, Farkas Gyula u. 5. 12 {6 hatdrozatlan ideji
5641 Tarhos, Petéfi u. 1/1. 12 f6 hatdrozatlan ideji

A Szent Lazar Alapitvany altal fenntartott Szent Lazar K6zpont Kreativ Haz Pszichiatriai Nappali
Ellatd és Foglalkoztatd Intézmény Békés varos teriiletén fejleszt6 foglakoztatas keretein belil
az alabbi lehet&ségeket biztositja:

e csomagolas; kotélaru gyartas; egyéb elektronikus villanyvezeték, kabel gyartasa;
jarmdvillamossagi-, elektronikai készulék gyartasa; konfekcionalt textilaru gyartasa;
munkaruhazat gyartasa; felsé ruhazat gyartasa; alséruhazat gyartdsa; egyéb ruhazat,
kiegészit6k gydrtasa; altaldnos épulettakaritds; 6sszetett adminisztrativ szolgdltatas;
fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas; takaritds; takaritds; nem sz6tt textilia és
termék gyartdsa; sz6nyeggyartas, népi kismesterségek, egyéb kézm( és haziipari
termékek készitése; egyéb gylimolcs-, zoldségfeldolgozas és tartdsitds, egyéb ndvény
termesztése.

A fejleszt6 foglalkoztatdsi helyek Békésen a Szent Lazar Kozpont Kreativ Haz Pszichidtriai

Nappali Ellatd és Foglalkoztatd Intézményben, a foglalkoztathatd személyek szama és a
bejegyzés hatalydval kapcsolatos adatokat a k96vetkez6 tablazat tartalmazza.
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‘. , Foglalkoztathatoé . , .

Foglalkoztatasi hely cime SR Bejegyzés hatdlya

5630 Békés, Hunyadi tér 1/1. 23 f6 hatdrozatlan ideju
ny . ” hatarozott idejd,

5630 Békés, Pet6fi u. 33. 9f4 2023. jiinius 30-ig
5630 Békés, Malomasszonykert 9091 hrsz 1f6 hatarozott idejd,

’ y ' 2033. november 1-ig

y s 9 hatarozott idejd.

5630 Békés, Szanthd A. u. 10. 10 f6 2021. jiinius 30-ig
5630 Békés, Szentpdlsor u. 18. 12 f6 hatdrozatlan idejd

Az ,ERME” Elet-Remény-Munka-Esély Kézhasznu Alapitvany fenntartdasdban m(ikodé Békés-
Rehab Integralt Szocidlis Intézmény a szolgaltatdi nyilvantartds adatai szerint 15 f6 részére
biztosit fejleszté foglakoztatast.

Békés Varos Onkormanyzatanal a kézfoglalkoztatds keretei kdzott végzett munka szinte teljes
egészében kozterileten végzendd fizikai munka, nincs olyan jellegli tevékenység, amit
fogyatékkal él6k szamara biztosithatnank.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfelelS allashelyen (pl.: fels6foku végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki). A foglalkoztatds akkor
is meghildsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet. llyen
informacidk beszerzése rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzdk a hatranyos
megkllonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jov6beni alkalmaztatasi kilatasaik is
csokkennek.

Varosunkban e targykorben problémardl jelzés nem érkezett.

d) onallé életvitelt tamogatod helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
A fogyatékos személyek nappali ellatasat a Békési Kistérségi Intézményfenntartd Tarsulas a
BVSZSZK-n keresztlil valdsitja meg, az ellatds a Derls Haz-Fogyatékosok Nappali
Intézményében, a Végvari Klub- Fogyatékosok Nappali Intézményében és a Csaladi Kor-
Fogyatékosok Nappali Intézményében zajlik.

A szolgaltatéi nyilvantartas adatai szerint az ,ERME” Elet-Remény-Munka-Esély Kézhasznu
Alapitvany fenntartasaban mdkoédé Békés-Rehab Integralt Szocidlis Intézmény Harmadniahaz
fogyatékos személyek nappali ellatasat biztositja, 15 férShellyel.

Az Szt. 65/C. §-a szerint a tamogatd szolgaltatas célja a fogyatékos személyek
lakékornyezetben torténd ellatasa, elsGsorban a lakdson kiviili kdzszolgaltatasok elérésének
segitése, valamint életviteliik ondllésaganak megébrzése mellett a lakdson belili specialis
segitségnyujtds biztositasa révén.

Békés varos terliletén a BVSZSZK altal miikodtetett Tamogatd Szolgalat latja el a tamogatd
szolgaltatas feladatait. A fogyatékossaggal él6k tekintetében kiemelt fontossagu a Szolgalat
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tovabbi mukodtetése, hiszen 6nalld életvitelik folytatasahoz elengedhetetlen az dltala
biztositott segitségnyujtas.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossdgi tamogatas: A Fot. tv. 22. §-a alapjan a sulyosan fogyatékos személy
részére az esélyegyenl@séget el6segit6, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatds. A
tdmogatas célja, hogy — a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl flggetlentl —
anyagi segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbdl ered6 tarsadalmi
hatranyok mérsékléséhez

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol sz6lé 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet 1. §
(1) bekezdése alapjan rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve
betoltése el6tt keletkezett egészségkarosodasa legaldbb 70%-os mértékd, és
nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességil személyek
ellatdsaban nem részesil. A rokkantsagi jaradékra jogosult személy egészségi allapotat
a dontésben meghatarozott id6pontban felll kell vizsgalni.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirél szolé 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 4. §-a értelmében
személygépkocsi szerzési tdmogatasra, 5. §-a értelmében személygépkocsi atalakitdsi
tdmogatasra jogosult a sulyos mozgaskorlatozott személy.

a mozgasaban korlatozott személy parkoldsi igazolvanyardl sz6lé 218/2003. (XII. 11.)
Korm. rendelet 2. §-a alapjan parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult,

aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirél sz6l6 102/2011.
(VI. 29.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Kr.) 2. § a) pont ac)alpontja értelmében
kozlekedb6képességében sulyosan akadalyozott,

aki a sulyos fogyatékossag minGsitésének és fellilvizsgalatanak, valamint a
fogyatékossagi tdmogatas folydsitasanak szabalyairdl szélé 141/2000. (VIII. 9.) Korm.
rendelet 1. §-anak (1) bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3) bekezdésének
értelmében értelmi fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistanak; illetve (5)
bekezdésének értelmében mozgdasszervi fogyatékosnak mingsul,

akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél szélé 1032/1971. (VII. 14.) Korm.
hatarozat végrehajtasardl sz6l6 6/1971. (XI. 30.) EGM rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megelG6z6en vaknak mindsitettek, vagy

aki a magasabb 6sszeg( csaladi pdtlékra jogosité betegségekrél és fogyatékossagokral
sz6l6 5/2003. (Il. 19.) ESZCSM rendelet 1. szamu melléklete szerint vaknak vagy
gyengénlatonak (K betdjel, 1 szamjel), mozgasszervi fogyatékosnak (,,L” betdjel), értelmi
fogyatékosnak (,M” bettjel) vagy autistanak (N bet(jel, 1 szdmjel) mingsdil.
Fogyatékkal él6 személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis  alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyljtds, csaladsegités,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, tdmogatd szolgaltatas, nappali ellatas

Szakositott ellatasi formak: 3apolast, gondozdst nyujtd intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza,
lakéotthon
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

A Békési Gyodgyaszati Kozpont és Gydgyflird6 mozgdsszervi betegségek gydgyitasat végz6
Korosi Csoma Sandor utcai telephelyén, a gydgyfiird6ben valamennyi fogyatékossagra
kiterjed6, komplex akaddlymentes kornyezet kerillt kialakitasra. Itt vehetd igénybe
gyogytorna, masszazs, balneo-therapia, galvankad kezelés, tangentor kezelés, szénsavkezelés,
iszapkezelés, sulyflrdé.

Az itt végzett terdpias elldtasok hozzajarulnak a mozgasszervi betegek allapotjavuldsdhoz, a
rehabilitacios tevékenység hozzdjarulhat a fogyatékkal él6k szdmanak csokkentéséhez, a
munkaerd-piacra torténé reorganizacidjukhoz. A betegségek kezelése mellett a Békési
Gyodgyaszati Kozpont és Gyogyfiird6 nagy hangsulyt fektet a megel6zésre, amely keretei kozott
a lakossag szdmadra teljes korld megel6z6, ellatd és rehabilitacids szolgaltatasokat szervez,
bevonva a szocidlis és otthoni szakapolasi szolgaltatokat is.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége
A kozszolgaltatas tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is kell tudni
jarni a kozszolgaltatds igénybevételéhez sziikséges mértékben, valamint veszély esetén
biztonsdggal el kell tudni hagyni. A kozszolgaltatds akkor hozzaférhet6, ha a fizikai
megkozelités lehetdségén tul az éplleten belili tajékozddas lehetdsége biztositott a vak és
gyengén latd, a siket, és nagyothalld, az értelmi fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan
fogyatékos személy szdmara. A mozgassériltekkel kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos
és akaddlymentes, vakok esetében pedig az érzékelhetd kdrnyezetrdl van szoé.

Varosunkban a koézszolgaltatast nydjtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az
egészséglgyi és szocialis szolgaltatasok akadalymentesitett helyszinen érhetéek el, a Békési
Gyogyaszati Kozpont és Gydgyfird6 minden tekintetben akadalymentes. A Békési
Polgarmesteri Hivatal éplletének alsé szintje - ahol az ligyfelek hivatalos ligyeiket intézhetik -
2003. 6ta akaddlymentes, a fels6 szint azonban a mozgdaskorlatozottak szamara nem, vagy
nehezen elérhetd. A varos honlapja akadalymentes.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelel6en Uj beruhdzas és felujitas csak akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetGségei, fizikai, informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltatoé épiiletek akadalymentesitettsége

A Fot. tv. 18. §-anak rendelkezései értelmében a fogyatékos személy szamara lehet6vé kell
tenni a m(vel6dési, kulturalis, sport- és mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A
fogyatékos személy szamara - sportoldsi lehet6ségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu,
szabadidds intézmények hasznalatat hozzaférhet6vé kell tenni.

Kulturalis- és sport programként kiemelkedik a Békés-Uszoda latogatdsa, az Oroshazi
Aranymasni Talalkozé és a BVSZSZK altal 2009. 6ta minden évben megszervezett Derds kupa,
ahol Békés megyei, fogyatékkal él6 emberek vesznek részt. A BVSZSZK fogyatékos ellatottjai a
szakdolgozok maximalis tdmogatasa mellett részt vesznek a kiilonféle varosi rendezvényeken
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(Madzagfalvi napok, piaci vasarozasok stb.), tovabbd egészségiigyi szlirévizsgdlatokon,
egészségmegOrz6 rendezvényeken is megjelennek.

A Békési Gydgyaszati Kozpont és Gyoégyflird6 mozgdsszervi betegségek gydgyitasat végz6
Korosi Csoma Sandor utcai telephelyén, a gyégyfliird6ben valamennyi fogyatékossagra
kiterjed6, komplex akaddlymentes kornyezet kerllt kialakitasra. Itt vehetd igénybe
gybgytorna, masszazs, balneo-therapia, galvankad kezelés, tangentor kezelés, szénsavkezelés,
iszapkezelés, sulyfirdd.

Az itt végzett terdpias ellatdsok hozzdjarulnak a mozgasszervi betegek allapotjavulasahoz, a
rehabilitacios tevékenység hozziajarulhat a fogyatékkal él6k szamanak csokkentéséhez, a
munkaeré-piacra torténd reorganizadcidjukhoz. A betegségek kezelése mellett a Békési
Gyodgyaszati Kozpont és Gyogyfiirdd nagy hangsulyt fektet a megel6zésre, amely keretei kdzott
a lakossag szamara teljes korld megel6z6, ellatd és rehabilitacids szolgaltatasokat szervez,
bevonva a szocialis és otthoni szakapolasi szolgdltatokat is. Az infokommunikacids rendszer
tovabbfejlesztésével gyorsabbad, a betegek szamara atlathatébba valt a mikodés.

d ) munkahelyek akadalymentesitettsége
A vdrosban kozintézmények egy része akadalymentes, a tobb azonos funkciéval biré telephely
kozul legalabb egy minden intézményben, lift azonban csak 1-2 helyen mdkodik (pl. Békési
Gydgyaszati Kozpont és Gydgyfiirdd, Békési Jarasi Hivatal).
A vasarlokat, ugyfeleket fogadd munkahelyek 80 %-a biztositja az épiletbe vald
akadalymentes bejutds lehetGségét. A kereskedelem vonatkozasdban a Lidl és Spar druhazak
a bejutds szempontjabdl is akadalymentesek, fotocellds ajtéval ellatottak, a gyogyszertarak
kozul a Levendula Patika rendelkezik ezekkel a jellemz&kkel.
A termeld vallalatok kevésbé érzékenyek a problémara.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Békés varos 2009-ben palyazati forrasbdl korszerdlsitette a varos kil- és beltertletén lévé
autdébusz megalldhelyeket, ennek keretében akaddlymentesitésre is sor kerilt. A szilard
burkolattal ellatott utak mentén a jardak akadalymentesitése is megtortént.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok

A fogyatékos személyek esetében fontos feladat az egyénre szabott fejlesztés megtervezése,
és az egyéni képességekre alapozott fejlesztés megvaldsitasa. A fejleszté folyamat a mar
meglévé képességek és készségek megtartasan tul egy magasabb szintre jutast céloz meg. A
fogyatékos személyek esetében végzett fejlesztés és gondozas fontos eleme az értékelés,
amely soran vizsgalhato, hogy a k6zés munka meghozza-e a vart eredményt. A fogyatékos
személyek életében a mindennapi fejlesztés mellett fontos a szabadidé tartalmas eldltésének
lehetGsége.

A fogyatékos személyek nappali elldtasat Békés Varos Onkormdanyzata a Békési Kistérségi
Intézményfenntartd Tarsulas altal miikddtetett BVSZSZK-n keresztil valdsitja meg, az ellatds a
Derlis Haz-Fogyatékosok Nappali Intézményében, a Végvari Klub-Fogyatékosok Nappali
Intézményében és a Csaladi Kor-Fogyatékosok Nappali Intézményében zajlik. Az ellatas 6-8 fGs
csoportokban torténik, figyelemmel az ellatottak korara és fejlettségi szintjére.
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A szolgéltatdi nyilvantartds adatai szerint az ,ERME” Elet-Remény-Munka-Esély Kézhasznu
Alapitvany fenntartasaban mikodé Békés-Rehab Integrdlt Szocidlis Intézmény Harmdniahaz
fogyatékos személyek nappali ellatasat biztositja, 15 féréhellyel.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)
A pénzbeli ellatasok és a kozszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindaciéval segitjik
a célcsoporthoz tartozékat. Az Onkormdnyzat helyi rendelete alapjan a szocilis és jdvedelmi
helyzetiik miatt raszoruld kérelmez6k részére az e programban felsorolt tamogatdsokat
nyujtja.
A tamogatd szolgdltatas célja a fogyatékos személyek lakdkornyezetben torténd ellatdsa,
els6sorban a lakason kivili kodzszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életvitelik
onadllésaganak megdrzése mellett a lakason bellli specidlis segitségnyujtas biztositdsa révén.
Békés varos terliletén a BVSZSZK altal m(ikodtetett Tamogatd Szolgalat latja el e feladatokat.
A fogyatékossaggal él6k tekintetében kiemelt fontossagu a Szolgalat tovabbi mikodtetése,
hiszen 6nallo életvitelik folytatasahoz elengedhetetlen az dltala biztositott segitségnyujtas. A
fogyatékos gyermekek allapotuknak megfelel6 oktatasi intézménybe szallitdsa, a fogyatékos
felnSttek munkdba jardsa, lgyeik intézése, és egyéb, a napi életvitelhez sziikséges feladatok
megvaldsitdsa a Tamogatoé Szolgdlat szolgdltatdsai altal valnak elérhet6vé. A szolgdltatds irant
egyre né a kereslet a szocialisan raszorult, illetve szocidlisan nem raszorult elldtottak kozott
egyarant. Legtobbszor iskoldskord gyermekek és az id6sebb, nyugdijas korosztaly veszi
igénybe a szallitdst, a mindennapos iskoldba- jaras, munkaba jaras, Id6sek Klubjaba jaras
biztositasa miatt, napkdzben pedig orvoshoz vald eljutasban veszik igénybe a gépjarmdveket,
melyek tobb ezer km-t tesznek meg minden hénapban.

Tamogato szolgdlat ellatottjai

Tamogato szolgaltatas

SzerzGdott/teljesitett feladategységek szama

Ell4tast nyujté 2015. 2016. 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Tarsulas/BVSZSZK -1 ya¢s | 1076 | 1216 | 53f6 | 52f6 46 16 48 16
Békés
Szerz8dés/Teljesités | 4066/ 4066/ 4066/ 4066 4066/ 4066/ 4066/
(feladategység) 4543 4534 5231 /6149 6132 4225 4502

Forrds: intézményi adatszolgdltatds

A Tamogatd Szolgalat statisztikdjanak elkészitésénél a 2015. évig csak a szocialisan
raszorultakat kellett feltlintetni, mig a 2016. évi statisztikai adatok a szocialisan nem
raszorultakat is érintik, emiatt kovetkezett be a jelent8s |étszamnovekedés. 2018-tdl az adatok
Ujra a kezd6 metodika szerint keriiltek rogzitésre.

A Tamogatd Szolgalat a fent emlitetteken tul téritésmentes tanacsadast is végez, melyet egyre
tobben igényelnek. Az ellatottak részére tdjékoztatast nyujtanak a szocidlis biztonsag
megteremtéséhez kapcsolddo ellatasokrél és szolgdltatdsokrol, azok hozzaférhet&ségérdl és
az igénybevétel szabalyairdl.

Az 6nkormanyzat a Pet6fi utca 4. szam alatt talalhato épiletében téritésmentesen helyet és
infrastrukturdlis hatteret biztosit a mozgaskorlatozottak megyei és helyi szervezetének.

115



7.4 Fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a teleplilésen

Minden évben tobb alkalommal keriilnek olyan rendezvények megszervezésre, ahol a
fogyatékkal él6k is részt tudnak venni. Kulturalis- és sport programként kiemelkedik a Békés-
Uszoda latogatasa, a BVSZSZK altal 2009. 6ta minden évben megszervezett Der(s kupa, ahol
Békés megyei, fogyatékkal él6 emberek vesznek részt.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a

felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

A fogyatékkal él6ket helyi szinten is fokozottan érint6 tarsadalmi probléma a megkdzelithet6
munkalehetdség elérése, valamint az intézmények, boltok, szolgaltatasok akadalymentes
megkozelitése a telepiilés minden részén. A kozlekedés terén javulnak a lehet&ségek, hisz
minden zebrdnal ugy lettek kialakitva a burkolatok, hogy akar kerekesszékkel, akar mopeddel
is biztonsdgosan tudjanak kozlekedni az érintettek.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

akaddlymentesités hidnya

az intézmények akadalymentesitése

e-0nkormanyzat hianya

az 6nkormadnyzat honlapjanak fejlesztése

Intézményi
akaddlymentesitésének hidanya

honlapok

intézményi honlapok akaddlymentesitése

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintlii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

kozosségi terek korlatozott volta

A targgyal kapcsolatos meglévé épliletek belsé
tereinek teljes kihasznaldsaval a mikodd és az
esetleges Ujonnan szervez6dé csoportoknak
kdzOsségi tér biztositasa.

A telepiilésen a bel- és kiilterileti utak allapota
nem megfeleld

Bel- és kulterileti utak mingségének javitasa,
katylzasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)
Jellemz6 a szolgdltatasokra, hogy egymasra épllnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott
szolgdltatasok biztositasat a helyi ellatérendszeren belili koordinacié, egyuttmikodés
biztositja. Ezek pontos szamardl, szervezettségérél nem dallnak adatok rendelkezésiinkre.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa
Az Onkormadnyzati-nemzetiségi onkormanyzati egyuttmikodést kétoldald megdllapodas
szabdlyozza. Az egylttm(ikodés pénziigyekhez kapcsolédd adminisztraciés feladatok
elldtasdra, rendezvények lebonyolitasara is kiterjed. Biztositja a mikodési feltételeit, a
varosban elérhetd kozszolgdltatdsokhoz torténé egyenld esélyl hozzaférést és tamogatja a
szellemi és targyi orokségiik védelmét.

Békésen az utébbi években megerdsodtek a civil szervezetek és munkajukat agilis, a teleplilés
érdekeit figyelembevevd vezetSk irdnyitjak. Az ©6nkormanyzat folyamatosan keresi a
lehet6séget, hogy munkdjukat segitve tdmogatdsban részesitse Gket. A civil szervezetek
esetében a Humdan és Szocialis Bizottsdg atruhdzott hataskorben, szakmai munkajuk
flggvényében palydzati uton tdmogatja rendezvényeiket (sporttdmogatds, varosi
rendezvények, nemzetkodzi kapcsolatok). Nagy rendezvényeiket, kilon kérelem alapjan a
képvisel6-testiilet a lehet&ségeihez mérten tamogat;ja.

Az egyhazi szervezetek jelent8s szerepet toltenek be a varos életében az évodai, altalanos
iskolai és gimnaziumi intézményeik altal is. Részt vesznek a varosi palydzatokon és nyitott
rendezvényeikkel varjak az érdeklédbket.

Az oOnkormanyzat- civil szervezetek- egyhdz - Onkormanyzati intézmények kozotti
egylttm(kodés er6snek mondhatd, mely megnyilvanul az eredményekben, sikeres
rendezvényekben.

c) 6nkormanyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség
Az 6nkormanyzat a varos érdekeit szem el6tt tartva tobb terileten is egyUttm(ikodik a térség
telepliléseivel. Els6 sorban szocidlis teriileten erGs az egytttmdkodés, de a kultura teriletén
is partneri viszony alakult ki. Ezen kiviil az informaciés sztrada kiépitésében (“ROHU”) koz0s
UzemeltetésU informatikai halézat mékodik.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége
Szoros a kapcsolat 6nkormanyzatunk és a német, szlovak, roma és roman nemzetiségi
onkormanyzat k6zott. A nemzetiségi 6nkormanyzatok érdekképviseletet is ellatnak, képviselik
a nemzetiségiik érdekeit, torekednek az esélyegyenléség megtartasara.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A varosban m(ikodé civil szervezetek tobbsége kapcsolddik, illetve részt vesz a kozfeladatok
ellatasdban. A szocialis, egészségligyi érdekképviseletet végzd civil szervezetek az érintett
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célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenléség elérésére torekszenek. A szervezetek
alapszabdlyukban meghatarozott mddon képviselik tagsagukat, tdrsadalmi pdrbeszédet
kezdeményeznek, lehetdséglikhoz mérten tamogatjak a [atdkoriikben él6 raszoruld célcsoport
tagjait. A Civil Kerekasztal a civil tdmogatdsok odaitélésében is részt vesz.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban
Az 6nkormanyzat szdmdra az esélyegyenlfség megteremtése és fenntartasa sordn fontos a
helyi vallalkozdsok szerepvallaldsa, a varos érdekeit figyelembe vevd intézkedéseik megtétele.
Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitasara, mely eredményeként k6zos akarattal tudnak
l[épéseket tenni az esélyegyenlGség megteremtéséért. A Vallalkozéi Tandcs javaslata alapjan
az onkormanyzat - pdlydzati uton - minden évben kamatmentes kdlcsén formajaban nyujt
tdmogatast a helyi vallalkozdsoknak.

A tarsadalmi partnerség és egylttm(ikodés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi adllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttm(ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl&ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vdlaszold intézkedések megfogalmazdasaban,
0sszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett

nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy odnkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, sth.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének folyamataba
Adatgylijtés folyaman, mely kiterjedt az dnkormdnyzat intézményei, vezetsi, képviselGi felé,
megfogalmazddtak a teleplilésen él6k problémai, az esélyegyenlGség biztositdsa kapcsan
felszinre kerul6 akaddlyok. Az adatgydijtés kiterjedt a kistérségi és helyi dokumentumokra. Az
adatgydjtés folyaman modd nyilt a megkérdezett szervezetek jellemzGit, lehet&ségeit,
szabalyozasukat és mindazt megismerni, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriiletiikon az
esélyegyenlGség biztositdsa érdekében.
Az elkészilt dokumentumtervezet a helyben szokdsos mddon, hirdetményi uton kerdl
kozzétételre, melyrél az allampolgdrok is véleményt mondhatnak. A tervezet a képvisel6-
testlilet bizottsagi Ulésein is megtargyalasra kerilt, ahol képviseltetik magukat a varos
intézményeinek vezetdi, a civil szervezetek képviselGi, és a nemzetiségi dnkormanyzatok
elndkei.

A HEP férumra meghivast kapnak az érintett kor- (ifjusagi, nyugdijas stb.) és célcsoportok
(szocidlis, mozgaskorlatozott, sport stb.) civil szervezetei; a kodzszolgaltatasban érintett
kozrendvédelmi, kozigazgatdsi, oktatasi, mlvelSdési, egészségligyi, szocidlis intézmények és
szervezetek képviselGi, a nemzetiségi onkormanyzatok tagjai, az 6nkormanyzati képvisels-
testilet és bizottsagok tagjai.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszkozok bemutatasa
A szervezetek és a lakossag szamara is elérhetévé valik az elfogadott, a varos honlapjan
kozzétett esélyegyenl8ségi program. A hatdrid6ket figyelembe véve, az intézkedések
eredményeirdl nyilt bizottsagi és képviselS-testiileti Giléseken torténik beszamolas és ilyen
madon biztositott lesz a megvalésitas ellenbrzése is.

119



‘ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

‘ A helyzetelemzés megallapitdsainak 0sszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. a dijhatralékkal rendelkez6k
szamanak folyamatos
emelkedése

2. a célcsoport egészségligyi
allapota az atlagosnal
rosszabb, rossz a
sz(ir6vizsgalatok
latogatottsaganak aranya

3. a nem megfelel6 lakhatasi
korilmények

1. addssagkezelési
tanacsadas, prevencid,

2. rendszeres prevencios

sz(ir6vizsgalatok
népszerdsitése

mélyszegénységben él6k és

a romak kozott

3. lakasépitési programok

tdmogatasa

a

1. a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek
intézményen kivili aktivitasa
alig fele a jobb koriilmények
kozott élékének

2. a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek

1. a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek

csaladjainak motivalasa

2. a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek
iskolakezdésének segitése,

jartassaganak hianya

Gyermekek iskolakezdése késdi o
.y 3. a halmozottan hatranyos
3. a halmozottan hatranyos .
., . helyzet( gyermekek
helyzetl gyermekek aranya a i L,
. Ny . . esélyegyenléségének
varos altaldanos iskoldiban 7 c ,
o javitdsa a szolgaltatasokhoz
nagyon eltéré i s . .
. . . jutds tamogatdasaval
4, a szocialisan raszoruld 5 A i
. . 4. feln6ttoktatas tdmogatasa
rétegek kis szamban vesznek
részt érettségit adé
felnSttoktatasban
1. azid6sek szamara aktivitast
1. azid6sek elmaganyosodasa megdbrzd programok
Id6sek 2. az idések informatikai szervezése

2. az id6sek informatikai

jartassagdanak javitasa
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1. az 55 év feletti munkanélkdili
nék szdma magas, a

1. az 55 év feletti ndk
foglalkoztatdasanak

telepulésszintl
megallapitas

munkaerg-piacon valé . g Y
. biztositdsa, novelése
. elhelyezkedésiik nagyon s "
N6k , 2. segit6 programok ndék
nehéz - .
, . . szamara, korszerd
2. nehéz a Vvisszatérés, a . L
(e ans ismeretek  megszerzését
munkaba 3llds a gyermeket et s
o . ) célzo képzések
vallalé anyak esetében
1. akadalymentesités hianya 1. intézmények
2. Onkormanyzati honlap akadalymentesitése
Fogyatékkal akadalymentesitése nem teljes 2. 6nkormanyzati honlap
élék 3. az intézményi honlapok fejlesztése
akaddalymentesitésének 3. intézmények honlapjanak
hidnya fejlesztése
1. éplletek belsé tereinek
teljes kihasznalasaval a
Tobb m(ik6dé és az ujonnan
célcsoportot szervez6dé csoportoknak
érinté, kozosségi terek korlatozott mértéke kozosségi tér biztositasa,

2. Uthaldzat fejlesztés,
3. kerékpdrutak fejlesztése

Tobb
célcsoportot
érintg,
teleplilésszint(
megallapitas

A telepilésen a bel- és kulteruleti utak
allapota nem megfelel6

Bel- és kiilteriileti utak min6ségének
javitasa, katyuzasa

A beavatkozasok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelGst
Békés Varos Onkormanyzata (felel8s),
addssagkezelési tanacsadas, prevencié Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kozpont
Romak (felelGs),
és/vagy Palyazati partnerek

mélyszegény-
ségben él6k

rendszeres prevencios szlir6vizsgalatok
népszer(isitése a mélyszegénységben
él6k és a romak kozott

Békés Varos Onkormanyzata (felel6s),
Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kozpont,
Békési Gyogyaszati Kozpont és Gyogyfirdd,
Védoénéi Szolgélat

Id6sek

id8s személyek szamara aktivitast
meg6rz6 programok szervezése

Békés Varosi Nyugdijasok Erdekvédelmi
Egyesilete (felelGs),

Békés Varos Onkormdnyzata, Erintett
célcsoport, civil szervezetek, egyhazak
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az id6sek informatikai jartassaganak
javitasa

Békés Vdrosi Szocialis Szolgaltatd Kozpont
(felelds),

Egyhazak, civil szervezetek, Erintett
célcsoport, RendGrség, PolgarGrség, Magyar
Plinkosdi Egyhaz Orszagos Cigdnymisszio,
Civil szervezetek, kozmuvel6dési
intézmények

az 55 év feletti n6k foglalkoztatasanak
biztositasa, novelése

Békés Varos Onkormanyzata (felel8s),
BMKH Békési Jarasi Hivatal, Foglalkoztatdsi
Osztaly,

Békési Kommunalis és Szolgaltatod Kft.

N&k Civil szervezetek, Erintett célcsoport
segitd programok nék szamara, Foglalkoztatdsi Osztdly, Képzd intézmények,
korszer(i ismeretek megszerzését célzé | Egyhazak
képzések
Békés Varos Onkormanyzata (felel8s),
intézmények akadalymentesitése Békesi Polgarmesteri Hivatal,
Fogyatékkal Intézmények, civil szervezetek
élék az intézmények honlapjanak fejlesztése | Békés Varos Onkormanyzata (felel6s),
Békési Polgarmesteri Hivatal,
Intézmények, civil szervezetek
Békési Kistérségi Ovoda és BolcsSde
(felel6s),
halmozottan hatranyos helyzetd Békés Varosi Kulturdlis Nonprofit |,<ft.,
gyermekek csaladjainak motivalasa Reményhir Intézmé.r)y Epreskerti Ovoda,
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
Ovodafenntartok (felel&s):
halmozottan hatranyos helyzetd Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde,
gyermekek iskolakezdésének segitése | Reményhir Intézmény Epresker}ti Ovoda,
Szegedi Kis Istvan Reformatus Ovoda,
Békés varos altalanos iskolai
Békés varos 6vodai és altalanos iskolai,
halmozottan héatranyos helyzet(i illetve fenntartoik (felelGs),
Gyermekek

gyermekek aranyainak javitasa a varos
iskolaiban

Békés Varos Képvisel6-testiilete Human és
Szocialis Bizottsaga,
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

halmozottan hatranyos helyzet(

gyermekek esélyegyenl&ségének

javitdsa, a szolgaltatdasokhoz jutas
tdmogatasaval

Békés Varosi Kecskeméti Gabor Kulturalis,
Sport és Turisztikai Kozpont, Békés Uszoda
(felel&s),

Békés Varos Képvisel6-testiilete Human és
Szocialis Bizottsaga,

Békés varos altalanos iskolai és fenntartoik,
Békés varos 3. osztalyos altalanos iskolasai

Békés Varos Képvisel6-testiilete Human és
Szocialis Bizottsaga,
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felnSttoktatas tdmogatasa

Kblcsey Ferenc Gimnazium és
Szakkozépiskola Békési Tagintézménye,
Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi
Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya

Tobb
célcsoportot
érintd
telepulés-
szint( meg-
allapitas

kozosségi terek bdvitése épuletek belsd
tereinek teljes kihaszndlasa,

uthalézat fejlesztés,

kerékparutak fejlesztése

Békés Varos Onkormanyzata (felel8s),
Békési Polgdrmesteri Hivatal,

Intézmények, civil szervezetek

A bel- és kiilteruleti utak allapotanak
javitasa

Békés Varos Onkormanyzata (felel8s),
Békési Polgarmesteri Hivatal,
Intézmények, civil szervezetek,
vdllalkozdsok, maganszemélyek
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JovGképink

e Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak el&itéletekt6l mentesen élhetnek.

e Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k foglalkoztatdsa minél szélesebb
korben megvaldsuljon.

e Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek vonatkozdsaban, hogy gyermek és gyermek
kdzott negativ diszkrimindcié ne valdsulhasson meg.

e Folyamatosan odafigyelink az idGsek ellatasara, gondozasara, érdekeinek
képviseletére.

e Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetében az egyenjogusdgukhoz f(iz6d6 joguk
elismerését.

e Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6 munkavallalok emberi értékeinek,
méltdsaganak, egyediségének tiszteletben tartasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime

Adodssagkezelési tanacsadas prevencio

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a dijhatralékkal rendelkez6k szamanak folyamatos emelkedése

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

a dijhatralékkal rendelkez6k szamanak folyamatos csokkentése

e RoOvid- és kozéptavu cél: programok, tandcsadasok, forumok
szervezése , addssagkezelési szakemberek alkalmazasa

hosszutavu e HosszU tavu cél: annak elérése, hogy programban résztvevik
id6egységekre addssaga megszlinjon

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rendszeres haztartasvezetési tandcsadas, palyazati forrasok felkutatasa

Résztvevik és

Békés Varos Onkormanyzata,
Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kézpont

felelGs B i
felel6s: polgarmester
Békés Varos Onkormdnyzata,

Partnerek Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kézpont,
Palyazati partnerek

Hatarid6(k) e ROvid tavu cél: 2019. december 31.

pontokba szedve

e Hosszu tavu cél: 2024. december 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,
forrédsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

e Rovidtdvon: programokon vald részvétel magas szamban vald
biztositasa
e Hosszutavon: addssagallomany megsz(inése

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

a programba bevont személyek nem teljesitik fizetési kotelezettségeiket
eszkoz: a tdmogatas a jogszabdly erejénél fogva torténs megsziintetése

Sziikséges
erGforrasok

onkormanyzati koltségvetés, human eréforras,

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2020-2030

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben

nem relevans
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megvaldsuld
intézkedés esetében
az egylttm(ikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime

rr 17

Rendszeres prevencios szlir6vizsgalatok
mélyszegénységben élok és a romak kozott

népszerlisitése a

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a célcsoport egészségligyi allapota az atlagosnal rosszabb,
rossz a szlir6vizsgalatok latogatottsdganak aranya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

e Rovid tava cél: annak felmérése, hogy a célcsoportot milyen
mértékben érinti a feltart probléma

o Kozéptavu cél: szlrévizsgalatok
el6adasok, forumok, szordélapok)

népszerlisitése (prevencids

hosszutavu o ) , ,
i . e Hosszu tavu cél: a célcsoport legalabb 30 %-a rendszeresen részt
id6egységekre KiilEnbd26 szlirévizsealatok
bont4shan vegyen a kilonboz6 szlir6vizsgalatokon

, , Prevencidos programok a Békési jarasban - az EFOP-1.8.19-17 -
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Egészségfejlesztési Iroda

szlrdvizsgalatok id6pontjarol tajékoztatdk, kiadvanyok szerkesztése;
EFOP-1.5.3.-16-2017-00097 pdlydzat keretében szlir6busz szolgaltatds
igénybevétele

Résztvevik és

Békés Varos Onkormdnyzata,

felel&s felelés: polgarmester
Békési Gyogyaszati Kozpont és Gyogyfirdg,
Partnerek Védoéndi Szolgdélat,
Békés Varosi Szocidlis Szolgaltatd Kézpont
e Rovid tavu cél: 2019. jun.30.
e KoOzéptavu 2019. dec.31.
e Hosszu tava cél: 2021. december 31.
Hatarid6(k) A cél teljesiilt. A szlir6buszt a 3 év alatt 84-en vették igénybe.

pontokba szedve

Teljesiilés: Egészségfejlesztési Iroda miikédik;
EFOP-1.5.3.-16-2017-00097 palyazat keretében Mez6berény szervezte a

konzorcium tagjainak a szlir6busz vizsgdlatait, Békésr6l 2018-2020. kozott
évente 30-35 ember vett részt.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

intézmények, palyazati menedzsment statisztikai adatai a megjelentek
szamarol,
a szlr6vizsgalatokon valdé rendszeres

latogatottsag, betegberendel6

hosszutavon), rendszer segitségével tortén6é mérés
valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik
eszkozei

el6adasokon alacsony részvétel, motivacio hianya
érdekeltté tenni a célcsoportot

Sziikséges
erGforrasok

onkormanyzat koltségvetése, human er6forras,

A cél kapcsolddasa
orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030
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szakmapolitikai
stratégidkhoz

Onkormanyzatok
kozotti
egyuttmikodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egyuttm(ikodés
bemutatasa

Békés, Kamut, Murony, Mez6berény, Korostarcsa konzorcium valdsitotta
meg az EFOP 1.5.3.-16-2017-00097 palyazat keretében.
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Intézkedés cime

Szegregatumokban él6k lakhatasi koriilményeinek javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A szegregatumokban sok a sziikséglakds, nem mindenhol megfelel6ek a
lakhatdsi koriilmények

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

e ROvid tavu cél: dnkormanyzati lakdsallomany novelése (TOP-4.3.1-
15-BS1-2016-00010 palyazat keretében)
o KOzéptdva cél: szegregdtumban él6 15 csaldd Onkormdnyzati

hosszutavu lakdshoz juttatasa

id6egységekre e Hosszu tavu cél: szegregatum lakasallomanydanak javitasa
bontasban

Tevékenységek - telekvasarlas, lakasépités

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Uj lakdsok pdlyaztatasa, kiutalasa
- lakasépitések, vasarlasok tdmogatasa kamatmentes kélcsénnel

Résztvevik és

Békés Varos Onkormanyzata,

felelGs felel6s: polgarmester

Partnerek Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kézpont
e Rovid tavu cél: 2019.12.31.

Hatarid6(k) o Kbzéptavu cél: 2020.12.31.

pontokba szedve

Teljesiilés: 2020. janudrjaban bekoltoztek az elsé lakok.
e Hosszu tavua cél: 2024.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Vagyonrendelet: a lakdsallomany 15 lakassal n6é
Lakasrendelet: 15 lakas ki lett utalva
Kblcsonrendelet: szegregatumban él6k tamogatdast kapnak.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A tdmogatast igényl6k a minimalis 6nerd biztositasara sem képesek

Sziikséges
erdéforrasok

onkormanyzat koltségvetése, human eré6forras, Palydzat: TOP-4.3.1-15-
BS1-2016-00010

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében

nem relevans
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az egylttm(ikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek csaladjainak motivalasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek intézményen kivili aktivitdsa
alig fele a jobb kortlmények kozott él6kének

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

a csaladok és elsGsorban a gyermekek igényének felkeltése az intézményen
kiviili mlvelSdési, sportoldsi lehetSségek irdnt

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. jeles napok megilinneplése az 6voddaban a csaladokkal egyiitt
2. szinhazlatogatas: 6vodas gyermekek évi 2 meseszinhazi latogatasa

Résztvevik és

Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde (felelds),
Reménvyhir Intézmény, Epreskerti Ovoda,

felelGs Szegedi Kis Istvan Reformatus Ovoda,
felelGs: polgdrmester
Békési Gyogyaszati Kozpont és Gyogyfiirds, Békési Uszoda,
Partnerek s .
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
i nevelési évenként folyamatosan: 2024. 08.31.
Hatarid6(k) y

pontokba szedve

Teljesiilés: kozosségi rendezvények a 2019/2020. évben sziineteltek, a cél
fenntartasa és folytatasa indokolt.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

a HHH-s évodds gyermekek 80 %-a részt vesz a foglalkozasokon

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok a szll6k csekély aktivitasa esetén a Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd

és csokkentésiik
eszkozei

Kézpont és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat segitségének kérése a
szul6k mozgdsitasara

Sziikséges
erdéforrasok

fenntartoi tdmogatas, palyazati forrasok bevonasa

A cél kapcsolddasa
orszagos

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
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szakmapolitikai
stratégidkhoz

Onkormanyzatok
kozotti
egyuttmikodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egyuttm(ikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek iskolakezdésének
segitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek iskolakezdése késGi

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre bontdsban

a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek 6 éves korban érjék el
az iskolaérettségi szintet.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Integralt Pedagdgiai Rendszer (IPR) alkalmazdsa
2. Ovoda-iskola dtmenet segitése kdlcsdnds latogatdssal

Résztvevik és

Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde,
Reménvyhir Intézmény Epreskerti Ovoda,
Szegedi Kis Istvan Reformatus Ovoda,

felelBs ! i
Ovodafenntartok ,
felel8s: polgarmester
Partnerek Békés varos altalanos iskoldi és fenntartoik

Hatarid6(k) pontokba
szedve

nevelési évenként folyamatosan: 2024. augusztus 31.

Teljesiilés: folyamatos

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

a HHH-s 6vodas gyermekek 80 %-a részt vesz a foglalkozasokon

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

IPR program nem kap allami tamogatast. Palyazati forrasok bevonasa
szlikséges.

Sziikséges erSforrasok

fenntartoi tdmogatas

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Onkormanyzatok kozétti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttmikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranyainak javitasa a
varos iskolaiban

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya a varos altaldnos
iskoldiban eltéré

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre bontdsban

a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek beiskolazasi
esélyegyenldségének elGsegitése a lakdkodrnyezettél tavolabbi

iskolaba jutds biztositasaval

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Békés Varos Onkormanyzata Human és Szocialis Bizottsdgéan
keresztil koordindld szerepet vallal az intézményfenntartok és
az intézmények kozott

2. az Ovodai mérések alapjan javaslattétel a gyermek
képességének leginkabb megfelel6 képzési formdra, annak
lakéhelytdl vald tavolsagatdl fuggetlenil

3. helyi didkbérlet tdmogatasa az iskoldba jards megkonnyitése
érdekében

Résztvevik és

Békés varos dvodai, altalanos iskolai és fenntartoik,
Békés Varos Képvisel6-testiilete Humdn és Szocialis Bizottsaga,
felel6s: polgarmester

felelGs .. . . . . . ..
(az énkormdnyzat mdr nem iskolafenntartd, ezért csak koordindld,
kezdeményezs szerepe lehet a beiskoldzdsban)
Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Partnerek 8 Y

Iskolafenntartok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

nevelési évenként, folyamatosan: 2024. augusztus 31.

Teljesiilés: onkormanyzati bizottsagi nyomonkoévetés folyamatos,

didkbérlet biztositasa folyamatos.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

a halmozottan hatranyos helyzetld gyermekek nem kizarélag a
lakékornyezetiikhoz legkozelebbi iskolat valasztjak

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

sziil6i érdektelenség esetén a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
segitségével meggydbzni a szllbket

Sziikséges er6forrasok

Onkormanyzati sajat erGként évente kb. 4-5 millio forint,

bérlettamogatas biztositasara

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Onkormanyzatok kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az

nem relevans
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egyuttmikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyegyenléségének
javitasa a szolgaltatasokhoz jutas tamogatasaval

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek aranya a varos altaldnos
iskolaiban nagyon eltéré

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre bontdsban

a halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek a csaldddal nem jutnak
el a szabadid6 hasznos eltoltését biztosité helyekre

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Békés Varos Onkorményzata ingyenes Uszdsoktatdst biztosit
(létesitmény és oktatd) a hatranyos helyzet(i gyermekek szamara.
NEBULO bérlet biztositasa

Résztvevik és

Békési Gyogydszati Kozpont és Gydgyfirds, Békés Uszoda
Békés Varos Onkormdnyzata KépviselS-testiilete Human és Szocidlis
Bizottsaga

felel6s (e . e 1x . .
Békés varos 3. osztalyos altaldanos iskoldsai,
felelGs: polgarmester
Békés varos altaldnos iskolai és fenntartoik

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

nevelési évenként, folyamatosan: 2024. augusztus 31.

Teljesiilés: Az uszoda szolgdltatasai a jarvanyligyi helyzetre tekintettel
sziinetelnek, a cél azonban fenntartandoé és indokolt.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

a 3. osztalyos hatranyos helyzetld gyermekek legalabb 90 %-a részt
vesz Uszasoktatason

Kockazatok
és csokkentésuk eszkozei

intézményi, fenntartéi érdektelenség esetén iskolan kivili, hétvégi
vagy nyari foglalkozasként kell megszervezni.

Sziikséges eréforrasok

Onkormadnyzati sajat forrasként évente korilbelil 1,5 -2 millié forint
bérlettdmogatas biztositasara

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Onkormanyzatok kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylttm(kodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime

Feln6ttoktatas tamogatdsa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

a szocidlisan raszorulé rétegek kis szdmban vesznek részt érettségi
bizonyitvanyt ado felnéttoktatasban

Célok -
Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és

szocialis eszkdzokkel hozzdsegiteni a rdszoruldkat az érettségi

e megszerzéséhez

hosszutavu B

id6egységekre bontdsban

Tevékenységek Békés Varos Onkormanyzata szocidlis tdmogatdst nyujt az érettségi

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

vizsgadijakhoz a raszoruldknak

Résztvevik és

Békés Varos Képvisel6-testiilete Humdan és Szocialis Bizottsaga,
polgarmester (felelGs)

felelGs et o 2 i g

FelnGSttképzést folytatd intézmények

Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Partnerek Osztalya

Hatarid6(k) pontokba
szedve

nevelési évenként, folyamatosan: 2024. augusztus 31.

Teljesiilés: Igény nem volt, a cél azonban indokolt.

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentdltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutdvon), valamint
fenntarthatdsaga

az érettségit add felnGttoktatast megkezd6k eredményes érettségi
vizsgat tesznek

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

a tdmogatast mas feln6ttoktatdsi intézményekre is ki kell terjeszteni.

Sziikséges erSforrasok

Onkormanyzati sajat erd biztositdsa évente 3 -500.000 Ft 6sszegben,
vizsgadijak tamogatdsahoz.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

Onkormdnyzatok kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmuikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime

Az 55 év feletti n6k foglalkoztatasanak biztositasa, novelése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

az 55 év feletti munkanélkili n6k szdma magas, a munkaer6-piacon vald
elhelyezkedésiik nagyon nehéz

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas és

1. ROvid tavu: allaskeresés segitése

rovid-, kozép- és 2. Kozéptavu: munkahelyteremtés tamogatdsa
hosszutavu 3. Hosszu tavu: a célcsoport munkanélkiliségének 5 %-os csokkenése
id6egységekre
bontdsban
e 2 Foglalkoztatasi Osztaly allasadatainak, tdmogatasi
lehetdségeinek kozzététele
Tevékenységek e a telepllésre jellemz6 helyi mez6gazdasagi adottsagok

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

lehet6ségeinek  kiaknazasaval, marketingjének novelésével
munkalehetGségek teremtése, melyek megélhetési lehetGséget
biztositanak a célcsoport szdmdara

e asikeres kozéptavu célok elérését kovetGen az elért eredmények
fenntartasa.

Résztvevok és

Békés Varos Onkormdnyzata, polgdrmester (felel6s)

felelés

Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal, Foglalkoztatasi
Partnerek Osztaly,

Békési Kommunadlis és Szolgaltaté Kft.

1. 2019. december 31.

Teljesiilés: A célcsoportban a 2013. évi 9,7 %-rél 55-59 évesek aranya 6.6 %-ra
Hataridd(k) cs"('ikkent: ’szémszert'jen ’keves’ebb. :nint a f(ilé’re. A nyugdi!"korhat:i'\r

novekedésével az 59 évesnél idGsebbek korében viszont novekedés

pontokba szedve

tapasztalhaté.

2. 2022.december 31.
3. 2024. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdaga

e az informaciok dramlasaval tobb tdmogatasi lehet6ség juthat el a
célcsoport részére

e az 55 év feletti n6k foglalkoztatasanal a Foglalkoztatdsi Osztaly
statisztikai adatainak pozitiv valtozdsa

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

az Onkormanyzat egyre nehezebb anyagi helyzete sz(k teret biztosit a
munkanélkiliség csokkentésének finanszirozasara,
a csokkentés eszkoze: palyazati forrasok feltardsa

Sziikséges
er6forrasok

Onkormdnyzati koltségvetés, palyazati forrdsok, human er6forras
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A cél kapcsolédasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

NGk és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegité Nemzeti Stratégia
(2010-2021)

Onkormanyzatok
kozotti
egyluttmUikodésben
megvaldsulo
intézkedés esetében
az egyluttm(ikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime

Segité programok nék szamadra, korszerl ismeretek megszerzését célzé
képzések

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

nehéz a visszatérés, a munkaba allas a gyermeket vallald anyak esetében

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

e andék munkdba alldsanak segitése
o kozOsségi programok szervezése, és elavult szakmdk helyett

hosszutavu korszer( ismeretek megszerzését célzo képzések szervezése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e adatgydijtés, igényfelmérés,
e tdjékoztatds, szervezés,
e lebonyolitds

Résztvevik és

Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kozpont, polgarmester (felelds),

felel6s Civil szervezetek
Erintett célcsoport
Partnerek P

Foglalkoztatdsi Osztdly, képz6 intézmények, egyhdazak, civil szervezetek

Hataridé (k)
pontokba szedve

folyamatos: 2024. december 31.

Teljesiilés: az EFOP 1.5.3. program keretében 20 fd6s szamitastechnikai
alapképzés valdsult meg, a résztvevék 75 %-a né volt.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

jelenléti iv, statisztikak

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

munkahelyhidany, motivacio hianya

Sziikséges
erdéforrasok

TOP-5.1.2-15-BS1-2016-00002, szocialis szakemberek bevondsa

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl&ségét ElGsegit6é Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében

nem relevans
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az egyuttm(ikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime

Idések szamara aktivitast meg6rz6 programok szervezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

idések elmaganyosodasa

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

e az egyedulallo, id6s személyek programokba torténd bevonasa, a
hovatartozds érzésének erdsitése, életminGségének javitdsa

o id&sek igényeit kielégit6é kulturdlis, szabadid6s programok
folyamatos szervezése

hosszatavu . . . C aes
i . o tdjékoztatds a célcsoportot érinté helyi ellatasokrdl, szocidlis
id8egységekre 4 t450krdl

X amogatasokro
bontasban g
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e adatgydijtés, igényfelmérés
e tdjékoztatds, szervezés
e programlebonyolitas

Résztvevdk és

Erintett célcsoport
Békés Varosi Szocialis Szolgaltatd Kézpont,

felelGs Egyhdzak, Civil szervezetek, kozmdivel6dési intézmények, felelSs:
polgdrmester
Békés Varosi Szocialis Szolgdltatd Kozpont, RendGrség, Polgarbrség
Partnerek ey . . iy e
Magyar Plinkdsdi Egyhdz Orszagos Ciganymisszid, Civil szervezetek
e folyamatos, 2024. december 31.
Hatarid6(k) L

pontokba szedve

Teljesiilés: 2019-2020-ban a k6z6sségi programok megakadtak, de célként valo
fenntartasuk és ujrainditasuk indokolt.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

jelenléti iv, statisztikak

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockazat: megbetegedés, depresszid
a csOkkentés eszkoze: fokozott tdjékoztatas

Sziikséges
erdéforrasok

palyazati forras, szocialis és kulturdlis szakemberek bevonasa

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

IdGsiigyi nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld

nem relevans
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intézkedés esetében
az egyuttm(ikodés
bemutatasa

143



Intézkedés cime

Az idGsek informatikai jartassaganak javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

az id6sek informatikai jartassaganak hidnya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

e ROvid és kdzéptavu: oktatds megszervezése, esetleges eszkdzhiany
potldsa

hosszutavu e HosszU tavu: oktatas, felhaszndloi szint elérése
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek e szordlapok, kérdGivek készitése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e eszkoz, szakember, oktatd biztositasa
e felhasznaldi szint elérése

Résztvevik és

Békés Varosi Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete, felelSs: polgdrmester

felel&s
Békés Varos Onkormanyzata, célcsoport, civil szervezetek, egyhdzak,
Partnerek R
kézm(ivel6dési intézmények
e Rovidtavon: 2019. december 31.
Hatarid6(k) e KoOzéptdvon: 2020. december 31.

pontokba szedve

Teljesiilés: a képzések elmaradtak, a cél azonban indokoltabb, mint eddig.
e Hosszu tavon: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

o Jelentkezettek 50 %-a befejezze az oktatdst
o a képzést elvégz6k 10 %-a ténylegesen hasznalja az informatikat a
mindennapjaiban

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

a teleplilésen kicsi az igény a szolgaltatasra, cél az érdekldés felkeltése

Sziikséges
erdéforrasok

a Békés Varosi Kecskeméti Gabor Kulturdlis, Sport- és Turisztikai
Kozpontnal, illetve a Békés Varosi Piski Sandor Konyvtarnal rendelkezésre
allé gépek hasznalata, helyiség biztositasa, onkéntesek, fiatalok bevondsa
az oktatdsba

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

IdGsiigyi nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben

nem relevans

144




megvaldsuld
intézkedés esetében
az egylttm(ikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime

Intézmények akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

akadalymentesités hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

az 6nkormanyzat folyamatosan arra torekszik, hogy a kézintézményekben
a teljes akadalymentesités megtorténjen

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e tervezés
o kivitelezés

Résztvevik és
felel6s

Békés Varos Onkormanyzata, felel8s: polgarmester

Partnerek

Békési Polgarmesteri Hivatal,
Intézmények, Civil szervezetek

Hataridé (k)
pontokba szedve

folyamatos, 2024. december 31.

Teljesiilés: valamennyi ingatlanfelujitas tartalmaz akadadlymentesitési feladatot.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

a kivitelezés dokumentumai

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

kockazat: forrashiany
a csOkkentés eszkoze: palyazatfigyelés

Sziikséges
erd6forrasok

TOP-3.2.1-16-BS1-2017-00019, vallalkozasok

bevonasa

Onkormanyzati forras,

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egylittm(ikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime

Az 6nkormanyzati intézmények honlapjanak fejlesztése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Intézményi honlapok akadalymentesitésének hidanya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Rovid: intézményi honlapok allapotanak felmérése

Kozép: honlapon a hangos és a vakok és gyengén latdk szamara sziikséges
verzidk elérése

Hosszu: elektronikus Gigyintézés bevezetése az intézményekben

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozérdek( adatok feltoltése és aktualizaldsa
Palyazati lehetGségek felkutatdsa és a pdlyazatok megvaldsitasa

Résztvevik és

Békés Varos Onkormanyzata és intézményei,

felel6s polgarmester
Békési Polgarmesteri Hivatal,
Partnerek

Intézmények, civil szervezetek

Hatarid6 (k)
pontokba szedve

Rovid: 2019. december 31.

Teljesiilés: Ujonnan késziilt el a mizeum honlapja, mely a kdvetelményeknek
megfelel.

K6zép:2022. december 31.
Hossz(: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,
forrédsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

honlap latogatottsagdnak adatai, az intézendé ligyek 30 %-a elektronikusan
is intézhet6

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Forrashiany,
Palyazatfigyelés

Sziikséges
erdéforrasok

Onkormanyzati forras, palyazati forrdsok

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld

nem relevans
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intézkedés esetében
az egylttm(ikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime

Az 6nkormanyzat honlapjanak fejlesztése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Hivatali honlap akadalymentesitése

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid: intézmények honlapjainak attekintése
K6zép: honlapon a hangos és a vakok és gyengén latdk szamdra sziikséges
verziok elérése

hosszutavu HosszU: a jogszabalyok dltal biztositott teljes elektronikus Ugyintézés
id6egységekre megteremtése

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kozérdek( adatok feltoltése és aktualizaldsa
Palyazati lehetGségek felkutatdsa és a pdlyazatok megvaldsitasa

Résztvevik és

Békés Varos Onkormanyzata,

felelGs felelés: polgdrmester
Békési Polgarmesteri Hivatal,
Partnerek

Hatarid6 (k)
pontokba szedve

Rovid: 2019. december 31.

Teljesiilés: 12 j ligytipus elektronikus ligyintézése valt lehetségessé.

K6zép:2022. december 31.
Hosszu: 2024. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Ugyfél elégedettségi kérdSivek, honlap latogatottsagdnak adatai, az
onkormanyzatnal intézendd lgyek 40 %-a elektronikusan is intézhet6

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Forrashiany,
Palyazatfigyelés

Sziikséges
erGforrasok

KOFOP-1.2.1-VEKOP-16-2017-00818, Onkormdnyzati forras, vallalkozas
bevonasa

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében

nem relevans
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az egylttm(ikodés
bemutatasa

151




Intézkedés cime

aws

K6z06sségi terek bdvitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

kdzosségi terek korlatozott mértéke

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

az onkormanyzat arra torekszik, hogy a szabadid6 elt6ltése mindenki
szamara elérhetd, biztonsagos helyen torténjen

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e tarsadalmi munka (pl. Ddanfoki Udul6kdzpont festése,

parkgonodozas)

Résztvevik és
felel6s

Békés Varos Onkormanyzata, felel8s: polgarmester

Partnerek

Békési Polgarmesteri Hivatal,
Intézmények, Civil szervezetek

Hataridé (k)
pontokba szedve

folyamatos, 2026. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

a kozosségi célra hasznalhatd terek szama, ezzel a lehet6ségek nének

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

kockazat: forrashiany
a csOkkentés eszkoze: palyazatfigyelés

Sziikséges
erd6forrasok

onkormanyzati forrds, vallalkozasok, civil szervezetek bevonasa

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
IdGsiigyi Nemzeti Stratégia (2010- 2022), (2023- 2034)
Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015- 2025)

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egylittm(ikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime

Bel- és kiilteruleti utak mindségének javitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A teleplilésen a bel- és kilteruleti utak allapota nem megfelel6

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Az utak min6sége a haszndlat sordn biztonsagos legyen az id&sek, a
fogyatékkal él6k, és a gyermekek szamara is. Az utak allapoténak javulasaval
hozzdasegitjik a lakosokat a munkahelyi mobilizaciéhoz, illetve vonzdbba tehetjlk
a teleplilést az ide koltoz6k szamara.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

munkahelyteremtés, munkahelyi elhelyezkedés megkonnyitése, mobilizacio

el6segitése, teleplilés vonzdbba tétele.

Résztvevik és
felelBs

Békés Varos Onkormanyzata, felel8s: polgarmester

Partnerek

Békési Polgarmesteri Hivatal,
Intézmények, Civil szervezetek, vallalkozasok, maganszemélyek

Hatarid6 (k)
pontokba szedve

folyamatos, 2026. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

aktiv foglalkoztatottak szamdanak névekedése, lakossagszam novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

kockdazat: forrashiany
a csOkkentés eszkoze: palyazatfigyelés

Sziikséges
erdforrasok

onkormanyzati forras, vallalkozasok, civil szervezetek bevonasa

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Id&stigyi Nemzeti Stratégia (2010- 2022), (2023- 2034)
Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015- 2025)

Onkormanyzatok
kozotti
egylttmUkodésben
megvaldsuld
intézkedés esetében
az egylittm(ikodés
bemutatasa

nem relevans
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez
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Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C
Intézkedés Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni kivant
sorszama megnevezése kovetkezteté- cél
seiben feltart probléma
megnevezése
0. Teleptilésszint(i probléma

1 pl: a varosban sok a | munkanélkiliség csokkentése

munkahelyteremtés munkanélkuli

jardafeldjitas

1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 adossagkezelési a dijhatralékkal a dijhatralékkal rendelkezék

rendelkezék szamanak
folyamatos emelkedése

tandcsadas prevencio szamanak folyamatos

csokkentése

A cél 6sszhangja mas A cél kapcsoloddsa Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés

helyi stratégiai orszagos szakmapolitikai tartalma felel@se megvalositdsanak
dokumentu- stratégiakhoz hatarideje
mokkal
véllalkozoi alap
kibdvitése, a
vallalkozas szamara

terilet biztositasa

Békés Varos Magyar Nemzeti havonta Békés Varos Révid és kdzéptavu
Onkormanyzata Az Tarsadalmi Felzarkdzasi haztartasvezetési Onkorményzata, cél:2019.12.31.
adéssagkezelési Stratégia 2020-2030 tandcsadas, palyazati Békés Varosi HosszU tavu cél:
szolgéltatasrol sz6l6) forrasok felkutatasa Szocidlis 2024.12.31.
Onkormanyzati rendelet Szolgaltato
Kézpont

Az intézkedés
eredményességét
mérd indikdtor(ok)

Révidtavon:
programokon vald
részvétel magas
szamban valé
biztositasa
Kozéptavon:
statisztika
csokkenése
Hosszutavon:
addssagallomany
megsz(inése

Az intézkedés
megvalosi-
tasahoz
szilkséges
er&forrasok
(humdn,
pénzigyi,
technikai)

Onkormanyzati
koltségvetés
human
eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat-6saga

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithato

Onkormanyzatok
kozotti
egyuttm(ikodésben
megvaldsuld
intézkedés
esetében az
egyluttmikodés
bemutatasa

nem relevans

2022-es fellilvizsgélat: telepuléstinkdn magas a dijhatralékkal rendelkez6k szama. A dijhatralék csokkentése érdekében addssagkezelési szolgaltatast nyujtunk a lakosoknak. A Békés Varosi Szolgaltatdé Kozpontban 2 f6 addssagkezelési tandcsado dolgozik, akik segitséget nydjtanak az addssagot felhalmozd

személyek részére.

2 Rendszeres
prevencios
sz(ir6vizsgalatok
népszer(sitése a
mélyszegénységben
él6k és a romak kozott

Rovid: annak felmérése, hogy
a célcsoportot milyen
mértékben érinti a feltart
probléma
Kozép: szlirévizsgalatok
népszer(sitése (prevencios

A célcsoport
egészséglgyi allapota
az 4tlagosnal rosszabb,
rossz a szlirévizsgalatok
latogatottsaganak
aranya

Szocidlis Magyar Nemzeti Evente legalabb 2 Békés Varos Rovid és kozéptavu
Szolgaltatastervezési Tarsadalmi Felzarkozési alkalommal Onkormanyzata cél: 2019.12.31.
Koncepcid Stratégia 2020-2030 szlir6vizsgalatokon Hosszu tavu cél:

vald részvétel 2021. december 31.
Sz(irévizsgalatok

idépontjardl

tajékoztatok,

Intézmények
statisztikai adatai a
megjelentek
szamarol
A
szrGvizsgalatokon
vald rendszeres

Onkormanyzati
koltségvetés,
human
eréforras, EFOP-
1.5.3-16-2017-
00097

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithatd

EFOP-1.5.3-16-
2017-00097: Békés,
Kamut, Korostarcsa,
MezG8berény,
Murony
szervezésében

kozos
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Lakhatasi feltételek
javitasa

A szegregatumokban
sok a sziikséglakas

1. A gyermekek esélyegyenlSsége

Halmozottan
hatranyos helyzet(i
gyermekek
csaladjainak
motivéldsa

Halmozottan
hatrényos helyzetl
gyermekek
iskolakezdésének
segitése

A halmozottan
hatranyos helyzet(i
gyermekek
intézményen kivli
aktivitasa alig fele a
jobb korilmények
kozott élékének

Ahalmozottan
hatranyos helyzetl
gyermekek
iskolakezdése kés6i

el6adasok, forumok,
szérolapok)

Hosszu: a célcsoport legaldbb

30 %-a rendszeresen részt
vegyen a kilénb6z6
sz(ir6vizsgalatokon

Lakhatasi feltételek javitasa

A csalddok és elsésorban a
gyermekek igényének
felkeltése az intézményen
kivali mével&dési, sportolasi
lehet8ségek irdnt

A halmozottan hatranyos
helyzet( gyermekek 6 éves
korban érjék el az
iskolaérettségi szintet

kiadvanyok
szerkesztése

Lakdsépités,
vasarlas, felujitas

ITS antiszegregacios Uj Roma Stratégia

programja
(2019-2030)

Helyi Esélyegyenl@ségi Uj Roma Stratégia Jeles napok
Terv megunneplése az
(2019-2030) évodaban a

csaldadokkal egyutt
Szinhazlatogatés:
bvodds gyermekek
év 2 meseszinhazi
latogatasa

,Legyen jobb a
gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

IPR alkalmazasa

Uj Roma Stratégia
Ovoda-iskola

Helyi Esélyegyenl&ségi

Terv
(2019-2030) atmenet segitése
) kolcsonos
,Legyen jobb a latogatassal

gyermekeknek” Nemzeti
Stratégia (2007-2032)

Békés Véros
Onkormanyzata

Békési Kistérségi
Ovoda és
Bolcséde
Reményhir
Intézmény
Epreskerti

Ovoda
Szegedi Kis
Istvan
Reformatus
Gimnazium,

Altalanos Iskola,
Ovoda és
Kollégium

Békési Kistérségi
Ovoda és
Bolcséde

Reményhir
Intézmény
Epreskerti
Ovoda
Szegedi Kis
Istvan
Reformatus
Ovoda
Ovodafenntartok

ldtogatottsag, az EFOP-1.8.19-
betegberendeld 17
rendszer

segitségével
torténd mérés

révid tava cél: Lakdsallomany né, TOP-4.3.1-15-
2019.12.31. szegregatumbeli BS1-2016-
Ko28ptavi cél: lakasigénylék 00010,
20201231, onkormanyzati dnkormanyzati
Hosszd tavd cél- lakdshoz jutnak. forras
2024.12.31. lakasépitési kamatmentes
tamogatds miikodik kolcsonhoz
folyamatos, A HHH-s évodas Fenntartdi
2024.08.31. gyermekek 80 %-a tadmogatas,
résztvesz a pélyazati
foglalkozasokon forrasok
folyamatos, A HHH-s évodas fenntartoi
2024.08.31 gyermekek 80 %-a tamogatas

résztvesz a
foglalkozdsokon

Vagyongazdalkodasi | nem relevans
szabalyok betartasaval
folyamatosan

fenntarthato

Folyamatos nem relevans
tevékenységgel

biztosithatd

Folyamatos nem relevans
tevékenységgel

biztosithato
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Halmozottan
hatranyos helyzet(
gyermekek aranyainak
javitasa a varos
iskoldiban

Halmozottan
hatranyos helyzetl
gyermekek
esélyegyenlGségének
javitasa a
szolgaltatasokhoz
jutas tamogatdsaval

Felnéttoktatas
tamogatasa

A halmozottan
hatranyos helyzet(
gyermekek aranya a

varos altalanos

iskolaiban nagyon
eltéré

A halmozottan
hatranyos helyzetl
gyermekek aranya a

varos ltaldnos

iskolaiban nagyon
eltéré

A szocialisan raszoruld
rétegek kis szdmban
vesznek részt érettségit
ado felnéttoktatdsban

A halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek aranya a
varos éltalanos iskoldiban

nagyon eltéré

A halmozottan hatranyos

helyzet( gyermekek a

csaladdal nem jutnak el a
szabadid6 hasznos eltoltését

biztosit6 helyekre

Szocialis eszkdzokkel

hozzasegiteni a rdszoruldkat
az érettségi megszerzéséhez

Helyi Esélyegyenl&ségi
Terv

Helyi Esélyegyenl&ségi
Terv, Sportkoncepcid

Helyi Esélyegyenl&ségi
Terv

Uj Roma Stratégia
(2019-2030)

»Legyen jobb a

gyermekeknek” Nemzeti

Stratégia (2007-2032)

Uj Roma Stratégia
(2019-2030)

,Legyen jobba

gyermekeknek” Nemzeti

Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi

Egyenl@ségét ElGsegitd

Nemzeti Stratégia (2010-

2021)

Békés Varos
Onkormanyzata
illetékes bizottsdgan
keresztil koordinalo
szerepet vallal az
intézményfenntartok
és az intézmények
kozott
Az évodai mérések
alapjan javaslattétel
a gyermek
képességének
leginkabb megfelel6
képzési formara
annak lakdhelytél
vald tavolsagatol
fuggetlendl
Helyi bérlet
tamogatdsa az
iskolaba jaras
megkonnyitése
érdekében.

Az 6nkormanyzat
mar nem
iskolafenntarto,
ezért csak
koordinalo,
kezdeményez8
szerepe lehet a
beiskoldzasban

Békés Varos
Onkormanyzata
ingyenes
Uszdsoktatast
biztosit (étesitmény
és oktato) a
hatranyos helyzetl
gyermekek szamdara

Békés Varos
Onkormanyzata
szocialis tdmogatast
nyUjt az érettségi

Békés varos
6vodai és
altalanos iskoldi
és fenntartoik
Békés Véros
Képvisels-
testiilete Human
és Szocialis
Bizottsaga

Békés varos 3.
osztalyos
altalanos
iskolasai

Békés Varosi

Kecskeméti
Gabor Kulturalis,
Sport és
Turisztikai
Kézpont
(uszoda)
Békés Véros
Képvisels-
testlilete Human
és Szocidlis
Bizottsaga

Kolcsey Ferenc
Gimnazium és
Szakkozépiskola
Békési
Tagintézmény

folyamatos,
2024.08.31

folyamatos,
2024.08.31.

folyamatos,
2024.08.31

A halmozottan
hatranyos helyzet(
gyermekek nem
kizarolag a
lakokornyezetikhoz
legkdzelebbi iskolat
valasztjak

A 3. osztélyos
hatranyos helyzetl
gyermekek legalabb
90 %-a részt vesz
Uszasoktatdson

Az érettségit add
felnGttoktatdst
megkezd6k
eredményes

Onkormanyzati
tamogatds (évi
4-5 millio forint)
bérlet-
tamogatdsokhoz

Onkormanyzati
tamogatas (évi
kb. 1 millio
forint)

Az érettségit
ado
6nkormanyzati
forrds

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithato

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithatd

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithatd

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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1. A n6k esélyegyen|8sége

Az 55 év feletti
munkanélkili nék
szama magas, a
munkaerd-piacon vald
elhelyezkedésuk
nagyon nehéz

Az 55 év feletti n6k
foglalkoztatasanak
biztositdsa, novelése

Nehéz a visszatérés, a
munkaba allas a

Segité programok nék
szamara, korszer(

ismeretek gyermeket vallald
megszerzését célzo anyak esetében
képzések

IV. Az id6sek esélyegyenlBsége

Id&sek
elmagéanyosodasa

Id6sek szamara
aktivitast megérzé
programok szervezése

Rovid: dlldskeresés segitése
Kdzép: munkahelyteremtés
tamogatdsa
Hosszu: A célcsoport magas
munkanélkiliségének 5 %-os
csokkentése

Anék munkéba allasanak
segitése
Kozbsségi programok
szervezése, és elavult
szakmak helyett korszer(
ismeretek megszerzését célzd
képzések szervezése

Az egyedulalld, idGs emberek
programokba torténé
bevonasa, a hovatartozas
érzésének erdsitése,
életminéségének javitasa

Helyi Esélyegyenl&ségi
Terv

Helyi EsélyegyenlGségi
Terv

Szocialis
Szolgéltatastervezési
Koncepcid

N6k és Férfiak Tarsadalmi
Egyenl@ségét Elésegitd
Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

N6k és Férfiak Tarsadalmi
Egyenl@ségét Elésegits
Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Id@suigyi Nemzeti
Stratégia (2010-2022),
(2023-2024)

vizsgadijakhoz a
raszoruloknak.

A Munkatigyi
Kézpont
élldsadatainak
tamogatasi
lehetéségeinek
kozzététele.
Ateleplésre
jellemzé helyi
mez6gazdasagi
adottsagok
lehetéségeinek
kiaknazasaval,
marketingjének
novelésével,
munkalehet8ségek
teremtése, melyek
megélhetési
lehetéséget
biztositanak a

célcsoport szamara.
A sikeres kdzéptavu

célok elérését
kovetben az elért

eredmények

fenntartasa

Adatgyjtés,
igényfelmérés,
Tajékoztatas,
szervezés,
Lebonyolitas

Adatgyijtés,
igényfelmérés,
Tajékoztatas,
szervezés,

Békés Véros

Képvisels-
testllete
illetékes

bizottsaga

. Bkékés Yéros Révid:
Onkormanyzata 20191231,
Kozép:
2022.12.31.
Hosszu:
2024.12.31.
Békés Varosi Szocidlis 2024.
Szolgaltatd Kézpont december
Civil szervezetek 31
Erintett célcsoport 2024.
Békés Varosi Szocialis december
31.

Szolgaltatd Kozpont,
Egyhazak, civil szervezetek

érettségi vizsgat
tesznek

Az informaciok
aramlasaval tobb
tamogatdsi
lehet8ség juthat el
a célcsoport
részére
Az 55 év feletti n6k
foglalkoztatasanal a
Munkatigyi Kézpont
statisztikai
adatainak pozitiv
valtozdsa

jelenlétiiv,
statisztikak

jelenlétiiv,
statisztikak

Onkormanyzati
koltségvetés,
palyazati
forrasok, human
er6forras

TOP-5.1.2-15-
BS1-2016-
00002, szocialis
szakemberek
bevonésa

Pélyazati forrds,
szocialis és
kulturalis

Folyamatos nem relevéns
tevékenységgel

biztosithato

Folyamatos nem relevans

tevékenységgel
biztosithatd

Folyamatos nem relevans

tevékenységgel
biztosithato

158



Az id6sek informatikai
jartassaganak javitasa

V. Afogyatékossaggal él6 személyek esélyegyenl&sége

Intézmények
akadalymentesitése

Intézményi honlapok
akadalymentesitése

Az 6nkormaényzat
honlapjénak
fejlesztése

Az id6sek informatikai
jartassaganak hianya

Akaddlymentesités
hianya

Intézményi honlapok
akadalymentesitésének
hidnya

Az 6nkorményzati
honlapon a hangos és a
vakok és gyengén latok

szamara szikséges

verziok elérésének
hidnya, e-
onkormanyzat hianya

Id&sek igényeit kielégité
kulturalis, szabadidés
programok folyamatos
szervezése

Tajékoztatds a célcsoportot

érinté helyi elldtasokrol,
szocialis tdmogatasokrdl

Rovid: Felmérés készitése,
kérdéivek, klubok, helyi
eszkozpark felmérése
Koézép: oktatas
megszervezése, esetleges
eszkozhiany potlasa

Hosszu: oktatas, felhasznaloi

szint elérése

Az 6nkormanyzat

folyamatosan arra térekszik,
hogy a kézintézményekben

teljes akadalymentesités
megtorténjen

Intézményi honlapok
akadédlymentesitése

Rovid: Kozérdek( adatok
teljes korli megjelenitése

K6zép: honlapon a hangos és

a vakok és gyengén latok

szdmara szlikséges verziok

elérése

Szocialis
Szolgéltatastervezési
Koncepcié

Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcié

Helyi Esélyegyenl&ségi
Terv

Szocialis
Szolgaltatastervezési
Koncepcid

Idéstigyi Nemzeti
Stratégia (2010-2022),
(2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015-2025)

Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015-2025)

Orszagos
Fogyatékossagugyi
Program (2015-2025)

Lebonyolitas

Szorolapok,
kérdéivek készitése
Helyi eszkoz,
szakember, oktatd
biztositasa
Felhasznaldi szint
elérése

Adatgyijtés,
igényfelmérés,
Tervezés
Kivitelezés

Honlapok
allapotfelmérése,
akaddlymentes
verziok elkészitése,
elektronikus
Ugyintézés
bevezetése

Kézérdek( adatok
feltltése és
aktualizalasa

Palyazati
lehet6ségek
felkutatdsa és a
palydzatok
megvalositasa

Békés Vérosi Nyugdijasok
Erdekvédelmi Egyesiilete

Békés Varos Onkormanyzata

Békés Varos Onkormanyzata
és intézményei

Békés Varos Onkormanyzata

Rovid:
2019.12.31.
Kozép:
2020.12.31.
Hosszu:
2024.12.31.

2024.12.31.

Rovid:
2019.12.31.
Kozép:
2022.12.31.
Hosszu:
2024.12.31.

Rovid:
2019.12.31.
Kozép:
2022.12.31.
Hosszu:
2024.12.31.

Rovid: kérddivek
Osszegzése
Kozép:
Jelentkezettek 50
%-a befejezze az
oktatdst
Hosszu: a képzést
elvégzék 10 %-a
ténylegesen
hasznalja az
informatikat a
mindennapjaiban

Kivitelezés
dokumentumai

Akadalymentesitett
honlapok szédma,
elektronikusan
intézhetd tgyek
szama

Ugyfél
elégedettségi
kérdéivek, honlap
ldtogatottsaganak
adatai, az
onkormanyzatnal
intézend§ lUgyek 40

szakemberek
bevonasa

Kulturdlis
Kézpontndl,
Kényvtarnal

rendelkezésre
allo gépek
hasznalata,
helyiség
biztositdsa,
onkéntesek,
fiatalok
bevonésa az
oktatdsba

Palyazati forras,
Onkormanyzati
forras,
vallalkozasok
bevonasa

Palyazati forras,
fenntartdi
tamogatds

KOFOP-1.2.1-
VEKOP-16-
2017-00818,
Onkormanyzati
forras,
véllalkozas
bevonésa

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithatd

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithatd

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithatd

Folyamatos
tevékenységgel
biztosithato

nem relevans

nem relevans

nem relevans

nem relevans
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Hosszu: A jogszabalyok altal
biztositott teljes elektronikus
ligyintézés megteremtése

%-a elektronikusan
is intézhetd
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3. Megvalésitas

A 2020. évi jarvanylgyi helyzet tobb intézkedés elhalasztasat tette indokolttd, bar
sziikségességiiket nem kérddjelezte meg. Ezek elsGsorban a kozosségi tevékenységek
preferaldasara, tdmogatdsara vonatkoznak.

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellenérzi, a teleplilésen mikod6é nem dnkormdnyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményik mikodését érint6, és az
esélyegyenlGség szempontjdbdl fontos egyéb kozszolgdltatasokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatdsokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé
bandsmaddra és esélyegyenl&ségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkormdnyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vallalasokrol, az 6ket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szintl
akcioterveket és évente cselekvési (itemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasidra, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelés Férumot hoz
|étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas elGkészitése

Onkormdnyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepilésen m(ik6d6é nem 6nkormanyzati fenntartasud intézmények vezetdit pedig
partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovet6en biztositsak, hogy az intézménylik m(ikodését érint6, és az
esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiljenek az egyenl6
banasmaddra és esélyegyenl6ségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban részletes leirasra kerdiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepl6 vadllalasokrdl, az 6ket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szintl

akcioterveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.
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Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitdsdra, tovabbad értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felelés Férumot hoz
|étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptlésiinkén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellenérzése érdekében HEP
Férumot m(ikddtetlink.

A HEP Férum feladatai:

e aHEPIT megvaldsuldasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentadldsa, és mindezekrdl a teleplilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tdjékoztatdsa

e annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges
Uj beavatkozasok meghatarozasa

e a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feltlvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa

e azesetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képvisel6-
testlleti dontésre

o az esélyegyenl@séggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

e a HEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenl@ség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a
terllet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott terileten kit(izott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet8i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrél az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl&ségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetGi,
onkormdnyzat,
képviseldje,
partnerek képviselGje

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum m{(ikodése:

e aFdérum legalabb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban ulésezik.

e 3 Férum mikodését megfelelGen dokumentalja, tléseirél jegyz6konyv késziil

e a Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara,
vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara

e a HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtdsara felelGst jelolhet ki tagjai
kozul, illetve Ujabb munkacsoportokat hozhat |étre.

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:

Tagok
e atelepllés polgarmestere,
e atelepilés/koz6s 6nkormanyzatok jegyzéije,
e helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi,
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e beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepl6k, munkaltatdk képviseli,

e 2000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyijelz6rendszeri felelGs,

e atelepulésen m(ikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhdazak képviseldi,

o A HEP intézkedési tervében szerepl§ intézkedések végrehajtasaért felelés
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepllés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

e ateleplilés képvisel6-testiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenlGségi mentor,

e tankerlleti kozpont képviselGje,

e kornyezd teleplilések 6nkormanyzati szerepl6i,

e jarasijelz6rendszeri tanacsadg,

o egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolédo szervezeti egységeinek képviselbi, térségi felzarkdzasi programok képvisel6i).

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlGségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendérzi, és
javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriletek
feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé (lésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositdsara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleplilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylttm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek
képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, és a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az oOnkormanyzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
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kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa
érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a polgarmester
felel.

e az 6 feladata és felel6ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcesolat biztositdsa
e folyamatosan egylittm(ikodik a HEP Férum vezetdjével.
o afelelGsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi, igy
o felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program
o figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat
o tdmogatnia kell, hogy az 6nkormdanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz
o kotelessége az egyenld banasmdd elvét sért6 esetekben meg tennie a
szlilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarél intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
e a HEP IT megvaldsitdsanak koordinaldsa, a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrualasa
e a HEP IT végrehajtdsdnak nyomon kovetése
e az esélyegyenl6ség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen
e a2 HEP FOrum 0Osszehivdsa és mikodtetése

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezetdi

o felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bandsmaddra és esélyegyenlSségre vonatkozd
jogi elGirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek

o felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(ikddjenek
annak megvalésitasaban

e az esélyegyenl6ség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitdinak

e az Onkormdnyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézménylkben térténd maradéktalan
érvényesuilésérdl
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Minden, az 6nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban alld, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-et, magara nézve kételez6ként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovSben bele kell
foglalni a szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmUkodési kotelezettség alapjan a telepllési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé
szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, modosités

Amennyiben a kétévente elGirt - de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerl teljesiteni, a HEP Férum megvitatja
a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak
hozzd a kit(izott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenl6 banasmodd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felelés személy
megteszi a szlkséges |épéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadas mddja és datuma

I. Békés Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént.
Az itt szlletett észrevételeket a megvitatdst kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

ll. Ezt kdvetéen Békés Varos Onkormdnyzata Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenl8ségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a(z) ...... /2022. (XI1.01.) szamu
hatdrozataval a fellilvizsgdlatot elfogadta.

Datum Alairas
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