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Nyílt ülés dr. Bocskay Árpád aljegyző

Tisztelt Képviselő-testület!

A kormány az 573/2022. (XII. 23.) Korm. rendelettel döntött a kötelező legkisebb munkabér
(minimálbér) és a garantált bérminimum megállapításáról, ezen felül áttekintettük az egyéb
ágazatokra vonatkozó cégvezetői díjazásokat, amely alapján két önkormányzati tulajdonú
társaságnál szükségesnek látjuk a cégek vezetőinek béremelését.

Tekintettel arra, hogy a társaságok Ügyvezetői és cégvezetői az elmúlt évben nem részesültek
béremelésben, valamint elvárásoknak megfelelően, sok esetben azokat felülmúlva és
eredményesen irányítják a társaságok tevékenységét, javasolom, hogy egységesen 1 5 %-os
béremelésben részesüljenek.

Békés Város Önkormányzata Képviselő-testülete — mint a BKSZ Békési Kommunális és

Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság döntéshozó szerve — a ‘72/2020. (VI. 25.) számú

határozatával, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013 . évi V. törvény 3 : 1 12. (1) bekezdése

alapján, 2020. évjúlius hó 1. napjától 2023. június hó 30. napjáig terjedő időszakra a társaság

ügyvezetőjévé választotta Nánási Lászlót, aki a határozat alapján feladatait 3 éves határozott

időtartamú munkaviszonyban látja el. Az ügyvezető havi munkabérét bruttó 500.000,- Ft-ban

állapította meg a Képviselő-testület, amely a fenti döntés óta nem került megemelésre.

Békés Város Önkormányzata Képviselő-testülete — mint a Békés Városi Kulturális Központ,

Könyvtár, Múzeum és Sport Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság döntéshozó szerve
— a 299/2021 (X. 28.) számú határozatával, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013 . évi V.

törvény 3:112. (1) bekezdése alapján, 2022. év január hó 1. napjától 2024. december hó 31.

napjáig terjedő időszakra a társaság ügyvezetőjévé választotta Dr. Pappné Darida Andreát,

aki a határozat alapján feladatait 3 éves határozott időtartamú munkaviszonyban látja el. Az
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ügyvezető havi munkabérét bruttó 600.000,- Ft-ban állapította meg a Képviselő-testület, amely

a fenti döntés óta nem került megemelésre.

Békés Város Önkormányzata Képviselő-testülete — mint a Békés Városi Kulturális Központ,

Könyvtár, Múzeum és Sport Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság döntéshozó szerve
— a 299/2021 (X. 28.) számú határozatával, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V.
törvény 3 : 1 12. (1) bekezdése alapján, 2022. év január hó 1. napjától 2024. december hó 31.

napjáig terjedő időszakra a társaság cégvezetőjévé választotta Vigné Darányi Bertát, aki a

határozat alapján feladatait 3 éves határozott időtartamú munkaviszonyban látja el. Az

ügyvezető havi munkabérét bruttó 400.000,- Ft-ban állapította meg a Képviselő-testület, amely

a fenti döntés óta nem került megemelésre.

Békés Város Önkormányzata Képviselő-testülete — mint a Békés Városi Kulturális Központ,

Könyvtár, Múzeum és Sport Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság döntéshozó szerve
— a 48/2022. (II. 24.) számú határozatával, a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013 . évi V.

törvény 3:1 12. (1) bekezdése alapján, 2022. év március hó 1. napjától 2024. december hó 31.

napjáig terjedő időszakra a társaság cégvezetőjévé választotta Pikó Imrét, aki a határozat

alapján feladatait határozott időtartamú muükaviszonyban látja el. Az ügyvezető havi

munkabérét bruttó 320.000,- Ft-ban állapította meg a Képviselő-testület, amely a fenti döntés

óta nem került megemelésre.

Jelenleg nem tartjuk indokoltnak Nagy Richárd, a Békési Férfi Kézilabda Kereskedelmi és
Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság (székhely: 5630 Békés, Karaes T. utca 7. fszt. 2.)
ügyvezetőjének, valamint Rak Adám, a Békés Turisztikai és Szolgáltató Korlátolt
Felelősségű Társaság (székhely: 5630 Békés, hrsz 6929/50.) ügyvezetőjének béremelését,
tekintettel arra, hogy Nagy Richárd 2022. június 1 . napján már részesült béremelésben, így a
munkabére havi bruttó 400.000 Ft-ról havi bruttó 600.000 Ft-ra emelkedett, Bak Adámot pedig
a Képviselő testület a 236/2022. (X. 27.) számú határozatában nevezte ki a társaság
ügyvezetőjének, azaz még csak 4 hónapja látja el az ügyvezetői feladatokat.

A fent megjelölt 15 %-os béremelkedést alapul véve Nánási László ügyvezető munkabére havi
bruttó 500.000,- Ft-ról havi bruttó 575.000,- Ft-ra, dr. Pappné Darida Andrea ügyvezető
munkabére havi bruttó 600.000, - Ft-ról havi bruttó 690.000,- Ft-ra, Vigné Darányi Berta
cégvezető munkabére havi bruttó 400.000,- Ft-ról havi bruttó 460.000,- Ft-ra, Pikó Imre
cégvezető munkabére havi bruttó 320.000,- Ft-ról havi bruttó 368.000,- Ft-ra emelkedhet.

A fentiekre alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatokat
fogadja cl:

Határozati javaslat:

1. Békés Város Önkormányzata Képviselő testülete, mint a BKSZ Békési

Kommunális és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság döntéshozó szerve,

2023. év március 1. napjától kezdődően Nánási László ügyvezető munkabérét havi

bruttó 575.000,- Ft-ban állapítja meg. A munkaszerződés egyéb feltételei

változatlan formában hatályban maradnak.
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2. Békés Város Önkormányzata Képviselő testülete, mint a Békés Városi Kulturális

Központ, Könyvtár, Múzeum és Sport Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság

döntéshozó szerve, 2023. év március 1. napjától kezdődően dr. Pappné Darida

Andrea ügyvezető munkabérét havi bruttó 690.000,- Ft-ban állapítja meg. A

munkaszerződés egyéb feltételei változatlan formában hatályban maradnak.

3. Békés Város Önkormányzata Képviselő testülete, mint a BKSZ Békési

Kommunális és Szolgáltató Korlátolt Felelősségíí Társaság döntéshozó szerve,

2023. év március 1. napjától kezdődően Vigné Darányi Berta cégvezető

munkabérét havi bruttó 460.000,- Ft-ban állapítja meg. A munkaszerződés egyéb

feltételei változatlan formában hatályban maradnak.

4. Békés Város Önkormányzata Képviselő testülete, mint a BKSZ Békési

Kommunális és Szolgáltató Korlátolt Felelősségű Társaság döntéshozó szerve,

2023. év március 1. napjától kezdődően Pikó Imre cégvezető munkabérét havi

bruttó 368.000,- Ft-ban állapítja meg. A munkaszerződés egyéb feltételei

változatlan formában hatályban maradnak.

5. Békés Város Önkormányzata Képviselő testülete felhatalmazza a Polgármestert,

hogy a béremelések végrehajtásához szükséges munkaszerződés-módosításokat

előkészítse és azokat aláírja.

Határidő: intézkedésre azonnal

Felelős: Kálmán Tibor polgármester

Békés, 2023. február 17.

Kálmán Tibor
polgármester

Jogi ellenj egyző

Pénzügyi ellenjegyző
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