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Targy: Helyi autobuszkozlekedés versenyeztetés Sorszam: IV/5

elbirdlasa
Elékészitette: Gal Andrés osztalyvezetd Dontéshozatal modja:
Miiszaki Osztaly egyszeri szotobbség
Véleményezé Pénziigyi Bizottsag Targyalas médja:
bizottsag: nyilvéanos tilés

Egyéb eloterjesztes
Békés Varos Képviselo-testiilete
2014. marcius 27-i iilésére

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Békés Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete a 2012. évi XLI. térvény 23. § -ban
foglaltaknak megfelel6en, Békés varos kozigazgatasi teriiletén 10 éven keresztiil autdbusszal
végzett menetrend szerinti személyszallitds kozszolgéltatdsi szerzddés keretében torténd
ellatasara palyazati felhivast jelentetett meg a Magyar Kozlony mellékleteként megjelend
Hivatalos Ertesitd 2013. évi 61. szdméaban. A felhivast megjelentettiik tovabba a Napi
Gazdasagban ¢és a Magyar Nemzetben is.

A palyazat benyujtasi hatarideje 2014. februar 24. napja volt, mely hataridére egyediil
a Koros-Volan Autdbuszkozlekedési Zrt. nyujtott be ajanlatot. A targyalds lefolytatasa utan a
mellékelt menetrendet ajanlotta meg a palydzo, mely a jelenlegi menetrendnek a Danfoki
jarattal valo kiegészitése.

Az Onkormanyzattol igényelt ellentételezési Osszeg kalkulacidjanal ajanlattevd az
alabbi tényezoket vette figyelembe:

- A tarifak emelkedésénél évente 2015-t6l 2,5%-o0s emelkedéssel szamoltak.

- Az utas altal fizetett bevételek esetében valtozassal nem kalkulaltak. Tanulé/nyugdijas
bérletek esetében 3.500 db/év dnkormanyzati bérletvasarlassal szamoltak.

- A szocialpolitikai menetdij tdmogatas valtozasaval nem szamoltak. A tanul6/nyugdijas
bérletekhez kapcsoldddan 1.710 Ft/db szocidlpolitikai menetdij tdmogatést, a kdtelezden
biztositando6 ingyenes utazasokra meghatarozott tdimogatést 18 Ft/lakos dijtételt, 19.967 {6
békési lakost vettek figyelembe.

- Nem szerepeltettek a bevételek kozott allami normativ tdmogatast.

- A koltségek tervezésekor minden koltségelemnél évente 3,5%-os raforditas emelkedéssel
szamoltak.

A szolgaltato koltségtéritési tobbletigényt a megrendeldvel szemben abban az esetben
kezdeményezhet, ha szamszeriisitetten alatimasztja és igazolja a palydzat kiirasakor fennalld
koriilmények (a szerzddés megkdtését kovetden) jelentds valtozasat (a megrendeld altal
igényelt futasteljesitmény novekedését eredményezd menetrend modositas, utazasi igények
csokkenése, gazdalkodasi, vagy adokornyezet valtozasa).

Csak azok a valtozasok szolgalhatnak a koltségtéritési tobbletigény érvényesitésének alapjaul,

amelyek a szerzodés megkdtésekor — tekintettel a szerz6dés idGtartamara — a szolgaltatd
részeérdl a tevékenység szokdsos iizleti kockazataként nem voltak szamszertsithetoek.



A megajanlott viteldijak az alabbiak:

— Autobuszon eladott menetjegy 130,- Ft
— Osszvonalas havi bérlet 3.000,- Ft
— Tanul6- és nyugdijas bérletek 1.150,- Ft

Az Onkormanyzattdl igényelt -ellentételezés mértéke: 2.716.000,- Ft (Az igényelt
ellentételezés mértéke a 2023. évben sziikségessé valo dnkorményzati ellentételezés mértékét
hatarozza meg. A 2014 —2022. évek vonatkozasaban az igényelt 6nkormanyzati ellentételezés
mértékét szintén csatoltuk.)

Kérem a T. KépviselO-testiilettdl az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Békés Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete elfogadja a Koros-Volan
Autobuszkozlekedési Zrt. ajanlatat és felhatalmazza polgarmesterét, hogy 2014. majus
1. — 2023. december 31. kozotti idoszakra — a Békés varosaban végzendo helyi autébusz
kozlekedésére vonatkozé - kozszolgaltatasi szerzodést megkosse.

Hatarido: értelem szerint

Felelos: Izs6 Gébor polgarmester

Békés, 2014. marcius 19.

Izs6 Gabor
polgarmester

Jogi ellenjegyz6

Pénziigyi ellenjegyzd
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Békés
Petéfi u. 2.
5630

Tisztelt Osztalyvezets Ur!

Békés varosaban végzend6 helyi autobusz-ktzlekedési szolgaltatas végzesére Kiirt
palyazat targyaban elhangzottaknak megfeleléen mellékelten megkuldom a Koérds
Volan Zrt. altal ajanlott menetrendet.

A menetrend-tartaimazza Danfok reggeli idészakban toriénd érintését is.

A 121-es jarattal 7.39-kor biztositott az oktatasi intézmények elérése. Délutan a 126
és 203 sz. jaratokkal lehetséges a haza utazas.

Békéscsaba, 2014. marcius 03.

Tisztzlettel:

KOROS VOLAN
Autébuszkozlekedési Zrt.
Személyszallitasi Igazgato
2. ..
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) Megkotendé .
KOZSZOLGALTATASI SZERZODES

tervezete
Mely lérejdtt egyrészrol Békés Varos Onkormanyzata (5630. Békés, Petofi u. 2.,
addszama:............. , thrzsszama: ..........., képviseli: ... ..cocoereneen. ) mint ellatasért feleldés megrendeld.

masrészrol a Kords Volan Autébuszkozlekedési Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag (székhelye:
5600. Békeéscsaba, Szarvasi ut 103., adészama: 11043883-2-04, cégjegyzékszam: 04-10-001415,
képviseli: Fekete Antal vezérigazgato) mint véllalkozo ( a tovabbiakban: Valalkozé),

kozott az alairds szerint napon €s helyen a kévetkezd tartalommal:

Elézmények Békés Vdros Onkorményzat Kozgyiilése a személyszallitasi szolgaltatasokrol sz6l6
2012. évi XLI torvényben (a tovabbiakban: Térvény) foglaltak alapjan eljarva Békés Varos tertile-
tén menetrend szerinti helyi autdbusz-kozlekedési feladatok kiézszolgaltatdsi szerzddés keretében
ellatasara nyilvanos palyazatot hirdetett. Az eredményes palyazat Gtjan kivalasztott szolgéitatoval —
a hatalyos jogszabalyoknak és a fentebb hivatkozott Torvényen tdl a 1370/2007/EK. rendeletnek
megfelelden — a feladat ellatasara kézszolgéltatasi szerzodést kot.

I. ASZERZODES TARGYA ES IDOTARTAMA

1. A kozszolgaltatd Altal teljesitendd kozszolgaltatasi kotelezettségek és az érintett fold-
rajzi teritlet

Az ellatasért felel6s a Szerzodéssel megbizza a Szolgaltatdt Békés Varos teriiletén az 1. sz. mellék-
letben rogzitett menetrend szerinti helyi autdbusz-kdzlekedési feladatok kozszolgdltatasi szerz6dés
keretében torténd ellatdsaval, a I1. fejezetben részietezett kizardlagos kozszolgaltatasi jogokat bizto-
sitva a Szolgaltato szamara.

2. Szolgiltatasi idészak

A Szolgaltatd az 1. pontban meghatarozott kézszolgaltatdsi feladatok elldtdsara 2014. majus 1. 0%
oratdl 2023. december 31. 24% 6raig jogosult €s egyben katelezett.

3. Kiegészito és egyéb tevékenységek

A Szolgaltatd a SzerzOdés targyat képezo kozszolgaltatasi feladatokhoz kapesoloddan jogosult min-
den olyan kiegészitt tevékenység végzésére, amely a kizszolgaltatas szinvonalat noveli, a komplex
utaskiszolgalast segiti és a kozszolgaltatasi feladatok ellatasat biztositd eszkdzok és emberi eréfor-
rasok kihasznaldsat javitja.

1%



II. KOZSZOLGALTATASI JOGOK
1. Kizarolagos jogok

Békés Varos teriiletén a kozszolgaltatds joga a menetrend szerinti helyi autdobusz-kozlekedés

vonatkozasaban kizarélag a Szolgaltatot illeti meg. ugyanakkor tiiri a térségben szolgdltatast
ado helykdzi autdbuszjaratok meglétét.

A varosban a helyi feladatok ellatasaval a Szerzddés fennallasanak idétartama alatt a Megren-
deld mas szolgaltatot nem bizhat meg.

2. Kozszolgaltatasi jogok korlitozasa

A Szolgaltatot megilleté kozszolgaltatasi jogok csak koz6s megegyezéssel modosithatok. A
Szolgéltatd kozszolgaltatasi jogainak valtozasat mindenkor a Szerz6dést modositd zaradékba
kell foglalm.

3. Atruhz’zzés, alvallalkozas

A Szerzodés megkodtése a palyadzat nyertesével torténik. Ebbél eredden a Szerzédésben foglalt
kézszolgaltatéi jogosultsagat a Megrendeld hozzajarulasa nélkiil mas személyre sem egész-
ben, sem részben nem ruhdzhatja 4t, a kozszolgaltatasi jogokat mds gazdasdgi tarsasiagba nem
pénzbeli hozzéjarulasként sem egészben, sem részben nem viheti be. A Megrendel6 az atruha-
zéshoz csak kivételesen indokolt esetben jarul hozza, amennyiben az atruhdzas nem veszé-
lyezteti a Szerz6désben régzitett kdzszolgaltatasi feladatok teljesitését,

A Szolgaltato tajékoztatni tartozik a Megrendel6t a tulajdonosi kdrben bekovetkezod valtoza-

sokrdl, ha a véltozasok killon-killon, vagy egylittesen a jegyzett téke t8bb mint 25 %-at érin-
tik.

A kozszolgéltatasi tevékenységet a Szolgaltaté nagyobb részben maga koteles gyakorolni, de
a feladat elldtasara adott esetben alvallalkozot vonhat be. Alvallalkozé bevonasa esetén a
Szolgaltatd koteles a Megrendeldt tdjékoztatni az alvallalkozo igénybevételének tényérdl.
mértékérdl, az alvéllalkozo6 feladatardl és személyérdl. A Szolgaltaté teljes korien felel a sajat
és az alvéllalkozo tevékenységéért, beleértve annak jogszabalyok szerinti milkodését is.

1. AKOZSZOLGALTATASI KOVETELMENYEK

A Szolgéltatonak mitkédése soran mindenkor biztositania kell a hatalyos menetrendben régzi-
tett kozszolgaitatasok folyamatos, zavartalan fenntartasat. Ez alol kivételt csak vis maior hely-
zet, rendkiviili 1d&jards, vagy sztrajk esete képezhet.

Sztrajk esetén — 2012. évi XLI1. a személyszallitasi szolgaltatasokrol szold térvény 39§-ban
foglaltak szerint — vonalanként értékelve a jaratok legalabb 66%-at kell biztositani. mint elég-
séges szolgaltatés,

A Szerzgdés alkalmazasaban vis maiornak mindsiil minden, a szerz6do felek akaratatol fiig-

getlen tény, esemény vagy koriilmény, amelyet a felek a t6lik ésszertien elvarhato eréfeszités-
sel sem tudnak meggétolni.
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Barminemii akadalyoztatds esetén a Szolgaltato haladéktalanul megtesz minden dvintézkeddst
a kozszolgaliatds folyamatossaga érdekében. Vis maior, vagy sztrajk esetében megvizsgdlja
valamilyen helyettesitd szolgaltatds biztositdsanak lehetdségét, s minden rendelkezésére 4lld
eszkdzzel a lehetd legteljesebb mértékben térekszik a minimalis kdzszolgaltatas ellatdsara,
egyidejlileg tdjékoztatva a Megrendel6t a kialakult helyzetrdl és a megtett intézkedésekrdl,

A Szolgaltatonak felrohatd fizemsziinet esetén a Szolgaltatét terhel minden olyan koltség,
amelyet a Megrendeld, vagy rendelkezése alapjan més szervezet kényszerilt viselni a koz-
szolgaltatds ideiglenes biztositasaval sszefiiggésben.

A Szolgaltatd a menetrendben meghirdetett jaratokon a vonatkozé rendeletnek megfelelden
koteles az utasforgalom éltal igényelt féréhelyii autdbuszt kizlekedtetni, Az utasokkal szem-
beni szerzbdeskotési (szallitasi) kotelezettsége nem mentesiti a zsufoltsagmentes kézlekedés,
€s az elvarhat6 utazasi kényelem biztositdsnak kévetelménye aldl. Erre vald tekintettel a
Szolgaltaté az utazdsi igényekhez igazodéan jogosult a menetrend szerinti jarata mellett to-
vabbi jaratokat inditani. A menetrendben nem szerepld tbblet futdst a Megrendeld jelen szer-
zbdésben nem finanszirozott teljesitménynek ismeri el. Ezen jaratok kozlekedtetési igényét a
Szolgaltaténak a leheté legrovidebb idon beliil egyeztetnie kell a Megrendel§vel és a feleknek
médositaniuk kell a kézszolgéltatasi szerz6dés menetrendjét és finanszirozasi feltételeit.

A Szolgaltatonak folyamatosan kiemelt figyelmet kell forditania az 4ltala nydjtott szolgaltats-
sok min&ségere, a szerzidés megkstésekor meglévé allapotok fenntartéséra, illetve javitasara,

Igy a Szolgaltaténak biztositani kell:

1. Autdobuszok menetrend szerinti kizlekedtetését, ezen beliil

¢ 2 jarat pontos inditdsat,

* az utasok kényelme érdekében — ha az autébusz az indulé allomason tartdzko-
dik €s az allashelye szabad — legalabb 5 perccel indulasi idé elétt az allashelyre
1orténd beallasat,

* avonalon a jaratok a menetrendben meghirdetett kézlekedtetését, igy a megal-
l6kat igyekeznek maximdlisan 5 perc késéssel elhagyni, ugyanakkor az utasok

lemaraddsanak elkeriilése érdekében a megallot a megadott idépont elétt nem
hagyhatjak el.

2. Az iizemeltetett autébuszok minéségét, ezen beliil

* menetrend szerinti jaratként csak a kozlekedési hatosag altal miiszaki vizsgalat
alapjan kézforgalmu kézlekedésre alkalmasnak mingsitett, a vonatkozé rende-
letben eléirtak szerint felszerelt és feliratozott, az adott jaraton az atlagos utas-
forgalomnak megfelel6é befogadoképességli, kelld tisztasagh és esztétikus jar-
milvet lizemeltet,

* forgalomba csak miiszakilag kifogdstalan, a kérnyezetvédelmi eldirasoknak
megfeleld, forgalombiztonsagi szempontbdl naponta — a vonatkozd jogszabd-
lyokban el6irt médon — ellenérzétt jarmivet allit,

*9.



¢ minden forddban [év§ autdbusz legalabb Euro mindsitésii motorral rendelkezik
és Cletkoruk nem haladja meg a 17 évet.

* a kozszolgaltatas folyamatos és biztonsdgos teljesitéséhez szitkséges fejleszté-
seket, az eszkozok rendeltetésszerli hasznalatra alkalmas allapotban tartdsat.
azok javitasat, karbantartasat,

* ajarmivek egységes megjelenését (szine, festése, logd, tajékoztatd és figyel-
meztetd feliratok), a logd jol lathaté médon t6rténd feltiintetését.

A zsifoltsagmentes utasszallitast, ezen beliil

* az egyes jaratokon olyan fér6helyll autobusz lizemeltetését, amely kapacitasa
elegendd a zsufoltsagmentes szallitashoz, figyelembe véve a szerzddés teljesi-
tésébe bevont autdbusz- dllomanyt.

Utazasi igazolvanyértékesitést, utaspanasz-kezelést, ezen beliil

* jegy- és bérletszelvény értékesitési haldzat fenntartisara varos legalabb 2 pont-
jan,

* az utasokkal val6 udvarias, segitékész bandsmodot és az utaspanaszok megfe-
lelé szinvonal kezelését,

¢ a lakossdgi panaszt, illetve a Megrendel dltal megkiildott észrevételek kivizs-
galasat és az eredményrdl a felek 30 napon beliil irasban torténd tajékoztatasat.

Az iizemeltetésében lévé utasforgalmi létesitmények és jarmiivek tisztasagit,
ezen beliil

* azautdbusz- allomaés utasforgalmi létesitmények tisztantartasat,
* az lizemeltetésében 1évd jarmivek tisztasagat, ennek érdekében

— legaldbb naponta egyszer ki kell takaritani az autébuszt, amelybe bele-
tartozik a kisoprés, a szeméttartok kifiritése,

— havonta egyszer az autébuszon nagyobb bels6 takaritast kell végezni,
amelybe beletartozik a padlo felmosdsa, az {ilések lemosasa, ablaktiszti-
tas stb.,

— évente egyszer az autdbuszon teljes belsd takaritas kell végezni, amely-
be beletartozik a jelzetteken kiviil a kdrpittisztitas stb..

A megbizhaté, mindenkor aktudlis informaciokat biztosité utastajékoztatast, ezen
beliil

* amenetrendre vonatkozd kelld utastajékoztatast,

= lehetévé kell tennie az utazasi lehetdségekrdl vald eldzetes informalo-
dast a Szolgéltatd honlapjan, telefonon és a forgalomiranyité koézpon-

£

tokban a személyesen térténd informalodas lehetdségét,
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— biztositani kell a megéllohelyeken a megbizhatd, mindenkor aktualis
informécidkat, amely feltiinteti a megallohely nevét, az adott megalié-
helyrdl indulé jarat/jaratok szamjelét, a jarat/jaratok Gtvonalat, valamint
az indulasi idéket, rongdlodas esetén azok potlasat,

* aszemélyszallitdsi szerzédés vonatkozé rendelkezésck figyelembevételével ki-
alakitott Uzletszabalyzat kézzétételét.

IV. AKOZSZOLGALTATAS FELTETELEI

Bekés Varos teriiletén menetrend szerinti helyi autébusz-kozlekedési kizszolgaltatasi felada-
tok ellatasa sordn —a II. fejezetben meghatdrozottak szerint — a Szolgaltatét illeti meg minden
jogkdr, ugyanakkor a szolgéltatésok teljesitéséért teljes korii feleldsség terheli. A Szolgaltato
koteles mindenkor biztositani a zavartalan milkddéshez szitkséges személyi és szervezeti fel-
tételeket, kdteles gondoskodni a tevékenység, és annak veszélyes iizem jellege altal megkove-
telt irdnyitdsi, szabalyozasi, szervezési, ellendrzési és nyilvantartasi feladatok ellatdsardl. A
Szolgaltatot terheli a felelésség a baleset-, tiiz- és kérnyezetvédelmi, tovabbéa a munkaiigyi és
egeészségiigyi eldirasok betartasaért, illetve betartatasaért.

1. A szolgiltatisok modositdsdnak feltételei

A Szolgaltato kételes folyamatosan figyelemmel kisérni a szolgaltatas teriiletét érintd utazasi
igények alakuldsét, és ezzel kapcsolatosan a menetrend esetleges véltoztatasat javasolni a
Megrendelének.

A menetrendet a Szolgalatonak kotelessége elkésziteni, a javaslatot a Megrendeld hagyja jo-
va.

A menetrend mddositasat — mint szerzodésmodositast - beleértve 4j jarat inditasat, jarat meg-
szlintetését, megalldhely megsziintetését, athelyezését, kihagyasat, 0j megallohely létesitését,
az induldsi, illetdleg érkezési idopontok megvaltoztatasat a Szolgaltaté és a Megrendeld egy-
ardnt kezdeményezheti.

A Szolgaltaté a menetrend moédositasat a tervezett valtoztatast legaldbb 30 nappal megelézs-
en, irdsban kezdeményezheti. Rendkiviili, vagy siirgés helyzet megoldasat célzo esetben id6-
szakos, kisebb modositast (pl. munkakezdés modosulésa esetén jarat inditasi iddpont igények-
hez igazitasat) a Szolgaltaté a Megrendel6 elozetes tdjékoztatdsdval is végrehajthat.

A menetrend Megrendeld éltal jovéhagyott, illetéleg Megrendel altal kezdeményezett és a
Szolgaltato éltal elfogadott, az évenkénti menetrend kiadasa kézotti iddszakban térténé médo-
sitasat a SzerzGdést mddositd zaradékba kell foglalni, amely a Szerzédés elvalaszthatatlan ré-
szét képezi azzal, hogy az éves menetrend érvénybe 1épésének kezdé napjan minden menet-
rend-modosité zaradék hatalyat veszti, és a helyébe mindenkor a jévahagyott 1 menetrend
1€p.

2. Személyi feltételek

A Szolgaltato ligyvezetdi teendSit és a személyszallitas szakmai irdnyitasat mindenkor csak a
vonatkozo jogszabalyban meghatdrozott feltételeknek megfeleld — az autébuszos személyszal-
lité engedély kiadasdhoz a kézlekedési hatosdgnal bejelentett — személy, vagy személyek lat-
hatjak el. A vezetd, illetve a szakmai irdnyité személyének esetleges valtozasat a Szolgéltatd-
nak haladéktalanul jelentenie kell.
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Autdbuszvezetdként a Szolgaltatd csak olyan személyt foglalkoztathat, aki a vonatkozo jog-
szabalyoknak megfeleléen az tizemeltetett jarmii vezetéséhez szitkséges, érvényes vezetdi en-
gedellyel és palyaalkalmassagi minésitéssel rendelkezik, a jarmiivezetéstd] nincs eltiltva, to-
vabba az autdbusszal dij ellenében végzett személyszallitdsra eléirt képesités megszerzését
vizsgabizonyitvannyal igazolja.

Az lzemeltetett jarmivek gépjarmifenntartd tevékenységével dsszefiiggd miszaki munka —
ide nem értve a gépjarmiivek mosdsat ~ sajit szervezeti keretek kozott csak abban az esetben
vegezhetd, ha a vonatkozd jogszabéalyban el6irt személyi feltételek mind az eldirt szakképzett-
ség, mind a szakmai irdnyités €s ellenérzés tekintetében biztositottak. Eltérd esetben a jarmu-
fenntartasi tevékenységet a Szolgaltatonak arra jogosult szervezet igénybevételével kell meg-
oldania.

A Szolgaltaté felelds azért, hogy a kizszolgaltatasi és ahhoz kapesolédo tevékenységek ellata-
saban alkalmazottként, vagy egyéb jogviszony alapjan kozremi(ikodd személyek mindenkor
megfeleljenek a tevékenységiikre vonatkozé szakmai, képesitési, alkalmassagi és egészség-
tigyi kovetelményeknek. Mint munkaltato koteles betartani, illetdleg betartatni a munkavalla-
16k foglalkoztatdsi rendjére, kiillénds figyelemmel az autdbuszvezeték vezetési és pihendidejé-
re vonatkozo jogszabdlyi elSirdsokat, és minden téle elvarhatét megtenni annak érdekében,
hogy a munkavallalok szolgalatot csak biztonsdgos munkavégzésre alkalmas allapotban telje-
sitsenek.

3. Infrastruktirira, vagyoni eszkizokre vonatkozé feltételek

A jaratok a vonatkozé rendeletnek megfeleléen csak a kdzlekedési hatdsag altal e célra kije-
161t dtvonalon kézlekedtethetdk és csak engedélyezett megalidkat, illetve végallomasokat
hasznathatnak,

A Megrendel$ biztositja a helyi autébuszok altal hasznalt utakat és megéllohelyeket, a jaratok
altal €rintett kdzutak folyamatos hasznalhat6sagat (héeltakaritas, sikossagmentesités, tisztitas,
gallyazas, tlezaras esetén keriilé iitvonal biztositasa). Sziikség szerint a felek kézds bejarason
ellendrzik az autébuszvonalak allapotat, amelyen a feltart hidnyossagok megsziintetése érde-
kében a Megrendeld intézkedik.

A Megrendel$ feladata, hogy a helyi jaratok Gtvonaldn végzett t5bb napig tarté Gtlezdrasok
esetén, errdl megfeleld idoben, eldzetesen irasban értesitse a Szolgaltatot.

A kozszolgaltatasi tevékenység ellatisdhoz szitkséges mindennemi infrastruktardt (miiszaki-
és forgalmi telep, jarmiitarold) és egyéb targyi eszkozoket a Szolgaltaté biztositja, kivéve, ha
Jogszabaly azt mas hataskorébe utalja. A vagyoni eszkdzok biztositasa térténhet bérleti szerzé-
des, lizingszerz6dés, pénziigyi lizingszerzodés, vagy barmely egyéb, a Szolgaltatd szamdra
hasznalati jogot eredményez6 szerzédés, megallapodés keretében is. Az eszkozok jo karban
tartasanak kotelezeitsége minden esetben a Szolgaltatdt terheli, fiiggetleniil attol, hogy azok
sajat tulajdondban, kezelésében, vagy bérleményében vannak.

A Szolgaltato biztositja a helyi autobusz-kozlekedés forgalom iranyitas helyét, személyzeti pi-
henbit, szocidlis létesitményeit és a napkdzbeni kiallas helyét.
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A hely1 autobusz-kozlekedési megdlldhelyek hasznalatat
— aMegrendeld a Szolgaltatd szamdra koltségtérités nélkiil biztositja,
~ a megalldhely oszlopokat a Szolgéltatonak sajat kaltségén kell biztositani, beleért-
ve annak sziikség szerinti javitdsat, cseréjét,A megalldhelyi menetrendi tajékoztatéd
tabldk kihelyezésérol és fenntartasarol a Szolgaltaténak kell gondoskodnia a sajat
koltségén, a jogszabalyban meghatarozott eljarasi rend szerint.
A Szolgaltato koteles mindenkor rendelkezésre bocsatani a sziikséges jarmiiparkot — ideértve
a miiszaki meghibésodas, illetdleg a miiszaki munkalatok, vagy egyéb okok miatt forgalombol
kies6 jarmiivek potlasat lehetévé tevd tartalékot is — a mindenkor hatalyos menetrendben
meghatarozott feladatoknak megfelelé mennyiségben. Vonali meghibasodas esetén a Szolgél-
tatd az utasok tovabbszallitasardl azonnali intézkedéssel koteles gondoskodni.
A napi vizsgalathoz és a karbantartasi, javitasi, fenntartasi tevékenység vépzéséhez rendelet-
ben eldirt dologi feltételek hidnyaban a miiszaki munkalatokat szakmihelyben kell elvégeztet-
ni. A forgalombiztonsagi ellendrzés és a javitasi, karbantartdsi munkalatok megtérténtérsl a
Szolgaltatonak mindenkor ellenérizhetd, naploszerii nyilvantartast kell vezetnie.

4. Arszabilyozas, dijalkalmazasi feltételek

A belfoldi menetrend szerinti helyi autébusz-kézlekedésben alkalmazhaté dijakat — figyelem-
be véve a jelenlegi dijtételeket — az alkalmazasi feltételekkel egyiitt a vonatkozé torvény alap-
jan a Megrendel6 allapitja meg.

A szolgéltatas megkezdésekor — 2014. majus 1-jén ~ érvényes tarifakat a 2. sz. melléklet tar-
talmazza.

A menetjegy €s bérlet drak a dontés targyévét megel6z6 év oktober 1. és a dontési targyév
szeptember 30. kozott a KSH altal kozzétett fogyasztdi drindex mértékével ndvekszik. A
konkrét tarifékra vonatkozéan a Szolgaltatd a targyévét megelézd év oktéber 30-ig javaslatot
készit. A Megrendel6 az ilyen mértékii tarifa emelkedést kételes jovahagyni, abban az egyes
jegytipusok kdzotti ardny véltoztatasra van lehetéség.

Az alkalmazott jegyfajtakat, azok art, az aralkalmazés feltételeit és a jegykezelés modjat Uz-
letszabalyzatban kell rogziteni, amelyet a Szolgaltatd kételes a jegy- és bérletvésarlasi helye-
ken, valamint interneten az utasok szamara kizzétenni.

A jelenleg hatalyos alkalmazott Uzletszabalyzat részét képzé Utazasi Feltételeket és Dijszaba-
si Hatarozméanyokat a 3. szami melléklet tartalmazza.

A Szolgaltato kételes az utasoknak a vonatkozé jogszabdly éltal eléirt moédon és mértékben
utazdsi kedvezményt nytjtani, amelyek utdn a vonatkoz6 tdrvényben meghatarozott modon és
mértékben szocidlpolitikai menetdij-tdmogatasra jogosult.

Az utazasi igazolvanyokon fel kell tiintetni a Szolgaltatd jelzését, a térbeli és idébeli érvé-
nyességet, az drat, kedvezmény esetén annak meértékét, s azokat nyilvdntartas. elszamolas és
¢llendrzés céljabdl azonositd betii- és szamjelzéssel kell ellatni és szigora szamadasi kotele-
zettség ala vont nyomtatvanyként kell kezelni. A kedvezményes utazasi igazolvanyok csak a
kedvezmeényre jogositd, jogszabalyban meghatarozott, érvényes igazolassal egytitt fogadhatok
el utazésra.

Az utazasi igazolvanyok elédllitisa a Szolgaltato feladata, koltségei a Szolgaltatot terhelik.
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5. Pénziigyi feltételek

A kdzszolgaltatdsi tevékenységbol szarmazo bevételekkel a Szolgéltatd rendelkezik ugyanak-
kor az 6sszes mikdési koltséget, beleértve az addkat és illetékeket, valamint a fejlesztési, be-
ruhazasi rdforditasokat is a Szolgaltatonak kell viselni.
A Szolgaltatot illeti meg minden, a kdzszolgaltatasbol szarmazd és azzal sszefliggd bevétel,
ideértve

— a menetdijbevételt,

— a kedvezménnyel utazék utdn jaré — a mindenkori jogszabaly alapjan meg-

illetd — szocidlpolitikai menetdij-tdmogatast,
— az utasok altal fizetett potdijakat és valamennyi egyéb bevételt,
— az Onkormanyzati ellentételezést,

Az Snkorményzati ellentételezés mértéke 2014. évben — a palyazatban vallalt — ....... ezer fo-
rint, azaz ......... ezer forint.

en alatimasztja €s igazolja a koriilményeknek a szerz6dés megkotését kivetd jelentds valtoza-
sat (kozgyilés altal elfogadott és futds ndvekedését eredményezé menetrend modositas, utaza-
si igények cstkkenése, gazdalkodasi és adokdrmnyezet valtozasa). Csak azok a véltozasok ve-
hetOk figyelembe, amelyek a szerzédés megkoétésekor — tekintettel a szerz6dés id6tartaméra —
a szolgaltatd részérdl a tevékenység szokdsos iizleti kockazataként nem voltak szamszerisit-
hetéek.

A koltségtéritési tobbletigény érvényesitésére a targyévet koveté év januar 1-jével van lehets-
ség.

Az lizemanyagdij valtozasa esetén a KSH dltal kdzzétett elézd évi inflacios ratat meghaladd
koltségtéritési tobbletigényt szolgéltatd csak abban az esetben érvényesithet, ha az évenkénti
valtozas (eltérés) eléri, vagy meghaladja az 5%-ot.

A mérték megallapitasahoz a szerz6dé felek elfogadjak a KSH altal kozzétett gazolaj atlagar
véltozasarol (targyévet megel6z6 évi adat az azt megelézé évhez viszonyitottan) szold hivata-
los kézleményt,

A szolgaltatonak az adott kdzszolgaltatassal kapcsolatos palyazata kidolgozasanal figyelembe
kell vennie, hogy az dnkormanyzati ellentételezés mértéke nem haladhatja meg a feladatok
teljesitésével egyiitt jard koltségeinek méltanyos nyereségének a dijbevétellel. a szocialpoliti-
kai menetdij timogatassal és egyéb kapcsolodo bevételekkel és timogatasokkal nem fedezett
Gsszegét.

Veszteség-kiegyenlités illeti meg a Szolgaltatot, ha szamara bizonyitottan gazdasagi hatrany-
nyal jaré és ezért dltala vallalni nem kivant 0j kdzszolgéltatasi feladatra kételezi a Megrende-
16. A veszteség-kiegyenlités a Megrendel6 dontése meghozatalatél illeti meg a Szolgaltatot.

Kiemelt figyelmet kell forditani a megfeleld szintii, hatékony jegyellendrzésre, mivel az en-
nek hidnyossagaibdl keletkezd bevételesikkenést a Megrendel a Szolgaltaté hibdjanak tudja
be és veszteségének téritését nem vallalja at.
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Szamvitel, elszamolas

A Szolgaltatonak — a jogszabalyokban meghatarozott szamviteli és elszamolasi kotelezettsé-
geken til — a Megrendeld szdméra a palyazat keretében elnyert és végzett kdzszolgaltatasi te-
veékenységerél a szolgaltatasi id6szak kezdd napjatol belsd szamvitelében elkiildnitett elsza-
molast kell vezetnie, s arrél évente egyszertsitett mérleg és eredmény-elszamolas formdjaban
kimutatast kell készitenie.

A kozszolgdltatasi feladatokhoz kapesolddo eszkozoket és forrasokat, bevételeket és rafordita-
sokat a vonatkozd tdrvény szerint meghatarozott szamviteli politikaban régzitett, egységes és
kovetkezetes, az atcsoportosités lehetGségét kizdrd elszdmolds alapjan kell nyilvantartani A
Megrendeld a 4. sz. melléklet szerinti bevétel- és koltség elszamolas szerinti rendszer alkal-
mazasat varja el.

Az ellentételezést a Megrendeld a Szolgaltato dltal benyijiott targyév 1.-X. havi tényleges be-
vétel és koltség adatok, és azok varhat targyévi teljesitési adatainak megfeleléen, a Szolgal-
tato szamlaja alapjan fizeti meg targyév december 15-ig.

A szolgaltatonak az ellentételezés kalkulacidjanal figyelembe kell vennie, hogy az 6nkor-
manyzati ellentételezés mértéke nem haladhatja meg a feladatok teljesitésével egyiitt jard
koltségeinek €s méltanyos nyereségének a dijbevétellel, a szocidlpolitikai menetdij timogatés-
sal és egyéb kapcsolodo bevételekkel és tamogatasokkal nem fedezett Gsszegét.

6. Biztositasok

A kozszolgiltatasi tevékenységgel Osszefliggé kockazatokat a Szolgaltatonak kell viselnie. E
kockézatok ellen koteles a lehetd legteljesebb mértékben biztositasi fedezettséget létrehozni
kellden fizetSképes, megfeleld biztositotarsasagndl, és azt a szolgaltatasi iddszak alatt folya-
matosan fenntartani.

A biztositasnak ki kell terjednie a Szolgéltaté feleldsségi korébe tartozé, a szallitott utasoknak
¢és harmadik személyeknek okozott — a kotelezd gépjarmil feleldsségbiztositas altal nem fede-
zett — karokra, a tulajdonos személyétol fliggetleniil mindazon ingé és ingatlan javakra, ame-
lyeket a Szolgaltatd a kozszolgéltatasi tevékenységgel dsszefiigpésben iizemeltet. fedezetet
kell nytjtani tiiz- és robbandsi kér ellen, beleértve a vis maiornak minsitheté eseménybsl
eredd, biztositasra elvallalhaté karokat is.

A biztositdsok médositasarol a Vallalkozonak a Megrendelét tdjékoztatni kell.

7. Informicios kitelezettségek, beszamolds, adatszolgaltatas

A Szolgéaltatonak mindenkor gondoskodnia kell valamennyi olyan nyilvantartas naprakész és
szabalyszerll vezetésérol, amelyek meglétét az iizletvitelre vonatkozé jogszabalyok eléirjak,
valamint amelyek a kozszolgaltatasi tevékenység végzéséhez szitkségesek. A tétlelesen megje-
161t eseteken tilmenden kiilén felhivas nélkill, megfelelé idében informalnia kell a Megrende-
10t a kbzszolgaltatasi tevékenységgel dsszefliggh dsszes 1ényeges tényrdl és valtozasrdl,

A Szolgaltaténak tdjékoztatnia kell a Megrendelét minden olyan kézszolgaltatdsi, vagy azzal
azonos értékil szerzédés alapjan végzett, vagy engedélykoteles személyszallitasi, tovabba
minden mas olyan egyéb tevékenységérdl, amely az eszkdzok és humdnerdforrasok kozos
hasznalata révén befolyassal birhat a jelen szolgaltatds targyat képez6 kozszolgaltatasi tevé-
kenységének eredményességére. A Megrendel - az tizleti titokra vonatkozo eldirdsok betarta-
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saval - a Szolgaltatotol minden olyan informacidt megkérhet, amely az egyes tevékenységek
objektiv ¢és 4tlathaté médon térténé elkiilonitésének megitéléséhez sziikséges.
A Szolgaltatdnak a targyévet kivetd év dprilis 30. napjaig a 4. sz. melléklet szerinti adattartal-
mu beszamolot kell benytjtania a Megrendel6nek, amely alkalmas a térgyévi kozszol galtatasi
tevékenység mennyiségi, mindségi és gazdasigi szempontu értékelésére.
A beszamoloénak a kézszolgaltatasi feladatok teljesitésével sszefiiggd minden lényeges tény
¢€s kortilmény ismertetése mellett tartalmaznia kell
— az inditott jaratok szamat,
— a hasznos ¢s rezsi kilométer-teljesitményt,
~  a féréhelykilométer-teljesitményt,
— az utasszamot €s utaskilométer-teljesitményt jegyfajtanként is részletezve,
— a bevételekrdl készitett kimutatast, a menetdijbevételeket jegyfajtanként is
részletezve,
— az lizemeltetett autobuszok szamat, életkor és kilométer-telitettség szerinti
megoszlasat,
— afoglalkoztatottak szamat dlloménycsoportonként,
— abaleseti statisztikat,
— a késett és kimaradt jaratok szamat,
— az utaspanaszokrol készitett tajékoztatdt.

8. Eilenorzés

A Szolgaltatoval megkotésre keriilé szerzddés fennalldsanak idétartama alatt a Megrendeld,
illetve az altala jogszeriien felhatalmazott személy, vagy szerv utjan ellendrzi a Szolgaltato
mitkddéset és a szerzodésben foglaltak teljesitését. Az ellendrzésre annak targyatol és céljatol
fuggben eseti jelleggel, véletlenszertien, vagy kiilon célvizsgalat keretében is sor keriilhet, be-
leértve a forgalomban torténé és a Szolgaltatd székhelyén, telephelyén torténé ellendrzést is.
Az ellendrzéssel megbizottak jogosultak — a tevékenység zavarasa nélkiil - a szerzidés teljesi-
teésere szolgalo Iétesitményeket és eszkdzoket megtekinteni, a Szolgaltatd kozszolgaltatasi te-
vekenységgel Osszefiiggé barmely iizleti iratat, okmanyat, nyilvantartisét bekérni vagy azok-
ba a Szolgaltaté székhelyén, telephelyén betekinteni, s az ellendrzés targyara vonatkozoan a
Szolgaltaté alkalmazottaitd! informécidkat kérni.

Az ellendrzés kiilondsen kiterjedhet:

— amenetrend betartdsdra, az utasszallitas koriilményeire és altaldban a szolgalta-
tasi szinvonal megfelel6sépére,

— ajarmiivek kézlekedésbiztonsagi, kérnyezetvédelmi megfeleldségére, miiszaki,
esztétikai dllapotara, a sziikséges jelzések és felszerelések meglétére, valamint
az utasforgalmi létesitmények dllapotara,

— a munkaiigyi el6irasok betartaséra, kiilénés tekintettel a jarmiivezetdk munka-
¢s pihendidejére,

— az utazasi igazolvanyok értékesitésének és elszamolasanak szabalyszeriiségére,
a jegyellendrzésre,

~ a szlikséges nyilvantartasok eldiras szerinti vezetésére,

— a Szolgaltaté jelen kézszolgaltatasi szerzédéssel dsszefliggh pénziigyi gazdal-
kodésara
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V. ASZERZODES MODOSITASA, FELMONDASA

A kozszolgéltatasi szerzodés csak a Torvény rendelkezései szerint médosithato vagy mondha-
to fel.

1. A szerzddésmaodositas esetei

A kozszolgaltatasi szerzidést a felek kozos megegyezéssel modosithatjak.
A feleknek médositani kell a szerzédést, ha a tevékenységet, vagy a szerzddést érintd maga-
sabb jogszabaly modositasara keriil sor, vagy Gj jogszabaly lép hatalyba.

2. Szerzodésszegés

Szerz(désszegés esetén az eldidézd fél kiteles mindent megtenni a szerzbdésszegéses allapot
megsziintetéséért,
Stlyos szerzédésszegés a Szolgaltaté részérél:

~ & Szolgéltatd kozszolgaltatasi tevékenység gyakorldsaval dsszefliggd, biintets-
jogi feleldsségre vonassal, vagy jelentés anyagi karokozassal jard cselekmé-
nye,

— a kozlekedésbiztonsdgi, kdmyezetvédelmi, munkavédelmi, tiizvédelmi eldira-
sok emberi életet kévetelé megszegése,

— a kozszolgaltatdsi tevékenység részleges, vagy teljes korli snkényes félbeszaki-
tasa, sziineteltetése, abbahagydsa,

— amindenkor hatilyos menetrendi el8irdsok rendszeres megszegése,

— az utazokoézonség jogainak durva és ismétlédé megsértése,

— a kozszolgaltatasi tevékenység gyakorldsdhoz sziikséges, a Szolgaltato altal,
véllalasainak megfelelen biztositand6 személyi és dologi feltételek ismétlddsd
vagy tartos, a Szolgéltaté magatartasara visszavezethetd hianya,

— akozszolgaltatasi jogok engedély nélkiili atruhazésa.

Stlyos szerzédésszegésnek minésiil killondsen, ha a Megrendels

— a Szolgaltaté kézszolgéltatasi jogait a szerz6désben meg nem engedett médon
korlatozza,

— ha az Onkormdnyzati ellentételezést a Szerzddésben meghatérozott idépontok-
ban 90 napon beliil nem fizeti és ezzel az lizemeltetést gazdalkodasi szempont-
bl gétolja,

— Intézkedésével, vagy sziikséges intézkedés elmulasztasaval akadélyozza, vagy
lehetetlenné teszi a szerzédésben foglalt kézszolgaltatasok teljesitését, vagy je-
lentds kart okoz a Szolgaltatonak.

3. A szerzédés felmondasa

A szerz6dés csak stlyos szerzédésszegés esetében, nyomos indokok alapjan, elézetes frasbeli
felszdlitast és tirelmi id8 eredménytelen elteltét ko vetden mondhaté fel rendkiviili felmondas-
sal.

A Megrendel6 a szerzédést felmondhatja
— ha a Szolgdltaté a kozszolgaltatas ellatisa soran a tevékenységére vonatkozo
Jjogszabalyokat, vagy hatdséagi eléirasokat silyosan megsérti és a jogsértés té-
nyét birésdg, vagy hatésdg jogerésen megdllapitja,
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—  stlyos szerzodésszegés esetén, ha a Szolgaltato szerz6désszegést a Megrendelo
irasbeli felszdlitdsa ellenére, az abban foglalt hatéridére nem orvosolja.
A Szolgaltato abban az esetben mondhatja fel a szerzédést, ha
— a Megrendel6 a szerzodésben foglalt kotelezettségét sulyosan megsérti és a
Szolgéltatd irasbeli felhivasa ellenére nem tesz intézkedéseket annak orvoslé-
sara az adott helyzetnek megfeleld hatariddvel,
— a szerzOdéskotést kovetden a kozszolgaltatasi jogok gyakorlasaval Osszefliggd
kortilmények a Szolgaltato altal bizonyitottan és rajta kiviil 4116 okokra vissza-
vezethetden oly mértékben megvaltoznak, hogy a szerzédés szerinti teljesités a
Szolgéltatotdl nem vérhato el, €s a szerzédés feltételeinek modositasaban nem
sikertil k6z4s megegyezésre jutni.
A felek megdllapodnak abban, hogy a Szolgaltaté — a folyamatos szolgaltatas biztositasa érde-
kében — rendkiviili felmondas esetében is maximalisan 90 napig koteles a szolgaltatast fenn-
tartani, ellenkez$ esetben minden olyan kart kételes megtériteni, amelyet magatartasival a
Megrendelének okozott.

4, Altalanos rendelkezések

A felek megéllapodnak abban, hogy
— aszerz0dés soran teljes kdriien egyiittmikddnek,

~ aszerzddéses kapesolat révén tudomdsukra juté pénziigyi, gazdasagi, piacpoli-
tikai informéciokat tizleti titokként kezelik.

A Szolgaltaté Szerzddésben biztositott kizszolgaltatéi jogosultsaga a szolgaltatasi id6szak za-
r0 napjaval megsziinik, kivétel, ha a Megrendel§ ¢l a Jjogszabély szerint lehetséges meghosz-
szabbitasdval,

A Szerz$dés hatérozott idétartamara tekintettel a Szolgaltaté mitkddése soran harmadik sze-
méllyel nem kothet olyan szerzédést, vagy megallapodast a Szerzédés targyat képez6 szolgal-
tatasok biztositasa érdekében, amelynek lejarata tillépi a Szerzédés lejarati idépontjat.

5. Jogvitak
A szerz6do felek a Szerzédéssel kapesolatban felmeriilt minden jogvitat, beleértve a barme-
lyik fél altal gyakorolt felmondés jogszeriiségére vonatkozé vitat is, békés Gton egyeztetnek,
Ennek sorén jogi képviselSik bevondsaval megegyezésre térekednek.
Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Torvény, az Eurépai Parlament és a Ta-
nacs 1370/2007/EK rendelete a vasuti és koziti személyszallitasi kdzszolgaltatasrol, a Polgari
Torvénykdnyvrél szold 1959. évi IV. rvény és a kapcsolddo szakagazati jogszabdlyok az
iranyadok.,
Amennyiben a targyaldsok a vita felmeriilésétél szamitott 30 napon beliil nem vezetnek ered-
ményre, a felek kozszolgaltatdsi jogviszonnyal dsszefliggd valamennyi jogvita tekintetében
a pertargyeértéktol figgben — a Békéscsabai Jarasbirosag kizarélagos illetékességét kotik ki.
A Szerz8dés négy egyenértékii eredeti alairdst példanyban keriil megk&tésre.
Kelt: Békéscsaba, 2014. dprilis hé ,, ™ napjan.

Megrendelé Szolgaltato
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