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|. Bevezetés

A tiz elleni védekezésl, a miszaki mentésit és a tizoltosagrol 1996. évi XXXI.
torvényben foglaltak szerint, az dnkormanyzétioltésag a telepilési 6nkormanyzat, és az
onkéntes izoltd egyesilet altal kozosen alapitott koztestllamely a telepulési
onkorményzat vagy az Onkormanyzati tarsulds kopgsi terlletén, a hivatdsos
tizoltosaggal kotott egydttikdodési megallapodas alapjan és annak szakmai inday@sa
alapjan tizoltasi és riszaki mentési célokra folyamatosan igénybe \ehetszenléti
szolgéalatot lat el és kozréodik kozvetlen diz- és robbanasveszély esetén a biztonsagi
intézkedések végrehajtasaban.

A Békési Onkormanyzati zoltosag harom telepiilésen: Békés, Bélmegyer, Farho
kozigazgatasi tertletén lat ékbltasi és miszaki mentési feladatokat.

[I. A kdzponti kdltségvetési tamogatas felhasznalas

Mukodésink anyagi fedezetét meghatarozoan az aldanugatas, dnkormanyzati tamogatas,
és sajat bevétel biztositja.

48/2011. (XIl. 15.) BM rendelefaz 6nkormanyzatiikoltosag legkisebb létszamaral,
létesitményei és felszerelései minimalis mennyidegéindségésl €s a szolgélat ellatdsarol)
28. 8-ban meghatarozottak szerint a kozponti kglstes altal biztositott targyévi
hozzajarulas 0sszegének legfeljebb 70%-at fordlitheaz egyes beosztasokhoz szilkséges
személyi juttatasokkal kapcsolatos kiadasokra.

A 2011. évi CLXXXVIII. torvény 38.8(12.b) alapjaralamennyi 6énkormanyzatizoltésag a
készenléti szolgalat ikodéséhez azonos 0ssi€g2.000.000.-Ft) alaptamogatasra jogosult.
Ezt az dsszeget noveli a Békési Onkormanyzétiofosag esetében a 239/2011. (XI.18.)
Kormanyrendelet 13.8-a szerint kiszamitott veszibtettségi pontszam (769 pont) alapjan
jaré 2.470.800.-Ft. A tAmogatas havi 6sszege 281 2I$ négy honapjdban 2.558.608,-Ft
volt, majd majus honaptol kedgdsen 1.779.546,-Ft lett. igy az egész éves teljesnatv
tamogatas 24.470.800,- Ft.

A normativ tamogatas felhasznalasa:
45,70 % Személyi jelldgkifizetés:  10.370.267 Ft
14,41 % Munkaadokat terltigiarulék: 3.270.682 Ft
35,70 % Dologi kiadas: 8.101.519 Ft

A munkabér jellety kifizetés és a munkaadoét terbighrulék 6sszege 2012. november 30-an a
jovairt allami tamogatas 60,12 %-a, ez a jogsz&ladyeirt maximum alatt van 9,88 % -kal.

Az egész éves teljes normativ tamogatas 24.470.80nely 6.903.645,- Ft-tal kevesebb az
el6z6 évben kapott normativ tAmogatasnal (2011. évbeB73445,- Ft tamogatas kerlt

leutalasra). Ezért nélkilozhetetlen volt az Onkoryzat anyagi segitsége, valamint sajat
bevételi leheiségek kihasznalasa.

Békés Varos Onkormanyzata résitét.405.000,-Ft pénzeszkoz atadas tortént 2012néabe
tizoltésdg részére. Ezt az Osszeget munkabérek tkde, és véduhak vésarldsara
forditottuk.

Sajat bevételként fegyver és kuiceskl havi 30.000 Ft, faeltavolitas, gallyazés dijaként
340.000 Ft, iizcsapelleirzés, tizoltokészilék felllvizsgalat dijaként 140.000 Ftrikie
szamlazésra. Ezeket az 0sszegeket ikodeshez szikséges kiadasok emeésztik fel:
tisztitoszerek, Uzemanyag, Kemyagok, k6ziizemi szamlak.



Nagymértékben veszélyeztetteikidésiinket az allami normativa drasztikus csoklsenté
amit minimalis sajat bevétellel lehetetlen potolreltétlen sziikséges volt az dnkormanyzat
anyagi segitsége, ami nélkulikbdésképtelenné valtunk volna. Elkertlhetetlenmetom az
allami normativa korrigalasat, hiszen az orszagoimiényzati tizoltésagai kozt hatalmas
tamogatasi kilénbségek jelentek meg.

Anyagi nehézségeink miatt minden honapban kuloyefiget kdvetel kiadasaink rendezése,
idében tortén kifizetése. Mindezek miatt jelenlegi szamlaegygiilek 43.000 Ft, de vannak
olyan halaszthato, be nem fizetett szamlaink, amikit szamlaegyenlegink tulajdonképpen
0, azaz nulla Ft.

lll. T dizoltasi, miszaki mentési tevékenység

El6z6 évhez képest eddig 26-al kevesebb esetben taitdatds. Sajat ér60 esetben volt
elegend, 70 alkalommal a Békéscsaba HTP segitségévehtdiégelharitas. 125 esetben I-
es, 5 esetben ll-es fokozat kerilt elrendelésre.

Tiizoltasok soran nagyrészt szabadtéren keletkdzetsdtek igényeltek beavatkozast,
néhany esetet kivéve sajatolsl oltottuk el ezeket. Epiiletekben tiznél tobb esetb
avatkoztunk be.

Muszaki mentések tulnyomé részt faeltdvolitasok sodardzsfészkek, méhrajok
eltavolitdsa kapcsan adodtak. Kisebb szamban kbalgsetnél kerilt sor beavatkozasra.

Vonulasok, beavatkozasok jellegét az alabbi tabd&zautatjak.

2011
AN
Békés 63 6 0
Bélmegyer 1 1 0 0 2
Tarhos 2 6 1 0 9
Osszesen: 79 70 7 0 156
2012
NMENES elzés megtéveszi
Békés 49 5 1
Bélmegyer 3 1 0 0 4
Tarhos 1 3 1 0 5
Békéscsaba 1 1 0 0 2
Osszesen: 69 54 6 1 130

IV. Ugyelet, hiradd, informatikai tevékenység

A jogszabalyban éirt okmanyokkal és nyilvantartdsokkal rendelkeziakpk vezetése
folyamatos naprakész. A szolgalati naplo, és amésgnaplo Ujabb, frissitett, hasznalhatébb
form&ban kerult kialakitasra.



Janius havi tesztizemet kogen, riasztasokat a Békés Megyei Katasztréfavédelmi
Igazgatosag dugyeletéél kapjuk a PAJZS rendszer segitségével. A kapasiztast kovéen
a hiradé-ugyeletesiink SMS-modem segitségével jaaadtészenlétben, dézbltdlaktanyan
kivul tartézkodd, vonulni kotelesizoltoinkat. November 17t 30-ig az SMS alapu riasztasi
rendszer nem fikodott a kimen hivasok letiltdsa miatt, ebben aslién EDR kéziradioval,
Kéareset 10-es csatornan tortént a riasztas.

Hiradougyeletiinkén Internet segitségévelikidik az Office Outlook leveléz
rendszer, mely mindennapi hasznalatban van. Vezetéiefonvonalon felll, egy mobil
telefon is rendelkezésre all, mely ingyen beszékjdesz lehévé a tizoltdk egymas kozt, és
az ugyelet kozti kapcsolattartashoz. @y kozepéll tiizoltésagunk T-Mobile csoportja, az
onkorményzat csoportjahoz csatlakozik, ezaltal bagyévil az ingyen elérhétszemélyek
szama.

A hiradolgyeleten elhelyezésre kerilt egy konkrétadatsor, ami pontosan
meghatarozza a hiradolgyeletes feladatait, teenellensrzések soran. Az (gyeleti
szamitégépen elhelyeztink egy Ujabb, veszélyes gakyabeazonositasara szolgald
programot. A iizoltosag honlapjanak vezetése a képzési feladaskekt hangsulya miatt
kissé hattérbe szorult, de feledésbe nem merult.

V. Képzés, tovabbképzési tevékenység

Békéscsaba HTP parancsnok-helyettéddaipott elméleti teszt feladatok segitségévelpisor
kivuli elméleti foglalkozdsokat tartottunk. Ez éwb&apott elletirzések altal, szerelési
feladok terén feltart hianyossagok alapjan, a keipggrven felll is sor kertlt gyakorlati
feladatok végrehajtasara.

A szerelési foglalkozasok szinten tartasdizasapelleirzések, és a téli igaras miatt
a szertérban végrehajthat6 feladatokra, helyisingyakorlatokra korlatozodott. Békés véaros
teriiletén leelledriztik az 6sszedizcsapot, hibajegyzéket tovabbitottuk az Onkormanyza
Vizmiivek, és Békéscsaba HTP részére. Leétletik Bélmegyer és Tarhos teriletén
talalhat6 tizcsapokat is. Ez évben, és ¢ow is az dirtnal tobb gyakorlatot terveztiink, ami
szikséges is a magabiztos beavatkozasok végrehajtas.

Szikséges a szerelési feladatok gyakoroltatasaprablii elledrzések, és sajat
tapasztalataim szerint is. Ez évi gyakorlatok, réliedtt gyakorlatok soran gyakran
tapasztalhatok voltak hianyossagok a szerelési ayli@ksag teruletén. Szerencsére
tizeseteknél a beavatkozdsok nem mindennaposakszz téli idsszakban, valamint a
szolgélati beosztasok alapjan is ritkan keril des ®evetésre egy-egy személy. Ezek miatt
nagyon fontos, hogy minden beavatkozé legyen feldésaz iranyitd, és beavatkozo,
gépjarnivezety beosztasban egyarant. A szerelési foglalkozasglekaglatok oktatasi
napléban, illetve gyakorlattervben megjelenitéarikek.

VI. M iiszaki tevékenység

1 db gépjarmifecskendvel rendelkezik itzoltdsagunk, a szikséges tartalék
gépjarniifecskendt jelenleg az o©Onkormanyzat bérli. Feltétlen szikségk tartom
gépjarniifecskend beszerzését két fontos ok miatt.

A jelenleg készenlétben tartott jaimiink Frsz: LIB-760, Steyr gyartmanyu, 1980-ban
készilt, 32 éves, bar futisteljesitménye nem m&zas70 km, de sebességvaltd attételezése
maximum 70 km/h sebességet enged, ami BélmegyehoJateriletére indokolatlanul
megnoveli a vonulasi &. Fulke hatsé része nagyoniilkz a behelyezett 1égkésziilékek
miatt a fizoltok elhelyezkedése, 6ltozése nehéz. Ez aij@lavultsagara utal, a korsiibb



jarmiveken sokkal &vebb hely kerilt kialakitasra. Masodsorban kivaitakerilhetne a
tartalék fecskentlbérlése, ami nagy anyagi nehézséget venne le iiidkyzatunk vallarol.
Hianyossag tovabba, hogy nincs mindenkinek egyégekésziulék alarca, ami
higiéniai szempontbdl feltétlen szikséges lennienleg 6 db. készlettel rendelkezink, ami
tovabbi 8 db beszerzését indokolja. Ezzel kapdsafakértik Békéscsaba HTP segitségeét.

VII. Jogszabalyban meghatarozott személyi és targyeltételek megléte

Egészsegugyi alkalmassagai igazoldsa mindenkinefvane érvényességét folyamatosan
figyelemmel kisérjuk, legkdzelebb 2013. januér Iplan esedékes 2 fészére. E tekintetben
nagy segitség, hogy oOnkormanyzatunk <wmbEze a foglalkozas-egészségugyi
alapszolgaltatast nyuijté szolgalattal ingyenessgi te vizsgalatot. Jogositvanyok, és PAV I.
ervéenyességeét is vezetjuk.

A korabbi parancsnokhelyettes, Cséka Karoly hdssisetegsége miatt nehezebb lett
a szerparancsnoki beosztds megszervezése, és thdselgketek bekovetkezése miatt,
idénként bonyolultta valhat a szolgalatszervezés ggefivezet beosztas kiadasaval.

Targyi feltételek az éirasokban leirtaknak megfelelnek. Gépjafecskend, és azon
mélhazott felszerelések, és felllvizsgalatuk folsggoean kovetett, ellénzétt. Egyéni
véddeszkozok ez évben az Onkormanyzat nagy anyagiséggitel beszerzésre keriltek. A
rossz midsédi bevetési ruhak, védisakok kikeriltek a hasznalatbdl, helyettik Gjrniad
megfeleb vedeszkodzokkel rendelkeziink. Viéisakok felllvizsgalata is figyelemmel kisért,
2014-ben esedékes.

Tovabbra is hianyossag, hogy nincs mindenkinek mitggs személyre kiadott
légzokészilék alarca. Ezt jeleztem is a Békéscsaba H@Ryaba, és szeretnénk tobb
legzokészilék alarchoz jutni.

A szertar, hiradolgyelet, iroda, tisztalkod6 hdgisllapota rendezett, megfélel
Kisgépkezali képesitések masolatait elhelyeztik a gépjdesskendn.

VIII. Személyi allomany elméleti és gyakorlati fellészlltsége

2012 évben, a korabbi atfogd elierésen felil 17 esetben kerllt sor feljegyzésre a
felligyeleti (ellewrzési) napléban. Az ellénzések kiterjedtek az allami normativa
felhasznalasara, munkavédelmi szabalyok betartasgépjarnifecskendre, €s azon
elhelyezett felszerelésekre, egyéni &fétkzerelésekre, hiraddugyelet okméanyaira. Tobb
izben kontrollaltdk a megtartott ell@mé gyakorlatokat, szolgalatellatast, prébariasztaasal
normaids betartasat, a Ié¢készilék hasznélatat. Tobb esetben hianyossagidt dény,
melyek részben azonnal, illetve folyamatosan paétdbttek. Voltak olyan képzettségbeli,
felkészlltséggel kapcsolatos negativ jelenségelk totyamatos gyakorlassal kiiszébolblet
ki. Ennek érdekében rendszeresen gyakoroljuk aana#i rend, |édkészilék hasznalatanak
ismeretét, beavatkozasok soran sziikségesdkend

A hianyossagokat felféd ellersrzések, valamint az 6ntudatos hozzaéllas alapjan,
kilon felszoélitas nélkili 6nképzés, és esemeényékidiielése, megheszélése sorarodejit
az elméleti, és gyakorlati ismeretszintje valamentiizoltonak. A 2013 évre tervezett
gyakorlatok szama, valamint azon kivili szerelésikgrlatok rendszeressé tétele biztositja a
felkésziltség magasabb szinten tartasat.



IX. Szolgalat ellatasaval kapcsolatos tapasztalatok

Ev elején 104 féfoglalkozastiizolto latta el a szolgalatot 6 Bnkéntes segitségéveEv
kdzben is szinte folyamatosan valtoztak a beosattestezhet személyek.

Jelenleg a szolgalatot wfbglalkozasu, és 7 onkéntes latja el. Szerparamkesno
beosztasra 66f gépjarntivezety beosztasra 66ftervezhat. A folyamatos szolgéalatellatas
erdekében szikséges szerfittetartani a szerparancsnok, és a gépj@emed beosztasba
beoszthaté személyek aranyat, és a rugalmasabipaktekervezés érdekében szilkségesnek
tartom jelenlegitizoltdé(k) ez iranyu tovabbképzését. Tehat szikség tgpjarmvezetre,
ugyanis az @kz6 két beosztdas 4 személynél duplikalt, vagyis szamsnok is,
gépjarniivezet is.

2012. oktéber 116t személyemben Uj parancsnok kerilt kinevezésré&orabbi
parancsnok eit kezdve parancsnok-helyettesi feladatokat lat el.

Szolgélat ellatas soran vétség edyel szemben merult fel, aki k6z6s megegyezéssel
kilepett {tizoltdink soraibdl. (Nem jelent meg szolgalatban,lyéiesitésénl kellett
gondoskodnunk.) Mas személyekkel kapcsolatbang&laiban tortént ruhazati szabalyok be
nem tartasa fordult €lnéhany esetben, amit felszélitasra azonnal rettdezeérintett. Ezen
kivil nem fordult ed parancsmegtagadas, szolgalatellatassal kapcsolatasztas.

Szolgalatcsere havonta néhany esetbé&orelul e, elsre nem latott akadaly miatt. A
szolgélatcsere, illetve par 6ras helyettesités exikkentesen, szolgalati napldba bejegyezve,
parancsnoki jovahagyassal torténik.

Beosztasok tervezése heti bontasban torténik, dleségesnek latom havi szervezés
bevezetését is.

X. Munkavédelmi és fizvédelmi tevékenység

Munkavédelmi szabalyzattal, kockazatértékelésselizvédelmi oktatasi naploval
rendelkeziink, ezek vezetése folyamatos, napralszsigalatban, karelharitds soran sérlés,
baleset nem tortént. Véfitlszereléseink Ujakkaldwiiltek, ezen a téren semmi kifogasolni
valonk nincs.

Zuhanyzoban eddig hianyzott kapaszkodo felszerelémilt.

XI. Osszegzés

2013. évben sajnos nem emelkedik észrevenetallami normativank. A munkabérek,
kozuzemi szamlak, szikséges felllvizsgalati dijakiszaki vizsgalatok teljesen kimeritik
koltségvetésiinket. Eves koltségekhez képest miisnt@dvételeink az éte nem latott

kiadasokat sem fedezték, 2012-ben is sziikség agl disszeiyonkormanyzati tamogatéasra.

Feladatainkat ugy szeretnénk elvégezni — figyelentbe az alapitd 6nkormanyzatok és a
felettes szakmai szervek Utmutatasait -, hogy akdmi eredménye olyan legyen, hogy a
rendelkezésre all6 anyagi eszkozeinket és techketaralapul véve a lakossag, a
polgarmesteri hivatalok pozitivan értékeljek a mamiat.

Békés, 2013. maércius 15.
Tisztelettel:

Zahoran Gyula sk. Izs6 Gabor sk.
parancsnok elndk



