Tarqy: A Munkatigyi Kdézpont tajékoztatdja Békés Sorszam IlI/1.
Varos munkanélkiliségi helyzetér

Eléterjeszto: Viszokainé Mari Renata kirendeltség-veézet Dontéshozatal médja:
Békés Megyei Kormanyhivatal Békeési JarasEgyszeti szotobbség
Hivatal Jarasi Munkagyi Kirendeltsége

Véleménye# Ugyrendi, Lakasugyi, Egészséguigyi és Targyalas modja:

bizottsaq: Szocialis Bizottsag Nyilvanos ulés

Eloterjesztés

Békés Varos Képvisdi-testiletének
2013. majus 30-i tlésére

Tisztelt Képviselb-testilet!

Békés Varos Onkormanyzatanak Képwsestilete 366/2012. (XII. 12))
hatarozataval jévahagyta a 2013.6el@lévére vonatkozé munkatervét, mely szerint a
Képviseb-testilet a 2013. majusi Ulésén targyalja meg akdugyi Kézpont Békés Varos
munkanélkuliségi helyzet@rszolo tdjékoztatdjat.

Viszokainé Mari Renata, a Békés Megyei KormanylavBeEkési Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaugyi Kirendeltségének vedg elkészitette Békés Varos munkanélkuiliségi heérée
sz0l6 tajékoztatdjat, melyet azswrjesztéshez mellékelten terjesztiink a T. Képéitadtilet
elé.

Kérem az anyag megvitatasat, és az alabbi hatajazaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

Békés Varos Onkormanyzata Képvisé-testillete a Békés Megyei Kormanyhivatal
Békési Jarasi Hivatal Jaradsi Munkalgyi Kirendeltségének Beékés Varos
munkanélkiliségi helyzetébl sz616 tdjékoztatdjat tudomésul veszi.

Felelds: Izs6 Gabor polgarmester
Hatarid 6: ertelem szerint

Békés, 2013. majus 23.

lzs6 Gabor
polgarmester

Jogi ellenjegyé

Pénzigyi ellenjegyr



Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal
Jarasi Munkaligyi Kirendeltsége

I:;Igyiratszém: Térgy: Munkaerd-piaci helyzetkép Békésen
Ugyintézé:
Telefon: 66/411-747 Melléklet: 4 db

Békés Varos Onkormdnyzata

Izsé Gébor Polgirmester Ur részére
Békés

Petéfi u. 2.

5630

Tisztelt Polgdrmester Ur!

Mellékelten megkiildsm a 2013. majus 30. napjan megtartandé képviselo-testiileti iilésre a
BéKH Bekeési Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltségének tajékoztat6jat Békés Varos
munkanélkilliségi helyzetérdl tovabbi szives hasznalatra.

Békés, 2013. majus 15.

Udvizlettel:

--------------------------------

Viszokainé Mari Renata
Kirendeltség-vezett

5 5630 Békés, Miizeum kbz 1.
Telefon: (66) 411-747, fax: (66) 411-977
Hrtn' [ fwvwaw minka hn e-mail: hekesmmbkhekes®lah hu
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Békés Megyei Korményhivatal Békési Jarasi Hivatal
Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

Ugyiratszam: Targy: Tdjékoztaté Békés Varos munkanélkiiliségi
Ugyintézo: helyzetérél
Telefon: 66/411-747

Melléklet:

A Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal Jarssi Munkaiigyi
Kirendeltségének 2012. évi foglalkoztatasi helyzetképe

A 2013. januar 1-t6l felallé jarasokhoz mint szakigazgatasi szerv a munkailgyi kirendeltség is
csatlakozott. A szakmai irdnyitast tovabbra is a Békés Megyei Korméanyhivatal Munkatigyi
Kdzpontja gyakorolja szervezetiink felett. Illetékességi terilletiink jelenleg még valtozatlan;
Békés vérosa mellett négy kistelepiilés, Tarhos, Bélmegyer, Kamut, Murony telepiilések
allaskeres6inek és munkaadéinak nywjtunk szolgéltatast.

Kirendeltségiinkhoz tartozé 5 telepiilésen 23.878 £5 él.

Békésen 19, 763 fo
Bélmegyeren 981 fo
Kamuton 991 18
Muronyban 1228 o
Tarhoson 9155

2013 marciusaban 2202 nyilvantartott allaskeresdt tartottunk nyilvan, amely 22,7%-os arényt
jelent a gazdasagilag aktiv népességszamhoz képest. Ez az arany a megyei 17,1 %-os atlaghoz
képest viszonylag magasnak mondhaté.

Az eldz6 év hasonlé idbszakahoz képest 51 fdvel kevesebb volt a regiszteriinkben 1évé
allaskeresok szama.

Idén februarban 2729 f6 nyilvantartott iigyfeliink volt a 2013 marcius havaban mért 2202
fovel szemben. Az 527 f8s csokkenés a kézfoglalkoztatési programok elindulasénak
koszénheto, de természetesen hat a szezonalis munkaerd-piaci mozgis is.

Nyilvantartasunkban 1093 férfi (49,6%), és 1109 né (50,4%) szerepel a 2013-as marciusi
zdrdnapi adatok alapjan.

A palyakezd6 allaskeresdk széma a tavalyi évhez képest emelkedett; jelenleg 285 fo (12,9%),
mely 0,3%-kal alacsonyabb a megyei 4tlagnal (13,2%).

A 25-50 év kozottiek szama 1330 £6, 434 {6 az Stven év feletti iigyfelek létszama,

" KSH Helységnévtdr 2012,

I 5630 Békés, Mizeum koz 1.
“ e ©  Telefon: (66) 411-747, fax: (66) 411-977
Hrtn iwaaw munka hiy e~mail' hekesmmkhekesi@lah his
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Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal

Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

Alldskeresék szama és dsszetétele

8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezs: 825 fo
Szakmunkasképzot végzett: 771 fo6
Erettségivel rendelkezo: 537 fo
Diplomas: 69 1o

A fenti adatokbol latszik, hogy a szakképzetlenek és szakmunkés végzettségiiek szdma igen
magas; allaskeresdink 72,5%-at teszik ki. Az érettségizettek 24,4%-ot, a diplomas iigyfeleink
3,1%-o0s aranyt képeznek.

Mivel igyfeleink jelentds hanyada szakképzetlen vagy elavult iskolai végzettséggel
rendelkezik, kiemelt figyelmet forditunk a foglalkoztatast segitd képzések, atképzések
ajanlasara és tamogatasara, ndvelve ezaltal iigyfeleink elhelyezkedési esélyeit.

A Békési kirendeltségen az allaskeres6k 56%-a nem részesiil pénzbeli ellatasban, amely a
régios atlaghoz kozelit.

Allaskeresési tAmogatasban (jaradék és segély) tigyfeleink 6%-a, foglalkoztatis-helyettesitd
tamogatasban 38%-a részesiil, amely a tavalyi év hasonlé idészakdban mért adatokkal
egyezést mutat.

765 fé t5bb, mint egy éve szerepel nyilvantartasunkban, amely a megyei atlagot 6 %-kal
haladja meg; ez magasnak mondhatd.

A munkaerdigény-bejelentések szima és dsszetétele

Békés megyét az orszigos adatokkal ellentétben 2012-ben kissé javulé gazdasigi
teljesitmények jellemezték.

A vallalkozdsok szama az egy évvel korabbi adatokat vizsgalva kbzel azonos szamot mutat. A
vallalkozéi aktivitas az egyéni vallalkozdsok magas szama miatt meghaladta az orszagost, de
a tarsas vallalkozasok szama elmarad ettd. 2

Kirendeltségiink illetékességéhez tartoz6 korzetben 3700 vallalkozast tartottak nyilvan 2010-
ben. Rendszeres kapcsolatot 200-250 munkaltatoval tartunk, melyek tilnyomé hanyada
mikro-és kisvallalkozas. A versenyszféraban két 100 fo feletti foglalkoztaté mikodik. A
térségben munkat ad6 vallalkozasok a mezbgazdasagban, az épitéiparban, a kereskedelemben,
a mezbgazdasagi gépgyartasban, a kdzigazgatasban és a szolgdltatasban tevékenykedik.
Szervezetiink egyik kiemelkedd feladata, hogy munkéltatéi kapcsolattartds keretében
partnereinknek informéciéval szolgdlunk a térség munkaerS-piaci helyzetét illetden,
forumokat, tijékoztatokat szervezink a jogszabalyvéltozdsok, —munkahelyteremtd,
munkahelymeg6rzd és kiillonbdzd tamogatasi lehetoségeink tekintetében. Emellett kielégitjiik
a munkaltatok allasigényeit is.

A munkaadok a szakképzettséget nem igénylé munkakordkben kindltak allasajanlataikat az
elmilt évben a leggyakrabban (segéd-és betanitott munkés, kézi anyagmozgato, takaritd
munkakorok). A szakképzettséget igénylé munkakordk csetében a lakatos, felszolgald,
kémiives, eladé munkakordk a legkeresettebbek.

zElatlsnikm ajékoztatd. Békés megye, 2012/4

I 5630 Békés, Miizeum kéz 1.
Sl Telefon: (66) 411-747, fax: {66) 411 977
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Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal
Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

2012-ben 2508 iires allast jelentettek be kirendeltségiinkre. Ebbol 2164 tamogatasi igény
mutatkozott, 344 éllas altalanos kozvetitésre iranyult. A legjellemz5bb tamogatasi kérelem a
kdzfoglalkoztatishoz kapcsolddott (1795), 369 allés pedig bérkoltség-és bértamogatasra
iranyult. Az utobbi két tAmogatasi forma Eurépai Uniés ( TAMOP 1.1.2 program) illetve
hazai finanszirozasi keretbél keriilt kifizetésre.

REGISZTRALT VALLALKOZASOK SZAMA ES ANNAK OSSZETETELE

. . . ebbbl
reg; z:;tr:lt korlatolt
S.SZ. telepiilés vall a]kgzés felelosségii egyeni
(db) tarsasag betéti tdrsasig | vallalkozas
(db) (db) (db)
1. Beékés 2763 236 161 2311
2. Bélmegyer 228 14 7 207
3. Kamut 364 9 13 339
4. Murony 194 18 10 163
5. Tarhos 151 10 6 133
Kbrzet 3700 287 197 3153
Osszesen

Forrds: Békés megyei Statisztikai Evkényv 2010,

Kizfoglalkoztatis a Békési kirendeltségen

A 2011. szeptember 1-t8] indulé kdzfoglalkoztatasi program a tavalyi év soran is folytatodott
térségiinkben. A Startmunka mintaprogramok az értékteremtd tevékenység megteremtésére
fokuszalnak , amelyekben a programelemek a koz javat szolgdljak. A kozfoglalkoztatas tovabbi
fontos célkitiizése, hogy felkészitse a munkavallalokat az elsddleges munkaeré-piacra toriéné
visszakeriilésre,

A Startmunka programon belill kiilon elemként funkciondlnak a Kistérségi mintaprogramok,
amelyben mezdgazdasdgi, belviz elvezetési munkalatok, illegalis hulladéklerakok felszamolasa,
valamint a kdzut- és mezbgazdasagi athdlézatok karbantartasa kiemelt tevékenységi kor,

Beligyminisztériumi dontés alapjan 109,6 milli6 Ft palyazaton elnyert Osszegben 2011.
december 31-ig 374 £ vett részt ezekben a programokban az érintett telepiiléseken.

#5630 Békés, Mizeum koz 1.
2.9 y

“ sz Telefon: (66) 411-747, fax: (66) 411-977
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Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal
Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

2012-ben Békés véros a Kistérségi mintaprogram keretében 5 programban &sszesen 403 f6
allaskeres6 dolgozott az alabbi bontasban:

Tdmogatis
Ssz. Program megnevezése Létszam (6) minddsszesen (Ft)

1. Belvizelvezetés 175 217.397.246,-
2, Téli és egyéb értékteremtd 90 40.524.548,-
3. K8zathalézat javitisa 90 69.903.853 -
4, Nlegilis hulladék lerakisok felszimolisa 8 10.160.288,-
5. Mezdgazdasigi program 40 45.959.567 -

Osszesen: 403 383.945.502,-

A 2012 decemberében indult Kazan 2.0 program keretében 2 6 foglalkoztatdsara, valamint 2
kazén beszerzésére volt lehetoség dsszesen 5.749.500 Ft értékben.

Kirendeltségiink 31.741.275 forint tamogatist folydsitott az 1n. hagyoményos
kozfoglalkoztatas keretében 140 6 foglalkoztatdsanak biztositasara.

........

_ , 5630 Békés, Mizeum koz 1.
e £ Telefon: (66) 411-747, fax' (66) 411-977
Httne [ iwww munka hii e-mail: hakeemmbkhakesi@lah hun



Békés Megyei Kormanyhivatal Békési Jarasi Hivatal

Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége

2013-ban Békés viros folytatni kivanta a korabbi években elkezdett munkét, ezért a
kovetkez6 programokra nyvjtott be palyéazatot és nyert timogatast:

Forrdsigény (Ft)
Létszam
Ssz.* Program megnevezése
() Bérkoliség Ks;:;;:n Osszesen
1. Mezbgazdaséigi program 40 40.217.136,- | 17.373.289,- |57.590.425,-
2. Téli és egyéb értékteremts 155 151.429.884,- | 32.333.156,- | 183.763.040,-
3 Belvizelvezetés 103 87.376.840,- | 32.646.109,- | 120.022.949, -
Belterileti kbzathalézat
4. feflesztése 92 79.558.960,- | 26.480.592,- | 106.039.552,-
Illegdlis hulladéklerakasok
5. felszhmoldsa 8 6.519.440,- 2.926.842,- 0.446.282,-
Osszesen: 389 365.102,260,- | 111.759.988,- | 476.862.248,-

Huzamosabb idejli kdzfoglalkoztatas keretében az idén legalabb 200 fo foglalkoztatasa
valosulhat meg,
Reményeink szerint a jovoben is folytatodni fog az értékteremtd, hasznos kézfoglalkoztatas,
és a munkaerd-piaci szempontbol hatranyos helyzetben lévo térséglinkben az alacsony iskolai
végzettségl és egyéb foglalkoztatdsi hatranyokkal kiizdd allastalanok is munkahoz, ezéltal
jovedelemhez jutnak.
Tovabba bizunk abban, hogy a magyar gazdasdg recesszija megall, és teljesitoképességének
javuldsa a térségben miikddo véllalkozasok versenyképességét is javitja.
A munkailgyi szervezet a rendelkezésre all6 8sszes eszkozével a jovdben is ezt a célt kivanja
szolgalni.

Beékeés, 2013. majus 15.

Udvozlettel:

d

", 5630 Békés, Miizeum Kbz 1.

" nrsz *

., Viszokajgé Mari Renata
4

Kiggrideltség-vezetod

" Telefon: (66) 411 747, fax: (66) 411-977

Hitey [ 'www munka hin e-mail- hekesmmichekes@iah hn







2013. mérclus

Békés Megyel Kormanyhlvatal Munkaiigyl Kézpontja

Munkaeré-piaci helyzetkép

Békés Magyei
1 4 r I 4 ]
Békés megye 2013. marcius Kominytivatal
Munkaigyt Kézpentja
. o Békéscsaba,
Fébb Békés megyei adatok Arpad sor 25,
hitp:fidarmk.munka.ho
2013, 2013. 2012 Valinzas az eldzd .
h
Megnevezes mArcus februar marcius honaphoz Vlpzs 22 elict évhe2
o 3] % 6 %
nyilvantariott dlaskeresd 26246 | 33222 | 26774 -6976 21% -528 -2,0%
ferf 13616 | 18554 | 13192 -4 938 -21% 424 3%
nemenként
hd 12630 | 14668 13 582 -2038 -14% -952 7%
<= §, dltisk 9450 | 12465 9643 -3015 -24% -193 -2%
szakmunkas 8724 | 11366 8955 -2642 -23% -231 -3%
végzeliségenként
éreliségl 6945 8149 7028 -1204 -15% -83 -1%
diplomas 1127 1242 1148 -115 -9% -21 -2%
palyakezdd J 468 3938 2939 -530 -13% 529 18%
<25 éves 5363 5586 4348 -223 -4% 1015 23%
korcsoport >225 & < 50 éves 15106 } 19553 | 16236 -4 447 -23% -1130 7%
>=5(Q éves 5717 8083 6190 -2306 -29% -413 7%
nyilvankrtasba Osszesen 2063 3337 1983 -1274 -38% 80 4%
belépdk elsé alkalommal 159 227 131 -68 -30% 28 21%
tartdsan regiszrall' 749 7819 6018 -470 -6% 1331 22%
tarsan regisziraliak aranya (%) 280% | 235% | 225% 4,5 %-pont 5.5 %-pont
allaskerestk aranya™ (%} 171% | 216% | 169% -4,5 %-pont 0,2 %-pont
* Egy éve, vagy anndl régebben mepszakitas nalkil minden hdnapban szempel a nyilvantariasban | g { !
**a gazdaségilag akiiv ndpesség %-&ban | ! {
Aramlasi informaciok
A nyilvantartott dllaskeresok 2013. marad el. A  kilépd létszam A belépdk 17,5%-a palyakezdé volt,
marcius havi forgalmira a szokdsos vonatkozisiban az eldzd évi 82,5%-a nem tartozott ebbe a kérbe.

nagysagrendiinek nevezhet6
bearamldas mellett az intenziv
kidramlas volt jellemz6.

2013 marciusdban a nyilvantariott
dllaskeresok karébe 2063 {8 lépett be,
és ugyanezen idészakban 9039 15
lépett ki. A nagyfoku kidramlis a
kdzfoglalkoztatdis  madrcius  0l-i
indulsdval magyarazhatd, a
marciusban  kilépok 75%-a ilyen
programok keretében allt munkéba.

A nyilvintartisba belépé létszam az
eldzd év hasonlé idbszakdhoz képest
80 fovel emelkedett, az eldzd
hénappal kordbbitél 1274 fovel

létszdmhoz képest 3350 13, az el6zd
hénaphoz viszonyitva 7245 f6 a
nvekedés.

A 2013. mérciusdban mutatkozo
forgalom negaitv egyenlege (a
belépdk szdmat jelentdsen meghaladé
kilépd létszam) az dllaskeresdk
zaronapi létszdmaban az eldzo
honaphoz és évhez viszonyitva is
cstkkenést eredményezett.

A nyilvantartott Allaskeresok kozé
belépdk 7,7%-a mérciusban
regisztriltatta magat elbszor, 92,3%
visszatérd (gyfellink,

A belépk kbzel 56%-a a férfiak
korébdl  kerillt  ki.  Eletkor
tekintetében a 25 év alattiak (23,6%)
és a 25-34 évesek csoportja (27,3%)
adja a marciusi belépdk legnagyobb
hanyadat. A 35-44 évesek 23,5%-ot,
a 45-54 17,5%-ot az 55 év felettick
8,1%-tesznek ki a belépdkdn beliil.
Iskolai végzettséglik vonatkozisiban
a belépok kozott az altalanos iskolai
(28,7%) é a  szakmunkds
végzettséggel (31,3%) rendelkezdk
ardnya a legmagasabb.
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Békés megye 2013, mdrcius

Munkaeré-piaci helyzetkép

Az allaskeresdok szama

A Békés megyében nyilvantartoit
allaskerestk szama 2013 maérciusa-
nak zarénapjén 26246 o volt. Ez az
egy évvel korabbi létszamndl 528
fovel, az eloz0 havindl 6976 fovel
alacsonyabb.

2013 madrciusaban is a békéscsabai
kirendeltség térségében regisztraltak
a legttbb dllaskeresét, akik a me-
gyében nyilvantartottak 26,2%-at
adjak. A regisztraciéban lévok szama
a gyomaendrddi és a szarvasi kiren-
deltség térségében a legalacsonyabb,
ahol a megyei létszam 4,6 illetve
4,9%-a taldlhaté.

Az elozd évhez képest a nyilvantar-
tott Alldskeresok létszimaban megyei
szinten 528 fos, azaz 2%-o0s cstkke-
nés mutatkozik. A kirendeltségek

Allaskeresdk relativ szintje

A nyilvimtartott  allaskeres6k
gazdasigilag aktiv népességhez
viszonyitott megyei aranya 2013
masciusdban 17,1%. Ez az eldzd év
azonos idbszakanil 0,2%-pontial
magasabb, az egy hdnappal kordbbi
szintnél 4,5%-ponttal alacsonyabb.

A nyilvintartott  allaskeresok
gazdasigilag aktiv népességhez
viszonyitott szintje marciusban a
gyulai (12,0%) és a szarvasi
(10,6%)  térségében volt a
legalacsonyabb. A legmagasabb
érték a mezdkovacshazi (27,4%) és
a sarkadi (30,1%) munkailgyi
kérzetet jellemazi.

Az ¢l6z6 év azonos idbszakihoz
viszonyitva a  kirendeltségek
mindegyikénél minimdlis mértéki

Osszetétel adatok

A regisztralt Allomdny nemek
szerinti tsszetételében 2013
marciusdban férfi tbblet
mutatkozik. Aradnyuk a

ayilvantartottakon beliil 51,9%, a
ndk részesedése 48,1%.

Az allaskeresdk korszerkezetében az
egy évvel korabbi adatokhoz képest
a 25 ¢v alattiak és az 50 év felettiek
aranya mérséklodott, a 25-49 év
kozottiecké novekedett (2,8%-pont).
A legnagyobb aranyt képviseld
csoport tovdbbra is a 25-39 év

2, oldal

kozill 6t helyen csokkenés, négy
helyen ndvekedés lathato. Mértékét
tekintve a cstkkenés -22,1 (Gyoma-
endrdd) és -1,7% (Oroshaza) kbzétn,
mig a létszamndvekedés mértéke 0,9
(Sarkad) és 4,5% (Szarvas) kozot
mozog.

A nyilvantartott allaskeresék szdma
az eloz6 honaphoz viszonyitva va-
lamennyi kirendeltségen csbkkent. A
csdklkenést legnagyobb mértékben a
kozfoglalkoztatisi programok mar-
ciusi indulisa eredményezte, igy
azok adott térséghez kapcsolodd
jellemzoi a kirendeltségi valtozasok
mértékét is befolydsoltak. A nyilvin-
tartott allaskeres6k csoikenésének
mértéke legnagyobb a gyomaendridi
{-39,0%), a szarvasi (34,6%), és a
szeghalmi (30,1%) kérzetben.

viltozds jellemzd, ennek irdnya
azonban eltérd. Két kirendeltségen
csikkenés, a tobbi korzetben
emelkedés mutatkozik. A cstkkend
ardnyu kirendeltségeknél 0,9 ¢és
3,1%-pont a viltozas, az emelkedd
alliskeresd ardnyt mutaté
kirendeltségek esetében 0,1 és 1,7%-
pont kdzétti a ndvekedés,

A niilvantartott allaskeres6k

gazdasagilag aktiv  népességhez
viszonyitott ardnya az elozo
hénaphoz  viszonyitva  minden

kirendeltségen csdkkent, mértéke 0,3
és 2,1%-pont kozbiti. A valtozas
legszerényebb Békéscsaba (-1,9%-
pont) térségében, mig a legnagyobb
mértékii  Sarkad  (-10,3%-pont)
ktrzetében. .

kozottieké, melybe az allaskeresdk
35,7%-a tartozik.

A 2013 marciusiban Békés
megyében nyilvantartott alliskeresSk
13,2%-a pdalyakezdd velt. Szdmuk
egy év alatt 529 fovel emelkedett. A
palyakezdOk dliaskeresokdn beliili
aranya a szarvasi (15,6%) és a gyulai
(15,3%) kirendeltség kirzetében a
legmagasabb, mig a mezdkovacshazi
(11,6%) és a szeghalmi (12,9%)
korzetben a legalacsonyabb.



2013. marcius

Iskolai végzettség, ellatasok, regisztracioban toltott idé

Az allaskeresdk iskolai
végzettségenkénti  Osszetétele az
elmalt év azonos id6szakéhoz képest
alig valtozott, a szakmunkisok
kirében mutatkozik  0,2%-pontos
ardnycsbkkenés, az érettségizettek
korében  ugyanekkora  mértéki
novekedés.

2013 madrciusiban a Békés megyében
nyilvantartott 4llaskeresdk 36,0%-a
legfeliebb 8  osztalyt  végzet,
egyharmada (33,2%) szakmunkds,
26,5%-a érettségizett, 4,3%-a pedig
diplomaval rendelkezik.

Ellatas szerinti megoszlas
tekintetében a nyilvantartott
allaskeresdk t5bb mint fele (56,5%)

Altashelyek

2013 marciusdban Békés megye
kirendeltségein 11.243 db 4j allas-
hely keriilt bejelentésre. A hénap
elején mar rendelkezésre 4ll6 445
dllashellyel egyiitt ez dsszességében
11.688 éllashely kindlatot jelentett.

A marciusi kindlatban rendeikezésre

ellataisban nem részesiil, 35,1%-a
Onkorményzati, jellemzben
foglalkoztatist helyettesitd timogatast

kap. A nyilvantartottak  8,4%-a
korabbi jogviszonya alapjin
Anyllvintartott dllisheressk ellitdd

forminkéntl megosaiisdnak viltordsa Békis
megyéban
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Ebben az 4gazatban jelennek meg a
megyénkben nagy létszamot érinté
kb zfoglalkoztatasi allasok. A marciu-
si programok induldsa t6bb mint
9500 4llas bejelentését eredményez-
te. Az édllasbejelentések 3%-a a fel-
dolgozdiparban, 4%-a az épitdipar-

munkanélklli ellatisra jogosult. Az
egy évvel korabbi adatokhoz
viszonyitva 4,3%-ponttal ndvekedett
az ellatdsban nem részesillok aranya.
A munkanélkiili ellitassal érinetettek
ardnya 3,6%-ponttal, az
Onkormanyzati ellatisban részesiil6ké
0,7%-ponttal marad el az egy évvel
korébbi értéktol.

A nyilvantartott Allaskerestk 53,9%-a
fél évnél rovidebb ideje, 18,1%-a 7-
12 hénap kozotti, 28,0%-a egy évnél
régebb ota folyamatosan szerepel a
nyilvéntartisunkban. Az egy éven til
nyilvintartottak aranya az elmiilt év
azonos  idbszakdhoz  viszonyitva
5,5%-ponttal emelkedett.

Az illisajénlatok kozil 572 Allas-
hely, tAmogatas nélkiili ajanlat volt.
A Dbetbltendd allasok kozétt bolti
eladd, villamos-berendezés dsszesze-
reld, mezbgazdasigi gépkezeld,
csomagold, és egyéb egyszeril szol-
galtatasi foglalkozasit munkak taldl-

416 allashelyek 92,3%-a tamogatott, ban kinalt dllist. Az éllasajanlatok  hatdk nagyobb szimban.
7,7%-a nem timogatott allésigény KOzOtt 1-1%-0s részardnyban jelen-
volt. A mérciusi allasok legnagyobb nek meg tobb dgazat dllasajanlatai,
hanyada (85%) a kizigazgatas, véde- melyek kdzil 100 fslotti igényt a
lem 4gazatban kindlt munkalehetGsé- Mezdgazdasig, a kereskedelem, a
get. szakmai tudoményos és miszaki
tevékenység  agazatbél  jeleztek.
Fontosabb dsszehasonlité adatok — 2013. marcius
A nyivantartott dlldskeres8k ardnya Nyiivéntartott Tartdsan
Wylvantartatt dliskeresdk szimm a gazdasigilag aktiv népesség %-aban pélyakezdd regisztralt*
2013 2013 2012, 2013. 2013. 2012,
marcius februar marcius | marcius februar marcius laskerestk szime
Békés megye 26 246 33 222 26 774 17,1% 21,6% 16,9% 3468 7 349
DERAIfBl 84 918 97 756 82 576 15,0% 17,3% 14,4% 11 305 24 132
Orszég 620 126 | 676 516 591 200 13,9% 15,2% 13,3% 73924 178 079

* Egy éve, vagy annil régebben megszakitas nélkill minden hénapban szerepel a nyilvantartott sllaskeresdk dllomdnyaban
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Békés megye A

A nyilvantartott allaskeresék szama - 2013. marcius

allaskeresdk szama (6

_ Allaskerestk
megnevezés 2013, 2013, 2012 valtozas el6z6 aranya"
marcius februar mércius héhoz vhez 2013 méroius
Békéscsaba 6872 7707 7026 -835 454 154%
Békés 2202 2729 2253 -527 -51 27%
Gyula 2193 2925 2441 -732 -248 120%
Oroshéza 3156 3827 3212 -671 -56 14,1%
Szarvas 1288 1968 1233 -680 55 10,6%
Szeghalom 2504 3584 2389 -1080 115 19.7%
Gyomaendrsd 1219 1997 1565 -778 -346 126%
Mezokovacshaza 4312 5132 4177 -820 135 271 4%
Sarkad 2500 3353 2478 -853 22 30,1%
Békés megye 26 246 33222 26774 -6 976 +528 17,1%
* ilaskerasok - becsillt - gazdaségilag aktiv népességszam figyeiembe véleldvel szémilolf arénya
Osszetétel adatok — 2013. marcius
&l askeressk szama (i6)
megnavezés nemenként 1skolai vegzetiségenként oiyakezddk
fedi né <=B.afft  szakmunk. éretiség  diplomas
Békéscsaba 3369 3503 1872 2314 2195 49 908
Békés 1093 1109 825 m 537 69 285
Gyula 1185 1008 614 72 716 142 335
Oroshaza 1511 1645 990 1111 902 153 419
Szavas 717 571 356 440 419 73 201
Szeghalom 1359 1145 1117 823 505 59 324
Gyomaendsad 616 603 379 488 316 36 162
Mezdkovacshaza 2324 1988 2033 1308 892 82 500
Sarkad 1442 1058 1264 751 463 22 334
Békésmegye 13616 12630 8450 8724 6 945 1127 3468
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S 5013, mircius

Osszetétel adatok, belépék — 2013. marcius

shéskarestk szama (i5) nylvantartasba belépdk szama
megnevezas korcsoportonként * éven il a hinap fofyaman
<25¢ves >=5&<50éves >=SQeves  regiszral 0352e8en :“Mm'memm "

Békéscsaba 1305 4052 1515 2181 537 42
Békés 438 1330 434 765 LY i
Gyula 482 1247 464 595 224 22
Oroshaza 648 1813 695 873 272 19
Szarvas N3 709 266 150 163 "
Szeghalom 540 1437 527 715 176 15
Gyomaendrid 251 695 273 236 113 9
Mez8kovacshaza 814 242 1077 1134 292 17
Sarkad 572 1402 526 700 145 14
Békés megye 5363 15106 5117 7349 2063 159

A nyilvantartott dllaskeresék aranya
450/0 : N R ——

40% | 2013, febr. =3 2013, mérc. ==C=uBékés megye 2013. marc.
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Bekés megye A

Az allashelyek havi mérlege — 2013. marcius

A hinep : A honap :
El5z6 hawr folyaman Hawi ervé- folyamén Tz_argyhaw
Hirendellseg 24r6 dlio- bejelentelt  nyes bejelen- megszint 2arb alio-
many ﬂlﬁgek tések sliashelyek many
Békéscsaba 132 1635 1867 1180 487
Békés 107 805 912 703 209
Gyula 28 1521 1549 1054 495
Oroshéza 67 945 1012 915 97
Szavas 28 1074 1102 964 138
Szeghalom 25 1421 1446 13565 ]
Gyomaendr5d 35 1116 1151 942 209
Mezdkovacshiaza 17 1691 1708 1394 34
Sarkad 6 1135 1141 925 216
Békés megye dsszesen 445 11243 11 688 9432 2256
tamogalott 116 10671 10787 8987 1800
nem tamogalott 329 572 M 445 456
E1626 hawi fﬁl;::lg Havi érvé- &;’g‘:‘f}j‘ Targyhavi
TEAOR 2008 zarb dllo-  bejelentett  nyes bejelen- megszint zénd Alio-
many allas;ai?;lzek iések sllashelyek many
A Mezdgazdaség, erddgazdalkodas, halaszat 13 158 17 135 36
B Banyaszat, kifejtés ¢ 1 0 0 1
C Feldolgozéipar 63 K[ 381 209 172
D Vilamosenergia-, gaz-, gbzellatas, légkondicionalas 0 0 0 0 0
E Vizellatas; szennyviz gyiijlése, kezelése, hulladik- 10 15 25 13 12
gazdalkodas, szennyezddésmentesités
F Epltdipar 57 427 484 346 88
G Kereskedelem, gépjarmdjavitas 65 157 222 95 127
H Szalitas, raktarozas 2 10 12 4 8
I Széliashely-szolgallatas, vendéglitas 4 75 118 48 68
J Informacid, kommunikacio 2 6 8 3 5
K Pénziigyi, biztositasi levékenység 27 13 40 4 36
L Ingatlaniigyletek 6 13 19 6 13
M Szakmai, ludoményos, miiszaki tevékenység 26 128 154 124 30
N Adminiszirativ &s szoigaltalas! timogatd lev. 42 60 102 46 56
O Kozigazgatas, védelem; kélelez tarsadalombizt. 36 9541 9577 8138 1439
P Oktatas " 45 56 24 32
Q Human-egészségiigyi, szocils elatas 36 150 186 126 60
R Mivészel, szérakoztalas, szabad idd 2 62 64 b4 43
$ Egyéb szolgallatas 6 64 70 40 30
T Haztartds munkaadoi tevékenysége; termék elGalli- 0 0 0 0 0
tasa, szolgallatas véqzése sajit fogyaszidsra
U Tertleten kiviill szervezel 0 ¢ 0 0 0
Békés megye Ssszesen 445 11 243 11 688 9432 2 256
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KSH informaciok

Adatok forrasa: KSH Statisztikai tajékoztats 2012/4

Foglalkoztatottsag, munkanélkiiliség, keresetek

Békés megye

A KSH munkaerg-felmérése szerint
2012-ben a megyében él6 15-74
éves népesség gazdasdgi aktivitasa
~ az orszagos atlagtél ugyan to-
vibbra is elmaradt, de — az elsd
negyedévihez képest szimottevé
javulast mutat. 2012. [V. negyedév-
ben a népesség 54,8%-a volt jelen a
munkaerdpiacon, kdziilik 133,1
ezren foglalkoztatottként, 15,4 ez-
ren pedig munkanélkilliként. 2012,
év egészét figyelembe véve a fog-
lalkoztatottak szama 1,2, a munka-
nélkillieké 2,4%-kal haladta meg a
2011. évit. A megyében az aktivita-
si ardny 1,3, a foglalkoztatasi ardny
1,1 szazalékpontal, a munkanélki-
liségi rata 0,1 szzalékponttal nive-
kedett. A megye aktivitasi és fog-
lalkoztatasi ardnya a javulas ellené-
re alacsonyabb az orszdgosnal, de a
kitlonbség az el6zb évihez képest
mérsékiodott.

A megyében a 4 fonél tobbet fog-
lalkoztaté megyei székhelyi vallal-
kozasoknal, a koltségvetési intéz-
ményeknél és a megfigyelt nonpro-
fit szervezeteknél 2012-ben atlago-
san 68,6 ezer fot alkalmaztak, 3,4%-
kal tobbet, mint az el6z8 évben. A
létszam bdviilése Békés megyében a
fizikai munkakdrben dolgozok
7.4%-0s létszamnBvekedésének a
kdvetkezménye, mivel a kisebb
hanyadot képviseld szellemieké
2,5%-kal cstkkent. Az egyes gazda-
sdgi dgak létszdmalakuldsa eltéro
tendencidji. Nagyon jelentds csék-
kenés volt a mivészet és szabadidd
gazdasagi dgban, ahol kdzel harom-
tizedével dolgoztak kevesebben az
egy évvel koribbinal, az informa-
¢i6, kommunikdci6 gazdasigi agban
pedig 22%-o0s voit a létszam fogya-
sa. Szamottevden novelték ugyan-
akkor létszdmukat az egyéb szolgil-
tatisba (25%), az épitdiparba
(16%), az egészségligyi szolgalta-

L 2012. V. negyadév

Az iparban, a széllitis és raktaro-
zdsban 2-3% kdzotti a létszambovil-
Iés. A teljes munkaidSben alkalma-
zésban allok havi brutté atlagkere-
sete 2012-ben megkdzelitette a 162
ezer forintot, a fizikaiak valamivel
tobb mint 129 ezer, a szellemick
kdzel 211 ezer forintot kerestek. A
megyei atlagkereset 2%-kal volt
nagyobb az egy évvel korabbinal,
orszigosan a ndvekedés mértéke
4,6%-0s volt. A megyei atlagkereset
61 ezer forinttal volt alacsonyabb,
mint az orszdgos. Legmagasabb
atlagkeresettel a pénziigyi szolgalta-
tasban és a kézigazgatisban dolgo-
z0k, legkisebbel ezittal az épitd-
iparban és a vendéglatasban dolgo-
20k rendelkeztek; keresetcstkkenés
csak a kzigazgatasban és az egész-
ségigyi szolgdltatisban mutatko-
zott. A csalddi kedvezmény nélkiili
netto atlagkereset 105 ezer forintos
havi atlaga 3,1%-kal maradt el a
2011. évitdl, mikdzben a fogyasztéi

tisba (19 %) és a kozigazgatisba drak 5,7%-kal emelkedtek.

9,2%) tartozd munkaltaték.

AKTIVITASI ADATOK 2012, IV. NEGYEDEV

Bacs Békes Csongrad
Megnevezés Régidban Orszagosan
megye
foglalkozialottak  ezer 3 1996 128,8 159,5 4879 38779
munkanélkiifiek 209 176 19,0 57.4 4756
gazdasagilag aktivak 2205 1463 1785 5453 43535
gazdaségilag inaktivak 1786 126,1 1462 4509 3303,2
aktivilast arany % 55,2 53,7 55,0 54,7 569
foglalkoztatast arany 50,0 473 49,1 49,0 50,6
munkanélkiiségi rata 95 120 106 10,5 109
Forras: KSH StADAT
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Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A MUNKAERO-PIACI HELYZET ALAKULASA
A NEMZETI FOGLALKOZTATASI SZOLGALAT
LEGFRISSEBB ADATAI ALAPJAN
2013. MARCIUS

A NYILVANTARTOTT ALLASKERESOK SZAMA, OSSZETETELE ES ARANYA

A 2013. mérciusi zarénapon a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat regiszterében 620,1 ezer
illaskeresd szerepelt, 8,3%-kal kevesebb mint az el6z6 honapban. A legtobb allaskeres6t
tovabbra is Szabolcs-Szatmér-Bereg, Borsod-Abatij-Zemplén megyében taldljuk, ¢ két megye
a teljes allomany 21,4%-4t adta.

A férfi allaskeresSk szama a marciusi zarénapon mintegy 324,8 ezer £ volt, az allastalanokon
beliil 52,4 szazalékot tettek ki.

Iskolai végzettség tekintetében a legfeljebb altalinos iskolat végzettek 255,4 ezres létszdma
az éllaskeresSkon belill 41,2%-ot jelentett a vizsgalt honapban. Kézépfoku végzettséggel
333,3 ezer (53,7%), felsofokuval pedig 31,5 ezer 6 (5,1%) rendelkezett.

A targyhonapban 292,0 ezer alldskeresé volt jogosult pénzbeli ellatisra,
kozel egynegyed résziik 4lliskeresési ellatisban, a tobbség pedig szocidlis jellegii
tamogatasban részesiilt.

Marciusban a nyilvantartott Alliskeresdk arinya a gazdasigilag aktiv népességhez
viszonyitva 13,9 szizalék volt, a munkavillaldsi kord népességhez mért relativ rata pedig
9,4 szézalékos értéket mutatott. A legalacsonyabb értékekkel tovabbra is Gyér-Moson-Sopron
megye rendelkezik, emellett megemlithetd még Budapest, Vas és Pest megye is.

A Nemzetkizi Munkaiigyi Szervezet (ILO) altal hasznalt definicié szerinti 15-74 éves
munkanélkiiliek szdma 2012. december — 2013. februdri mozgé negyedévben 501,9 ezer ot
tett ki, amely 11,6%-os munkanélkiiliségi ratat eredményezett.

HATRANYOS HELYZET( CSOPORTOK

2013. marciusban a nyilvantartisban 73,9 ezer pdlyakezdé szerepelt, ardnyuk az Osszes
allaskeresé kozott 11,9%-ot jelentett.

A legtdbb palyakezdd fiatalt Szabolcs-Szatmar-Bereg, Borsod-Abailj-Zemplén megyékben
tartotték nyilvn, de e két megye mellett még jelentés a Hajdi-Biharban regisztralt
palyakezdé allaskeresok szdma is. Megyék kozott jelentds szérodas tapasztalhaté az ardny
vonatkozaséban, a legalacsonyabb a fovéarosban, Pest, Gydr-Moson-Sopron és Zala, mig a
legmagasabb Szabolcs-Szatmér-Bereg, Bacs-Kiskun és Tolna megyékben volt.

A pilyakezdd allaskeresok zarénmapi szima a kovetkezoképpen oszlik meg a megszerzett
legmagasabb iskolai végzettség szerint: 36,6%-uknak legfeljebb 8 ltalanos, 19,9%-uknak
szakiskolai, szakmunkésképz6, 14,8%-uknak gimnaziumi, 22,1%-uknak szakkozépiskolai,
technikumi, 6,6%-uknak fels6foki iskolai végzettsége volt.



A tartésan, egy éven til nyilvintartisban lévé alliskeresék szima a zaronapon
178,1 ezer f6 volt, az Osszes allis nélkillihez  viszonyitott  aranyuk
28,7%-ot tett ki.

A tartos éallaskeresdk aridnyanak legkisebb értékével Gy6r-Moson-Sopron és Koméarom-
Esztergom megye rendelkezett a targyhdnapban.

Marciusban a 25 éven aluli korosztalyba 98,0 ezer alliskeresd tartozott, az 50 éven feliili
allastalanok szdma 155,9 ezer fo volt. A fiatalabbak 15,8%-ot, az idésebbek pedig 25,1
szazalékot tettek ki az allaskeresk kozott.

A fiatalok kozill minden negyedik Szabolcs-Szatméar-Bereg és Borsod-Abaij-Zemplén
megyeben volt regisziralva.

Az idbsebb korosztily allas nélkiilicken beliili jelenléte leginkabb a fovarosra, legkevésbé
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyére jellemz6.

A regisziralt allastalanok kozill minden masodik (314,5 ezer f0) — iskolai végzettség szerint —
szakképzetlen volt. Az orszdgos, 50,7 szdzalékos szakképzetlenségi szintnél kisebb érték
tizenegy megyében mutatkozott.

BELEPESI FORGALOM

A belépok szdma egy hoénap alatt 27,7 szazalékkal 55,8 ezerre cstkkent. Ennek az
allomanynak egyStodét a fovaros és Szabolcs-Szatmar-Bereg megye kirendeltségein
jelentkezettek adtak.

A belépok kozott az elsd alkalommal nyilvantartasba keriiltek 6,2 ezres létszama 11,1%-ot
jelentett. Ez az arany a megyék esetében 6,6 és 19,9 szazalék kozott mozgott.

A MUNKAERO-IGENY ALAKULASA

A marciusi hénap folyamdn a foglalkoztatok tsszesen 141,8 ezer iires dlldshelyet jelentettek
be, amely az el6z6 honaphoz képest tobb mint hatszorosara, az el6zd év maérciusihoz
viszonyitva pedig két és félszeresére ndvekedett. A legtébb 1ij munkaerdigény Borsod-Abaiij-
Zemplén, Szabolcs-Szatmar-Bereg és Hajdi-Bihar megyébol érkezett, e harom teriileti egység
esetében megjelend allaslehetdségek a teljes kindlat kozel 40%-at tették ki.

fgy osszesen 2013. marciusban 167,7 ezer munkaerbigény allt rendelkezésre kdzvetitésre,
amelybol a zaronapon 73,7 ezer allas maradt iires, betéltetlen.

Az Ujonnan bejelentett munkaerdigények kozott ismét a timogatott allishelyek domindltak
(91,9%).

A vizsgalt honapban az jonnan bejelentett tdmogatott dllashelyek szama 130,3 ezer volt,
amely mind az el6z6, mond az el6z0 év azonos hdonapjahoz képest jelentds emelkedést
mutatott. A legtobb tdmogatott munkaerdigényt Borsod-Abaij-Zemplén, Szabolcs-Szatmér-
Bereg és Hajda-Bihar megyében taldljuk. Kivétel nélkiil minden megyében ndtt mindkét
bazishoz képest a tamogatott allasok szama,

A munkaltatok altal igényelt 11,5 ezer fos nem tamogatott munkaerSigény mennyisége
lényegében azonos nagysagrendii volt, mint az el6z6 hénapban.

A legtobb ilyen jellegi munkaerdt Budapesten és Gyodr-Moson-Sopron, Bacs-Kiskun,
Komarom-Esztergom megyében igényelték a foglalkoztatok.



A legtobb munkaerdigény a feldolgozoipar, a kereskedelem, gépjarmiijavitas és az épitdipar
nemzetgazdasagi 4gbol érkezett a targyhonapban. A feldolgozoéiparon beliil tovabbra is az
Clelmiszer-, ital-, dohdnytermék gyartis volt a nagyobb szdmossagi agazat az djonnan
bejelentett nem tamogatott Allashelyek vonatkozasaban,

CSOPORTOS LETSZAMLEEPITESBEN ERINTETTEK LETSZAMA

Mirciusban  tovdbb  csdkkent a foglalkoztatok  altal bejelentett  csoportos
létszamesokkentésben érintett munkavallalok szama. A targyhénapban 1036 f6 volt érintve a
dontésbejelentések sordn, amely az el6z6 honaphoz képest 9,6%-kal, az clozd év azonos
id6szakahoz viszonyitva pedig 71,9%-kal mérsékldatt.

A leginkabb érintett e tekintetben Pest és Budapest megye volt a targyhonapban. Egy éves
tavlatban Budapest esetében figyelhetiink meg szignifikans visszaesést.

A foglalkoztaték tevékenysége szerint a legtoébb munkavallalot a feldolgozoiparban és a
kereskedelem, gépjarmiijavitis nemzetgazdasagi agban talaljuk.

Budapest, 2013. aprilis 8



MODSZERTANI UTMUTATO

Nyilvintartott Alliskeresé az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges
feltételekkel rendelkezik, és oktatisi intézmény nappali tagozatin nem folytat
tanulményokat, és Gregségi nyugdijra nem jogosult, rehabiliticiés jaradékban, valamint
megvaltozott munkaképességii személyek elldtdsaban nem részesiil, és az alkalmi
foglalkoztatdsnak mindsiild munkaviszony kivételével munkaviszonyban nem all és
egyéb keresd tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az illetékes
kirendeltséggel egyittmiikodik, és akit az illetékes kirendeltség allaskeresbként
nyilvintart. (A foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991.
¢vi IV. tv, tovabbiakban Flt.)

Nyilvéntartott palyakezdé az a személy, aki a 25. életévét — fels6foki végzettségii személy
esetén 30. életévét — be nem toltdtt, a munkaviszony létesitéséhez szlikséges feltételekkel
rendelkezd, az illetékes kirendeltség altal nyilvantartott allaskeresd. Tovabbi feltétel, hogy
allaskercsési timogatasra a tanulméanyainak befejezését kovetden nem szerzett jogosultsagot.

Zaronapi (stock jellegii) adatok: zarénapra, a targyhonap 20-4ra vonatkozé iddponti adatok.

A tirgyhénap alatt bekdvetkezett eseményekre, aramlisokra vonatkozé (flow jellegii)
adatok: az el6z6 hénap zirdénapja és a targyhénap zérénapja kozotti idSintervallumra
vonatkoznak,

Relativ mutaték:

Az orszagon beliili kiilonb6zd szintli teriileti egységek munkaerd-piaci helyzetének

osszehasonlitasara szolgalnak.

a) a nyilvantartott éallaskeresok szama a KSH Nemzetgazdasigi Munkaerdmérlegében
publikalt (a targyévet megel6zd év januar 1-jére vonatkozé) gazdasagilag aktiv népesség
adat szdzalékaban

b) anyilvantartott allaskeresok szima a munkavallalasi kor népesség szdzalékaban. Ennek a
mutaténak a nevezdje is a KSH-t6l szdrmazik (eredeti forrdsa a Népességnyilvantartas)
telepiilésenként is meg lehet hatdrozni, ellentétben az a) mutatéval.

Csoportos létszim-leépitési bejelentésekben érintett munkavallaléi kor:
Csoportos létszdmcsokkentésnek mindsiil, ha a munkaltat6 a déntést megelzé féléves atlagos
statisztikai létszdma szerint

a)  Husznal t6bb és szaznil kevesebb munkavallalé foglalkoztatasa esetén legalabb tiz,

b)  Szaz vagy anndl tobb, de haromszaznil kevesebb munkavallalé foglalkoztatasa esetén
legalabb a munkavallalék tiz szazaléka,

c) Haromszdz vagy anndl tobb munkavillalé foglalkoztatisa esetén legalabb harminc
munkavallalé munkaviszonyat kivinja harminc napos idészakon beliil a mikédésével
Osszefliggd ok miatt megsziintetni.

Ha a munkaltaté csoportos létszamcsokkentés végrehajtdsat tervezi, a dontést megel6zoen

legalabb tizendt nappal koteles az lizemi tanaccsal, konzulticiét kezdeményezni és azt a

dontésének meghozataldig vagy a megdllapodas megkotéséig folytatni.

A munkiltato a csoportos létszamcsokkentésre vonatkozé dontésérdl az érintett munkavallalot
a rendes felmondas, illetve a jognyilatkozat kozlését megelézben legalabb harminc nappal
irasban tajékoztatja.



ad

Békés Megyei Korményhivatal Munkaiigyi Kézpont
_Békési Kirendeltsége

Kivandellsdghdrzet olomads
Nugyedéves munkaavg-gazdiltkadisi fetmérds

A Nemzeti Foglalkoziatdsi Szolgdlat, (www.munka.hu) a Magyar K6ztirsasag munkaiigyi
szervezete, amely 2004-t6] kezdve jelentts modernizacion megy keresztiil. A modernizicios
folyamatban olyan vj eszkézoket kisérletezlink ki és vezetiink be, amelyek t6bb informacidval
szolgalnak partnereinkrdl, és 16bb hasznos informdcidt adnak vissza szémukra a kémyezo
munkaerdpiacrol. Célja az Onok tdjékoztatdsa és partneri kapcsolatunk fejlesziése.

Ezen eszkozeink koziil az egyik meghatirozo a negyedévente elvégzett, gyorsan kitdlthetd,
egyoldalas felmérés, a munkaer-gazdalkodasi adatlap.

A felmérésben kirendeltségiinkkel partneri viszonyt apolé munkaadok vesznek részt. A
csatlakozasra minden negyedévben van lehetdség. Ennek kovetkeztében a mérés eredménye
€s az it bemutatott adatok nem tekinthetbek reprezentativnak, azaz nem Jellemzik a
kirendeliségiinkhoz tartozé munkaerdpiac egészét. Az alabbi elemzés a valaszadé szervezetek
valaszain alapul.

l.

Kirendeltségiink illetékessége jelenleg Békés; Bélmegyer; Kamut; Murony és Tarhos
telepiilésekre terjed ki. Ezeken a telepiiléseken végziink munkaerd kozvetitést, nydjtunk
foglalkozasi és munkaeré-piaci informdciokat, illetve igyeksziink kiszolgilni a hozzank
fordulé allaskeresdk és munkaadok igényeit. Természetesen, mint orszagos halozattal
rendelkez6 munkaerd-kozvetitd szervezet igény szerint ingyenesen keresiink és kinalunk
munkaerdt az orszdg barmely pontjan.

A kirendeltségiinkhoz tartozé korzetben 3700 vallalkozast regisztraltak 2010-ben’. A 2010.
évi adatok szerint a térség lakonépessége 24,5 ezer 6. 15~74 éves kort népessége 18,4 ezer
f6, melybol gazdasagilag aktiv 9,5 ezer f6, ebbdl foglalkoztatott 8 ezer fo. A térség aktivitasi
rataja 51,7%, mely alatta marad az orszigos és a megyei dtlagnak is. A korzet foglalkoztatasi
ratija 43,4%. A korzetet csbkkend lakénépesség jellemzi.

A korzet nagysdgdra jellemzé, hogy e térségben €l a régié munkavallalasi kord népességének
az 1,9%-a; 16,6 ezer f6, ami a megye hasonlé kori népességének a 6,7%-4t képviseli.

Kirendeltségiink jelenleg 200-250 munkaadéval tart rendszeres kapcsolatot. Folyamatosan
bévitjik partnereink szdmat, partnerlistaba gyiijtjiik adataikat, hogy minél t6bb informacioval
tudjuk ellatni 6ket. Miikodési terilleteik kozott jellemzé a mezdgazdasig, épitdipar,
kereskedelem, a kozigazgatas, és a szolgaltatas.

! Forras: KSH - Békés megyei statisztikai évkonyv 2010.
'S¢ 5630 Békés, Miizeum kz 1.
“wesz® Telefon: (66) 411-747, fax: (66) 411-977

Hitp: //www.munka,hu, e-mail: bekesmmkbekes@lab.hu



Negyedéves munkaerd-gazdilkodisi felmérés

A Békés Megyei Kormanyhivatal Munkaiigvi Kézpontjanak Békési Kirendeltségén 2012
oktoberében 2029 fot tartottak nyilvan dllaskeresoként. A térség allaskeresdinek a
gazdasagilag aktiv népesség szaméahoz viszonyitott ardnya ebben a korzetben 21,4%, igy a
Békési kirendeltségen nyilvantartott allaskeres6k ardnya a megyei atlaganal lényegesen
kedvezotlenebb, 2012. oktéber honapjaban annal 12,1%-ponttal magasabb.

A Beékésen nyilvantartottak nagyobbik hanyada ~ a megyei atlaghoz hasonléan — nd, kisebbik
része (47,7%) férfi.

2013 januarjaban 2591 fo dllaskeresot tartottunk nyilvan, amelybdl 1416 £6 férfi (54,6 %-ot
képviseltek) mig a n6k 1175 £6 (44,4 %) a térség regisztralt allomanyan beliil.

Iskolai végzettségiik alapjan az ebben a korzetben nyilvantartottak kozott a megyei atlagnal
magasabb a szakmunkasok aranya, mérsékeltebb ugyanakkor az éreitségivel és a diplomaval
rendelkezéke.

Osszességében a békeési regisztraltak 39,8 %-a legfeljebb dltalanos iskolai végzettséggel
rendelkezik, 35,3%-uk szakmunkas végzettségii, 22,4 %-uk pedig érettségizett. A diplomasok
2,5 %-ot képviselnek, A térség regisztralt Allomanydnak atlagos képzettségi szintje
alacsonyabb a megyei atlagnal.

2013 januarjaban a békési telepiiléskorhoz tartozé allaskeresdk 50,7%-a ( 1362 f&) nem
részesiilt pénzbeli ellatasban. Az ellatottak aranya hasonld nagysigot képvisel a megyei
adatokkal. A hénap zaré napjan a Békési korzetben regisztriltak 13,5%-a allaskeresési
jaradékban részesiilt, mely szdm a szezondlis hatasbol magasabb az €ldz6 honap(ok) adatainl..
A foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilok aranya 33,2%, ez létszamat tekintve 861
fo ellatasat jelenti. A tobbi ellatasi forma (NYES RSZS) részesedése jelentdsen —szizalékosan
ki nem fejezhetden- alacsonyabb.

A térségben nyilvéntartott allaskeresdk 31,1%-a mar legaldbb egy éve folyamatosan szerepel
nyilvantartisokban, tehat tartosan regisztralt dllaskeresd. Ez az arany mind megyei, mind
orszagos viszonylatban magasnak mondhato.

Partner munkaadoinkat, igy az Ondk cégét is, a megkérdezést kovetd hdrom honap, ill. egy
évre vdrhaio, tehat becsiilt 1étszamgazdalkodasarél kérdeztiik meg. A valaszadok kdzott —
kozfoglalkoztatds nélkill- a szervezetek létszdm szerinti megoszlasa a kovetkezd médon
alakult: -



Negyedéves munkaerd-gazdilkodasi felmérés

vaiaszaddk jelenieg) hdrom hénap tizenkét 75 { vaiaszad6k aranya
szdma | Ktszém (f6) | mdiva | hanap moival cogméret szerint )
vérhatd varhaté % 3
bétazam (%) | Ietszam (f8)"
Mikro =5 13 | 89 92 91 | 25,0
Kis 25 | 592 | 593 | 600 | 48,1
Kozép & 10 | 957 958 | 816 19,2
Nagy S Rvedity | 4 905 | 900 900 | 77
dsszesen 52 | 283 | 2543 2407 | 100,0%

A viélaszadé szervezetek agazati besorolisa (TEAOR) szerint most is a feldolgozdiparbdl (18
valaszado), a kereskedelembdl (8), az épitbiparbol (4) és a kozigazgatasbol (5) keritltek ki a
legtdbben. A mezbgazdasagbol 5 cég valaszaval szamolhattunk annak ellenére, hogy ezen
agazat a térség nemzetgazdaségi Againak sordban kiemelked6 helyet foglal el (a kérzetben
talalhat6 a megye egyik legjobb terméhelyi adottsagi foldteriilete, Kamut).

A nemzetgazdasagi agak tobbségét 1-3 munkaltaté erejéig probaltuk bevonni felmérésiinkbe.
Korzetiinkre jellemzé a sok apré véllalkozds, ahol csak onfoglalkoztatss, vagy 1-3 fo
alkalmazasa torténik.

IL

FELVETEL + 3 hénap

Felmérésiink eredménye szerint 2013. I. negyedévének végére a korzet megkérdezett
munkaltatéi kozill 9 tervez létszamnévekedést, ami jellemzéen a kereskedelem és a
feldolgoz6 ipaban a mikro , és a kis vallalkozasok szindéka. A munkaerd felvételt tervezs
vallalkozasok foként segédmunkasokat, takaritokat, eladokat, és betanitott munkdsokat
szeretnének felvenni.

STAGNALAS + 3 hénap

A valaszadé munkaadok koziil 61,5 % (32 munkaéltaté) nem tervez a létszamaban véltozast, a
megkeresést kévetd hiarom honapban. A 1étszambévitést nem tervezd cégek a megkérdezett
munkaltatok szinte teljes dgazati korébol keriiltek ki.

LEEPITES + 3 hénap

A felkeresett és szamunkra adatokat szolgaltaté szervezetek 17,3 %-a, azaz 9 munkaltaté
leépitéssel szamol az elkovetkezé harom hénapban. A létszamcsokkenést tervezd
vallalkozasok foleg a kozepes vallalkozéi kateg6riabol keriilnek ki,

A valaszadoink kozott egyes munkakorokben leépitést tervezd vallalatok foként a
szakképesitést nem igénylé foglalkozasokban, munkakérSkben terveznek elbocsatisokat,

FELVETEL + 12 hénap

A 12 havi elorejelzések szerint a megkérdezett valaszadék koziil 7 munkaadé (a valaszadok
13,5 %-a) tervez létszamfelvételt, ami elsésorban a kozepes és nagyobb vallalkozasok
elképzelése, azon belill is jellemzéen a feldolgozdipar munkaltatéi terveznek
létszamnovekedést,



Negyedéves munkaerd-gazdalkoddsi felmérés

STAGNALAS + 12 hénap

A megkérdezett munkaltatok 67,3 %-a (35 munkaad6) nyilatkozott arrél, hogy létszama
véarhatban 12 hénap mulva is valtozatlan marad (mezégazdasag, feldolgozdipar,
kereskedelem, de majdnem valamennyi agazat érintett).

LEEPITES + 12 hénap

A kirendeltség szinte valamennyi valaszolé kategéridjaban varhaté létszam csdkkenés a 12
hénap milva véarhaté adatok szerint. Osszességében a jelenlegi 1étszamhoz képest varhatéan
136 fovel csokken a 1étszam egy év miilva, ami 5,3 %-os ardnyt mutat. Ezen idészakban 10
munkaltaté csokkend létszammal szdmol 12 hénap mulva, ez az dsszes valaszadd 19,2%-a, It
az oktatds a jellemzo dgazat, az is de azért mert még teljesen nem tisztazott az elkovetkezd
idd fenntarto kiléte és anyagi hattere..

A kozfoglalkoztatasban varhatoan a jelenlegi 1étszamnal 228 fovel nagyobb 1étszam vérhaté 3
hénap milva, ez egyértelmiien a kozfoglalkoztatasi programok év eleji inditasaval
magyardzhaté, mig 36 fovel névekedni fog a 12 honap miilva varhaté 1étszim a jelenlegihez
képest.

A felmérés eredménye is alatdmaszija azt, hogy a munkaltatok hosszabb id6tavra kevésbé
mernek pozitivan tervezni, mint révidre. A vérhaté létszam alakulisira Osszességében a
stagndlds a legjellemzébb. A valaszadék még nagyon is érzékelik a valsaghdl adodo
bizonytalansagot.

A régi munkaltatok nagy részénél kialakult egy szakember torzsgarda, igy a munkaerémozgas
jellemzden az iddszakos, és szakképesitést nem igénylé munkakordkben fordul eld.

Jellemzi a korzetet az alacsony szabad allds szam, és az alacsony aktivitas. Egyre silyosabb
probléma a munkaerd kereslet, és kinalat eltérése, amit a szakképzés, feln6ttképzés tudatos
tervezésével lehet orvosolni.

Az is emlitésre érdemes, hogy a bejelentett munkaerdigények szinte kizarélag csak a
tamogathato tigyfelekre korlatozodnak.

Tapasztalhatd azért, hogy kis szdmban ugyan, de vannak mér vallalkozasok, akik
pozitivabban tudnak nézni az elkdvetkezd idoszakra.

A kozfoglalkoztatisrél érdemes megjegyezni, hogy a START munkaprogramok
beinduldsaval magasabb létszim keriil foglalkoztatisra a koribbi idészakokhoz mérten,
bar a ciklikussag itt is jellemzd, az idényjelleg és a pénziigyi év korlatai miatt.



Negyedéves munkaeré-gazddlkodisi felmérés

II1.

A kérdéiv utolsdé pontjdban a munkaltatok palyakezdék alkalmazasaval kapcsolatos
szokasaival, elvarasaival kapcsolatosan tettiink fel kérdést.

Sajnos sok megkérdezett munkaadé nem valaszolt a feltett kérdésre, a vilaszadok koziil
jellemzéen a timogathatésaguk (51,9 %), a kénnyebb betenihatésaguk miatt (26,9 %), és a
friss szakmai tuddsuk miatt (19,2 %) alkalmaznanak palyakezdbket. Az alkalmazasuk ellen
sz0l6 érvek kozill 19,2 % azon vilaszadék ardnya akik arra hivatkoznak, hogy a betanitasuk
lekdt egy iddsebb munkaerdt, jelentds még az a vélemény is, hogy hosszitavon nem lehet
rajuk szamitani (15,3 %) és betanitasuk sok idébe telik (15,4 %).

Azért éri mog foglalkoztatni Gket

— ———

[ Daz &llam szAmos tamogatést nyGjt wténuk

# clcsébbak mint a tapasztalt munkaerd

3 a leglrissebb szakmai tudassal

rendelieznel
Ohasznosak, mert dnélldan képesek
fetadatot ellatni
i kOnnyebben betanithatok, mint mas
| komsztlyok
Azért éri meg foglatkoztatni, mert %
az allam szamos tamogatast nyGjt utanuk 51,9%
olcsobbak mint a tapasztalt munkaer6 15,4%
a legfrissebb szakmai tudéssal rendelkeznek 19,2%
hasznosak, mert 6nalldan képesek feladatot ell&tni 3,8%
kénnyebben betanithatok, mint mas korosztalyok 26,9%
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! Nem éri meg foglalkoztatni 6ket, mert
20,0% ' REvE: z —_—
Bt L <A 5 I[Emt?uu fefogial egy tapasztait -l
::'x { /,J' -1 | @ nehezen alkalmazkodnak a munkahelyen
,0% ! -l i !
12,0% ;//l_ L f: j ||:| hosszu tévon nem lehet réjuk szamitani '
10,0% -1 18 g
8,0% ;,-" =1 O betanitdsuk sok iddt vesz el
¥ 3
8.0% ) ,// HE f | mtapasztalatiansagukat nem ellensulyozza
40%Y | alacsonyabb béik
20% 1’ -
0,0%
Nem éri meg foglalkoztatni 6ket, mert %
betanitasuk iefoglal egy tapasztalt kollégat 19,2%
nehezen alkalmazkodnak a munkahelyen 11,5%
hossz( tavon nem lehet rajuk szamitani 17.3%
betanitasuk sok idét vesz el 15,4%
tapasztalatlansagukat nem ellensulyozza alacsonyabb bérik 7,7%

IV.

A kirendeltség vonziskorzetében két olyan munkaltaté talalhato, aki a versenyszféraban 100
fo feletti foglalkoztatok. A nonprofit szférdban 6t —jellemzden az oktatis és két esetben az
egeészségiigy- szervezet talalhato.

A nyereségérdekeltségili cégek kozott az Optigép Kft a gépgyartas terilletén van jelen, ahol
kombdjnokhoz készitenek vagéasztal adaptereket. Jelentds nyugati, sot Egyesiilt Allamokbeli
¢s ujabban keleti megrendel6ik vannak. Rendszeresen nyereségesek, stabil torzsgardaval
rendelkeznek és évente létszamot tudnak névelni az elmult hirom évre visszatekintve.
Jelenlegi l1étszamuk 134 £8, déntéen szakmunkasok.

A termelSegységgel kifejezetten j6, korrekt kapcsolatban vagyunk, munkaerdigényei
Jellemzden rajtunk keresztiil oldjak meg, ez alél kivétel a specialis (tervezé mémokok)
szakembereket felvétele, melyet palyazati iton oldanak meg,

A misik ~korzetlinkben- ,,nagy” munkaltaté a Hidashéti Zrt, mely mezdgazdasagi profili
tevekenységgel tevékenykedik. Két fo tevékenysége: a novénytermesztés, azon beliil vetémag
eldallitis, valamint a tejelé szarvasmarha tartds. A fluktudcié itt sem jellemzo és
mindenképpen kiemelendd, hogy a ,holt” szezonban sem vélnak meg dolgozéikiél. Az idei
aszélyos év ellenére szerény nyereséget varnak, mely garancia lehet a létszam megtartaséra,
és szerény fejlesztésre is gondolhatnak. Létszamuk évek ota 120-125 £6 kdzott stabilizalodott,

Békes, 2013-02-20

Fiskokair® Mari Renéta
-\L&rend. ség vezetd
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