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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Békés Varos Onkormanyzata 325/2012. (X.26.) sz. hatdrozatdval moddositotta a Reményhir
Intézményfenntartd Kozponttal kotott egyiittmiikodési megallapodasat, illetve 326/2012. (X.26.) sz.
hatarozataval rendelkezett ennek végrehajtasarol sportiskolai oktatas folyamatossaga érdekében. A dontés
értelmében 2012. december 1-jétél a sportiskola 6. és 7. osztalyban tovabbra is a Reményhir Intézmény
pedagogusai tanitanak, veliikk azonban a Békési Kistérségi Iskola 1étesit teljes munkaidds, részmunkaidds vagy
oraadoi kozalkalmazotti jogviszonyt.

A végrehajtas ugy valosulhat meg, ha a Békési Kistérségi Iskola 1 fot atvesz, 4 fovel részmunkaidds
kozalkalmazotti szerzédést kot, a heti 1-2 doraban tanitokkal pedig oraadodi jogviszonyt létesit. Aki a Békési
Kistérségi Iskolaval részmunkaidds kdzalkalmazotti jogviszonyt létesit, annak meglévé munkaszerz6dését a
Reményhir Intézmény is részmunkaiddsre csokkenti. E pedagogusok tisztdban vannak azzal, hogy a kifuto
sportiskolai osztdlyok megsziinése esetén kozalkalmazotti jogviszonyuk nagy eséllyel megsziinik. Mivel a
pedagdgusok kozalkalmazotti jogviszonya 2012. szeptember 1-t6]1 megszakadt, Uj munkavallaloknak
szamitanak, akiknek felmondas esetén nem jar az éveik szama szerinti végkielégités és felmentési id6. Mindez
rendkiviil hatranyosan érinti 6ket, ezért kérésiik, hogy Békés Varos Onkormanyzata a sportiskolaban 2012.
szeptember-november kozott munkaviszony keretében végzett tanitast ismerje el jogfolytonos kézalkalmazotti
jogviszonyként, s felmentés esetén juttatasaikat eszerint allapitsa meg.

A dolgozok kérése méltanylando, hiszen folyamatos munkavégzés mellett 6nhibajukon kiviil valtozott fél év
alatt kétszer is munkajogi statuszuk. A kotelezettségvallalas attol valik nehezen végrehajthatova, hogy
munkaltatojuk 2013. janudr 1-t6l nem a Békési Kistérségi Iskola (és rajta keresztiil az dnkormanyzat) lesz,
hanem a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont. A felmentés anyagi kiilonbozetének kompenzalasara
aktualitasa idején kell megtalalni a megfeleld technikat.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy dolgozok kérésének megfeleléen dontson.

Hatarozati javaslat:

Békés Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a Békési Kistérségi Dr. Hepp Ferenc Altalanos Iskola,
Sportiskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Egységes Pedagogiai Szakszolgalattal 2012. december 1-jén a
sportiskolai 6-7. osztalyban részmunkaidés kozalkalmazotti jogviszonyt létesité pedagégusok
munkaviszonyat folyamatos kozalkalmazotti jogviszonynak ismeri el, mivel az érintett két osztalyban a
pedagogiai tevékenységet folyamatosan végzik. 2015. junius 31-ig torténd felmentésiik esetén a
kozalkalmazotti jogviszony alapjan ténylegesen Kkifizetett juttatasok és a folyamatos koézalkalmazotti
jogviszony esetén jaro juttatasok kiilonbozetét az 6nkormanyzat kompenzalja a dolgozéknak.
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