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Tisztelt Képviselb-testilet!

Az Egyesitett Egészségugyi Intézmény és Rémtélzet (a tovabbiakban: EEIRI) korabbi
igazgato-borvosa, Dr. Racz Laszlé 2010. majus 31-i hatallgmhondott az igazgat@brvosi
statuszarol, melyet Békés Varos Kepwisdstilete 108/2010. (lll. 25.) hatarozataval tudeuoi
vett.

A Képviseb-testilet 143/2010. (IV. 29.) szamu hatarozatawdl02 janius 1. napjatél Dr.
Gulyas Zsuzsannat bizta meg az intézmény vezetésevalj igazgatd megbizasaig teed
idétartamra. A testilet 144/2010. (IV. 29.) hatarovatadontott az EEIRI igazgatéi (magasabb
vezebi) palyazat kiirasarol.

A palyazati felhivas az Egészsegugyi Kozlony 2@L@usztus 25-i, 16. szamaban, illetve a
Kormanyzati és Személyugyi Kézpont honlapjan 20&ptember 30-an jelent meg. A beadasi
hataridig, 2010. oktober 29-ig 2 palyazat érkezett. A pabtok benyujtoi:

- Dr. Gulyas Zsuzsanna,
- Dr. Lazar Magdolna Csilla.

A pélyazati eljarasa kdzalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXorvény (Kit.)
20/A. 8 (6) bekezdése, illetve a kozalkalmazotgdliasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvéeny
egészségugyi intézményekben t@rtédgrehajtasarél sz61856/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet 4.
§-a szabalyozza. A pélyazatot a kinevezési, megbjagsgyakorloja altal 6sszehivott szakmai
bizottsag véleményezi Ez Békés Varos Onkormanyzata Képuisstiiletének és Szerveinek
Szervezeti és lkodési Szabalyzatarol szold 7/1995. (lll. 3.) rdatléa tovabbiakban: SZMSZ) 2.
sz. melléklete alapjan az Ugyrendi, Lakasuigyi, Egégiigyi és Szocidlis Bizottsag, amely a
hivatkozott kormanyrendelet 4. § (1) bekezdése jaakiegészil a kdzalkalmazotti tanacs
képvisebjével, a szakma szerint illetékes Kamara, azaz gystaOrvosi Kamara Békés Megyei
Terlleti Szervének képviggével. A Kjt. 20/A. 8 (6) bekezdése alapjan a febizottsag
0sszehivaséra, illetve a palyazok meghallgatapdyezati hataridl leteltét kdved 21 napon beldl
sort kell keriteni. A Az SZMSZ 2. melléklete szaria palyazatok éketes tdrvéenyességi
ellensrzését is az Ugyrendi, Lakasuigyi, Egészségligyzésislis Bizottsag végzi.

A gyogyintézetek vezéjenek és vezéthelyetteseinek képesitési kovetelménsleir
valamint a vezéi megbizas betdltése érdekében kiirt palyazat eteszleljarasi szabalyairdl szold
13/2002. (lll. 28.) EUM rendelet (a tovabbiakbanenBelet) 1. § (1) bekezdése alapjan
egészségugyi kozszolgaltatast nyujtdé gyogyintézettovabbiakban: gydgyintézet) vezetésével
olyan személy bizhaté meg, aki

a) (orvostudomanyi vagy egyéb) egyetemi sririgzettséggel,

b) egészségugyi (szak)menedzseri képesitésselegggpzségigyi menedzsment szakiranyu

tovabbképzési szakon szerzett képesitéssel, valamin
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c) legalabb 6téves vesegyakorlattal rendelkezik.

A fenntarté a fenti b) pontban irt képesitésimds alol a Rendelet 1. § (2) bekezdése alapjan
— a 4. 8-ban foglaltak szerint —, ilié#g a vezeti gyakorlat megléte alol felmentést adhat. A b) és
c) pontban dlirt feltételek aldl egyuttesen is adhat6 felmenté&Rendelet 4. §-a szerint felmentés
abban az esetben adhato, ha a palyazo (jelolpzekben részt vesz, vagy vallalja a képesitésnek -
a kinevezés (megbizatas) adasatol szamitott - én &elll tortéh megszerzését. Emiatt adott
esetben nyilatkoztatni szikséges a palyazot a dyesnéneghallgatasa soran, hogy vallalja-e a
képesités megszerzését 5 éven beliil.

A palyazatokkal kapcsolatos érdemi dontés meghlazat@lamint a kinevezés a helyi
onkorméanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. torvény B0(1) bekezdés b) pontja alapjan a képvisel
testilet &t nem ruhazhato hataskore.

Az Ugyrendi, Lakastigyi és Kozrendvédelmi Bizottégigtiek szerint kiBvilt 6sszetételben
2010. november 17-i Ulésén mind szakmai, mind tiygesegi szempontbdl véleményezte a
palyazatokat, a palyazdkat személyesen meghallgaBizottsag tlésén az EEIRI Kdzalkalmazotti
Tanacsanak elndke ismertette a Tanacs 2010. novebgbiellésen kialakitott allaspontjat, mely
szerint az intézmény alkalmazottai Dr. Gulyas Zannga pélyazatat tamogatjak.

A Bizottsag véleményének megfogalmazasa sorarbddmtilmény volt az, hogy Dr. Lazar
Magdolna Csilla nem csatolt a palyazati hatarigtjarta ebtt érvényes hatdségi erkolcsi
bizonyitvanyt. A Bizottsag allaspontja szerint dypaati hatarid jogveszé jellegi, tehat nincs
mod hidnypotlasra, a palyadzo altal november 12-gmtolt erkdlcsi bizonyitvany nem vebiet
figyelembe. A Bizottsag ez alapjan meghozott haidtidal javasolta a T. Képvigelestiletnek
Dr. Lazar Magdolna Csilla palyazatat érvénytelenyié/anitani, Dr. Gulyas Zsuzsanna palyazatat
ervényesnek nyilvanitani, tovabba a Bekés VarosiyeBigett Egészsegugyi Intézmény és
Rendebintézet igazgatdjava 2011. januar ljdtatarozatlan idre Dr. Gulyds Zsuzsannat javasolta
kinevezni. Dr. Gulyas Zsuzsanna adiel képesitéssel rendelkezik, a palyazatabol latdmgy
tobb, mint 5 éves vezgtgyakorlattal rendelkezik, a Rendelet 1. § (1)dmmlés b) pontjdbandgit
egeszségugyi (szak)menedzseri képesitéssel vagyzseéggigyi menedzsment szakiranyu
tovabbképzési szakon szerzett képesitéssel neralkeaik, de ez aldl felmentés adhato.

A Kjt. 21/A. 8 (1) és (2) bekezdése alapjan az intézménygekieevezésekor legalabb
harom hénap probasdmegallapitasa kotelézde harom honapot meghaladé probagikikothet,
melynek tartama legfeljebb négy honapig terjedhet.

A pélyazék az ulésre meghivasra keriltek, a 20d0@ember 17-i bizottsagi meghallgatas
alkalmaval ugy nyilatkoztak, hogy nem kérik a pabtauk képvisdi-testilet altali zart targyalasat,
igy a napirendi pont nyilvanos Ulésen targyalhat&2aMSZ 7. § (2) bekezdés a) pontja alapjan. A
palyazatok masolatat, illetve a kdzzétett palydaathst mellékeltik.

Fentiek alapjan kérem az alabbi hatarozati javatlagadasat.

Hatarozati javaslat:

1. Békés Varos KeépviséHtestilete — figyelemmel a kézalkalmazottak jogalarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. 8§ (6) bekezdése, lletve a kozalkalmazottak jogallasarol szold
1992. évi XXXIIl. térvény egészségugyi intézményeldn torténé veégrehajtasardl szold
356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet 4. §-a alapjankibévitett Ugyrendi, Lakasugyi,
Egészségugyi és Szocidlis Bizottsag javaslatara —B&kés Varosi Egyesitett Egészségugyi
Intézmény és Renddintézet igazgatoi allashelyére benyujtott palyazato kozul Dr. Lazar
Csilla Magdolna palyazatat érvénytelenné nyilvani, Dr. Gulyas Zsuzsanna palyazatat
érvényesnek nyilvanitja.



2. Békés Varos KépviséHtestilete a Békés Varosi Egyesitett Egészseégugyi Intézmeény és
Rendebintézet igazgatdjava 2011. januar 1-jétl hatdrozatlan idére — 4 honap prébaid
kikotése mellett — Dr. Gulyas Zsuzsannat nevezi kizzal, hogy a gyogyintézetek veagének és
vezetb-helyetteseinek képesitési kovetelményély valamint a vezeti megbizas betdltése
erdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabaiyrol szolo 13/2002. (11l. 28.) EUM rendelet
(a tovabbiakban: R.) 1. § (1) bekezdés b) pontjabafoglalt képesitési feltétel aldl a R. 1. § (2)
bekezdése alapjan mentesiti, €s kételezi arra, hogyz ebirt képesitést 5 éven belll szerezze
meg. Garantalt illetményét 216.900,- Ft/hd, vezéit pétiékat 50.000,- Ft/hé dsszegben allapitja
meg.

3. Békés Varos KépviséHtestilete felhatalmazza polgarmesterét a szukségesunkajogi
intézkedések megtételétre, a dokumentumok alairasar

Hatarid 6:  értelem szerint
Felelss: Izs6 Gabor polgarmester

Békés, 2010. november 18.
lzs6 Gabor
polgarmester

Jogi ellenjegyé

Pénzlgyi ellenjegyz



