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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Békés Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a 18/2023 (II. 23.) szdmii hatarozatéban fog-
laltak alapjan attekintésre keriiltek az nkormanyzat intézményei, valamint a Békési Kistérségi Intéz-
ményfenntart6 Térsulas altal fenntartott intézmények miikddése. A szakmai és gazdasagi feladatella-
tas optimalizalasat szem el6tt tartva az alabbi javaslatokat tessziik.

1. Polgarmesteri Hivatal konyha miikodtetése

A konyhai feladatokat jelenleg 4 fo foallasti a Munka térvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény
(tovabbiakban: Mt.) alapjan foglalkoztatott munkavallalo és 3 f6 kozfoglalkoztatott latja el. A konyha
évente 81.250 adag ebédet f6z le, melybdl a Békés Varosi Szocialis Szolgaltato Kozpont (tovabbiak-
ban: BVSZSZK) 52.500, Békés varos lakosai 25.000, sajat dolgozdink 3.750 adagot fogyasztanak. A
fentieken til éves szinten a BVSZSZK szocialis étkezés keretein beliil a konyhanktdl rendel 20.100
adag reggelit. A sajat dolgozok és intézménylink szdmaéra az ebéd ara brutté 1.000 Ft / adag, kiilsé
étkezOk szamara 1.200 Ft / adag.

A miikodtetés 1ényegi pontja, hogy — a kozfoglalkoztatasi munkaszerz6déseknek kdszdnhetben, a
konyha kozel null szaldésan miikodott, de forras hidny miatt fejlesztések nem voltak megvaldsitha-
toak. Utobbi oda vezetett, hogy a fejlesztések hidnya mara mar veszélyezteti a feladatellatast. A kony-
hai berendezések elavultak, a konyhat ellato energiahdlozat teljes felujitasra szorul, ezért a folyamatos
és biztonsagos miikodtetés veszélybe keriilt. A konyha elvarasoknak megfelelé miikGdtetése tébb
tlzmllllo forintos azonnall beruhazast 1genyelne A blztonsagos munkavedelml szempontbol megfe-

bettit otyan Uj feladat eltatasi helyet, amely mind a Konynal felszerelések, mind a fent részletezett
ételadag szdm szempontjabol alkalmas lehet, és hozzajarulhat a mindségibb ételek készitéséhez, ez
altal a profit ndveléséhez is.

A korabbi targyalasok és egyeztetések soran mar a BVSZSZK intézményvezetdje is szorgalmazta a
szolgaltatas bovitését, a diétas étrend bevezetését, ezaltal biztositva a szinvonalasabb konyhai ellatast.
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Javasoljuk, hogy a felmérések eredményérél Békés Varos Polgarmestere 2023. majus 31-ig adjon
szamot, illetve tegyen javaslatot a konyha jovébeli miikodtetésével kapcsolatban. Kiemelten fontos-
nak tartjuk, hogy ezzel a feladatatszervezéssel allashely nem sziinne meg.

2. Piac lizemeltetése

Békés varos piacanak iizemeltetési feladatait a Békés Varos Onkormanyzata Képvisel6 -testiiletének
a piacokrol vésarokrol sz616 9/2012 (II. 29.) rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan a Békés Varosi On-
korményzat (tovabbiakban: Onkormanyzat) latja el kotelezé feladatként, 2 f6 foallasti M. jogvi-
szonyban, és 2 f6 megbizasi jogviszonyban alkalmazott munkatérssal. A piac 2023. évi vérhato éves
kiadasi f00sszege 16.853 ezer forint, melybdl a személyi jellegii kiadasok és jarulékaik 11.369 ezer
forintot tesznek ki.

A hatékonyabb feladatellatas és koltségesokkentés érdekében javasoljuk a feladat dtaddsat a BKSZ
Bekési Kommunalis és Szolgiltaté Korlatolt Feleldsségii Tarsasagnak (tovabbiakban BKSZ) 2023.
julius 1-jétdl, a feladatellitashoz betervezett és fel nem hasznélt bevételi és kiadasi eléiranyzatok
egyidejli zarolasa mellett. A feladatatvételhez kapcsolddéan az Onkormanyzat iizemeltetési szerzé-
dést kot a BKSZ-szel, amely alapjan az iizemeltetd jogosult a piaci bevételek beszedésére és felhasz-
nalasara.

Javasoljuk tovabbd, az Onkormanyzatnal foglalkoztatott 2 f§ f64llast munkavéllalé BKSZ-nél tor-
ténd tovabb foglalkoztatdsat 2023. julius 1-jétél, melyre az Mt. ,,VI. A munkaltaté személyében be-
kovetkezett valtozdsok” fejezetének rendelkezései lehetséget adnak. Az Mt. rendelkezései alapjan
az atadé (Onkormanyzat) és az atvev (BKSZ) megallapodnak az atadas-atvétel feltételeirdl, és err6l
irasban tajekoztatjak a munkavallalokat. A tajékoztatds tartalmazza az 4tszallas tervezett idépontjat,
az atszallas okat, a munkavallalot érinté jogi, gazdasagi és szocialis kovetkezményeket, valamint a
munkavallalot érintd tervezett intézkedéseket. Az dtadas-atvétel a munkaltaté személyének kivételé-
vel nem eredményezi a munkavallalok munkaszerzédésének modosulasat.

Amennyiben a munkaadok k6zott megsziiletik a megallapodas, azt az Mt. rendelkezési és a kialakult
hazai birdi gyakorlat szerint a munkavallal a munkaviszonybdl szarmazé jogok és kotelességek ex
lege atszallasanak joghatasat jognyilatkozatdval nem akadalyozhatja meg, azaz az Mt. nem ismeri a
munkavallal6 un. ellentmondasi jogat.

A megbizassal foglalkoztatott 2 fo esetében egyszeriibb a helyzet, a megbizasi szerzédés az Onkor-
manyzat részérdl felmondasra keriil, majd a BKSZ j megbizasi szerzédést kot.

A BKSZ — tekintettel a meglév személyi dllomanyara — rugalmasabban tudja megoldani a piac iize-
meltetési feladatait, valamint a feladat- és munkaerd atadas az Onkormanyzat részérol megtakaritast,
a BKSZ esetében pedig tovabbi bevételt eredményezhet, igy a gazdasagi tarsasagunk piaci helyzetén
javithat, és 4llashely ebben az esetben sem sziinne meg.

3. Békési Kistérségi Intézményfenntarté Tarsulds intézményei miikodésének At-

im = —— - — = = = = = = = —

a) Karbantartasi feladatok

A Békési Kistérségi Ovoda és Bélcsdde (tovabbiakban: Ovoda) és a BVSZSZK Igazgatojaval tortént
tobbsz0ri egyeztetés soran, résziikrol is megtakaritasi lehet6ségként meriilt fel egy koz6s karbantart6
csoport létrehozasa.

Javaslatunk egy varosi karbantart6 csoport létrehozasa a BKSZ KFT-nél 2023. jilius 1-jétdl kezd§-
dben.
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Az Ovoda alkalmazasiban jelenleg 3 6 kozalkalmazotti jogviszonyban 4116 karbantarté dolgozik. A
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.) lehetévé teszi a
gazdasagi egység jogiigyleten alapul¢ atszallasat, azaz — hasonldan a fent emlitett Mt. rendelkezése-
thez — a munkaltato személyében torténd valtozast. Ez alapjan a munkaltato valtasara a Kjt. 25/A §
rendelkezései iranyaddak. A Kjt. alapjan ,,az alapito, vagy a munkaltato dontése alapjan a munkdltato
egésze, vagy egy része (szervezeti egysége, anyagi és nem anyagi erdforrdsainak vagy feladat- és
hatdskorének meghatdrozott csoportia) az Mt. hatdlya ald tartozo munkdltaté szamdwra keriil dt-
adasra”.

Az Ovoda vezetdjének kérését is figyelembe véve, 2 f6 karbantarté keriilne at a BKSZ-hez, 1 &
karbantart6 az intézménynél maradna a mindennapi, azonnali feladatok elvégzésére. A tovabbi kar-
bantartok Ovodanal fennall6 kozalkalmazotti jogviszonya megsziinik, majd a BKSZ-nél az Mt. hata-
lya alé tartoz6 munkavallalokként végzik tovabb feladataikat. A BKSZ megbizési szerzddést kot az
Ovodaval, amely alapjan elltja az intézmények karbantartasi feladatait.

Az atszervezéssel a varosi intézményrendszeriink és onkormanyzati tulajdonban 1évd gazdasagi tar-
sasagaink karbantartédsi feladatainak hatékonyabb és kdltségtakarékosabb ellatasat szeretnénk elémni.
A hosszitavon megvaldsulé koncentraltabb human erdéforras gazdalkodas mellett, a BKSZ szakem-
bereinek személyi allomanya boviilhetne, bevételei is ndhetnének segitve ezzel a cég profitorientalt
feladatellatasat. Hatékonyabb munkavégzés, a munkavallalok konnyebb mozgatéasa a telephelyek ko-
zOtt és a szakmunkat 1génylo feladatok sajat hataskorben torténd ellatasa révén csokkenhetne az in-
tézmények vasarolt szolgaltatasra forditott kiadasi dsszege.

A karbantartasi feladatok atszervezésével nem torténik 1étszamcsokkentés, tovabbra is mindenkinek
biztositott a munkahelye.

Javasoljuk, hogy Békési Kistérségi Intézményfenntarté Tarsulas Elnoke, valamint az Ovoda késson
megallapodast a BKSZ-el a 2 6 karbantarto 2023. julius 1-jétél BKSZ részére torténd atadas-atvéte-
lével kapcsolatban, tovabba a felek hozzak meg a sziikséges munkaiigyi dontéseket és intézkedéseket.
A sikeres 4tadas-atvételt kovetden az Ovoda a 2 f6 alldshelyet megsziinteti. Javasoljuk tovabba, hogy
a felek tegy¢k meg a sziikséges intézkedéseket a karbantartasi megbizasi/szolgaltatasi szerz6dés meg-
kotésére.

A jelen atszervezés esetén a Kjt. rendelkezései alapjan szintén tdjékoztatasi kotelezettség all fenn a
munkaadé részérdl az atadas-atvétel idopontjardl, okarol és a kdzalkalmazottakat érintd jogi, gazda-

sagi és szocialis kovetkezményeirdl, melyet az atadast megel6zd 15. napig kell megtenni.

b) Gazdasagi munkaszervezet dthelyezése

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban Aht.) 2015. januér 1-jén hatalyba
1épett modositasanak kdszonhetden koltségvetési szerveink tobbségének gazdasagi feladat ellatasa az
iranyitd szervhez, Békés Varos Onkormanyzat Polgirmesteri Hivataldhoz keriilt.

—
L

az onkormdnyzati hivatal vagy - az irdnyito szerv dontése alapjdn - az irdnyito szerv irdnyitdsa ald
tartozo mas koltségvetési szerv ldatja el. E rendelkezést nem kell alkalmazni az irdnyito szervre, az
onkormdnyzati hivatalra, az alaptevékenységként koltségvetési szerv gazddalkodasi feladatainak elld-
tdsara létrehozott koltségvetési szervre és az olyan koltségvetési szervre, amely torvény, kormdnyren-
delet alapjan vagy az dllam nemzetkozi kotelezettségeére tekintettel gazdasdgi szervezettel rendelke-
zik.”
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Ez a véltozas a munkako6rok, munkafolyamatok ujragondolasat eredményezte az elmult évek soran,
melynek koszonhetden a folyamatba épitett ellendrzés végig kiséri munkdnkat. Osszességében min-
den tekintetben hatékonyabb feladatellatasrol beszélhetiink, melyet varosunk minden int€zményében
el szeretnénk érni.

A varosi intézményrendszeriinkben a centralizalt humaneréforras gazdalkodas kedvezébb és egyben
raciondlisabb megoldasi lehetéségeket kindl a folyamatos és magas szintli feladatellatas biztositasa-
hoz. Az elmult évek tapasztalatai alapjan a nyugdijba vonulas, a gyermekvallalds miatt megiiresedd
helyek és a Gyes-rdl, Gyed-rdl visszatéré dolgozok visszavétele optimalisabban és koltséghatéko-
nyabban volt megoldhat6 a korabbi centralizacionak kdszonhetéen. Most, ezt a mar miikodo €s bevalt
rendszert javasoljuk tovabb bdviteni a koltséghatékonysag és szakmai tovabblépés elvei mentén.

Az Aht. lehetdséget ad az iranyito szerv dontése alapjan a tovabbi feladat atszervezésre az alabbiak
szerint:

,» 10. § (4b) Az irdnyito szerv dontése alapjan a (4a) bekezdést a 100 f6 éves dtlagos statisztikai dllo-
manyi létszamot eléré koltségvetési szervre is alkalmazni kell.”

Az Ovoda és a BVSZSZK gazdasagi szervezetének feladatait jelenleg az Ovodanal dllomanyban 1év6,
5 6 kozalkalmazott latja el. A centralizacid és hatékonyabb humaneréforras gazdalkodas mentén
javasoljuk a Békési Polgarmesteri Hivatalba dsszpontositani az intézmények gazdalkodasi feladat-
végzését, igy a jelenlegi 5 f6 Ovoda alkalmazasaban 4allé kozalkalmazott jogviszonya a Kjt. 25/A. §
rendelkezései alapjan — a karbantartok esetében részletezettek szerint — athelyezéssel mddositasra
keriilne. A munkavallalok a Kjt. hatdlya alol a kozszolgalati tisztvisel6krdl sz9ol6 2011. évi CXCIX.
torveny (tovabbiakban: Kttv.) hatalya ala kertilnek, kozalkalmazotti jogviszonyuk kozszolgalat1 jog-
viszonnya alakul.

A sziikséges tajékoztatast a karbantartoknal részletezettek szerint kapjak meg a munkavallalok, leg-
késObb az atadast megel6zo 15. napig.

A gazdasagi munkaszervezet részét képezi 1 0 titkarnd, aki az dvodai alloményban maradna, jelen-
legi ellatott feladatainak elvégzésével segitve az Igazgatd munkajat.

Varhatéan 2023. jalius 1-jét6l 1ép hatalyba az agazatot érintd ,,Statusz torvény”, melynek pontos rész-
letei még nem ismertek. A valtozas zokkendmentes lebonyolitasa érdekében a gazdasagi szervezet
beintegralasat 2023. oktober 1-jét6l javasoljuk, tekintettel a nevelési intézmények allando nyitva tar-
tasara és a mar elkésziilt nyari szabadsagolasok zokkenOmentes végrehajtasara is.

Javasoljuk, az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXC. torvény 10. § (4b) bekezdése, valamint a Kjt.
25/A. §-anak rendelkezései alapjan, hogy a Békési Kistérségi Intézményfenntartdé Tarsulds intézmé-
nyeinek gazdasagi feladatait a Békési Polgarmesteri Hivatal lassa el 2023. oktober 1-jétdl, az Ovoda-
gazdaséagi szervezetének dlloméanyaban 1évo 5 f6 kozalkalmazottnak a Békési Polgarmesteri Hivatal
allomanyaba torténo atadasaval.

dekeben felker ik, hogy a szukse €s munka-

A Beke51 Klstersegl Tarsulas Elnoket avé reh jtas €

Varos Onkormanyzatanak Kepv1selo testiiletét.

Fontosnak tartjuk megjegyezni, hogy ezen dontések kovetkezményeként sem torténik munkaviszony
megsziintetés.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az eléterjesztést targyalja meg és az alabbi hataro-
zati javaslatokat fogadja el
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Hatarozati javaslatok:

L.

Békés Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete felkéri a Polgarmestert, hogy 2023. majus 31-
ig készitsen eldterjesztést a hivatali konyha mas feladat ellatasi helyen torténé iizemeltetésére
és azt terjessze a Képviselo-testiilet elé.

Hatarido: 2023. majus 31.
Felelos: Kalman Tibor polgarmester

IL.

1. Békés Varos Onkormanyzata Képviselg-testiilete dont, hogy a ,,047120 Piaciizemelte-
tés” kotelezoé feladatot 2023. julius 1-jétél a 100%-o0s 6nkormanyzati tulajdonban 1évé
Békési Kommunilis és Szolgaltatéo Kft-nek atadja, és felhatalmazza Polgirmesterét a
feladat ellatasi szerz6dés megkotésére.

2. Békés Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete Békés Varos Onkormanyzat engedé-
lyezett 1étszamkeretét 9 fében hatarozza meg.

3. Békés Viaros Onkormanyzata Képviselé-testiilete felhatalmazza a Polgarmestert a sziik-
séges munkaiigyi dontések meghozatalira, valamint az itadas-atvétellel kapcsolatos
targyalasok lebonyolitasara és a még sziikséges dontések meghozatalara és végrehajta-
sara.

4. Békés Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete felkéri a Polgarmestert, hogy a piac-
iizemeltetés atadasaval kapcsolatos valtozasokat vezesse at az érintett nyilvantartasok-
ban és egyéb dokumentumokban, és a sziikséges dontések meghozatala érdekében azt
terjessze a Képvisel-testiilet elé 2023. junius 30. napjaig.

Hataridé: 2023. janius 30.
Felelos: Kalman Tibor polgarmester

III.

1. Békés Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete felkéri a Békési Kistérségi Intézmény-
fenntarté Tarsulas Elnokét, hogy a Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde alkalmazasa-
ban allé 2 f6 karbantartét 2023. jilius 1-jei munkakezdéssel a Békési Kommunalis és
Szolgaltaté Kft. keretein beliil megalakulé varosi karbantartdi csoportba helyezze at,
az ehhez sziikséges dontéseket hozza meg, a felszabadulé 2 allas helyet sziintesse meg.

FacT ICEs
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és Szolgal-

saban kossenek karbantartasi szolgaltatasi szerzodést a Békési Kommunalis
tat6é Kft-vel.

Hataridé:  2023. junius 30.
Felelos: Kalman Tibor polgarmester
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IV.

1. Békés Viros Onkorminyzata Képviselo-testiilete az allamhaztartasrol sz616 2011. évi
CXC. torvény 10. § (4b) bekezdése alapjian dont arrél, hogy a Békési Kistérségi Intéz-
ményfenntarté intézményei gazdasagi szervezeteinek feladatait a Békési Polgarmesteri
Hivatal latja el 2023. okt6ber 1. napjatél kezdédéen.

2. Békés Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete felkéri a Békeési Kistérségi Intézmény-
fenntarté Tarsulas Tarsulasi Tandcsit, valamint a Békési Polgarmesteri Hivatalt, hogy
a kozalkalmazottak jogallasarél szolé 1992. évi XXXIII. torvény 25/A. §-a alapjan a
sziikséges munkaiigyi dontéseket és intézkedéseket tegyék meg annak érdekében, hogy
a gazdasagi munkaszervezet 5 f6 munkavallaléja a Békési Kistérségi Ovoda és Bolcsé-
débdl a Békési Polgarmesteri Hivatal allomanyaba keriiljon athelyezésre.

3. Békés Viros Onkorminyzat Képviselé-testiilete felkéri a Békési Polgarmesteri Hivatal
Jegyzbjét, valamint a Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde Igazgatdjat, hogy a feladatel-
latas dtadas-atvételének lebonyolitisihoz sziikséges feladatokat el6készitsék és a feladat-
ellatas atadas atvételét legkésbb 2023. szeptember 15. napjaig végezzék el.

4. Békés Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete felkéri a Polgarmestert, hogy legkésébb
2023. szeptember 30. napjaval a Polgarmesteri Hivatal létszamkeret valtozasat vezesse
at a Békés Varos Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolé 5/2023 (I1. 24.) rende-
letében, valamint a sziikséges valtozasokat a nyilvantartiasokban, egyéb dokumentumok-
ban hajtsa végre, és a sziikséges dontések meghozatala érdekében azokat terjessze a
Képviselo-testiilet elé 2023. szeptember 30. napjaig.

Hataridé:  2023. szeptember 15.
Felelés: Kdalman Tibor polgarmester
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